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II    DDZZIIAAŁŁAALLNNOOŚŚĆĆ  NNAAUUKKOOWWOO--BBAADDAAWWCCZZAA  
OORRAAZZ  IINNFFOORRMMAATTYYZZAACCJJAA  UUCCZZEELLNNII  

A/  Działalność naukowo-badawcza 

Działalność naukowo-badawcza prowadzona była w 2009 roku w 12 wydziałach Uniwersytetu 
oraz w jednostkach międzywydziałowych i pozawydziałowych. 

Pracownicy naukowo-badawczy zrealizowali w 2009 roku 895 tematów badawczych (dla 
porównania: w 2008 roku — 1144) z funduszy na naukę pozyskanych z Ministerstwa Nauki 
i Szkolnictwa Wyższego.  

Liczbę projektów zrealizowanych przez pracowników Uczelni przedstawia tabela nr 1. 

TABELA 1 

Projekty naukowo-badawcze realizowane w Uniwersytecie Śląskim w latach 2008–2009,  
finansowane ze środków Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyższego 

Wydział 

Badania 
własne 

(Konkurs 
Wydziałowy  
+ Rezerwa 

JM Rektora) 

Badania 
statutowe 

Projekty 
badawcze
*MNiSW 

Projekty 
międzyna-

rodowe 
niewspół-

finansowane

SPUB-m Projekty 
rozwojowe 

Projekty 
zamawiane 

Projekty 
specjalne Razem 

2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 

Biologii  
i Ochrony 
Środowiska 

29 22 17 17 26 35 2 2 1 1 — — 1 1 — — 76 78 

Filologiczny 253 107 87 87 20 29 — — — — — — — — — — 360 223 

Matematyki, 
Fizyki i Chemii 70 51 47 49 27 29 1 2 2 2 1 1 — — — — 148 134 

Nauk o Ziemi 54 38 31 28 36 35 — — — — — — 2 1 4 4 127 106 

Nauk 
Społecznych 37 34 36 36 4 9 — — — — — — — — — — 77 79 

Artystyczny 25 23 6 7 1 — — — — — — — — — — — 32 30 

Etnologii  
i Nauk 
o Edukacji 

69 21 15 15 1 1 — — — — — — — — — — 85 37 

Pedagogiki 
i Psychologii 54 45 18 14 2 3 — — — — — — — — — — 74 62 

Prawa  
i Administracji 1 1 19 18 4 9 — — — — — — — — — — 24 28 

Radia 
i Telewizji  6 6 3 3 — — — — — — — — — — — — 9 9 

Informatyki  
i Nauki  
o Materiałach 

64 40 17 17 21 18 — — — — 1 1 1 1 — — 104 77 

Teologiczny 12 15 14 16 2 1 — — — — — — — — — — 28 32 

RAZEM 674 403 310 307 144 169 3 4 3 3 2 2 4 3 4 4 1144 895 

* projekty własne (w tym habilitacyjne) i promotorskie  

Na poziomie zbliżonym do lat ubiegłych kształtuje się liczba zorganizowanych w Uniwer-
sytecie Śląskim konferencji naukowych: 48 (w roku 2008 — 41). Znacznie wzrósł udział 
pracowników w konferencjach krajowych oraz liczba publikacji w czasopismach krajowych. 
Publikacje i uczestnictwo w konferencjach w latach 2008–2009 przedstawia tabela nr 2. 
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TABELA 2 

Publikacje i uczestnictwo w konferencjach pracowników Uniwersytetu Śląskiego w latach 2008–2009 

Lp. Wyszczególnienie 2008 2009 

1 Wydawnictwa zwarte opublikowane krajowe 358 462 

2 Wydawnictwa zwarte opublikowane zagraniczne 61 63 

3 Artykuły opublikowane w czasopismach krajowych 2722 3069 

4 Artykuły opublikowane w czasopismach zagranicznych 1051 1019 

5 Liczba osób uczestniczących w konferencjach krajowych 1960 1643 

6 Liczba osób uczestniczących w konferencjach zagranicznych 731 652 

7 Liczba wygłoszonych referatów na konferencjach krajowych 2327 2328 

8 Liczba wygłoszonych referatów na konferencjach zagranicznych 841 691 

9 Liczba konferencji krajowych, w których uczestniczyli pracownicy UŚ 1546 1594 

10 Liczba konferencji zagranicznych, w których uczestniczyli pracownicy UŚ 620 564 

11 Liczba zorganizowanych konferencji 41 48 

 
 
Uprawnienia do nadawania stopnia naukowego doktora i doktora sztuki posiada obecnie 10 

wydziałów oraz 3 instytuty Uniwersytetu, natomiast uprawnienia do nadawania stopnia naukowego 
doktora habilitowanego i doktora habilitowanego w zakresie sztuki — 8 wydziałów i 3 instytuty. 
Uprawnione rady jednostek Uniwersytetu Śląskiego mają prawo do nadawania stopni doktora w 22 
dyscyplinach naukowych i w zakresie sztuki oraz do nadawania stopni doktora habilitowanego w 17 
dyscyplinach. 

W roku 2009 decyzjami Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytułów nowe uprawnienia 
przyznano Wydziałowi Filologicznemu Uniwersytetu: 
—  decyzją z dnia 23 lutego 2009 roku przyznano uprawnienia do nadawania stopnia naukowego 

doktora habilitowanego nauk humanistycznych w dyscyplinie bibliologia, 
— decyzją z dnia 27 kwietnia 2009 roku przyznano uprawnienia do nadawania stopnia naukowego 

doktora nauk humanistycznych w dyscyplinie kulturoznawstwo. 
Natomiast decyzją Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytułów uprawnienia Wydziału Nauk 

Społecznych do nadawania stopnia doktora nauk humanistycznych w dyscyplinie socjologia 
zostały zawieszone do 31 marca 2012 roku. 

Aktualny wykaz uprawnień do nadawania stopni naukowych doktora i doktora habilitowanego 
przedstawia zestawienie nr 1. 

Zestawienie 1 

WYKAZ UPRAWNIEŃ 
do nadawania stopni naukowych przez jednostki Uniwersytetu Śląskiego 

Stopień naukowy doktora 

1. WYDZIAŁ BIOLOGII I OCHRONY ŚRODOWISKA 
doktor nauk biologicznych w zakresie biologii. 

2. WYDZIAŁ FILOLOGICZNY 
doktor nauk humanistycznych w zakresie: 
⎯ bibliologii, 
⎯ językoznawstwa, 
⎯ literaturoznawstwa, 
⎯ kulturoznawstwa. 

3. WYDZIAŁ MATEMATYKI, FIZYKI I CHEMII 
doktor nauk chemicznych w zakresie chemii. 
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4. INSTYTUT FIZYKI (Wydział Matematyki, Fizyki i Chemii) 
doktor nauk fizycznych w zakresie fizyki. 

5. INSTYTUT MATEMATYKI (Wydział Matematyki, Fizyki i Chemii) 
doktor nauk matematycznych w zakresie matematyki. 

6. WYDZIAŁ NAUK O ZIEMI 
doktor nauk o Ziemi w zakresie: 
⎯ geografii, 
⎯ geologii. 

7. WYDZIAŁ NAUK SPOŁECZNYCH 
doktor nauk humanistycznych w zakresie: 
⎯ filozofii, 
⎯ historii, 
⎯ nauk o polityce, 
⎯ socjologii (zawieszone do 31.03.2012 roku). 

8. WYDZIAŁ PEDAGOGIKI I PSYCHOLOGII 
doktor nauk humanistycznych w zakresie: 
⎯ pedagogiki, 
⎯ psychologii. 

9. INSTYTUT SZTUKI (Wydział Artystyczny) 
doktor sztuk plastycznych w zakresie sztuk pięknych. 

10. WYDZIAŁ PRAWA I ADMINISTRACJI 
doktor nauk prawnych w zakresie prawa. 

11. WYDZIAŁ RADIA I TELEWIZJI IM. K. KIEŚLOWSKIEGO 
doktor sztuk filmowych. 

12. WYDZIAŁ INFORMATYKI I NAUKI O MATERIAŁACH 
doktor nauk technicznych w zakresie: 
⎯ informatyki, 
⎯ inżynierii materiałowej. 

13. WYDZIAŁ TEOLOGICZNY 
doktor nauk teologicznych. 

Stopień naukowy doktora habilitowanego 

1. WYDZIAŁ BIOLOGII I OCHRONY ŚRODOWISKA 
doktor habilitowany nauk biologicznych w zakresie biologii. 

2. WYDZIAŁ FILOLOGICZNY 
doktor habilitowany nauk humanistycznych w zakresie: 
⎯ bibliologii, 
⎯ językoznawstwa, 
⎯ literaturoznawstwa. 

3. INSTYTUT FIZYKI (Wydział Matematyki, Fizyki i Chemii) 
doktor habilitowany nauk fizycznych w zakresie fizyki. 

4. INSTYTUT MATEMATYKI (Wydział Matematyki, Fizyki i Chemii) 
doktor habilitowany nauk matematycznych w zakresie matematyki. 

5. WYDZIAŁ NAUK O ZIEMI 
doktor habilitowany nauk o Ziemi w zakresie: 
⎯ geografii, 
⎯ geologii. 

6. WYDZIAŁ NAUK SPOŁECZNYCH 
doktor habilitowany nauk humanistycznych w zakresie: 
⎯ filozofii, 
⎯ historii, 
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⎯ nauk o polityce, 
⎯ socjologii. 

7. INSTYTUT SZTUKI (Wydział Artystyczny) 
doktor habilitowany sztuk plastycznych w zakresie sztuk pięknych. 

8. WYDZIAŁ PRAWA I ADMINISTRACJI 
doktor habilitowany nauk prawnych w zakresie prawa. 

9. WYDZIAŁ INFORMATYKI I NAUKI O MATERIAŁACH 
doktor habilitowany nauk technicznych w zakresie inżynierii materiałowej. 

10. WYDZIAŁ PEDAGOGIKI I PSYCHOLOGII 
doktor habilitowany nauk humanistycznych w zakresie pedagogiki. 

11. WYDZIAŁ TEOLOGICZNY 
doktor habilitowany nauk teologicznych. 

 
 

W 2009 roku 36 pracowników Uniwersytetu Śląskiego uzyskało stopnie naukowe doktora 
i doktora sztuki. W porównaniu z rokiem poprzednim (41 pracowników w 2008 roku) nastąpił 
niewielki spadek. Znacznie wzrosła natomiast liczba uzyskanych przez pracowników Uczelni 
stopni naukowych doktora habilitowanego i doktora habilitowanego w zakresie sztuki — 33 
pracowników w 2009 roku (17 pracowników w roku 2008). 

Stopnie naukowe uzyskane przez pracowników Uniwersytetu w latach 2008–2009 przedstawia 
tabela nr 3. 

TABELA 3 

Stopnie doktora i doktora habilitowanego uzyskane  
przez pracowników Uniwersytetu Śląskiego w latach 2008–2009 

Jednostka zatrudniająca 
2008 2009 

dr dr hab. dr dr hab. 

Wydział Biologii i Ochrony Środowiska 5 2 1 2 

Wydział Filologiczny 11 6 10 11 

Wydział Matematyki, Fizyki i Chemii 7 1 9 6 

Wydział Nauk o Ziemi 1 1 1 4 

Wydział Nauk Społecznych 5 3 4 6 

Wydział Artystyczny 2 — 2 — 

Wydział Etnologii — 1 1 — 

Wydział Pedagogiki i Psychologii 3 — 1 1 

Wydział Prawa i Administracji 1 2 — 2 

Wydział Radia i Telewizji im. K. Kieślowskiego — — 1 — 

Wydział Informatyki i Nauki o Materiałach 6 1 3 — 

Wydział Teologiczny — — — 1 

Administracja Ogólnouczelniana — — 3 — 

RAZEM 41 17 36 33 

 
 

Rady uprawnionych jednostek organizacyjnych Uniwersytetu Śląskiego nadały w 2009 roku 
stopnie naukowe doktora habilitowanego 40 osobom, a stopnie doktora 139 osobom.  

W 2009 roku w Uniwersytecie odbyło się 7 promocji doktorskich (w 2008 r. — 5). Wręczono 
około 245 dyplomów doktora i doktora habilitowanego (w 2008 r. — 185). 
 

Stopnie naukowe nadane przez uprawnione rady jednostek w latach 2008–2009 przedstawia 
tabela nr 4. 
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TABELA 4 

Stopnie doktora i doktora habilitowanego nadane przez uprawnione rady jednostek organizacyjnych UŚ 
w latach 2008–2009 

Jednostka organizacyjna  
nadająca stopień 

Pracownicy UŚ Osoby spoza UŚ 

dr dr hab. dr dr hab. 
2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 

Wydział Biologii i Ochrony Środowiska 5 1 2 2 10 7 — 1 
Wydział Filologiczny 11 11 6 11 37 21 2 4 
Wydział Matematyki, Fizyki i Chemii 3 2 — — 2 1 — — 
Instytut Matematyki 
(Wydział Matematyki, Fizyki i Chemii) 1 — 1 3 4 4 1 — 

Instytut Fizyki 
(Wydział Matematyki, Fizyki i Chemii) 3 7 — 3 11 8 — — 

Wydział Nauk o Ziemi 1 1 1 4 6 12 — — 
Wydział Nauk Społecznych 5 5 3 6 27 19 — 2 
Instytut Sztuki 
(Wydział Artystyczny) 2 2 — — — — — — 

Wydział Etnologii — 1 1 — — — — — 
Wydział Pedagogiki i Psychologii 3 2 — 1 9 5 — — 
Wydział Prawa i Administracji 1 — 2 2 9 17 — — 
Wydział Radia i Telewizji  
im. K. Kieślowskiego — 1 — — — 2 — — 

Wydział Informatyki i Nauki o Materiałach 6 3 1 — 3 5 — — 
Wydział Teologiczny — — — 1 4 2 — — 

RAZEM 41 36 17 33 122 103 3 7 

 
 
 

Finansowanie badań naukowych 

Działalność naukowo-badawcza Uniwersytetu prowadzona była w 2009 roku dzięki środkom 
finansowym przyznanym przez: 
1. Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego: 

a) w formie dotacji podmiotowych na: 
⎯ podstawową działalność statutową jednostek, 
⎯ badania własne, 
⎯ badania wspólne sieci naukowych, 

b) w formie dotacji celowych na inwestycje służące badaniom naukowym (granty aparaturowe 
i budowlane), 

c) na podstawie umów o realizację projektów badawczych własnych (w tym habilitacyjnych) 
i promotorskich, 

d) na podstawie umów o realizację projektów zamawianych, specjalnych i rozwojowych, 
e) na podstawie decyzji o finansowaniu projektów międzynarodowych niewspółfinansowanych, 
f) na podstawie umów o realizację zadań z Funduszu Nauki i Technologii Polskiej, 
g) na podstawie umów o realizację projektów Narodowego Centrum Badań i Rozwoju, 
h) na podstawie umów o realizację projektów w ramach programu Patent Plus. 

2. Fundację na rzecz Nauki Polskiej na podstawie umów o realizację projektów. 
3. Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi na podstawie umowy o realizację projektów. 
4. Podmioty gospodarcze i organy administracji państwowej na realizację tzw. prac zleconych. 
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W 2009 roku pracownicy Uniwersytetu Śląskiego realizowali 193 granty indywidualne i zespo- 
łowe oraz 3 granty inwestycyjne (1 budowlany i 2 aparaturowe), w 2008 roku odpowiednio: 166 
oraz 7 inwestycyjnych (3 budowlane i 4 aparaturowe).  

Granty indywidualne i zespołowe realizowane w 2009 roku przedstawia tabela nr 5. 

TABELA 5 

Granty realizowane w roku 2009 

Lp. Jednostka 
Projekty badawcze 

Projekty
zamawiane

Projekty
rozwo- 
jowe 

Projekty
specjalne SPUB-m Projekty 

inne* 

Projekty 
niewspół-

finansowane
Razem 

własne habilita- 
cyjne 

promo-
torskie 

1 Wydział Biologii 
i Ochrony Środowiska 17 2 16 1 — — 1 3 2 42 

2 Wydział Filologiczny 16 3 10 — — — — — — 29 
3 Wydział Matematyki,  

Fizyki i Chemii 22 2 5 — 1 — 2 2 2 36 

4 Wydział Nauk o Ziemi 20 5 10 1 — 4 — — 1 41 
5 Wydział Nauk 

Społecznych 7 — 2 — — — — — — 9 

6 Wydział Pedagogiki 
 i Psychologii — — 3 — — — — — — 3 

7 Wydział Prawa i 
Administracji 5 2 2 — — — — — — 9 

8 Wydział Informatyki  
i Nauki o Materiałach 16 — 2 1 1 — — 1 — 21 

9 Wydział Radia 
i Telewizji  
im. K. Kieślowskiego 

— — — — — — — — — — 

10 Wydział Teologiczny 1 — — — — — — — — 1 
11 Wydział Etnologii 

i Nauk o Edukacji — 1 — — — — — — — 1 

12 Wydział Artystyczny — — — — — — — — — — 
13 Rzecznik Patentowy        1  1 

RAZEM 104 15 50 3 2 4 3 7 5 193 

* 1. Fundacja na rzecz Nauki Polskiej — program Homing — 4. 
 2. Grant Fundacji na rzecz Nauki Polskiej dla powracających ze stypendium zagranicznego stypendysty FNP — 1. 
 3. Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi — 1. 
 4. MNiSW - program Patent Plus — 1. 

Działalność statutowa 

W roku 2009 wydziały Uniwersytetu Śląskiego otrzymały na podstawie decyzji Ministra 
Nauki i Szkolnictwa Wyższego łączną dotację na działalność statutową w wysokości 8.281.176,- zł.  
Wysokość dotacji uzyskiwanych przez Uczelnię w latach 2008–2009 przedstawia tabela nr 6. 

TABELA 6 

Dotacje na dofinansowanie działalności statutowej, badań własnych i projektów badawczych  
w latach 2008–2009 (w tys. zł), przekazane decyzjami Ministra na dany rok kalendarzowy 

Lp. Wyszczególnienie 2008 2009 

1 Działalność statutowa 10 802 8 282 

2 Badania własne 4 293 1 957 

3 Projekty badawcze 6 090 7 644 

RAZEM 21 185 17 883 
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Kwota przyznanej dotacji uzależniona jest od kategorii uzyskanej przez jednostkę na podstawie 
oceny parametrycznej.  

Kategoryzację jednostek organizacyjnych Uniwersytetu Śląskiego w 2005 roku oraz w latach 
2006–2009 przedstawia tabela nr 7. 

TABELA 7 

Kategoryzacja jednostek organizacyjnych Uniwersytetu Śląskiego  
w 2005 roku oraz w latach 2006–2009 

Lp. Jednostka 2005 2006–2009 

1 Wydział Biologii i Ochrony Środowiska 3 2 
2 Wydział Filologiczny 1 2 
3 Wydział Matematyki, Fizyki i Chemii 

Instytut Matematyki 
Instytut Fizyki 
Instytut Chemii 

— 
2 
1 
3 

— 
2 
1 
2 

4 Wydział Nauk o Ziemi 2 2 
5 Wydział Nauk Społecznych 2 3 
6 Wydział Artystyczny 2 2 
7 Wydział Etnologii i Nauk o Edukacji 3 1 
8 Wydział Pedagogiki i Psychologii 2 2 
9 Wydział Prawa i Administracji 2 2 

10 Wydział Radia i Telewizji im. K. Kieślowskiego 2 2 
11 Wydział Informatyki i Nauki o Materiałach 

Instytut Nauki o Materiałach 
Katedra Materiałoznawstwa 
Instytut Informatyki 

3 
— 
— 
— 

— 
1 
2 
1 

12 Wydział Teologiczny 3 1 
 

Pracownicy naukowo-badawczy zrealizowali w 2009 roku 307 tematów „statutowych” (szczegółowe 
dane zawiera tabela nr 1), ich koszt wyniósł 8.173.730,86 zł. 

Badania własne 

Decyzją Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego (nr 160/E-340/BW/2009) w 2009 roku Uniwersytet 
Śląski otrzymał kwotę 1.957.000,- zł na finansowanie badań własnych. Jest to zdecydowany spadek 
w porównaniu z rokiem poprzednim.  

Wysokość dotacji na badania własne w latach 2008–2009 przedstawia tabela nr 6. 
Zgodnie z propozycją Senackiej Komisji ds. Badań Naukowych, Twórczości Artystycznej 

i Współpracy z Zagranicą środki na badania własne zostały podzielone w następujący sposób: 
⎯ wydziały  561.217,- zł, 
⎯ rezerwa JM Rektora  240.522,- zł, 
⎯ prenumerata czasopism  900.000,- zł. 

W roku 2009 w ramach badań własnych zrealizowano 403 tematy badawcze (w tym: 113 
dofinansowanych ze środków pozostających w rezerwie JM Rektora w ramach konkursu 
uczelnianego — tabela nr 1), ich koszt wyniósł 2.781.932,36 zł. 

Badania wspólne sieci naukowych 

W 2009 roku badania wspólne w ramach sieci naukowych były realizowane (za zgodą MNiSW) 
głównie ze środków pozostałych z dotacji przyznanej w 2008 roku. 

Realizację badań w ramach sieci naukowych w latach 2008–2009 przedstawia tabela nr 8. 

 ~  9  ~



TABELA 8 

Finansowanie badań wspólnych sieci naukowych w latach 2008–2009 (w zł) 

Nazwa sieci naukowej Wydział 
2008 2009 

Kwota 
dotacji 

Koszty 
poniesione 

Kwota 
dotacji 

Koszty 
poniesione 

SUDITE — „Sieć Układów Dynamicznych 
i Teorii Ergodycznej”, zwany „Węzeł Sieci” 

Wydział Matematyki, 
Fizyki i Chemii 
(Instytut Matematyki) 

30 000 4 644 — 25 328 

MSSE — „Materiały z silnie skorelowanymi 
elektronami: otrzymywanie, badania 
podstawowe i aplikacje” 

Wydział Matematyki, 
Fizyki i Chemii 
(Instytut Fizyki) 

70 000 51 407 — 6 992 

LFPPI — „Laboratorium Fizycznych Podstaw 
Przetwarzania Informacji” 

Wydział Matematyki, 
Fizyki i Chemii 
(Instytut Fizyki) 

45 000 6 708 — 36 940 

„Multidyscyplinarne badania geobiosystemu 
obszarów polarnych”, w skrócie „Naukowa 
Sieć Polarna” 

Wydział Nauk o Ziemi 20 000 16 632 — — 

„Krajowa Sieć Informacji o bioróżnorodności” Wydział Biologii  
i Ochrony Środowiska 20 450,98 20 450 — — 

„Polska Sieć Astrofizyki Cząstek” 
Wydział Matematyki, 
Fizyki i Chemii 
(Instytut Fizyki) 

— — 55 000 51 601 

Projekty inwestycyjne: aparaturowe i budowlane 

W roku 2009 na dofinansowanie zakupów aparatury naukowo-badawczej w ramach tzw. 
grantów aparaturowych Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego nie przyznało żadnych 
środków (w 2008 roku: 600 000 zł ). Natomiast na dofinansowanie inwestycji budowlanej dotację 
w wysokości 450 000 zł (w roku 2008: 703 000 zł) na przedsięwzięcie pn. „Modernizacja sali na 
potrzeby pracowni badań nad edukacją kulturalną i upowszechnianiem kultury” otrzymał Wydział 
Etnologii i Nauk o Edukacji. 

Fundusz Nauki i Technologii Polskiej 

W roku 2009 dotację z FNiTP w wysokości 1 603 000,00 zł otrzymał Wydział Matematyki, 
Fizyki i Chemii na inwestycję aparaturową pn. „Zakup tranzycjometru wraz z wyposażeniem”. 

Projekty badawcze własne (w tym habilitacyjne) i promotorskie  
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyższego 

W roku 2009 w dwóch konkursach zgłoszono 210 wniosków o realizację projektów badawczych 
własnych i promotorskich. Decyzję o finansowaniu otrzymało 69 pracowników (tj. przyznano 69 
projektów badawczych), natomiast realizowano 169 projektów. Szczegółowe dane zawierają 
tabele nr 5, 9, 10 i 11. 

TABELA 9 

Projekty badawcze MNiSW w Uniwersytecie Śląskim w latach 2008–2009 

Lp. Wyszczególnienie 2008 2009 

1 Liczba zgłoszonych wniosków 151 210 

2 Liczba przyznanych grantów 52 69 

3 Liczba realizowanych grantów 144 169 
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TABELA 10 

Projekty badawcze MNiSW przyznane Uniwersytetowi Śląskiemu w latach 2008–2009 

Wydział 2008 2009 

Biologii i Ochrony Środowiska 8 20 
Filologiczny 9 12 
Matematyki, Fizyki i Chemii 9 10 
Nauk o Ziemi 13 8 
Nauk Społecznych 3 5 
Artystyczny — — 
Etnologii i Nauk o Edukacji — 1 
Pedagogiki i Psychologii — 3 
Prawa i Administracji 3 6 
Radia i Telewizji im. K. Kieślowskiego — — 
Informatyki i Nauki o Materiałach 7 4 
Teologiczny — — 

RAZEM 52 69 

 

TABELA 11 

Projekty badawcze MNiSW realizowane w Uniwersytecie Śląskim w latach 2008–2009 

Wydział 2008 2009 

Biologii i Ochrony Środowiska 26 35 
Filologiczny 20 29 
Matematyki, Fizyki i Chemii 27 29 
Nauk o Ziemi 36 36 
Nauk Społecznych 4 9 
Artystyczny 1 — 
Etnologii i Nauk o Edukacji 1 1 
Pedagogiki i Psychologii 2 3 
Prawa i Administracji 4 9 
Radia i Telewizji im. K. Kieślowskiego — — 
Informatyki i Nauki o Materiałach 21 18 
Teologiczny 2 1 

RAZEM 144 169 

 
Oprócz projektów badawczych własnych (w tym habilitacyjnych) i promotorskich, pracownicy 

naukowo-dydaktyczni Uczelni otrzymali decyzje i zawarli umowy o realizację innych projektów 
MNiSW: 
— 2 projektów międzynarodowych niewspółfinansowanych: 1 na Wydziale Matematyki, Fizyki 

i Chemii oraz 1 na Wydziale Nauk o Ziemi, 
— projektu Patent Plus — Rzecznik patentowy, mgr Mariusz Grzesiczak. 

Programy Fundacji na rzecz Nauki Polskiej 

W 2009 roku Uniwersytet Śląski otrzymał środki z Fundacji na rzecz Nauki Polskiej w ramach 
programów: 
— POWROTY (Homing) — dla dr. Rafała Podeszwy z Wydziału Matematyki, Fizyki i Chemii na 

prowadzenie badań w wysokości 40.000,- zł. 
— Grant dla powracającego ze stażu zagranicznego stypendysty FNP — dr Marcin Binkowski, 

Wydział Informatyki i Nauki o Materiałach w wysokości 40.000,-zł. 
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Ponadto, w 2009 roku Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi przyznało Wydziałowi Biologii 
i Ochrony Środowiska środki w wysokości 90.000,- zł na realizację 1 projektu badawczego. 

Prace naukowo-badawcze, tzw. prace zlecone 

Badawcze prace zlecone realizowane są na zamówienia podmiotów gospodarczych, jednostek 
administracji państwowej, jednostek naukowych. Liczba realizowanych prac od kilku lat kształtuje 
się na zbliżonym poziomie — tabela nr 12. 

TABELA 12 

Prace zlecone realizowane w Uniwersytecie Śląskim w latach 2008–2009 (kwoty w tys. zł) 

Lp. Wydział 
2008 2009 

liczba kwota liczba kwota 

1 Biologii i Ochrony Środowiska — — 1 26,4 
2 Matematyki, Fizyki i Chemii 5 21,4 6 94,35 
3 Nauk o Ziemi 14 155,9 10 379,14 
4 Informatyki i Nauki o Materiałach 1 4,9 2 9 
5 Prawa i Administracji 6 33,0 7 22,15 

RAZEM 26 215,20 26 531,04 

 
 

Nagrody i stypendia dla nauczycieli akademickich 

Nagrody Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego 
W roku 2009 Minister Nauki i Szkolnictwa Wyższego przyznał nagrodę indywidualną II stopnia 

dr hab. Ewie Rott-Pietrzyk z Wydziału Prawa i Administracji za rozprawę habilitacyjną pt. „Klauzula 
rozsądku w prawie prywatnym”. 

Nagrody JM Rektora 
W roku 2009 JM Rektor przyznał 246 nagród indywidualnych i 18 zespołowych I, II i III 

stopnia za wybitne osiągnięcia naukowe, artystyczne, dydaktyczne i organizacyjne uzyskane 
w roku poprzednim. 239 nagród indywidualnych i 14 zespołowych otrzymali nauczyciele akademiccy 
zatrudnieni na wydziałach. Pozostałe 11 nagród (7 indywidualnych i 4 zespołowych) JM Rektor 
przyznał pracownikom dydaktycznym zatrudnionym w Studium Wychowania Fizycznego i Sportu, 
Studium Praktycznej Nauki Języków Obcych, Studium Intensywnej Nauki Języka Angielskiego, 
Bibliotece UŚ oraz Szkole Zarządzania.  
Nagrody dla nauzycieli akademickich przyznane w latach 2008–2009 przedstawia tabela nr 13. 

TABELA 13 

Nagrody i stypendia dla nauczycieli akademickich przyznane w latach 2008–2009 

Lp. Wyszczególnienie 2008 2009 

1 Indywidualne nagrody Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego 2 1 

2 Indywidualne nagrody JM Rektora 221 246 

3 Zespołowe nagrody JM Rektora 15 18 

4 Nagrody JM Rektora za wyróżniające prace doktorskie 6 4 

5 Stypendium dla wybitnych młodych naukowców — 1 

6 Stypendium Fundacji na rzecz Nauki Polskiej 2 4 
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Nagrody JM Rektora za wyróżniające rozprawy doktorskie 
W roku 2009 JM Rektor wyróżnił 4 autorów rozpraw doktorskich. Nagrody otrzymali: 
• dr Michał Zatoń — Wydział Nauk o Ziemi, 
• dr Beata Zielosko — Wydział Informatyki i Nauki o Materiałach, 
• dr Stella Hensel-Bielówka — Wydział Matematyki, Fizyki i Chemii, 
• dr Agata Burian — Wydział Biologii i Ochrony Środowiska. 

Stypendium dla wybitnych młodych naukowców 
Stypendium to przyznawane jest przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego młodym 

pracownikom naukowym, wyróżniającym się wysokim poziomem prowadzonych badań a także 
bogatym dotychczasowym dorobkiem, w tym nagrodami i wyróżnieniami za osiągnięcia naukowe. 

W roku 2009 trzyletnie stypendium dla wybitnych młodych naukowców otrzymał (w drodze 
konkursu) pracownik Wydziału Filologicznego, dr Przemysław Marciniak. 

Stypendium Fundacji na rzecz Nauki Polskiej (program START) 
Jest to nagroda przyznawana w formie rocznego stypendium młodym, wyróżniającym się 

badaczom, którzy w roku składania wniosku nie przekroczyli trzydziestego roku życia i mogą 
wykazać się osiągnięciami naukowymi. 
W roku 2009 stypendium to otrzymali: 

• mgr Ewa Kamińska — Wydział Matematyki, Fizyki i Chemii, 
• dr Katarzyna Grzybowska — Wydział Matematyki, Fizyki i Chemii, 
• mgr inż. Michał Krompiec — Wydział Matematyki, Fizyki i Chemii, 
• mgr inż. Robert Penczek — Wydział Matematyki, Fizyki i Chemii. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

*   *   *  
 
 
UWAGA: 
 

Szczegółowe omówienie projektów badawczych realizowanych w Uniwersytecie Śląskim 
i finansowanych z funduszy strukturalnych oraz innych środków międzynarodowych znajduje się 
w rozdziale III „Współpraca międzynarodowa” niniejszego Sprawozdania. 
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B/  Informatyzacja Uczelni 

Problematyka informatyzacji w roku 2009 koncentrowała się na zagadnieniach związanych 
z następującymi zadaniami:  
— wdrożeniem Zintegrowanego Informatycznego Systemu Wspomagającego Zarządzanie Uczelnią 

i współpracą w Konsorcjum 4U,  
— uczestnictwem Uniwersytetu Śląskiego w Międzyuniwersyteckim Centrum Informatyzacji (MUCI), 
— utrzymaniem i wdrożeniem nowych funkcjonalności Uniwersyteckiego Systemu Obsługi 

Studiów (USOS) i Studenckiej Elektronicznej Legitymacji Studenckiej (SELS), 
— rozwojem lokalnych sieci komputerowych w Uczelni i dalszą rozbudową Uniwersyteckiej 

Sieci Komputerowej (USK) oraz usług sieciowych, 
— rozwojem serwisu WWW uczelni, 
— rozwojem platformy kształcenia na odległość (CKO). 

Uniwersytet Śląski był aktywnym uczestnikiem Konsorcjum 4U realizującym wdrożenie 
Zintegrowanego Informatycznego Systemu Wspomagającego Zarządzanie Uczelnią. 

Uniwersytet Śląski jest członkiem-założycielem Międzyuniwersyteckiego Centrum Informatyzacji, 
które ma swoją siedzibę przy Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. Przedstawicielem 
Uniwersytetu w Radzie MUCI był w roku 2008 JM Rektor, prof. zw. dr hab. Wiesław Banyś 
a członkiem Dyrekcji MUCI dr Ewa Magiera, Zastępca Kanclerza ds. Informatyzacji, która została 
wybrana na przedstawiciela Uniwersytetu w Dyrekcji MUCI na kolejną kadencję 2008–2012. W roku 
2009 uruchomiono, oprócz projektów USOS i IRK, projekt dotyczący oprogramowania dla 
uniwersyteckich biur karier. 

Zastępcy Kanclerza ds. Informatyzacji podlegały cztery działy: Dział Informatycznych 
Systemów Zarządzania, Dział Informatycznej Obsługi Toku Studiów, Dział Administracji Sieci 
i Usług Sieciowych oraz Dział Portalu i Serwisu WWW. Ponadto, w procesie informatyzacji procesu 
dydaktycznego aktywnie uczestniczyło Centrum Kształcenia na Odległość, podległe Prorektorowi 
ds. Kształcenia. 

Dział Administracji Sieci i Usług Sieciowych 

W Dziale Administracji Sieci i Usług Sieciowych realizowano następujące zadania: 

• w zakresie zarządzania Uczelnianą Siecią Komputerową 
o bieżąca eksploatacja sieci szkieletowej Uczelni, obejmującej na koniec roku 2009: 7 routerów, 

55 przełączników, 4 łącza o szybkości 1 Gbps, 52 łącza o szybkości 100 Mbps i 13 łącz 
o szybkości 10 Mbps, 

o rozpoczęcie uruchamiania sieci bezprzewodowej i przekazanie do jednostek Uczelni (7 
wydziałów, BUŚ, OD w Rybniku, Administracja Ogólnouczelniana) 100 punktów dostępu 
do sieci, 

o uruchomienie 4 łącz o szybkości 1 Gbps, w tym łącza pomiędzy centralnym węzłem USK 
(Uniwersytecka 4) a budynkiem Rektoratu (Bankowa 12), 

o utrzymywanie połączenia z Internetem za pośrednictwem Śląskiej Akademickiej Sieci 
Komputerowej. W roku 2009 ruch przychodzący osiągnął wielkość 34000 GB miesięcznie 
(wzrost o 5% względem roku 2008), a ruch wychodzący osiągnął wielkość 6400 GB miesięcznie 
(spadek o 10% względem roku 2008). Jak widać, Uczelnia jest raczej konsumentem, niż 
dostawcą usług Internetu. 

• w zakresie organizacji centralnych usług sieciowych 
o instalacja i „produkcyjne” uruchomienie rozszerzenia macierzy dyskowych w celu powiększenia 

dostępnej ilości miejsca na dyskach dla poczty i stron użytkowników oraz systemów 
utrzymywanych przez DASiUS, DPiSWWW i inne jednostki, 
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o uruchomienie oraz utrzymywanie systemu do Internetowej Rejestracji Kandydatów na studia. 
Zwiększenie wydajności i niezawodności działania systemu w związku z powiększającą się 
liczbą kierunków objętych rekrutacją internetową, 

o prowadzenie replikacji serwerów baz danych oraz usług katalogowych w celu zapewnienia 
stałego dostępu do usług krytycznych dla działania pozostałych systemów, 

o usprawnienie systemu obsługi poczty elektronicznej, 
o uruchomienie archiwizacji systemu poczty elektronicznej, 
o uruchomienie systemu list pocztowych (Sympa), 
o stały rozwój usług katalogowych LDAP, 
o sukcesywna migracja oraz zwiększanie wydajności i niezawodności usług sieciowych, 
o utrzymywanie i aktualizacja serwisu informacyjnego zawierającego komunikaty dotyczące 

sieci USNET oraz wskazówki ułatwiające samodzielne rozwiązywanie problemów z pocztą 
i usługami sieciowymi (http://usnet.us.edu.pl/). 

• w zakresie administrowania serwerami wielodostępnymi, znajdującymi się w dyspozycji 
Działu 
o DASiUS zarządzał siedmioma fizycznymi serwerami, na których — dzięki wykorzystaniu 

nowoczesnego mechanizmu wirtualizacji serwerów o nazwie Solaris Zones — dodatkowo 
umieszczono 30 serwerów wirtualnych (wzrost o 6 względem roku 2008). Serwery te 
współpracują z macierzą dyskową o pojemności 29 TB (wzrost o 8 TB względem roku 
2008). Serwery są połączone w klaster i w roku 2009 dokonano jego modernizacji, 

o DASiUS udostępniał usługi poczty elektronicznej, hostingu stron WWW wraz z obsługą 
skryptów PHP oraz baz MySQL oraz obsługę transferu plików przez FTP, 

o DASiUS obsługiwał w 2009 roku 3532 konta pocztowe (wzrost o 10% względem roku 
2008), z czego największą część stanowią konta osobiste pracowników uczelni (2494). Są 
także konta jednostek (275), doktorantów (93), studentów (33) i inne (585). Dzięki formu- 
larzowi aktywacyjnemu (przygotowanemu we współpracy z DPiSWWW) ok. 150 pracowników 
uaktywniło konta pocztowe i używa ich do przesyłania korespondencji służbowej, 

o zwiększono pojemność skrzynek pocztowych do 300 MB na użytkownika konta, 
o z Internetu podjęto próby przesłania ok. 20 milionów listów elektronicznych, z których 

dostarczono do uczelni ok. 2 miliony. Pozostałe 18 milionów zakwalifikowano jako 
potencjalny spam i nie dopuszczono do ich przyjęcia, 

o z uczelni wysłano na konta w uczelni ok. 1,9 miliona e-maili, a na konta poza uczelnią ok. 
2,6 milionów e-maili, 

o w celu zapewnienia bezpieczeństwa sieci, poczta przechodząca przez serwery administrowane 
przez DASiUS skanowana jest antywirusowo przez dwa niezależne programy antywirusowe. 
Ochrona antywirusowa wykryła i odrzuciła 11176 e-maili, zawierających wirusy. Serwery 
realizują także ochronę antyspamową, polegającą tak na odrzucaniu listów, które bez 
wątpienia są spamem, jak i na oznaczaniu innych podejrzanych listów jako spam, pozo- 
stawiając użytkownikowi decyzję, co z listem zrobić. Ochrona antyspamowa odrzuciła 
w ten sposób 531906 e-maili. Łącznie sprawdzono około 4 miliony e-maili, 

o dla zapewnienia prywatności przesyłanych danych, serwery DASiUS udostępniają szyfro- 
wane połączenia do poczty elektronicznej, 

o na kontach pracowniczych i instytucjonalnych utrzymywane są 492 serwisy WWW (wzrost 
o 12% względem roku 2008), należące do pracowników oraz jednostek Uniwersytetu, 

o na serwerach baz danych znajduje się 187 baz danych należących do pracowników oraz 
jednostek Uniwersytetu (wzrost o 44% względem roku 2008) oraz 24 bazy danych 
działające na potrzeby serwisu głównego UŚ oraz innych serwisów utrzymywanych przez 
DPiSWWW/DASiUS (spadek o 20% względem roku 2008), 

o strony serwisów WWW Uniwersytetu Śląskiego, utrzymywanych przez DASiUS, oglądano 
w roku 2009 ponad 22 miliardy razy. 

• w zakresie udzielania użytkownikom z Uniwersytetu Śląskiego konsultacji w zakresie 
usług sieciowych 
o w Systemie Obsługi Spraw w kolejkach związanych z działaniem DASiUS zarejestrowano 

łącznie 2401 zgłoszeń (spadek o 7% względem roku 2008), z czego w poszczególnych 

 ~  15  ~

http://usnet.us.edu.pl/


kolejkach: 
⎯ US-Postmaster (zdarzenia związane z pocztą): 692 (spadek z 719) 
⎯ US-Konto (udane i nieudane aktywacje kont): 697 (spadek z 1 062) 
⎯ US-DNS (zdarzenia związane z rejestracją nazw): 76 (spadek z 80) 
⎯ US-Network (zdarzenia związane z działaniem sieci): 115 (wzrost z 81)  
⎯ US-Hosting (zdarzenia związane z obsługą stron www): 261 (spadek z 277) (kolejka 

US-Hosting jest kolejką złożoną, gdzie często w pojedynczym zgłoszeniu zawarte jest 
utworzenie bazy danych, włączenie obsługi skryptów oraz ustawienie aliasu do strony) 

⎯ US-Abuse (zdarzenia związane z nadużyciami w sieci uczelni): 486 (wzrost z 297) 
⎯ pozostałe (przydział adresów IP, administracja WWW itp.): 74 (wzrost z 61) 

o konsultacje (osobiste, telefoniczne oraz e-mailowe) prowadzone były na bieżąco i polegały 
na przekazywaniu użytkownikom opinii, udzielaniu rad, wskazówek i wyjaśnień. Były 
prowadzone na życzenie użytkownika albo z własnej inicjatywy. 

Dział Portalu i Serwisu WWW 

Do podstawowych zadań Działu Portalu i Serwisu WWW należało utrzymanie i rozwój 
głównego serwisu WWW Uniwersytetu Śląskiego. Poza pracami nad serwisem głównym, Dział 
Portalu i Serwisu WWW zajmował się prowadzeniem innych serwisów na potrzeby jednostek 
Uczelni. 

W ramach powyższych zadań na bieżąco aktualizowano serwis angielski, serwis i sklep 
internetowy Wydawnictwa UŚ, serwis ZAMUŚ, serwis Działu Zamówień Publicznych, serwis 
programów międzynarodowych, serwisy związane z Europejskimi Funduszami Strukturalnymi 
(EFS), UPGOW, Akty prawne, Konferencje, Absolwenci, Forum, Tablica ogłoszeń, Uniwersytet 
Trzeciego Wieku i inne. Przeniesiono 1307 aktów prawnych z lat 1998–2009 do serwisu BIP. 

Przygotowano i wdrożono nowy serwis WWW dla Gazety Uniwersyteckiej, przeniesiono 5923 
różne materiały ze starego serwisu WWW. Przygotowano i wdrożono nowy serwis WWW dla 
Uniwersytetu Dzieci, wprowadzono 203 treści do serwisu. 

Dla serwisów Kandydat, Student, Erasmus, BON wykonano dodatkowe poprawki, przeprowadzono 
szkolenia pracowników i przekazano obsługę odpowiednim działom. Przeprowadzono szkolenia 
i rozpoczęto wdrażanie serwisów dla Wydziału Etnologii i Nauk o Edukacji oraz Wydziału 
Artystycznego. 

We współpracy z fundacją WIDZIALNI.EU przeprowadzono audyt dostępności i dostosowano 
główne serwisy WWW do potrzeb osób niepełnosprawnych. Za wzorcową realizację tych zadań 
otrzymano zaproszenie na konferencję „Cyfrowo wykluczeni” w celu prezentacji zastosowanych 
rozwiązań. Uruchomiono również forum dyskusyjne „Dostępność w sieci”. 

Podobnie jak w latach ubiegłych pracownicy DPiSWWW we współpracy z innymi działami 
Administracji Ogólnouczelnianej udanie przeprowadzili internetową rekrutację na studia. Rekrutacją 
było objętych 171 kierunków i specjalności różnych rodzajów i systemów, razem 278 studiów. Za 
pomocą systemu zarejestrowano 30617 zapisów spośród 23086 osób. Przeszkolono 278 komisji 
rekrutacyjnych. Wszystkim użytkownikom systemu udzielono niezbędnego wsparcia w procesie 
rekrutacji. 

We współpracy z Działem Administracji Sieci i Usług Sieciowych kontynuowano przenoszenie 
serwisów na nowe serwery. 

Pracownicy zatrudnieni w Cieszynie zapewniali przez cały rok kompleksową obsługę 
informatyczną zlokalizowanych tam wydziałów. Zakres prac obejmował konserwację, rozbudowę 
i administrację infrastruktury sieciowej, serwis sprzętu i oprogramowania komputerowego (w tym 
ekspertyzy i kasację sprzętu), obsługę systemu Printoscope, pomoc w rozwiązywaniu problemów 
użytkowników, tworzenie i aktualizację stron WWW prowadzonych w różnych jednostkach 
organizacyjnych i inne. 

Ogółem w 2009 roku pracownicy Działu: 
• obsługiwali ponad 20 różnych serwisów WWW, 
• zarządzali ponad 15 bazami danych, 
• załatwili 2926 zgłoszeń e-mail przesłanych przez użytkowników serwisów WWW, w tym: 
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o 2136 dotyczących serwisów WWW, 
o 317 dotyczących rekrutacji na studia, 
o 466 dotyczących spraw wydziałów w Cieszynie, 
o 7 dotyczących innych spraw, 

• 116 razy udzielali pomocy na forum dyskusyjnym Internetowej Rejestracji Kandydatów, 
• ponadto wiele razy udzielali użytkownikom pomocy bezpośrednio lub telefonicznie. 

Dział Informatycznych Systemów Zarządzania 
— Zintegrowany Informatyczny System 

Wspomagający Zarządzanie Uczelnią 

Wspólnie z Politechniką Warszawską, Uniwersytetem Jagiellońskim oraz Uniwersytetem 
Marii Curie-Skłodowskiej w Lublinie, Uniwersytet Śląski bierze udział w jednym z największych 
projektów informatycznych dotyczących polskich wyższych uczelni. W grudniu 2003 roku 
uczelnie te zawiązały Konsorcjum, a 30 kwietnia 2004 roku ogłoszono postępowanie przetargowe 
w trybie negocjacji, którego celem był zakup Zintegrowanego Informatycznego Systemu 
Wspomagającego Zarządzanie Uczelnią. W lipcu 2005 roku po wielu turach negocjacji czołowe 
firmy informatyczne działające w Polsce złożyły oferty dotyczące dostarczenia, wdrożenia 
i utrzymania Systemu. W dniu 6 listopada 2006 r. Uniwersytet Śląski podpisał umowę z kon- 
sorcjum firm Prokom SA, Siemens Sp. z o.o. oraz SAP POLSKA Sp. z o.o. na dostawę 
Zintegrowanego Informatycznego Systemu Wspomagającego Zarządzanie Uczelnią opartego na 
oprogramowaniu standardowym mySAP ERP. Nabyta przez Uniwersytet licencja pozwoli 
każdemu pracownikowi i studentowi Uczelni na korzystanie z Systemu. Wdrożenie Systemu 
podzielone jest na trzy etapy i planowane jest na okres od 3 do 5 lat a jego utrzymanie, na co 
najmniej 10 lat. Powołano odpowiednią strukturę organizacyjną mającą zrealizować projekt. Jej 
głównym organem jest Komitet Sterujący, którego przewodniczącym został ówczesny Prorektor 
ds. Finansów i Rozwoju, prof. zw. dr hab. Jerzy Zioło, a kierownikiem projektu ze strony Uczelni 
mgr Marek Kłosek — kierownik Działu Informatycznych Systemów Zarządzania. Prace 
prowadzone są w dwunastu obszarach funkcjonalnych — schemat nr 1: 

SCHEMAT 1 
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W dniu 1 stycznia 2008 roku nastąpił start produktywny modułu płace i kadry (w wymaganym 
dla płac zakresie). W roku 2008 wykonywano około 4000 przelewów miesięcznie oraz przygotowywano 
3 listy płacowe główne oraz 60 do 90 list dodatkowych miesięcznie. 

W grudniu zakończono prace wdrożeniowe w zakresie modułów: finanse-księgowość, 
budżetowanie, kadry (pełna funkcjonalność), gospodarka materiałowa, zamówienia, sprzedaż oraz 
podróże krajowe i zagraniczne. Start produktywny wyżej wymienionych modułów nastąpił 
1 stycznia 2009 roku. 

Przygotowując Uniwersytet do wdrożenia Systemu, przeszkolono i zarejestrowano w systemie 
produkcyjnym około 800 użytkowników. W celu zapewnienia bezpiecznego dostępu do Systemu 
wdrożono dla tej samej liczby użytkowników infrastrukturę VPN. Na uwagę zasługuje fakt, iż 
pracownicy Działu Informatycznych Systemów Zarządzania biorąc aktywny udział we wdrażaniu 
Systemu, jednocześnie zabezpieczali bieżącą pracę starych systemów informatycznych zarządzania 
i serwisu WWW Senatu Uniwersytetu Śląskiego. 

W 2009 trwały prace związane z II etapem wdrożenia Systemu obejmujące procesy obsługi 
badań naukowych, zarządzania infrastrukturą, zarządzania strategicznego i operacyjnego oraz 
samoobsługi pracowniczej. W ramach tego etapu przewidywane jest uruchomienie nowych 
technologii informatycznych: hurtowni danych oraz portalu (dostęp do Systemu przez przeglą- 
darkę internetową). Start produktywny tych funkcjonalności przewidywany jest w 2010 roku. 

Ponadto, w roku 2009 wdrożono wirtualizację systemów komputerowych w oparciu o oprogramo- 
wanie VMWARE oraz podniesiono wersję sieciowego systemu operacyjnego (Microsoft Windows 
Server 2008 R2) w budynkach Rektoratu opartego o domenę Windows dla około 300 stacji 
roboczych realizującego usługi DHCP, DNS, serwera plików i drukarek, terminalowe, dystrybucji 
oprogramowania oraz uwierzytelnienia w usługach VPN i serwisach WWW. 

Dział Informatycznej Obsługi Toku Studiów 

W roku 2009 Dział Informatycznej Obsługi Toku Studiów utrzymywał infrastrukturę techniczną 
na potrzeby systemu USOS oraz świadczył usługę wsparcia dla użytkowników tego systemu. 
Oprócz tego były realizowane następujące zadania: 
1. Uruchomiono 36 rejestracji, w tym:  

• 2 rejestracje dla Studium Praktycznej Nauki Języków Obcych, 
• 2 rejestracje dla Studium Wychowania Fizycznego i Sportu, 
• 23 rejestracje dla Wydziału Prawa i Administracji, 
• 8 rejestracji dla Wydziału Matematyki, Fizyki i Chemii, 
• rejestracja na przedmioty uruchomione w ramach projektu UPGOW. 

2. Zapewniono wsparcie studentów w zakresie użytkowania systemu USOSWeb oraz UL. 
3. Wydrukowano wraz z pracownikami Działu Kształcenia 11384 elektronicznych legitymacji 

studenckich. 
4. Wdrożono nową dystrybucje systemu USOS. Pracownicy Działu Informatycznej Obsługi Toku 

Studiów dostosowali, bądź opracowali na potrzeby Uniwersytetu Śląskiego 40 raportów i for- 
mularzy systemu USOS. 

5. Opracowano i wdrożono moduł Akademiki. 
6. Przeniesiono system USOS oraz system USOSWeb na nowe serwery. Wdrożono oprogramo- 

wanie służące wirtualizacji zasobów. 
7. Przygotowano obsługę kolejnych typów stypendiów wypłacanych w ramach programu UPGOW. 
8. Pracownicy Działu brali aktywny udział w rekrutacji, w szczególności odpowiadali za 

walidację danych studentów w kontekście legitymacji studenckiej oraz za import danych 
z Krajowego Rejestru Matur. 

9. Na potrzeby wydruku legitymacji studenckich opracowano i wdrożono autorskie narzędzia 
informatyczne. 

10. Zapewniono dla Instytutu Matematyki obsługę informatyczną ankiet oceny jakości kształcenia. 
11. Nadano uprawnienia i przeszkolono 50 nowych użytkowników systemu USOS. 
12. Opracowano dokumentacje multimedialne dotyczące różnych aspektów działania systemu USOS. 
13. Wdrożono na potrzeby działu bazę wiedzy. 
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14. Przygotowano na potrzeby raportów do Głównego Urzędu Statystycznego, na potrzeby rekrutacji 
oraz na potrzeby analiz przeprowadzanych przez Centrum Obsługi Studenta szereg niestandar- 
dowych zestawień danych. 

15. Zapewniono płynną migracją danych pomiędzy systemem USOS a SAP. 
16. Wydrukowano 189 kart pracowniczych na potrzeby systemu PRINTOSCOPE. 

Parametry charakteryzujące wielkość bazy danych systemu USOS na dzień 31.12.2009: 
• Liczba aktywnych użytkowników: 420 
• Liczba ocen: 2 699 159 
• Liczba programów: 1 326 
• Liczba przedmiotów: 25 135 
• Liczba przyznanych składników stypendialnych: 449 521 

Centrum Kształcenia na Odległość 

1. W roku 2009 przeprowadzono szkolenia z obsługi platformy Moodle; dane zawiera tabela nr 14: 

TABELA 14 

Szkolenia i seminaria prowadzone przez CKO w roku 2009 

Data Godzina Miejsce Rodzaj 

2009-04-22 10:00 
Katowice,  
Wydział Biologii  
i Ochrony Środowiska 

Szkolenie — platforma Moodle (projekt UPGOW) 

2009-04-24 8:00 
Sosnowiec,  
Wydział Informatyki  
i Nauki o Materiałach 

Szkolenie pracowników Zakładu Systemów Biomedycznych 

2009-04-28 14:00 Sosnowiec,  
Wydział Nauk o Ziemi Prezentacja platformy — możliwości tworzenia zawartości  

2009-04-29 10:00 
Katowice,  
Wydział Biologii  
i Ochrony Środowiska 

Szkolenie — platforma Moodle (projekt UPGOW) 

2009-05-06 10:00 
Katowice,  
Wydział Biologii  
i Ochrony Środowiska 

Szkolenie — platforma Moodle (projekt UPGOW) 

2008-05-13 8:30 Sosnowiec,  
Wydział Filologiczny Seminarium — szkolenie platforma Moodle 

2009-05-13 11:00 
Katowice,  
Wydział Biologii  
i Ochrony Środowiska 

Szkolenie — platforma Moodle (projekt UPGOW) 

2009-05-27 10:15 
Katowice,  
Wydział Biologii  
i Ochrony Środowiska 

Szkolenie — platforma Moodle (projekt UPGOW) 

2009-09-07 10.00 Sosnowiec, 
Wydział Nauk o Ziemi Szkolenie — platforma Moodle (pracownicy WNoZ) 

2009-09-08 11.00 Sosnowiec,  
Wydział Filologiczny Szkolenie — warsztaty PTN (2 grupy) 

2009-09-14 10.00 Sosnowiec,  
Wydział Nauk o Ziemi Szkolenie — platforma Moodle (pracownicy WNoZ) 

2009-09-21 10.00 Sosnowiec,  
Wydział Nauk o Ziemi Szkolenie — platforma Moodle (pracownicy WNoZ) 

2009-11-05 9:15 Katowice,  
Wydział Prawa i Administracji Szkolenie — platforma Moodle (pracownicy SPNJO — grupa 1)
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2009-11-06 10:00 Katowice,  
Wydział Prawa i Administracji Szkolenie — platforma Moodle (pracownicy SPNJO — grupa 2)

2009-11-12 9:15 Katowice,  
Wydział Prawa i Administracji Szkolenie — platforma Moodle (pracownicy SPNJO — grupa 1)

2009-11-13 10:00 Katowice,  
Wydział Prawa i Administracji Szkolenie — platforma Moodle (pracownicy SPNJO — grupa 2)

2009-11-19 9:15 Katowice,  
Wydział Prawa i Administracji Szkolenie — platforma Moodle (pracownicy SPNJO — grupa 1)

2009-11-20 10:00 Katowice,  
Wydział Prawa i Administracji Szkolenie — platforma Moodle (pracownicy SPNJO — grupa 2)

2009-11-23 9:45 Sosnowiec,  
Wydział Filologiczny Seminarium Multimedia — szkolenie platforma Moodle 

2009-11-26 9:15 Katowice,  
Wydział Prawa i Administracji Szkolenie — platforma Moodle (pracownicy SPNJO — grupa 1)

2009-11-27 10:00 Katowice,  
Wydział Prawa i Administracji Szkolenie — platforma Moodle (pracownicy SPNJO — grupa 2)

2009-12-03 9:15 Katowice,  
Wydział Prawa i Administracji Szkolenie — platforma Moodle (pracownicy SPNJO — grupa 1)

2009-12-04 10:00 Katowice,  
Wydział Prawa i Administracji Szkolenie — platforma Moodle (pracownicy SPNJO — grupa 2)

2009-12-07 9:45 Sosnowiec,  
Wydział Filologiczny Seminarium Multimedia — szkolenie platforma Moodle 

2009-12-10 9:15 Katowice,  
Wydział Prawa i Administracji Szkolenie — platforma Moodle (pracownicy SPNJO — grupa 1)

2009-12-11 10:00 Katowice,  
Wydział Prawa i Administracji Szkolenie — platforma Moodle (pracownicy SPNJO — grupa 2)

 
 
2. W roku 2009 zostały zakupione i zainstalowane 2 serwery, wykonano na nich instalację 

niezbędnego oprogramowania, serwery zostały zabezpieczone i skonfigurowane do wzajemnej 
współpracy, utworzono system automatycznej archiwizacji danych z portali wspomagania 
nauczania (2 niezależne metody sugerowane przez autorów platformy Moodle).  

3. Wszystkie serwisy znajdujące się na tymczasowych serwerach zostały przeniesione na serwery 
Jednostki. 

4. Zostały zainstalowane certyfikaty bezpieczeństwa. 
5. Uruchomiono szyfrowanie transmisji między użytkownikiem i serwerami (bezpieczeństwo 

przesyłania haseł i danych) podczas logowania do systemów Moodle (protokół HTTPS). 
6. Uruchomiono podstawową wersję serwera do obsługi streaming’u video. 
7. Przygotowany i uruchomiony został Wortal dla Centrum Kształcenia na Odległość wraz 

z utworzeniem niezbędnych materiałów na nim dostępnych w celu ułatwienia odszukania 
odpowiedniego serwisu lub pomocy podczas najczęściej występujących problemów 
użytkowników; strona zawiera również aktualny kalendarz szkoleń oraz informacje nt. 
działania CKO. 

8. Wprowadzono graficzny system statystyk serwerów obrazujący m.in. ilość wejść na serwisy, 
obciążenie godzinowe, domeny/kraje gości, rodzaje przeglądarek, najczęściej pojawiające się 
zapytania w wyszukiwarkach, itp. 

9. Wprowadzono globalny system wyszukiwania użytkowników dla potrzeb zdalnej pomocy. 
10. System back-up’u i statystyk został zmodyfikowany — zwiększono bezpieczeństwo stosując 

tunelowanie i szyfrowanie wymiany informacji między serwerami. 
11. Wykonano aktualizację systemu operacyjnego na serwerach oraz na bieżąco wykonane zostały 

aktualizacje platform. 
12. Doinstalowane zostały pakiety przyspieszające obsługę serwisów opartych na silniku PHP 

oraz moduł do graficznej prezentacji obciążenia serwerów CKO z podziałem na wiele 
elementów składowych, takich jak: obciążenie CPU, ilość wolnej pamięci operacyjnej, ilość 
procesów, obciążenie sieci, dysków itp. 
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13. Przygotowano system automatycznej rejestracji użytkowników platformy UPGOW wraz ze 
sprawdzaniem błędów w danych osobowych i uwzględnieniem wymagań projektu co do danych 
beneficjentów.  

14. Dokonano konwersji modułów — Dziennik na wszystkich platformach CKO. 
15. Wprowadzono 3 nowe typy pytań w module: Quiz (w tym również pytania w formie gra- 

ficznej). 
16. Pracownicy CKO wykonywali również podstawowe zadania związane z obsługą studentów 

i pracowników korzystających z platform, pomagali i rozwiązywali problemy związane z obsługą 
kursów, udzielali informacji związanych z możliwościami platform, przetwarzali otrzymane 
materiały w celu umieszczenia ich na portalach Moodle oraz prowadzili pełną obsługę 
administracyjną CKO. 

17. Współpraca z pracownikami Uniwersytetu Śląskiego ukierunkowująca strategię rozwoju wspoma-
gania nauczania z wykorzystaniem sieci Internet. 

18. Prace badawczo-rozwojowe mające na celu rozbudowę platform Moodle. 
19. Poszukiwanie nowych rozwiązań sprzętowych i programowych mających na celu poprawę 

jakości dostarczanych usług. 

Planowane zadania CKO: 
1. Wprowadzenie globalnego logowania do serwisów e-learning za pomocą Centralnego Punktu 

Logowania lub za pomocą LDAP — powiązanego z systemem USOSWeb (jedna globalna 
nazwa użytkownika i hasło dostępowe do wszystkich platform dla użytkowników platform). 

2. Konsolidacja platform do platform wydziałowych. 
3. Rozszerzenie systemu statystyk o informacje nt. użytkowników nieaktywnych i ilości danych 

na poszczególnych serwerach. 
4. Przeprowadzenie pierwszego wykładu on-line z użyciem dynamicznej jakości streaming’u HD. 
5. Rozszerzenie systemu wyszukiwania o dodatkowe elementy, np. błędy logowania, informacje 

nt. wysłanych powiadomień i prób odzyskania haseł. 
6. Wprowadzenie zaawansowanego systemu monitorowania i wczesnego ostrzegania w przypadku 

problemów z działaniem serwerów.  
7. Przeprowadzenie szeregu kolejnych szkoleń dla pracowników Uniwersytetu Śląskiego. 
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IIII    KKSSZZTTAAŁŁCCEENNIIEE  OORRAAZZ  SSPPRRAAWWYY  SSTTUUDDEENNCCKKIIEE  

A/  Kształcenie 

Uniwersytet Śląski prowadzi w roku akademickim 2009/2010 studia stacjonarne i niestacjonarne 
na 41 kierunkach; są wśród nich trzy kierunki unikatowe: geofizyka, ekonofizyka, fizyka medyczna. 
W ofercie dydaktycznej znalazły się także studia międzykierunkowe: indywidualne studia huma- 
nistyczne oraz indywidualne studia matematyczno-przyrodnicze. W ramach prowadzonych kierunków 
studiów realizowanych jest ponad 110 specjalności, w tym również unikatowych, tj.: chemia 
leków, analityk danych, biomateriały, geoekologia, geo-ekoturystyka. Uniwersytet kształci w pięciu 
miastach, na 12 wydziałach oraz w 5 ogólnouczelnianych jednostkach dydaktycznych. 

Dane dotyczące prowadzonych w Uczelni kierunków studiów i specjalności zawiera tabela nr 1. 

TABELA 1 

Wykaz kierunków i specjalności prowadzonych w Uniwersytecie Śląskim w roku akademickim 2009/2010 

Lp. Kierunki Specjalności 

1 administracja 1. europejska 
2. gospodarcza 
3. ogólna 

2 biologia 1. biologia ogólna i eksperymentalna 
2. biologia w ochronie środowiska 

3 biotechnologia 1. biotechnologia roślin użytkowych 
2. biotechnologia środowiska 

4 chemia 1. chemia środowiska 
2. chemia (zakres chemii podstawowej) 
3. chemia leków 
4. chemia informatyczna 

5 edukacja artystyczna  
w zakresie sztuki muzycznej  — 

6 edukacja artystyczna 
w zakresie sztuk plastycznych 

1. rzeźbiarskie kształtowanie przestrzeni 
2. malarska kreacja obrazu 
3. multimedia, fotografia i rysunek 
4. grafika użytkowa i artystyczna 

7 edukacja techniczno-informatyczna 1. technika i informatyka  
2. nauka o materiałach i informatyka 

8 ekonofizyka  — 
9 etnologia  — 

10 filologia  1. angielska — programy: 
• kultura i literatura angielskiego obszaru językowego 
• nauczycielski  
• język angielski 
• język biznesu 
• tłumaczeniowy — język niemiecki 
• tłumaczeniowy — język arabski 
• tłumaczeniowy — język chiński 
• kultura — media — translacja 
• tłumaczeniowy z językiem hiszpańskim 

2. romańska 
3. włoska 
4. język francuski — program: 
• tłumaczeniowy z językiem hiszpańskim lub językiem 

włoskim 
5. język hiszpański — program: 
• tłumaczeniowy z językiem rosyjskim 
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6. germańska — programy: 
• nauczycielski 
• kultura i literatura krajów niemieckiego obszaru językowego

7. rosyjska 
8. języki wschodniosłowiańskie 
9. język rosyjski od podstaw 
• program: język biznesu 

10. język rosyjski — program tłumaczeniowy 
11. rosjoznawstwo 
12. słowiańska 
13. klasyczna — program: cywilizacja śródziemnomorska 
14. języki stosowane: język francuski i język angielski — programy: 
• tłumaczeniowy 
• tłumaczeniowy z językiem biznesu 

11 filologia polska 1. nauczycielska 
2. komunikacja społeczna 
3. komparatystyka literacka 
4. tekstologia i edytorstwo 

od roku akademickiego 2008/2009: 
1. edytorstwo i redakcja tekstu 
2. dyskurs publiczny 
3. dziennikarstwo — w kręgu kultury 
4. literaturoznawstwo 

12 filozofia 1. etyki stosowane  
2. filozofia nowych mediów  
3. filozofia komunikacji  
4. filozofia człowieka  
5. filozoficzne podstawy kultury  
6. filozofia klasyczna  
7. historyczno-filozoficzna  
8. filozofia kultury i polityki  
9.etyka społeczna  

13 fizyka 1. nauczycielska fizyka z chemią 
2. nauczycielska fizyka z informatyką 
3. ekonofizyka  
4. fizyka informatyczna 
5. nanofizyka i materiały mezoskopowe  
6. fizyka nanoukładów i kwantowe techniki informatyczne 
7. fizyka ogólna 
8. nauczycielska fizyka z matematyką 

14 fizyka medyczna 1. dozymetria kliniczna  
2. optyka w medycynie  
3. elektroradiologia  
4. promieniowanie jonizujące  
5. promieniowanie niejonizujące  

15 geofizyka   — 
16 geografia 1. geografia społeczno-ekonomiczna 

2. kształtowanie i ochrona środowiska 
3. geomorfologia i paleogeografia czwartorzędu 
4. geo-ekoturystka 

17 geologia 1. geologia stratygraficzno-poszukiwawcza 
2. geochemia i mineralogia 

18 grafika  — 
19 historia 1. archiwalna 

2. nauczycielska 
3. społeczno-ekonomiczna 

20 historia sztuki  — 
21 informacja naukowa 

i bibliotekoznawstwo  — 

22 informatyka 
 Wydział Matematyki, Fizyki i Chemii

 
 — 
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22 informatyka 
 Wydział Informatyki i Nauki  
 o Materiałach 

analityk danych 

23 inżynieria biomedyczna   informatyka medyczna  
24 inżynieria materiałowa  1. nauka o materiałach  

2. biomateriały  
25 kulturoznawstwo 1. filmoznawstwo 

2. teatrologia 
3. teoria i historia kultury 
4. kultura literacka 
5. komunikacja kulturowa 

26 matematyka 1. nauczycielska 
2. teoretyczna 
3. nauczycielska — matematyka i informatyka 
4. metody statystyczne  
5. matematyka w finansach i ekonomii  
6. matematyczne metody informatyki 
7. modelowanie matematyczne  
8. nauczycielska — matematyka z fizyką  

27 Międzywydziałowe Indywidualne  
Studia Humanistyczne 
 studia międzykierunkowe 

 — 

28 Międzywydziałowe Indywidualne  
Studia Matematyczno-Przyrodnicze 
 studia międzykierunkowe 

 — 

29 nauki o rodzinie  — 
30 ochrona środowiska 

kierunek międzywydziałowy 
1. biologiczne podstawy ochrony środowiska 
2. fizyko-chemia środowiska 
3. geoekologia 
4. nowoczesne metody instrumentalne 

31 organizacja produkcji filmowej  
i telewizyjnej  — 

32 pedagogika 
 Wydział Pedagogiki i Psychologii 

1. opiekuńczo-wychowawcza 
2. resocjalizacyjna z profilaktyką społeczną  
3. zdrowia 
4. zintegrowana edukacja wczesnoszkolna i wychowanie przedszkolne 
5. zintegrowana edukacja wczesnoszkolna i edukacja informatyczna  
6. zintegrowana edukacja wczesnoszkolna i oligofrenopedagogika 

33 pedagogika 
 Wydział Etnologii i Nauk o Edukacji

1. zintegrowana edukacja wczesnoszkolna i wychowanie przedszkolne
2. praca socjalna i opiekuńczo-wychowawcza  
3. pedagogika opiekuńczo-wychowawcza  
4. animacja społeczno-kulturalna 
5. edukacja społeczno-filozoficzna 
6. asystent osoby niepełnosprawnej  
7. wychowanie ekologiczne z etyką środowiskową  

34 politologia 1. europejska 
2. polityka społeczna 
3. samorządowa 
4. dziennikarstwo i komunikacja społeczna 

35 praca socjalna  — 
36 prawo  — 
37 psychologia  — 
38 realizacja obrazu filmowego  

i telewizyjnego, fotografia  — 

39 reżyseria  — 
40 socjologia 1. socjologia ogólna 

2. socjologia reklamy i komunikacja społeczna 
3. komunikacja społeczna 
4. praca socjalna — organizowanie społeczności lokalnej 

41 teologia 1. pastoralna 
2. nauczycielska 
3. ogólna 

42 zarządzanie   — 
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Kierunki studiów prowadzone w Uniwersytecie Śląskim systematycznie podlegają ocenie jakości 
kształcenia dokonywanej przez Państwową Komisję Akredytacyjną (PKA) — tabela nr 2 oraz 
Uniwersytecką Komisję Akredytacyjną (UKA) — tabela nr 3.  

Obecnie 33 kierunki prowadzone w Uczelni posiadają pozytywną ocenę Państwowej Komisji 
Akredytacyjnej. Specjalność angielska na kierunku filologia uzyskała ocenę wyróżniającą. W roku 
akademickim 2009/2010 PKA ponownie akredytowała pięć kierunków; trzy z nich uzyskały już 
ocenę pozytywną (edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych, ochrona środowiska, 
pedagogika — WPiPs), a kierunki: psychologia i teologia oczekują na ocenę. Po raz pierwszy 
akredytowany był kierunek biotechnologia. Jeszcze w tym roku akademickim ponownej ocenie 
poddane zostaną także kolejne kierunki: administracja, geologia, grafika, socjologia, informatyka 
(WM-F-Ch). 

TABELA 2 

Kierunki akredytowane przez Państwową Komisję Akredytacyjną 

Lp. Kierunek Ocena Termin następnej 
oceny PKA 

1 administracja pozytywna 2009/2010 
2 biologia pozytywna 2014/2015 
3 chemia pozytywna 2013/2014 

4 edukacja artystyczna 
w zakresie sztuk plastycznych pozytywna 2015/2016 

5 edukacja artystyczna 
w zakresie sztuki muzycznej pozytywna 2013/2014 

6 edukacja techniczno-informatyczna pozytywna 2010/2011 
7 etnologia pozytywna 2014/2015 
8 filologia pozytywna 2012/2013 
9 filologia polska pozytywna 2014/2015 

10 filologia specjalność: angielska wyróżniająca 2012/2013 
11 filozofia pozytywna 2013/2014 
12 fizyka pozytywna 2012/2013 
13 geografia pozytywna 2014/2015 
14 geologia pozytywna 2009/2010 
15 grafika pozytywna 2009/2010 
16 historia pozytywna 2012/2013 
17 informacja naukowa i bibliotekoznawstwo pozytywna 2012/2013 

18 informatyka 
 Wydział Informatyki i Nauki o Materiałach pozytywna 2014/2015 

19 informatyka 
 Wydział Matematyki, Fizyki i Chemii warunkowa 2009/2010 

20 instrumentalistyka 
(likwidacja kierunku — uchwała Senatu UŚ nr 80 z 22.01.2008 r.) pozytywna 2009/2010 

21 kulturoznawstwo pozytywna 2013/2014 
22 matematyka pozytywna 2014/2015 
23 ochrona środowiska pozytywna 2014/2015 
24 organizacja produkcji filmowej i telewizyjnej pozytywna 2010/2011 

25 pedagogika 
 Wydział Etnologii i Nauk o Edukacji pozytywna 2014/2015 

26 pedagogika 
 Wydział Pedagogiki i Psychologii pozytywna 2015/2016 

27 politologia pozytywna 2010/2011 
28 psychologia pozytywna 2008/2009 
29 realizacja obrazu filmowego, telewizyjnego i fotografia pozytywna 2013/2014 
30 reżyseria pozytywna 2013/2014 
31 socjologia pozytywna 2009/2010 
32 teologia pozytywna 2009/2010 
33 zarządzanie pozytywna 2012/2013 
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Do akredytacji przeprowadzanej przez Uniwersytecką Komisję Akredytacyjną (UKA) zgłosiło 
się 17 kierunków prowadzonych w Uczelni. Wszystkie dotychczas akredytowane przez UKA 
kierunki uzyskały pozytywną ocenę jakości kształcenia.  

 

TABELA 3 

Kierunki akredytowane przez Uniwersytecką Komisję Akredytacyjną 

Lp. Kierunek Akredytacja UKA 

1 biologia 23 marca 2002 r. na 5 lat 

2 chemia 23 marca 2002 r. na 5 lat 

3  etnologia 10 listopada 2001 r. na 2 lata 
25 czerwca 2009 r. na 2 lata 

4  filologia polska 23 maja 2000 r. na 5 lat 
21 czerwca 2005 r. na 5 lat 

5  filologia specjalność: angielska 23 maja 2000 r. na 5 lat 

6 filologia specjalność: romańska 23 marca 2002 r. na 5 lat 

7 filologia specjalność: rosyjska 23 marca 2002 r. na 5 lat 

8 filologia specjalność: słowiańska 23 maja 2003 r. na 5 lat 
24 października 2008 r. na 5 lat 

9 filozofia 10 listopada 2001 r. na 5 lat 
24 marca 2007 r. na 5 lat 

10 fizyka 23 maja 2000 r. na 5 lat 

11 geografia 23 marca 2002 r. na 5 lat 

12 geologia 31 maja 2004 r. na 5 lat 

13 historia 31 maja 2001 r. na 2 lata 
23 maja 2003 r. na 5 lat 

14 informacja naukowa i bibliotekoznawstwo 28 czerwca 2002 r. na 5 lat 
29 czerwca 2007 r. na 5 lat 

15 kulturoznawstwo 18 marca 2004 r. na 5 lat 

16 politologia 28 czerwca 2002 r. na 5 lat 
20 lutego 2010 r. na 5 lat 

17 socjologia 24 czerwca 2000 r. na 5 lat 

 
 

Uniwersytet kształci obecnie na wszystkich kierunkach, formach i poziomach studiów 33 993 
studentów i doktorantów, w tym 428 studentów niepełnosprawnych. Na studiach stacjonarnych 
studiuje 19 082 studentów, 13 527 na studiach niestacjonarnych a na studiach doktoranckich kształci 
się 1 384 słuchaczy. W Uniwersytecie Śląskim studiuje również 99 cudzoziemców, w tym najliczniejszą 
grupę stanowią studenci z Czech, Ukrainy, Białorusi, Kazachstanu i Chin. Cudzoziemcy studiowali 
głównie na następujących kierunkach: prawo, pedagogika, filologie polska, filologie obce. W ramach 
Programu Stypendialnego Rządu Rzeczypospolitej Polskiej im. Konstantego Kalinowskiego, 
przeznaczonego dla studentów relegowanych z uczelni białoruskich, w naszej Uczelni studiuje 
8 stypendystów Programu na następujących kierunkach: prawo, psychologia, politologia, edukacja 
artystyczna w zakresie sztuki muzycznej oraz organizacja produkcji filmowej i telewizyjnej.  

W Szkole Języka i Kultury Polskiej prowadzone były roczne kursy języka polskiego dla 567 
słuchaczy.  
 

Wykresy nr 1 i 2 przedstawiają liczbę studentów kształcących się na studiach stacjonarnych 
oraz na studiach niestacjonarnych w latach akademickich: 2007/2008–2009/2010.  
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WYKRES 1 

Liczba studentów w latach 2007/2008 ‐ 2009/2010

19 334 18 818 19 082

15 827
14 244 13 527

2007/2008 2008/2009 2009/2010

studia stacjonarne studia niestacjonarne  
 

W roku akademickim 2009/2010 studenci studiów niestacjonarnych stanowią 41,39% ogółu 
studentów Uniwersytetu — tabela nr 4.  

TABELA 4 

Proporcje liczby studentów studiów stacjonarnych do liczby studentów studiów niestacjonarnych 

Lp. Wyszczególnienie 2007 2008 2009 

1 Liczba studentów ogółem 35 243 100% 33 136 100% 32 708 100% 
w tym cudzoziemców: 82 0,23% 74 0,22% 99 0,30% 

2 na studiach stacjonarnych 19 403 55,05% 18 885 56,99% 19 171 58,61% 
w tym cudzoziemców: 69 0,20% 67 0,20% 89 0,27% 

3 na studiach niestacjonarnych 15 840 44,95% 14 251 43,01% 13 537 41,39% 
w tym cudzoziemców: 13 0,04% 7 0,02% 10 0,03% 

WYKRES 2 
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Dane zawarte w tabeli nr 5 obrazują liczbę studentów studiujących na poszczególnych wydziałach 
i w pozostałych jednostkach dydaktycznych w latach akademickich: 2007/2008–2009/2010. 

TABELA 5 

Liczba studentów studiujących na wydziałach i w pozostałych jednostkach dydaktycznych  
w latach akademickich 2007/2008–2009/2010 

Lp. Wydział/Jednostka 
2007/2008 2008/2009 2009/2010 

stacjo- 
narne 

niestacjo-
narne Razem stacjo-

narne 
niestacjo-

narne Razem stacjo- 
narne 

niestacjo-
narne Razem 

1 Matematyki, Fizyki i Chemii 1 547 201 1 748 1 561 128 1 689 1 606 131 1 737
2 Prawa i Administracji 1 539 5 225 6 764 1 543 4 702 6 245 1 587 4 580 6 167
3 Nauk Społecznych 3 382 3 373 6 755 3 223 3 358 6 581 3 211 2 967 6 178
4 Filologiczny 4 963 1 608 6 571 4 968 1 500 6 468 4 947 1 463 6 410
5 Nauk o Ziemi 1 044 378 1 422 971 243 1 214 1 035 232 1 267
6 Biologii i Ochrony  

Środowiska 1 362 226 1 588 1 312 76 1 388 1 243 17 1 260

7 Pedagogiki i Psychologii 1 341 2 223 3 564 1 265 2 075 3 340 1 374 2 004 3 378
8 Informatyki i Nauki  

o Materiałach 855 462 1 317 921 366 1 287 902 399 1 301

9 Radia i Telewizji 
im. K. Kieślowskiego 185 340 525 213 344 557 250 394 644

10 Teologiczny 640 144 784 571 152 723 633 140 773
11 Artystyczny 531 363 894 520 308 828 501 261 762
12 Etnologii i Nauk o Edukacji 1 420 1 173 2 593 1 246 918 2 164 1 300 863 2 163
13 Międzynarodowa Szkoła 

Nauk Politycznych 73 0 73 65 0 65 53 0 53

14 MISH 139 0 139 135 0 135 120 0 120
15 MISM-P 32 0 32 31 0 31 42 0 42
16 Śląska Międzynarodowa 

Szkoła Handlowa 38 0 38 43 0 43 41 0 41

17 Szkoła Zarządzania 243 111 354 230 74 304 237 76 313

RAZEM 19 334 15 827 35 161 18 818 14 244 33 062 19 082 13 527 32 609

 
 
 

W roku akademickim 2009/2010 Uniwersytet Śląski zaoferował kandydatom 15 070 miejsc, 
w tym 7 311 na studiach stacjonarnych i 7 759 na studiach niestacjonarnych — tabela nr 6. To 
o ponad 800 miejsc więcej, niż w roku ubiegłym. Rosnąca z roku na rok liczba miejsc 
proponowanych kandydatom na studia jest konsekwencją uruchamiania nowych form 
dydaktycznych, nowych kierunków i specjalności. 

TABELA 6 

Limity miejsc na studia w Uniwersytecie Śląskim w latach 2008/2009–2010/2011 

Rok akademicki Liczba 
kierunków/specjalności 

Limit 
Suma studia 

stacjonarne 
studia  

niestacjonarne 

2008/2009 36/97 6 796 7 440 14 236 

2009/2010 41/100 7 311 7 759 15 070 

2010/2011 43/114 9 028 8 189 17 217 

 
 
 

Wykres nr 3 obrazuje dynamikę wzrostu limitów przyjęć w skali całej Uczelni. 
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WYKRES 3 

Limit przyjęć na studia stacjonarne i niestacjonarne

6 796

9 028

8 189
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TABELA 7 

Limity przyjęć w podziale na poziomy i formy studiów — rok akademicki 2009/2010 

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne 

jednolite 
magisterskie I stopnia II stopnia III stopnia Razem jednolite 

magisterskie I stopnia II stopnia III stopnia Razem 

533 4 447 2 331 180 7 491 855 3 215 3 389 385 7 844 

 

WYKRES 4 WYKRES 5

Limity przyjęć na studia stacjonarne w podziale  
na poziomy kształcenia w roku akademickim 

2009/2010 

Limity przyjęć na studia niestacjonarne w podziale  
na poziomy kształcenia w roku akademickim 2009/2010

Planowane limity przyjęć w podziale na poziomy i formy studiów w roku akademickim 
2010/2011 obrazuje wykres 6 
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WYKRES 6 

 
 

Do rekrutacji na studia na wszystkie poziomy i formy kształcenia, która prowadzona była 
w systemie Internetowej Rejestracji Kandydatów przystąpiło:  
1. Liczba zapisów kandydatów w systemie IRK  — 29 984 
2. Liczba utworzonych kont rejestracyjnych w systemie IRK — 22 750 
3. Liczba osób zakwalifikowanych do przyjęcia na studia — 14 602 

O przyjęcie na studia stacjonarne ubiegało się 20 033 kandydatów, spośród których przyjęto 
na I rok studiów: pierwszego stopnia oraz jednolitych magisterskich 6 773 osoby, na studia drugiego 
stopnia 1 779 osób. Do postępowania kwalifikacyjnego na studia niestacjonarne zgłosiło się 6 902 
kandydatów, z czego przyjęto na studia jednolite magisterskie i pierwszego stopnia 3 212 osoby, 
natomiast na studia drugiego stopnia 2 303 osoby. 

Po zakończonym procesie rekrutacyjnym wpłynęło 108 odwołań rozpatrywanych przez 
Uczelnianą Komisję Rekrutacyjną, z tego 31 rozpatrzonych zostało pozytywnie dla kandydatów.  

Wykres nr 7 przedstawia miejsca pochodzenia kandydatów na studia w Uniwersytecie Śląskim. 

WYKRES 7 
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Największym zainteresowaniem kandydatów na studia stacjonarne w roku akademickim 2009/2010 
cieszyły się następujące kierunki — tabela nr 8: 

TABELA 8 

Kierunek/specjalność Liczba kandydatów  
na 1 miejsce 

realizacja obrazu filmowego, telewizyjnego i fotografia 13,9 
pedagogika — zintegrowana edukacja wczesnoszkolna i wychowanie przedszkolne 13,8 
administracja 12,9 
filologia — język francuski i język angielski — program tłumaczeniowy 10,6 
psychologia 10,4 
reżyseria 9,6 
filologia — język hiszpański — program tłumaczeniowy z językiem rosyjskim 9,5 
pedagogika — resocjalizacyjna z profilaktyką społeczną 9,5 
filologia angielska — program język biznesu 9,3 
socjologia 8,8 
filologia angielska — kultura-media-translacja 8,3 
praca socjalna 6,6 
filologia język rosyjski od podstaw — program język biznesu 6,3 
pedagogika — edukacja wczesnoszkolna i oligofrenopedagogika 5,8 
prawo 5,7 
politologia 5,6 
kulturoznawstwo 5,5 
historia 5,1 
nauki o rodzinie 4,8 

 
 
 
W roku akademickim 2009/2010 nie zostało uruchomionych 24 form studiów, m.in.: 

A/ studia stacjonarne: 
1. edukacja techniczno-informatyczna — studia II stopnia, 
2. inżynieria materiałowa — studia II stopnia, 
3. matematyka — studia II stopnia. 

B/ studia niestacjonarne:  
4. biologia — studia I i II stopnia, 
5. edukacja techniczno-informatyczna — studia I i II stopnia, 
6. filologia angielska program język angielski — studia II stopnia, 
7. filologia angielska program tłumaczeniowy język chiński — studia I stopnia, 
8. filologia słowiańska — studia I stopnia, 
9. filozofia — studia II stopnia, 
10. filozofia — Rybnik — studia I stopnia, 
11. fizyka medyczna — studia I stopnia, 
12. historia — Rybnik — studia I stopnia. 
13. kulturoznawstwo — studia II stopnia, 
14. pedagogika specjalność zintegrowana edukacja wczesnoszkolna i edukacja 

informatyczna — studia I stopnia, 
15. pedagogika specjalność zdrowia — studia I i II stopnia, 
16. pedagogika specjalności: animacja społeczno-kulturalna, edukacja filozoficzno-społeczna, 

opiekuńczo-wychowawcza, asystent osoby niepełnosprawnej, wychowanie ekologiczne 
z etyką środowiskową — studia I stopnia, 

17. edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych — studia II stopnia. 
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Przyjęcia na I rok studiów obrazują tabele nr 9, 10 i 11: 

TABELA 9 

Liczba kandydatów przyjętych i wpisanych na I rok studiów stacjonarnych 

Rok akademicki Limit  Przyjęto Wpisało się 

2007/2008 6 714 7 666 5 711 

2008/2009 6 796 8 453 6 271 

2009/2010 7 311 8 552 7 221 

 
 

WYKRES 8 

Liczba kandydatów przyjętych oraz osób, które wpisały się 
na I rok studiów stacjonarnych

6 714 6 796
7 311

7 666

8 453 8 552

5 711

6 271

7 221

2007/2008 2008/2009 2009/2010

Limit 

Przyjęto

Wpisało się

 
 
 
 
 
 

TABELA 10 

Liczba kandydatów przyjętych i wpisanych na I rok studiów niestacjonarnych 

Rok akademicki Limit  Przyjęto Wpisało się 

2007/2008 7 370 6 108 5 166 

2008/2009 7 440 5 457 5 083 

2009/2010 7 759 5 515 4 987 
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WYKRES 9 

Liczba kandydatów przyjętych oraz osób, które wpisały się 
na I rok studiów niestacjonarnych

7 370 7 440
7 759

6 108

5 457 5 515
5 166 5 083 4 987

2007/2008 2008/2009 2009/2010

Limit 

Przyjęto

Wpisało się

 
 
 

TABELA 11 

Studenci I roku studiów stacjonarnych i niestacjonarnych w latach 2007/2008–2009/2010 

Rok akademicki Studia stacjonarne Studia niestacjonarne 

2007/2008 
4 143 

II stopień      1 568 
2 750 

II stopień      2 416 

2008/2009 
4 524 

II stopień      1 747 
2 615 

II stopień      2 468 

2009/2010 
5 442 

II stopień      1 779 
2 684 

II stopień      2 303 
 
 
 
 
 
 

Studia doktoranckie 

Według stanu na dzień 31.03.2010 studia doktoranckie odbywa w Uniwersytecie Śląskim 1 375 
osób, w tym: 

⎯ 544 na studiach stacjonarnych, 
⎯ 831 na studiach niestacjonarnych. 

Limit na stacjonarne doktoranckie studia w roku akademickim 2010/2011 wynosi 566 miejsc. 
Od roku akademickiego 2007/2008 obsługa toku studiów doktoranckich prowadzona jest w systemie 
USOS. 
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TABELA 12 

Wykaz prowadzonych w Uniwersytecie Śląskim studiów doktoranckich 

Wydział Biologii i Ochrony Środowiska — studia doktoranckie w zakresie nauk biologicznych: biologia 
Wydział Filologiczny — studia doktoranckie w zakresie nauk humanistycznych: 

• językoznawstwo 
• literaturoznawstwo  
• bibliologia  

Wydział Matematyki, Fizyki i Chemii — Instytut Fizyki — studia doktoranckie w zakresie nauk fizycznych: fizyka  
Wydział Matematyki, Fizyki i Chemii — Instytut Matematyki — studia doktoranckie w zakresie nauk 
matematycznych: matematyka  
Wydział Nauk o Ziemi — studia doktoranckie w zakresie nauk o Ziemi: 

• geografia  
• geologia  

Wydział Nauk Społecznych — studia doktoranckie w zakresie nauk humanistycznych: 
• filozofia  
• historia  
• nauki o polityce  
• socjologia  

Wydział Pedagogiki i Psychologii — studia doktoranckie w zakresie nauk humanistycznych: 
• pedagogika  
• psychologia  

Wydział Prawa i Administracji — studia doktoranckie w zakresie nauk prawnych: prawo  
Wydział Informatyki i Nauki o Materiałach — studia doktoranckie w zakresie nauk technicznych: 

• inżynieria materiałowa  
• informatyka  

Wydział Teologiczny — studia doktoranckie w zakresie nauk teologicznych: teologia 
 
 

Od powstania Uniwersytetu Śląskiego w 1968 roku jego mury opuściło już 148 632 absolwentów, 
w tym 7 698 z roku akademickiego 2008/2009.  

Studia podyplomowe 

W ofercie edukacyjnej Uniwersytetu Śląskiego są także liczne studia podyplomowe i kursy 
dokształcające. Ich liczba z roku na rok się rozszerza. Jest to forma kształcenia szczególnie 
atrakcyjna dla osób, które chcą uzupełnić lub ukierunkować posiadane już wykształcenie. W roku 
akademickim 2009/2010 studiuje w Uczelni 3 788 słuchaczy studiów podyplomowych. Do 
cieszących się największym zainteresowaniem słuchaczy można zaliczyć studia podyplomowe:  

Wydział Prawa i Administracji 
Wyceny i Gospodarki Nieruchomościami 
Administracji i Zarządzania 
Prawa Gospodarczego i Handlowego 
Prawno-Administracyjne dla Funkcjonariuszy Celnych i Urzędników Skarbowych 
Skarbowości  
Mediacji i Sądownictwa Arbitrażowego 

Wydział Matematyki, Fizyki i Chemii 
Chemia surowców kosmetycznych — kosmetologia 
Kwalifikacyjne z Fizyki 
Matematyka Finansowa i Ubezpieczeniowa 

Wydział Filologiczny 
Logopedii i Medialnej Emisji Głosu 
Kwalifikacyjne Bibliotekoznawstwa i Informacji Naukowej 
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Szkoła Zarządzania 
Zarządzanie Zasobami Ludzkimi 
Zarządzanie Sytuacją Kryzysową 
Doradztwa Zawodowego 
Inwestycje finansowe i rynek kapitałowy 

Wydział Pedagogiki i Psychologii 
Kwalifikacyjne Pedagogiczne 
Organizacji Pomocy Psychologicznej 
Zarządzania i Umiejętności Menedżerskich  
Oligofrenopedagogiki 

Wydział Nauk Społecznych 
Dziennikarstwa 
Organizacji Pomocy Społecznej 
Historyczne 
Zarządzanie Organizacją Pozarządową w Unii Europejskiej  

Wydział Etnologii i Nauk o Edukacji 
Zintegrowana Edukacja Wczesnoszkolna i Wychowanie Przedszkolne 
Pedagogika specjalna w zakresie Oligofrenopedagogiki 

Szkoła Języka i Kultury Polskiej 
Kwalifikacyjne nauczania kultury polskiej i języka polskiego jako obcego 

Nowe studia podyplomowe powołane w Uniwersytecie: 
Wydział Filologiczny 

Negocjacje Kryzysowe w dwóch specjalnościach:  
— Negocjator służb mundurowych 
— Interwent kryzysowy 

Negocjacje w biznesie 
Sztuki retoryki i kreowania wizerunku dla prawników  

Szkoła Zarządzania 
Bezpieczeństwa i Higiena Pracy  

Wydział Pedagogiki i Psychologii 
Terapia pedagogiczna i rewalidacja dziecka ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi 

Wydział Nauk o Ziemi 
Geograficzne podstawy turystyki 

Wydział Biologii i Ochrony Środowiska 
Wpływ środowiska na nieruchomości 
Kwalifikacyjne „Człowiek i środowisko” dla nauczycieli przedmiotu przyroda w szkole 

podstawowej 
Kwalifikacyjne biologia dla nauczycieli do nauczania przedmiotu biologia w gimnazjum 

oraz w zakresie poziomu podstawowego szkół ponadgimnazjalnych. 

Dane dotyczące liczby słuchaczy studiów podyplomowych w latach 2007/2008–2009/2010 
zawiera tabela nr 13: 

TABELA 13 

Słuchacze studiów podyplomowych w latach 2006/2007–2009/2010 

Rok akademicki Liczba słuchaczy 

2007/2008 2881 

2008/2009 3072 

2009/2010 3788 
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Uniwersytet Śląski stale wzbogaca proponowaną ofertę dydaktyczną. Uruchamiane są nowe 
kierunki studiów stanowiące w głównej mierze reakcję na zapotrzebowanie istniejącego rynku 
pracy. Wyznacznikiem tendencji powstania nowych form dydaktycznych są także wskazania 
priorytetowych dla gospodarki kierunków studiów, w tym zamawianych przez Ministerstwo Nauki 
i Szkolnictwa Wyższego. Działania te spowodowały, że w ofercie Uniwersytetu w ostatnich latach 
pojawiają się systematycznie techniczne kierunki studiów, po ukończeniu których absolwenci 
uzyskują tytuł inżyniera. Co roku uruchamiany jest w Uczelni nowy inżynierski kierunek studiów: 
— inżynieria biomedyczna — specjalność informatyka medyczna, prowadzona na Wydziale 

Informatyki i Nauki o Materiałach, we współpracy ze Śląskim Uniwersytetem Medycznym od 
roku akademickiego 2007/2008, 

— inżynieria materiałowa — Wydział Informatyki i Nauki o Materiałach od roku akademickiego 
2008/2009,  

— fizyka medyczna — Wydział Matematyki, Fizyki i Chemii, we współpracy ze Śląskim Uni- 
wersytetem Medycznym od roku akademickiego 2008/2009.  
W roku akademickim 2010/2011 przeprowadzona zostanie pierwsza rekrutacja studentów na 

nowy unikatowy kierunek biofizyka.  
W roku akademickim 2009/2010 w ofercie dydaktycznej Uczelni pojawiły się również atrakcyjne 

kierunki studiów takie, jak: nauki o rodzinie, praca socjalna, a także ekonofizyka — kierunek 
unikatowy. Zaoferowano kandydatom cieszące się dużą popularnością studia stacjonarne pierwszego 
stopnia na kierunku administracja. 

Stałym uatrakcyjnieniem oferty dydaktycznej Uniwersytetu są specjalności wprowadzane na 
prowadzonych dotychczas kierunkach studiów oraz nowe programy w ramach kierunków neofi- 
lologicznych: język biznesu, liczne programy tłumaczeniowe. Od roku akademickiego 2009/2010 
oferta proponowanych specjalności zwiększyła się o szczególnie atrakcyjne: biomateriały na 
kierunku inżynieria materiałowa, chemię leków i chemię informatyczną na kierunku chemia, pięć 
specjalności na kierunku pedagogika na studiach drugiego stopnia w Cieszynie, trzy na kierunku 
pedagogika na studiach drugiego stopnia w Katowicach i nowe specjalności w ramach kierunków 
fizyka i matematyka.  

Uniwersytet Śląski aktywnie uczestniczy w Programie Mobilności Studentów MOST, który 
stanowi opartą na zasadach programu Sokrates mobilną formę studiowania. Program MOST 
umożliwia realizację zainteresowań naukowych studenta poprzez odbywanie semestralnych lub 
rocznych studiów w innych polskich uniwersytetach. Z Programu mogą korzystać studenci 
jednolitych i dwustopniowych studiów, stacjonarnych i niestacjonarnych. Uniwersytet w roku 
akademickim 2009/2010 skierował na studia w ramach Programu MOST 54 studentów, w tym 
największą liczbę stanowią studenci kierunków: prawo, filologia polska, politologia i psycho-
logia. Rośnie także liczba studentów, którzy zainteresowani są studiowaniem w naszej Uczelni; 
w ubiegłym roku akademickim w ramach Programu przyjęliśmy 35 studentów z innych uniwer- 
sytetów. Od tego roku rusza elektroniczny system rejestracji dla studentów zainteresowanych 
uczestnictwem w Programie. 

Dzięki ścisłej współpracy Pełnomocnika Rektora ds. Wdrażania Systemu Bolońskiego z funkcjo- 
nującymi na poszczególnych wydziałach koordynatorami podejmowane są działania mające na 
celu zwiększenie efektywności wdrażania w Uniwersytecie założeń Systemu Bolońskiego. Wprowa-
dzony został Katalog przedmiotów, służący standaryzacji opisu oferty programowej Uniwersytetu. 
Szczególny nacisk pokładany jest na dbałość o jakość procesu kształcenia, ściśle powiązaną 
z koniecznością realizowania w Uczelni systemu punktów kredytowych ECTS.  

Obsługa procesu kształcenia w Uniwersytecie Śląskim od kilku lat wspierana jest technologią 
informatyczną. Uniwersytecki System Obsługi Studiów (USOS) objął wszystkie wydziały i wszystkich 
studentów Uczelni, dzięki czemu prowadzone dotychczas ręcznie systemy dokumentacji prowa- 
dzone są obecnie elektronicznie, tj.: 
— od roku akademickiego 2004/2005 — album studenta,  
— od semestru letniego roku akademickiego 2006/2007 — księga dyplomów,  
— od roku akademickiego 2007/2008 — album doktorantów,  
— od semestru letniego roku akademickim 2008/2009 — album słuchaczy studiów podyplomowych. 
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Uproszczona została procedura rejestracji kandydatów na studia w Uniwersytecie Śląskim. 
Kandydaci rejestrują się elektronicznie w systemie Internetowej Rejestracji Kandydatów (IRK). 
Znacznym usprawnieniem procedury rekrutacyjnej jest pobieranie przez Uczelnię wyników 
egzaminów maturalnych z Krajowego Rejestru Matur. W roku akademickim 2009/2010 system 
IRK obejmował wszystkie kierunki, formy i poziomy studiów prowadzone w Uniwersytecie 
Śląskim. Corocznie powoływany jest przez Rektora Zespół Internetowej Rejestracji Kandydatów, 
w skład którego wchodzą pracownicy Uczelni czuwający nad prawidłowością funkcjonowania 
systemu IRK. Okres aktywnej pracy wydziałowych komisji rekrutacyjnych poprzedzają organizowane 
przez Zespół IRK szkolenia dla członków i sekretarzy komisji wydziałowych w zakresie informa- 
tycznym, administracyjnym i organizacyjnym.  

Od roku akademickiego 2007/2008 wprowadzono w Uczelni możliwość wydawania studentom 
elektronicznych legitymacji studenckich. Dla zapewnienia sprawnego procesu personalizacji 
legitymacji elektronicznych Rektor powołał zespół osób odpowiedzialnych za jego przebieg.  

W roku akademickim 2007/2008 wydano pilotażowo, wyłącznie na wniosek zainteresowanych 
studentów, 430 sztuk legitymacji elektronicznych, w roku akademickim 2008/2009 — 8 325 sztuk,  
a w roku akademickim 2009/2010 — 11 178 sztuk dla wszystkich studentów przyjętych na 
pierwszy rok studiów — zarówno stacjonarnych, jak i niestacjonarnych.  

Pracownicy Działu Kształcenia pomagają kandydatom na studia w rozwikłaniu zawiłości 
kryteriów kwalifikacji na poszczególne kierunki studiów, odpowiadając na liczne zapytania 
telefoniczne, e-mailowe oraz podczas akcji promujących ofertę dydaktyczną Uniwersytetu. W roku 
akademickim 2009/2010 pracownicy Działu uczestniczyli: 
— w „Śląskim Salonie Maturzysty — Perspektywy” organizowanym w Gliwicach, Katowicach 

oraz Krakowie, 
— w Międzynarodowych Targach Rzeszowskich,  
— w Ogólnopolskich Targach Edukacja 2010 w Katowicach.  
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B/  Sprawy studenckie 

Pomoc materialna dla studentów 

W roku 2009 pomoc materialna dla studentów Uniwersytetu Śląskiego, pochodząca ze środków 
budżetu państwa, obejmowała następujące świadczenia: 
• stypendium socjalne i na wyżywienie — przeznaczone dla osób w trudnej sytuacji materialnej, 
• stypendium mieszkaniowe — dla zamiejscowych studentów studiów stacjonarnych, zamiesz- 

kujących w domach studenta uczelni lub na stancji, 
• stypendium specjalne dla studentów niepełnosprawnych, 
• stypendium za wyniki w nauce lub sporcie, które może otrzymać student po ukończeniu I roku 

studiów, mający odpowiednio wysoką średnią ocen i znajdujący się w liczbie najlepszych studentów 
wydziału lub posiadający znaczące osiągnięcia sportowe we współzawodnictwie międzynarodowym 
lub krajowym, 

• zapomoga dla studenta, który z przyczyn losowych znalazł się przejściowo w trudnej sytuacji 
materialnej, 

• stypendium ministra za osiągnięcia w nauce oraz za wybitne osiągnięcia w sporcie. 

Kwota dochodu na osobę w rodzinie studenta, uprawniająca do stypendium socjalnego 
mieszkaniowego i na wyżywienie została ustalona w 2009 r., podobnie jak w roku poprzednim, 
w wysokości 572 zł netto, zaś od semestru letniego wzrosła do maksymalnie możliwej kwoty 602 zł. 
Środki z dotacji budżetowej przeznaczone na stypendia socjalne, mieszkaniowe, na wyżywienie 
i zapomogi zgodnie z wymogiem ustawowym nie były niższe niż środki przeznaczone na stypendia 
za wyniki w nauce lub sporcie. 

Wysokość stypendiów socjalnych, uzależnioną od progów dochodowych osiąganych w rodzinie 
studenta, ustalono w październiku 2009 r. w przedziale kwot od 100 do 600 zł. Liczba stypendiów 
socjalnych przyznanych w 2009 r. spadła w stosunku do roku poprzedniego o 706 i wyniosła 1981. 

Każda osoba, która uzyskała stypendium socjalne, otrzymała również stypendium na wyżywienie 
w wysokości 120 zł; świadczenie to zmniejszyło się w porównaniu do semestru letniego poprzedniego 
roku akademickiego o 30 zł, jednakże w semestrze letnim 2009/2010 jego wysokość powróciła do 
kwoty 150 zł. Stypendia mieszkaniowe przysługujące wyłącznie zamiejscowym studentom studiów 
stacjonarnych uzyskało 439 osób. Ich wysokość, zależna od ceny i standardu akademika, nie 
zmieniła się w stosunku do roku poprzedniego i wynosiła 195 lub 255 zł miesięcznie. Stypendia 
mieszkaniowe dla studentów zamieszkujących na stancjach pozostały bez zmian i wynosiły 60 zł 
miesięcznie.  

W 2009 r. stypendium specjalne przeznaczone dla studentów niepełnosprawnych otrzymało 
368 osób, co jest nieznacznym spadkiem w stosunku do roku poprzedniego (o 28 osób). Wysokość 
stypendiów specjalnych nie uległa zmianie w stosunku do roku poprzedniego i wynosiła 
odpowiednio w zależności od stopnia niepełnosprawności 250, 300 i 350 zł. 

Stypendium za wyniki w nauce w 2009 r. otrzymało 3818 studentów wszystkich typów studiów, 
którzy ukończyli pierwszy rok i znaleźli się w grupie 15% studentów z najwyższą średnią ocen. 
Liczba tych świadczeń spadła o 789 w stosunku do roku poprzedniego, podobnie jak procent 
uprawnionych, który w poprzednim roku wynosił 18. Wysokość stypendium, podobnie jak w roku 
poprzednim, ustalono w kwotach minimum 220 zł i maksimum 320 zł. Kwota świadczeń wzrosła 
do wysokości 250 i 350 w semestrze letnim 2009/2010. Wysokość kwot jednostkowego stypendium 
studenta uzależniona jest od uzyskanej średniej ocen, pomiędzy średnią najwyższą a tzw. średnią 
graniczną, która nie może być niższa niż 4,00.  

Liczba stypendiów za wyniki w sporcie w roku 2009 wzrosła o 54 w stosunku do roku 
poprzedniego, uzyskało je 152 studentów. Wysokość tego świadczenia, uzależniona od ustalonych 
kategorii osiągnięć sportowych kształtowała się w wysokościach ustalonych w semestrze letnim 
2008/2009 na poziomie 100, 200 lub 300 zł. W semestrze letnim 2009/2010 wzrosła odpowiednio 
do kwot 150, 250, 350 zł. Tym sposobem od semestru letniego 2009/2010 zrównały się najwyższe 
kwoty stypendiów: za wyniki w nauce, sporcie i specjalnego. 
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Liczba zapomóg od lat jest względnie ustabilizowana. W 2009 r. zapomogi przyznano 466 
studentom, w 2008 r. było ich 479. Wysokość tego świadczenia, przysługującego studentowi, który 
z przyczyn losowych znalazł się przejściowo w trudnej sytuacji materialnej, nie uległa zmianie. 
Dziekan może przyznać zapomogę w kwocie do 200 zł, zaś w uzasadnionych przypadkach rektor 
na wniosek dziekana może podwyższyć ją do 500 zł. 

Zanotowane spadki liczbowe świadczeń pomocy materialnej w roku 2009 w znacznym stopniu 
były wynikiem zmniejszenia się liczby studentów w stosunku do roku poprzedniego. W przypadku 
świadczeń o charakterze socjalnym współistniejącą przyczyną zmniejszenia ich liczby może być 
także relatywna poprawa warunków dochodów materialnych rodzin studentów w obliczeniowym 
roku 2008. 

Studenci, którzy osiągnęli średnią ocen nie niższą niż 4,50 i posiadają szczególne osiągnięcia 
naukowe lub sportowe mogą ubiegać się o stypendium ministra nauki i szkolnictwa wyższego. 
W 2009 r. stypendium ministra za osiągnięcia w nauce otrzymało 71 studentów (w 2010 r. po 
rozpatrzeniu odwołań liczba laureatów zwiększyła się o dwie osoby). Wynik ten, znacząco lepszy 
niż w roku poprzednim, pozwolił Uniwersytetowi Śląskiemu umocnić się w ścisłej czołówce 
krajowych uczelni wyższych, plasując nas na trzecim miejscu w kraju. Miesięczna wysokość 
stypendium ministra pozostaje od lat bez zmian i wynosi 1300 zł miesięcznie. Stypendia zostały 
przyznane na 10 miesięcy w roku akademickim 2009/2010.  

Przytoczone powyżej informacje obrazuje tabela nr 14, zawierająca dane o liczbie studentów 
oraz liczbie świadczeń pomocy materialnej, przyznanych studentom w latach 2008–2009. 

TABELA 14 

Świadczenia pomocy materialnej dla studentów oraz liczba studentów według danych dla GUS  
(stan na 30 listopada 2008 i 2009) 

Rodzaj świadczenia 2008 2009 

Liczba studentów 33062 32609 
stypendium socjalne 2687 1981 
stypendium na wyżywienie 2687 1981 
stypendium mieszkaniowe 578 439 
stypendium specjalne dla studentów niepełnosprawnych 396 368 
stypendium za wyniki w nauce 4607 3818 
stypendium za wyniki w sporcie 98 152 
zapomogi (przyznane w poprzednim roku akademickim) 479 466 
stypendium ministra za osiągnięcia w nauce 57 73 
stypendium ministra za wybitne osiągnięcia sportowe 3 0 

 

Pomoc materialna dla doktorantów 

Pomoc materialna przeznaczona dla doktorantów Uniwersytetu Śląskiego, pochodząca ze środków 
budżetu państwa, obejmowała następujące świadczenia: 
• stypendium socjalne, 
• stypendium na wyżywienie, 
• stypendium mieszkaniowe, 
• stypendium specjalne dla osób niepełnosprawnych, 
• stypendium za wyniki w nauce, 
• zapomogę. 

Kwota dochodu na osobę w rodzinie doktoranta, uprawniająca do stypendium socjalnego 
mieszkaniowego i na wyżywienie została w 2009 r., podobnie jak w roku poprzednim, ustalona 
w wysokości 572 zł netto, zaś od semestru letniego wzrosła do maksymalnie możliwej kwoty 
602 zł. Środki z dotacji budżetowej na stypendia socjalne, mieszkaniowe, na wyżywienie, 
zapomogi, zgodnie z ustawą nie były niższe niż środki przeznaczone na stypendia za wyniki 
w nauce, zgodnie z dyspozycją ustawową. 
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Wysokość stypendiów socjalnych, uzależnioną od progów dochodowych osiąganych w rodzinie 
doktoranta, ustalono w październiku 2009 r. w przedziale kwot od 174 zł do 450 zł. W lutym 2009 r. 
zmianie uległo rozporządzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego w sprawie studiów 
doktoranckich. Obecnie stanowi ono, iż wysokość każdego ze świadczeń pomocy materialnej nie 
może być niższa niż 10% minimalnego wynagrodzenia zasadniczego asystenta, ustalonego 
w przepisach o wynagradzaniu nauczycieli akademickich. Do momentu zmiany przepis określał 
wysokość każdego ze świadczeń pomocy materialnej nie niższą niż 10% i nie wyższą niż 25% 
minimalnego wynagrodzenia zasadniczego. Zmiana ta pozwoliła na podwyższenie wysokości 
maksymalnej kwoty stypendium socjalnego do 450 zł.  

Każda osoba, która uzyskała stypendium socjalne, otrzymała również stypendium na wyżywienie 
w wysokości 174 zł. Liczba doktorantów pobierających te świadczenia wzrosła w porównaniu 
z rokiem poprzednim i wyniosła 31. 

Wysokość stypendium mieszkaniowego w zależności od ceny i standardu akademików nie 
uległa zmianie i, tak jak w przypadku studentów, wynosiła 195 lub 255 zł miesięcznie. Stypendia 
mieszkaniowe dla doktorantów zamieszkujących na kwaterze, również pozostały bez zmian 
i wynosiły 174 zł miesięcznie. Stypendia mieszkaniowe, przysługujące wyłącznie zamiejscowym 
doktorantom studiów stacjonarnych, uzyskały podobnie jak w roku ubiegłym 3 osoby.  

W 2009 r. stypendium specjalne przeznaczone dla doktorantów niepełnosprawnych otrzymało 
25 osób. Liczba ta jest identyczna, jak w roku poprzednim. Wysokość stypendiów specjalnych nie 
zmieniła się i wynosiła odpowiednio 250, 300 i 350 zł. Kwota świadczenia zróżnicowana jest 
w zależności od stopnia niepełnosprawności w gronie 9% uprawnionych doktorantów rozpoczynających 
dany rok akademicki. Zarówno procent, jak i liczba osób pobierających ten rodzaj świadczenia są 
porównywalne z rokiem 2008.  

Liczba zapomóg kształtuje się na względnie stałym poziomie, w roku 2009 przyznano je 
24 doktorantom. Dziekan może przyznać zapomogę w kwocie do 200 zł, zaś rektor na wniosek 
dziekana może w uzasadnionych przypadkach podwyższyć ją do 500 zł (w roku 2008 do 435 zł). 

Odnotowane wzrosty świadczeń pomocy materialnej w roku 2009 w znacznym stopniu były 
skorelowane ze zwiększeniem liczby uczestników studiów III stopnia. Pewną rolę może również 
odgrywać wzrost świadomości doktorantów w kwestii możliwości ubiegania się o te świadczenia, 
stworzonej im niewiele lat temu. 

Przytoczone powyżej informacje obrazuje tabela nr 15, zawierająca dane liczbowe o świadczeniach 
pomocy materialnej, przyznanych doktorantom w roku 2009. 

TABELA 15 

Świadczenia pomocy materialnej dla doktorantów oraz liczba doktorantów według danych dla GUS 
(stan na 30 listopada 2008 i 2009 r.) 

Rodzaj świadczenia  2008 2009 
Liczba doktorantów 1221 1384 

stypendium socjalne 26 31 
stypendium na wyżywienie 26 31 
stypendium mieszkaniowe 3 3 
stypendium specjalne dla doktorantów niepełnosprawnych 25 25 
stypendium za wyniki w nauce 122 123 
zapomogi (przyznane w poprzednim roku akademickim) 23 24 

Domy studenckie 

Uniwersytet Śląski dysponował w 2009 roku 2592 miejscami w 10 domach studenckich. 
Zmniejszenie ogólnej liczby miejsc wiązało się z wyłączeniem do kompleksowego remontu Domu 
Studenta nr 3 w Sosnowcu. W wyniku tego odnotowano mniejszą niż w poprzednich latach liczbę 
miejsc niewykorzystanych, uczelnia nadal jednak może zapewnić zamieszkanie każdemu 
zainteresowanemu studentowi. Dobrem deficytowym pozostają jedynie pokoje jednoosobowe, 
pomimo że na początku roku akademickiego 2009/2010 udostępniono studentom 11 nowych 
takich pokoi w cieszyńskim DS „UŚKA”. Należy zauważyć, iż w okresie wakacji 2009 udało się 
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udostępnić wolne miejsca uczestnikom konferencji i festiwali, a także grupom spoza Uniwersytetu, 
co znacząco zwiększyło wpływy gościnne. Pewnych problemów organizacyjnych, zwłaszcza na 
początku roku akademickiego, przysparzają podania o zakwaterowanie w akademikach składane 
niejako „na zapas” przez osoby, które potem nie wykorzystują przydzielonych im miejsc. 

Warto zwrócić uwagę na dokonaną w 2009 roku poprawę dostępu do internetu mieszkańców 
osiedla w Cieszynie. Uruchomiono bowiem drugą ogólnodostępną salkę internetową w DS „UŚKA”, 
a w 2010 roku będą kontynuowane prace zmierzające do finalizacji udostępnienia sieci w budynku 
„DSN”. 

Dane dotyczące domów studenckich zawiera tabela nr 16. 

TABELA 16 

Rok 2008 2009 
liczba domów studenckich 10 10 
liczba miejsc ogółem* 2786 2592 
liczba miejsc wolnych** 170 150 
liczba pokoi 1-osobowych 297 307 
wpływy z wynajmów gościnnych** 473.386,60 zł 695.633,80 zł 

*według danych dla GUS, stan na 30 listopada 2008 i 2009 r., 
** dane z meldunków DS. 

Żywienie 

Studenci, doktoranci, pracownicy oraz goście uczelni mogli korzystać z usług dwóch stołówek 
studenckich, zlokalizowanych w osiedlach akademickich w Sosnowcu (270 miejsc konsumpcyjnych) 
i Cieszynie (150). Uzupełnieniem tej oferty były bufety, punkty gastronomiczne, sklepiki i automaty 
wendingowe, działające w większości obiektów uniwersyteckich. 

W 2009 roku podjęto kroki zmierzające do wprowadzenia w całej uczelni ujednoliconego 
systemu usług gastronomicznych — procedurę ujednolicenia systemu nadzoruje dyrektor ds. zarządzania 
nieruchomościami. 

Opieka zdrowotna i ubezpieczenia 

W myśl przepisów ustawowych, uczelnia zgłasza do ubezpieczenia zdrowotnego i odprowadza 
comiesięczną składkę za studentów i doktorantów, niepodlegających ubezpieczeniu z innego 
tytułu. W szczególności dotyczy to obywateli polskich zamieszkujących na terytorium Rzecz- 
pospolitej Polskiej, którzy ukończyli 26 rok życia (przed ukończeniem 26 lat są najczęściej 
zgłoszeni przez rodziców) oraz osób pochodzenia polskiego w rozumieniu przepisów o repatriacji. 
Uczelnia ubezpiecza również (bezskładkowo) członków rodzin takich studentów i doktorantów. 
Zdarzają się także sporadyczne przypadki kiedy, zgodnie ze stanowiskiem Ministerstwa Zdrowia, 
uczelnia po indywidualnym rozpatrzeniu sytuacji studiującego zgłasza do ubezpieczenia osoby 
posiadające obywatelstwo państwa członkowskiego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego 
EFTA. Dotyczy to studentów i doktorantów nieubezpieczonych w swoim kraju, a co za tym idzie 
nieposiadających europejskiej karty ubezpieczenia zdrowotnego, wystawionej przez instytucję 
ubezpieczeniową państwa, w którym na stałe zamieszkują. W roku 2009 w porównaniu z rokiem 
poprzednim wzrosła liczba ubezpieczonych studentów i doktorantów oraz środki poniesione na 
ten cel, co pokazuje tabela nr 17. 

TABELA 17 

Liczba zawartych ubezpieczeń i kosztów poniesionych w latach 2008/2009 

Rok Liczba studentów i doktorantów 
ubezpieczanych w NFZ przez UŚ Koszty 

2008 325 150.000 zł 
2009 410 193.356 zł 
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Koszty poniesione przez uczelnię na ubezpieczenia zdrowotne studentów i doktorantów zostały 
w całości zrefundowane przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego. 

Jesienią 2009 roku uczelnia odeszła od wcześniejszej praktyki wykupywania komercyjnej 
polisy następstw nieszczęśliwych wypadków dla studentów, odbywających praktyki zawodowe. 
Szkodowość w tej grupie była zerowa, uznano więc, że wystarczającą asekuracją będzie ustawowe 
ubezpieczenie studentów-praktykantów w Funduszu Ubezpieczeń Społecznych. Zgodnie z wymogami 
dysponentów środków Unii Europejskiej dokonano natomiast, zgodnie z wymogami przepisów 
o zamówieniach publicznych, ubezpieczenia NNW uczestników projektu 47 (uczniów i nauczycieli) 
w ramach programu Uniwersytet Partnerem Gospodarki Opartej o Wiedzę, realizowanego przez 
Wszechnicę Śląską — Uniwersyteckie Towarzystwo Naukowe.  

Uczelnia jest obowiązana do organizowania badań dla kandydatów na studia, studentów 
i doktorantów, którzy podczas studiów są albo będą narażeni na czynniki szkodliwe, uciążliwe lub 
niebezpieczne dla zdrowia. Badania te dotyczą kierunków prowadzonych na Wydziałach: 
Matematyki, Fizyki i Chemii, Biologii i Ochrony Środowiska, Informatyki i Nauki o Materiałach, 
Nauk o Ziemi, Artystycznym oraz na Międzywydziałowych Indywidualnych Studiach Matema-
tyczno-Przyrodniczych. 

W roku 2008, zgodnie z przepisami o zamówieniach publicznych dokonano wyboru trzech 
przychodni (na trzy lata), w zależności od lokalizacji obiektów UŚ, w których kandydaci na 
studia, studenci i doktoranci wykonują badania profilaktyczne z zakresu medycyny pracy. W 2009 
roku wzrosła liczba zbadanych kandydatów na studia, studentów i doktorantów oraz koszty badań, 
co obrazuje tabela nr 18. 

TABELA 18 

Liczba badań medycznych i kosztów poniesionych w latach 2008/2009 

Rok Kandydaci Studenci Doktoranci Koszty 
2008 1000 188 14 44.700 zł 
2009 1183 221 25 54.480 zł 

 
Jak wynika z zestawienia, w porównaniu z rokiem 2008 nastąpił wzrost wydatków na badania 

z zakresu medycyny pracy o prawie 10 tys. zł. Koszty te są refundowane z budżetu Samorządu 
Województwa Śląskiego, za pośrednictwem Wojewódzkiego Ośrodka Medycyny Pracy. 

Działalność studencka 

W roku 2009 zarejestrowano 14 nowych kół naukowych, w rezultacie czego liczba zarejestrowanych 
uczelnianych organizacji studenckich, tj. kół naukowych, artystycznych i sportowych wzrosła do 
179. Dotacja uczelni na działalność studencką, czyli na działalność organizacji studenckich 
i organów samorządu studenckiego wyniosła 500 tys. zł. Podziału całości środków pomiędzy 
poszczególne podmioty dokonuje Uczelniana Rada Samorządu Studenckiego. Wyróżniające się 
przedsięwzięcia, a wśród nich konferencje i seminaria naukowe, festiwale i działalność 
wydawnicza były wspierane ze środków specjalnej rezerwy rektorskiej, która wynosiła 25.000 zł. 
Sztandarowymi przedsięwzięciami uniwersyteckiego samorządu były doroczne Juwenalia Śląskie, 
Zagłębiowskie i Rybnickie oraz Cieszynalia, a także Otrzęsiny, Festiwal FAZA i Gala „Laur 
Studencki”. Na osobną wzmiankę zasługuje również zorganizowany z dużym rozmachem 
V Studencki Festiwal Nauki, w ramach którego po raz pierwszy w historii Uniwersytetu Śląskiego 
przyznano wyróżnienia JM Rektora dla studentów i doktorantów wyróżniających się aktywnością 
i osiągnięciami na polu naukowym, społecznym, kulturalnym czy artystycznym. Wyróżnienia dla 
16 osób miały postać imiennego listu gratulacyjnego, wręczonego przez Rektora na uroczystej 
gali zamykającej Festiwal Nauki. 

Wśród studentów Uniwersytetu działają również stowarzyszenia, tj. 
• AZS, 
• NZS, 
• ZSP, 
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• Europejskie Stowarzyszenie Młodzieży Akademickiej AEGEE, 
• Europejskie Stowarzyszenie Studentów Prawa ELSA, 
• Katolicki Związek Akademicki „Gaudeamus”. 
Szczególne miejsce wśród organizacji studenckich zajmują Studenckie Studio Radiowe 

„Egida”, nadające swoje różnorodne audycje w systemie radiowęzłowym w akademikach w Ligocie 
i poprzez Internet oraz Studencki Zespół Pieśni i Tańca „Katowice”, organizator dorocznego 
Międzynarodowego Studenckiego Festiwalu Zespołów Folklorystycznych. W roku 2009 na Festi- 
walu wystąpiły zespoły z całego świata, jak zawsze przyciągające publiczność miast Śląska  
i — po raz pierwszy — Krakowa. I Zespół, i Radio należące do najstarszych i najlepszych  
w kraju, w roku 2009 świętowały swoje 40-lecia. Z tej okazji z udziałem prominentnych gości 
odbyły się: uroczysty koncert Zespołu w sali katowickiej Akademii Muzycznej oraz jubileuszowa 
gala „Egidy” w kinoteatrze „Rialto”. 

W roku 2009 Centrum Obsługi Studenta, w ścisłej współpracy z Uczelnianą Radą Samorządu 
Studenckiego, przygotowało i wydało (w nakładzie 9 tys. egz.) planner akademicki na rok 2009/2010 
dla wszystkich studentów I roku (I stopnia studiów). Planner ten zawierał część kalendarzową 
oraz rozbudowaną część informacyjną, a jego celem jest ułatwienie procesu adaptacji do nowego 
miejsca, jakim jest dla nich uczelnia oraz pobudzanie aktywności studentów w różnych obszarach 
życia studenckiego. 

Działania podejmowane  
na rzecz osób niepełnosprawnych 

W roku 2009 na mocy zarządzenia Rektora Uniwersytetu Śląskiego (zarządzenie nr 19/2009 
z dnia 26.03.2009 roku) w Centrum Obsługi Studenta powstało Biuro ds. Osób Niepełnosprawnych 
(BON). Do tej pory zadania na rzecz osób niepełnosprawnych realizowała jedna osoba, która 
pracowała w Dziale Spraw Studenckich; obecnie sekcja liczy 4 osoby. 

W ubiegłym roku kontynuowano zadania podjęte w latach wcześniejszych, a także inicjowano 
nowe przedsięwzięcia zmierzające do polepszenia jakości funkcjonowania osób niepełnosprawnych 
w Uniwersytecie Śląskim. W zakresie bezpośredniego kontaktu z osobami niepełnosprawnymi 
realizowano następujący, bardzo obszerny zakres działań: 
— informowanie kandydatów o kryteriach przyjęcia na studia, formach wsparcia oferowanych 

przez Biuro ds. Osób Niepełnosprawnych oraz korzystania ze sprzętu wspomagającego proces 
studiowania osób niepełnosprawnych, 

— pomoc osobom niepełnosprawnym podczas Internetowej Rejestracji Kandydatów i procesu 
rekrutacji na studia w UŚ, 

— indywidualne poradnictwo w zakresie wyboru kierunku studiów, 
— informowanie podczas targów edukacyjnych, Dni Otwartych Uniwersytetu Śląskiego oraz 

innych imprez promujących Uniwersytet, o możliwościach podjęcia studiów, 
— informowanie studentów o udogodnieniach przewidzianych dla osób niepełnosprawnych 

takich, jak: indywidualna organizacja studiów, możliwość skorzystania z zapomóg, dofinansowań 
oraz stypendium specjalnego, 

— propagowanie wśród studentów niepełnosprawnych przedsięwzięć, wyjazdów, szkoleń i kursów 
organizowanych przez instytucje działające na rzecz osób niepełnosprawnych, 

— informowanie o programach przeznaczonych dla osób niepełnosprawnych realizowanych 
przez instytucje zewnętrzne. 

Zajmowano się wykorzystaniem dotacji MNiSW na cele związane z kształceniem i rehabilitacją 
leczniczą studentów niepełnosprawnych. Realizowano następujące działania mające na celu efektywne 
wykorzystanie wyżej wymienionej dotacji: 
o organizacja zajęć alternatywnych z wychowania fizycznego na basenie (ok. 15 uczestników 

w miesiącu), 
o organizacja rehabilitacji wraz z możliwością transportu (ok. 25 uczestników w miesiącu), 
o organizacja kursu języka migowego dla pracowników Uniwersytetu (30 osób), 
o zatrudnienie tłumaczy języka migowego dla niesłyszących studentów (2 tłumaczy), 
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o zatrudnienie asystentów pomagających studentom niepełnosprawnym w dotarciu na zajęcia 
i pomoc w aktywnym uczestniczeniu w życiu uniwersyteckim (21 asystentów), 

o organizacja przygotowania w formie alternatywnej pomocy naukowych — skanowanie książek 
i materiałów naukowych dla osób z dysfunkcją wzroku, 

o organizacja wyjazdu rehabilitacyjno-integracyjnego do Jaworza (luty 2009) — 11 uczestników 
i Mrzeżyna (sierpień 2009) — 30 uczestników. 

Prowadzono również akcje, które miały na celu informowanie o korzyściach płynących ze 
studiowania w Uniwersytecie Śląskim, a także promocję inicjatyw przyjaznych osobom niepełno-
sprawnym. W ich ramach zrealizowano następujące przedsięwzięcia: 
• rozprowadzano opracowane przez BON ulotki zawierające komplet informacji dla studentów 

i kandydatów niepełnosprawnych, 
• utworzono i moderowano stronę internetową BON, tak że stanowi ona kompletny i aktualny 

serwis dla kandydatów i studentów niepełnosprawnych będących członkami społeczności 
Uniwersytetu Śląskiego, 

• współpracowano z lokalnymi mediami w celu rozpowszechniania informacji o korzyściach 
płynących ze studiowania przez osoby niepełnosprawne w Uniwersytecie Śląskim i promowania 
pozytywnego wizerunku Uniwersytetu — jako uczelni dostępnej dla osób niepełnosprawnych 
(m.in. Radio Katowice, TVP Katowice, Radio eM, Radio Eska, Rzeczpospolita, Polska 
Dziennik Zachodni), 

• uczestniczono w konferencjach i spotkaniach dotyczących zwiększania dostępności kształcenia 
osób niepełnosprawnych na poziomie wyższym: 
⎯ marzec — udział w konferencji nt. funkcjonowania w środowisku akademickim osób 

chorych na autyzm i chorobę Aspargera (1 osoba), 
⎯ maj — udział w szkoleniu „Zwiększanie dostępności uczelni wyższych dla osób niepełno-

sprawnych” prowadzonym przez Fundację Instytut Rozwoju Regionalnego na zlecenie 
BON (12 pracowników UŚ), 

⎯ maj — udział w X Dniach Integracji Akademii Podlaskiej w Siedlcach (2 osoby), 
⎯ wrzesień — udział w międzynarodowej konferencji „Edu for All” organizowanej przez 

UW (2 osoby), 
⎯ udział w ogólnopolskiej konferencji „Pełno(s)prawny Student” organizowanej w Krakowie 

przez Fundację Instytut Rozwoju Regionalnego” (2 osoby), 
• organizacja szkolenia „Zwiększanie dostępności uczelni wyższych dla osób niepełnosprawnych” 

(30 pracowników i studentów UŚ). 

Biuro ds. Osób Niepełnosprawnych było współorganizatorem (wraz z Zarządem budynku 
Altus i Stowarzyszeniem Przyjaciół Integracji — Centrum Integracji w Katowicach) konkursu 
„Katowice bez barier”, który rozpoczął się w grudniu 2009 r. Podczas inauguracji konkursu osoby 
niepełnosprawne mogły zapoznać się z ofertą, którą Uniwersytet przygotował dla niepełno-
sprawnych studentów.  

BON realizowało zadanie 56. „Działania skierowane do studentów niepełnosprawnych w celu 
umożliwienia im skorzystania z pełnej oferty edukacyjnej” projektu „Uniwersytet Partnerem 
Gospodarki Opartej na Wiedzy” współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach Europejskiego 
Funduszu Społecznego. 

Ze środków Projektu UPGOW zatrudniono osobę, która zajmuje się organizacją systemu 
asysty dla studentów niepełnosprawnych oraz bieżącą obsługą coraz liczniejszej grupy studentów 
niepełnosprawnych. Dodatkowo zatrudniono także psychologa i doradcę zawodowego — 
specjalistów z zakresu pracy z osobami niepełnosprawnymi, którzy zajmują się poradnictwem 
indywidualnym oraz organizują spotkania grupowe. 

Z realizacją Projektu UPGOW związane jest także zwiększenie do dwóch liczby pomieszczeń, 
w których opracowywane i realizowane są niektóre działania podejmowane na rzecz studentów 
niepełnosprawnych. 

Uniwersytet Śląski jako szkoła wyższa może być zwolniony z dokonywania wpłat na 
Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, o których mowa w ustawie 
o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych pod warunkiem, 
iż wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych wyniesie 2%. Ustawa nakłada jednak obowiązek 
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składania Zarządowi Funduszu informacji miesięcznych i rocznych o zatrudnieniu i kształceniu 
osób niepełnosprawnych. 

W związku z powyższym w roku 2009 kontynuowano prowadzenie ewidencji liczby osób 
niepełnosprawnych studiujących na poszczególnych wydziałach oraz liczby niepełnosprawnych 
pracowników zatrudnionych na Uniwersytecie Śląskim. Ewidencja ta była aktualizowana i zgodnie 
z wymogami przesyłana co miesiąc do PFRON.  

Tabela nr 19 prezentuje liczbę niepełnosprawnych pracowników i studentów Uniwersytetu 
Śląskiego oraz wskaźnik zatrudnienia przekazywany do PFRON. 

TABELA 19 

Miesiąc Pracownicy 
Studenci, uczestnicy  

studiów doktoranckich,  
słuchacze studiów podyplomowych 

Wskaźnik kształcenia 
i zatrudnienia osób 

Styczeń 32 424 3,81% 

Luty 32 424 3,81% 

Marzec 34 444 3,96% 

Kwiecień 35 430 4,07% 

Maj 35 429 4,10% 

Czerwiec 34 421 3,64% 

Lipiec 33 396 3,49% 

Sierpień 33 392 3,47% 

Wrzesień 33 380 3,30% 

Październik 32 444 3,84% 

Listopad 32 471 3,71% 

Grudzień 32 476 3,78% 

 
 
 
 
 
Graficzną prezentację liczby osób niepełnosprawnych studiujących w Uniwersytecie Śląskim 

w poszczególnych miesiącach 2009 roku pokazuje wykres nr 10. 

WYKRES 10 
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Pomoc psychologiczna 

Wraz z uruchomieniem Centrum Obsługi Studenta, prowadzone są także działania w kierunku 
zapewnienia wsparcia psychologicznego dla studentów Uniwersytetu. W styczniu uruchomione 
zostały porady psychologa w zakresie doradztwa zawodowego oraz pomocy psychologicznej 
studentom niepełnosprawnym, a od listopada w Uniwersytecie dyżuruje także psycholog klinicysta, 
spotykając się ze studentami na indywidualnych konsultacjach bezpośrednich oraz w sieci pod 
adresem psycholog@us.edu.pl — dane zawiera tabela nr 20. 

TABELA 20 

Rodzaj problemu Liczba osób 

Osoby ze zidentyfikowanym problemem uzależnienia 2 
Osoby z objawami subdepresji, depresji 10 
Osoby z trudnościami w nauce 2 
Osoby z trudnościami w relacjach społecznych (konflikt z rówieśnikami) 2 
Reakcja na ciążę i usunięcie ciąży 2 
Trudności w identyfikacji płciowej 1 
Trudności motywacyjne 4 
Reakcja na śmierć osoby bliskiej 2 
Reakcja na wykorzystanie seksualne w dzieciństwie 1 

Działalność Biura Karier 

Działalność Biura Karier w 2009 roku opierała się na następujących obszarach: 
1. działalność informacyjna, 
2. działalność edukacyjna i doradcza, 
3. współpraca z pracodawcami. 
 
1. Działalność informacyjna 
• Strona www — strona internetowa Biura Karier jest jednym z głównych narzędzi służących 

kontaktom z klientami Biura. Zamieszczane są na niej informacje dotyczące konkursów 
organizowanych przez pracodawców, staży, szkoleń, a także spotkań rekrutacyjnych z przed- 
stawicielami firm. Stronę Biura Karier miesięcznie odwiedza około 5 000 osób. 

• Baza ofert pracy i cv — umożliwia bezpośredni kontakt pracodawców z osobami poszukującymi 
pracy lub praktyk. Firmom pozwala zaprezentować profil swojej działalności, oferty pracy lub 
praktyk, a także wyszukiwać osoby, które najlepiej odpowiadają opisowi stanowiska oraz 
bezpośrednio kontaktować się z nimi. Z drugiej strony studenci i absolwenci mają możliwość 
zamieszczenia w bazie swojego cv, przeglądania ofert pracy i odpowiadania na nie za 
pośrednictwem bazy. 

• Newsletter — regularnie (raz w tygodniu) osoby zarejestrowane w bazie ofert pracy i cv otrzymują 
Newsletter z bieżącymi informacjami dotyczącymi najciekawszych wydarzeń i propozycji 
pracodawców. 

2. Działalność edukacyjna i doradcza 
• Rozmowy doradcze — w 2009 roku w bezpośrednich, indywidualnych rozmowach z doradcą 

(w odróżnieniu od kontaktu np. mailowego, czy też zajęć grupowych) wzięły udział 52 osoby. 
W sumie przeprowadzono 198 godzin rozmów doradczych. Rozmowy te dotyczyły głównie: 
wyboru kierunku dalszego kształcenia, sposobów poszukiwania pracy, przygotowania 
dokumentów aplikacyjnych, przygotowania do rozmowy kwalifikacyjnej, zaplanowania ścieżki 
kariery. 

• Szkolenia, kursy i konferencje 
⎯ kursy trenerskie — „Szkoła trenerów Meritum”, Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw 

Społecznych MERITUM, 
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⎯ szkolenie „Youth town”, Polskie Forum Edukacji Europejskiej, 
⎯ szkolenie „Akcja aplikacja”, Fundacja im. Leonarda da Vinci, 
⎯ szkolenie „Jak zostać profesjonalnym doradcą finansowym?”, Powszechny Dom 

Kredytowy Aureus, 
⎯ szkolenie dziennikarskie, Biuro Karier UŚ, 
⎯ szkolenie „Local Training Course”, Europejskiego Forum Studentów AEGEE, 
⎯ szkolenie z zakresu metodologii ITIL, Capgemini, 
⎯ warsztaty Polskiej Akcji Humanitarnej, 
⎯ szkolenie „Twój wizerunek w procesie rekrutacyjnym”, Grupa Żywiec SA, 
⎯ szkolenie „Experience Pwc — Jeśli nie podatki, to co?”, PricewaterhouseCoopers, 
⎯ szkolenie z zakresu doradztwa finansowego, OVB, 
⎯ Warsztaty umiejętności Grupy Żywiec SA. 

• Szkolenia prowadzone przez pracowników Biura Karier 
⎯ Szkolenie informacyjne „Praca za granicą — formalności i uznawalność dyplomów”, 
⎯ Warsztaty komunikacji interpersonalnej:  

„Jak słuchać, by rozumieć? Jak mówić, by być rozumianym?”, 
„W co grają ludzie” — czyli komunikacja z perspektywy analizy transakcyjnej, 
„Co oczy widzą, a uszy słyszą, w to umysł wierzy” — komunikacja perswazyjna, 

⎯ Cykl szkoleń — „Wakacje z karierą”: 
„Dlaczego chce Pani pracować właśnie u nas?” — czyli jak skutecznie przebrnąć przez 
rozmowę kwalifikacyjną, 
„By doba miała więcej niż 24 godziny” — czyli trening zarządzania czasem, 
„Rozumiem, ale nie mogę się z Panem zgodzić” — czyli o co chodzi w asertywności, 
„Wyobraź sobie, że jesteś na bezludnej wyspie...” — czyli trening twórczości, 
„Co zrobić by się chciało chcieć” — czyli wyznaczanie i realizacja celów, 
„Jestem za, a nawet przeciw...” — czyli sztuka wystąpień publicznych, 
„Jak się pokazać światu?” — czyli sztuka Public Relations, 
„Współpraca czy rywalizacja?” — czyli zasady pracy w grupie, 

⎯ „Dotacje na założenie firmy”, 
⎯ Warsztat blue ocean strategy. 

• Publikacje rozpowszechnianie wśród klientów Biura Karier 
⎯ „Magazyn Kariera. Branże: finanse, bankowość, FMCG, sprzedaż, prawo i consulting”, 

Universum, 
⎯ „Magazyn Kariera. Inżynieria, technologia, produkcja i IT”, Universum, 
⎯ „Informator Kariera. Praca, praktyki, staże, edukacja” , Universum, 
⎯ Przewodnik „Praktyki 2010”, pracuj.pl, 
⎯ Przewodnik „Pracodawcy 2009/2010”, pracuj.pl, 
⎯ „Eurograduate”, Setform, 
⎯ „Do celu. Śląsk: praca, kariera, rozwój, edukacja”, wydawnictwo w ramach projektu: 

„Promowanie i upowszechnianie kształcenia ustawicznego za pośrednictwem 
nowoczesnych mediów”, miesięcznik. 

3. Współpraca z pracodawcami 
Biuro Karier współpracuje m.in. z następującymi pracodawcami:  
Capgemini, ING Bank Śląski, PricewaterhouseCoopers, Mars, Danone, Comarch, Shell, Ernst & 
Young, Vattenfall. 
• Konkursy i staże 

W ciągu całego roku zajmowaliśmy się promocją i rozpowszechnianiem informacji o wielu 
konkursach i programach stażowych, m.in.: 
⎯ program managerski “The challenge initiative”, British American Tobacco, 
⎯ konkurs “Google online marketing challenge”, Google,  
⎯ konkurs “Ashridge sustainable innovation award”, Ashridge Business School, Hewlett 

Packard, WWF, 
⎯ program “Come and grow with us”, Bank Millennium SA, 
⎯ konkurs „Grasz o staż”, 
⎯ konkurs „Centrum dowodzenia”, KPMG, 
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⎯ konkurs „Verba veritatis”, Konferencja Przedsiębiorstw Finansowych w Polsce i Akademia 
Leona Koźmińskiego w Warszawie, 

⎯ program Uniwersytet Ernst & Young, Ernst & Young, 
⎯ projekt „Pokaż kim jesteś”, Agencja Marketingowa 7 sekund, 
⎯ program „Young manufacturing managers”, Danone, 
⎯ konkurs „Ambasador zrównoważonego rozwoju”, Bayer, 
⎯ konkurs „Własność to odpowiedzialność”, Ministerstwo Skarbu Państwa, 
⎯ konkurs „Innowacje w bankowości”, Fundacja Kronenberga przy Citi Handlowy, 

Akademickie Inkubatory Przedsiębiorczości, 
⎯ konkurs „Praktykuj za granicą”, Instytut Monitorowania Mediów, 
⎯ konkurs „Twoja perspektywa”, Grupa TP, Polskie Stowarzyszenie Zarządzania Kadrami, 
⎯ projekt „Brand it up”, Międzynarodowa Organizacja Studencka AIESEC, 
⎯ konkurs na prace dyplomowe, E-point, 
⎯ program praktyk studenckich „Cień menedżera”, Stowarzyszenie Autokreacja, Praca.pl, 
⎯ program stażowy, Grupa Żywiec SA, 
⎯ konkurs „Automaticon 2009 — moje wrażenia”, przemysłowy instytut automatyki 

i pomiarów, 
⎯ konkurs „Dolina kreatywna”, Telewizja Polska SA, 
⎯ program stażowy, NATO, 
⎯ projekt „Młodzi kontra śląski rynek pracy”, Regionalna Izba Gospodarcza w Katowicach, 
⎯ staż w „Fusion for energy”, International Thermonuclear Experimental Reactor, 
⎯ program praktyk „Ucz się od najlepszych”, Agora SA, 
⎯ projekt „Licencja na firmę II”, Górnośląska Agencja Rozwoju Regionalnego SA, 
⎯ projekt „Leonardo Da Vinci — start do kariery”, Travel, Exchange & Education. 

• Statystyki 
TABELA 21 

Liczba ofert pracy  446 
Liczba miejsc pracy 52710 
Liczba ofert praktyk 123 
Liczba miejsc oferowanych praktykantom 479 
Liczba beneficjentów projektu UPGOW  458 
Liczba kont studentów w bazie ofert i cv 10302 
Liczba kont pracodawców w bazie ofert i cv 1579 

 
Od stycznia 2009 roku Biuro Karier realizuje zadania przewidziane w projekcie UPGOW; są to: 
1. stworzenie i wdrożenie systemu wspierającego uczelniane biuro karier: utworzono serwis 

badań społecznych (www.bk.badania.us.edu.pl); stworzono projekt nowej strony WWW biura, 
w trakcie tworzenia jest nowa strona oparta na mechanizmie Drupal, 

2. wsparcie studentów i absolwentów w zakresie diagnozy predyspozycji zawodowych oraz 
poszukiwania zatrudnienia: zatrudniono w pełnym wymiarze godzin psychologa doradcę, 
który prowadzi doradztwo indywidualne dla studentów i absolwentów UŚ, a także warsztaty 
i doradztwo grupowe, 

3. zakup testów psychologicznych: zakupiono testy niezbędne w pracy diagnostycznej psychologa 
doradcy, 

4. wsparcie studentów i absolwentów poprzez stworzenie programu współpracy z pracodawcami 
w celu rozszerzenia rynku pracy dla studentów uczelni: zatrudniono w pełnym wymiarze 
godzin pracownika obsługującego pracodawców, 

5. monitorowanie i opracowanie raportu dotyczącego oczekiwań pracodawców wobec absolwentów 
uczelni: stworzono metodologię oraz narzędzie badawcze, w najbliższym czasie zostaną 
przeprowadzone wywiady z pracodawcami, 

6. lepsze przygotowanie studentów do wejścia na rynek pracy poprzez monitorowanie losów 
zawodowych absolwentów: w 2009 roku przeprowadzono pierwsze badanie losów zawodowych 
absolwentów roku akademickiego 2007/2008, raport został opublikowany na stronie 
www.bk.us.edu.pl. 
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IIIIII    WWSSPPÓÓŁŁPPRRAACCAA  MMIIĘĘDDZZYYNNAARROODDOOWWAA  
OORRAAZZ  PPRROOMMOOCCJJAA  UUNNIIWWEERRSSYYTTEETTUU  

A/  Współpraca międzynarodowa 

Współpraca międzynarodowa Uniwersytetu Śląskiego realizowana była w 2009 roku w nastę- 
pujących obszarach: 
1.  Międzynarodowe programy badawcze i edukacyjne. 

1.1. Programy Ramowe UE, 
1.2. Program edukacyjny LLP/Erasmus, 
1.3. Projekty finansowane ze środków strukturalnych UE, 
1.4. Inne międzynarodowe projekty badawcze i edukacyjne. 

2.  Wymiana osobowa z zagranicą. 
2.1. Wyjazdy zagraniczne, 
2.2. Przyjazdy gości zagranicznych. 

3.  Współpraca w ramach umów bilateralnych. 
4.  Międzynarodowe organizacje akademickie. 
5.  „Admission Office”. 
6.  Działalność informacyjna. 

Międzynarodowe programy badawcze i edukacyjne 

W roku 2009 Uniwersytet Śląski kontynuował realizację szeregu projektów finansowanych 
z funduszy strukturalnych oraz innych źródeł zagranicznych, w tym programów Unii Europejskiej, 
rozpoczął realizację projektów nowych, a także aplikował o dofinansowanie nowych przedsięwzięć. 
Realizowane projekty charakteryzują się różnorodnym charakterem, odzwierciedlającym podsta- 
wowe kierunki działalności Uczelni — aktywnego uczestnika życia naukowego i kulturalnego 
oraz społeczno-gospodarczego na poziomie krajowym i międzynarodowym: 

a) projekty badawcze 
realizowane m.in. w ramach 7. Programu Ramowego, Międzynarodowej Agencji Energii 
Atomowej, funduszy strukturalnych UE, Mechanizmu Finansowania Europejskiego Obszaru 
Gospodarczego oraz Norweskiego Mechanizmu Finansowania — od projektów w sferze nauk 
humanistycznych, ukierunkowanych na analizę aktualnych problemów społecznych i trendów 
demograficznych: kulturowych konsekwencji restrukturyzacji ekonomicznej (SPHERE), procesu 
regresu dużych ośrodków miejskich (Shrink Smart), tożsamości regionalnej lub europejskiej 
(CCLL) oraz projektów z dziedziny teoretycznych nauk ścisłych (FLAVIAnet, HEPTOOLS), 
poprzez projekty analizujące globalne zmiany geograficzne (ice2sea), po projekty nastawione 
na opracowanie konkretnych rozwiązań technologicznych, gotowych do wykorzystania w 
gospodarce: wykorzystanie odnawialnej energii geotermalnej (Remining Lowex), opracowanie 
narzędzi biotechnologicznych służących otrzymywaniu zbóż odpornych na niekorzystne 
czynniki środowiskowe (Pyramiding of genes responsible for tolerance to abiotic stresses 
affecting quality characters in barley, Mutational analysis of genes involved in DNA repair in 
barley, Biotechnology package for enhancing induced mutagenesis in barley), poszukiwanie 
stabilnych form amorficznych lekarstw, charakteryzujących się doskonałą biodostępnością 
(From Study of Molecular Dynamics in Amorphous Medicines at Ambient and Elevated 
Pressure to Novel Applications in Pharmacy). 
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b) projekty edukacyjne  
skierowane do społeczności Uniwersytetu, mające na celu podniesienie jakości kształcenia, 
opracowanie i wprowadzenie nowych, innowacyjnych programów nauczania, specjalności 
i kierunków studiów, dostosowanych do potrzeb aktualnego rynku pracy oraz zwiększenie 
liczby absolwentów na kierunkach o kluczowym znaczeniu dla gospodarki (UPGOW, Kierunki 
Zamawiane, BIEN, SOWOSEC), a także odbiorców pozauczelnianych: indywidualnych (Praktyczny 
kurs nowoczesnych metod analizy instrumentalnej, Kurs dla kierowców autokarów) oraz 
instytucjonalnych, głównie szkół (Aktywny w szkole — aktywny w życiu, Partnerzy w nauce, 
Nauczyciel zawodu z przyszłością, DIAPREZAMUS). Oryginalnym i niezwykle interesującym 
przedsięwzięciem była Śląska Noc Naukowca organizowana wraz z innymi uczelniami 
Regionu w ramach projektu ResNiChat 7. Programu Ramowego, której celem była popularyzacja 
zawodu naukowca wśród szerokiej publiczności, zwłaszcza młodzieży stojącej przed wyborem 
drogi życiowej. 

c) projekty inwestycyjne lub aparaturowe  
mające na celu rozwój nowoczesnej uniwersyteckiej bazy edukacyjnej i badawczej, która będzie 
służyć gospodarczym potrzebom całego regionu, wspomagając proces dydaktyczny i działalność 
badawczą Uczelni (Śląska Bio-Farma, Śląskie Międzyuczelniane Centrum Edukacji i Badań 
Interdyscyplinarnych w Chorzowie, Centrum Informacji Naukowej i Biblioteka Akademicka, 
Dostosowanie zasobu Śląskiej Biblioteki Cyfrowej do rozszerzonego dostępu internetowego — 
RID). 

Projekty realizowane są często w krajowych lub międzynarodowych konsorcjach, angażu-
jących licznych partnerów, wśród których znajdują się zarówno uczelnie wyższe i instytuty 
badawcze, jak również gminy i przedsiębiorstwa, zainteresowane rozwiązaniami technologicznymi, 
bądź chcące uczestniczyć w formowaniu przyszłych kadr dla gospodarki opartej na wiedzy. 

1.1. Programy Ramowe UE 
Programy Ramowe są jednym z najważniejszych narzędzi finansujących badania w Unii Euro- 

pejskiej, a ich celem jest tworzenie warunków do powstawania „Europejskiej Przestrzeni 
Badawczej”, co oznacza promocję konkurencyjności, innowacyjności, prowadząc w efekcie do wzrostu 
gospodarczego. Projekty są składane w ramach konkursów, czyli tak zwanych „calls for proposals”. 

W 2009 roku Uniwersytet Śląski kontynuował realizację 3 projektów w ramach 6. Programu 
Ramowego o łącznej wartości 2 077 008 PLN oraz realizował 5 projektów 7. Programu Ramo-
wego o łącznej wartości 1 484 568 PLN. 

Wykaz projektów realizowanych w 2009 roku oraz jednostek realizujących projekty obrazują 
tabele nr 1 i 2. 

TABELA 1 

Wykaz projektów realizowanych w ramach 6. Programu Ramowego UE w 2009 roku 

Lp. Nazwa projektu, akronim Nazwa programu Czas 
realizacji Jednostka  

1 HEPTOOLS — Tools and Precision 
Calculations for Physics at Colliders 

Marie Curie Research 
Training Network 2006–2010 Wydział Matematyki, Fizyki 

i Chemii, Instytut Fizyki 

2 FLAVIAnet — Entering  
the high-precision era of flavour 
physics through the alliance 
of lattice simulation, effective field 
theories and experiment  

Marie Curie Research 
Training Networks 2006–2010 Wydział Matematyki, Fizyki 

i Chemii, Instytut Fizyki 

3 REMINING LOWEX — 
Redevelopment of European Mining 
Areas into Sustainable Communities by
Integrating Supply and Demand Side 
based on Low Energy Principles 

Integrated Project 2007–2012 Wydział Nauk o Ziemi 

 

 ~  50  ~



TABELA 2 

Wykaz projektów realizowanych w ramach 7. Programu Ramowego UE w 2009 roku 

Lp. Nazwa projektu, akronim Nazwa programu Czas 
realizacji Jednostka  

1 ice2sea — Estimating the future 
contribution of continental ice  
to sea-level rise  

COOPERATION, 
Environment 2009–2013 Wydział Nauk o Ziemi 

2 Shrink Smart — Governance of 
Shrinkage within an European Context  

COOPERATION, 
Socioeconomic 
Sciences and 
Humanities 

2009–2012 Wydział Nauk o Ziemi 

3 SPHERE — Space, Place and Historical 
and Contemporary Articulations 
of regional, National and European 
Identities trough Work and Community 
in Areas Undergoing Economic 
Restructuring and Regeneration 

COOPERATION, 
Socioeconomic 
Sciences and 
Humanities 

2008–2011 Wydział Nauk Społecznych 

4 LAGUNA — Design of pan-European 
infrastructure for Large Apparatus 
studying Grand Unification  
and Neutrino Astrophysics  

CAPACITIES 
Infrastructures 2008–2010 Wydział Matematyki, Fizyki 

i Chemii, Instytut Fizyki 

5 ResNiChat — Chat with researchers PEOPLE, 
Reasercher`s Night 2009 Dział Informacji i Promocji 

 

W 2009 roku zespoły badawcze Uniwersytetu złożyły 6 propozycji projektów do 7. PR UE na 
kwotę 2 343 360 PLN. Ich wykaz znajduje się w tabeli nr 3. 

TABELA 3 

Wykaz projektów złożonych w ramach 7. Programu Ramowego w 2009 roku 

Lp. Akronim, nazwa projektu Nazwa programu Jednostka  

1 HYPOCAVE — Hypogene Cave Morphology 
— Europe/Australia Comparison PEOPLE, IRSES Wydział Nauk o Ziemi 

2 KERNEL — Karstology Education  
and Research Network 

PEOPLE, Initial Training 
Network  Wydział Nauk o Ziemi 

3 PRISMA — Structuring a multidisciplinary 
academic-industrial network through the 
production, characterization and industrial 
applications of shape memory alloys 

PEOPLE, Initial Training 
Network  

Wydział Informatyki i Nauki  
o Materiałach 

4 LHCPhenoNet — Confronting theory with 
early data for discoveries at the LHC 

PEOPLE, Initial Training 
Network  

Wydział Matematyki, Fizyki  
i Chemii, Instytut Fizyki 

5 CORECIT — Collective Representations 
and European Citizenship 

COOPERATION, 
Socioeconomic Sciences  
and Humanities  

Wydział Nauk Społecznych 

6 SEARCH RESEARCH — In search of 
research 

PEOPLE, 
Reasercher`s Night Dział Informacji i Promocji 

 

1.2. Program edukacyjny LLP/Erasmus 
W 2009 roku liczba uczelni partnerskich Uniwersytetu, z którymi prowadzona jest współpraca 

w ramach Lifelong Learning Programme/Erasmus wzrosła ze 182 do 194, a liczba umów dwu- 
stronnych zawartych w ramach LLP/Erasmus z tymi uczelniami wzrosła z 259 do 302. 
Porównanie lat akademickich 2007/2008 i 2008/2009 oraz 2008/2009 i 2009/2010 wskazuje na 
utrzymywanie się tendencji wzbogacania i różnicowania oferty LLP/Erasmus, zarówno skierowanej 
do studentów, jak i pracowników Uczelni. W 2009 roku pozyskano na realizację działań w ramach 
LLP/Erasmus w roku akademickim 2009/2010 823 470 EUR wobec 827 992 EUR pozyskanych 
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w roku 2008 na rok akademicki 2008/2009 i 770 120 EUR pozyskanych w roku 2007 na rok 
akademicki 2007/2008. Wskazuje to na ustabilizowanie — po okresie znacznego wzrostu — 
wysokości środków finansowych pozyskiwanych i wykorzystywanych przez Uczelnię na 
realizację wymiany studentów i kadry oraz organizację działań. 

W roku akademickim 2008/2009 zrealizowano 332 zagraniczne wyjazdy studentów na studia 
i praktyki wobec 318 wyjazdów tego typu w roku akademickim 2007/2008. Jednocześnie wzrósł 
udział procentowy praktyk w tych wyjazdach. W roku akademickim 2007/2008 praktyki stanowiły 
około 6% wyjazdów, w roku akademickim 2008/2009 — 17%. Zrealizowane zostały także w roku 
akademickim 2008/2009 192 wyjazdy pracowników Uczelni (w tym 139 wyjazdów dydaktycznych, 
czyli ponad 72%) wobec 101 wyjazdów w roku akademickim 2007/2008 (w tym 93 wyjazdy 
dydaktyczne, czyli 92%). 

Przewidywany poziom realizacji wyjazdów w roku akademickim 2009/2010 wynosi: 321 
wyjazdów studentów (w tym 269 wyjazdów na studia, czyli 83% wszystkich wyjazdów studentów 
w ramach LLP/Erasmus), około 160 wyjazdów pracowników (w tym około 140 wyjazdów dyda-
ktycznych, czyli ponad 87%). 

Poziom realizacji planów przyjętych na rok akademicki 2009/2010 wyniesie prawdopodobnie 
94% w wypadku wyjazdów studentów (wobec 89% w 2008/2009) oraz 185% w wypadku wyjazdów 
pracowników (wobec 125% w 2008/2009). 

W 2009 roku (semestr letni roku akademickiego 2008/2009 oraz semestr zimowy roku 
akademickiego 2009/2010) rozpoczęto lub zrealizowano — 353 wyjazdy studentów (z czego na 
studia — 278, czyli ponad 78%) oraz 200 wyjazdów pracowników (w tym 145 wyjazdów 
dydaktycznych, czyli ponad 72%). 

W roku akademickim 2009/2010 studia w Uniwersytecie Śląskim podjęło w ramach LLP/Eras-
mus 47 studentów zagranicznych. W latach akademickich 2007/2008 oraz 2008/2009 liczby te 
wynosiły odpowiednio 38 i 59. W trakcie 2009 roku w ramach LLP/Erasmus w Uniwersytecie 
Śląskim studiowało łącznie 79 studentów zagranicznych (okres ich studiów przypadał na rok 
akademicki 2008/2009 lub semestr zimowy 2009/2010). 

Ogólną statystykę programu LLP/Erasmus obrazującą ilość wyjeżdżających studentów i nauczy-
cieli akademickich, pozyskane środki finansowe oraz ilość umów bilateralnych w latach akade-
mickich 2008/2009–2009/2010 zawiera wykres nr 1. 

WYKRES 1 

Statystyka Programu LLP/Erasmus w okresie lat akademickich 2008/2009–2009/2010 
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W ramach programu LLP/Erasmus w każdym kolejnym roku wydawane są publikacje, które 
mają służyć dwojakim celom: popularyzacji programu i idei mobilności akademickiej wśród 
studentów i pracowników Uczelni oraz przekazywaniu informacji na temat procedur związanych 
z realizacją programu jego indywidualnym beneficjentom — tabela nr 4. Na potrzeby programu 
i jego beneficjentów funkcjonuje również, prowadzona w języku polskim i angielskim, strona 
internetowa: www.erasmus.us.edu.pl  

TABELA 4 

Wykaz publikacji programu Erasmus przygotowanych przez Uniwersytet Śląski  

Broszura informacyjno-promocyjna (w języku polskim) 

Broszura informacyjno-promocyjna (w języku angielskim) 

Zasady rekrutacji i realizacji wyjazdów studentów na studia i praktyki 

Zasady rekrutacji i realizacji wyjazdów pracowników 

Informator dla studentów wyjeżdżających na studia 

Informator dla studentów wyjeżdżających na praktyki 

Informator dla wyjeżdżających pracowników 

Informator dla przyjeżdżających studentów (w języku angielskim) 

Plakat promocyjny 

 
 

WYKRES 2 

Program LLP/Erasmus — poziom realizacji planów w okresie lat akademickich 2007/2008–2009/2010 

 

 

Legenda: 

 2007/2008 2008/2009 2009/2010* 

SM — wyjazdy studentów, w tym: 100% 89% 94% 
SMS — wyjazdy studentów na studia 98% 87% 93% 
SMP — wyjazdy studentów na praktyki 154% 107% 98% 
ST — wyjazdy pracowników, w tym: 121% 125% 184% 
STA — wyjazdy dydaktyczne 127% 130% 177% 
STT — wyjazdy szkoleniowe 80% 115% 250% 
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1.3. Projekty finansowane ze środków strukturalnych UE 
Rozwój Uniwersytetu Śląskiego oraz jego pozycja w gronie innych szkół wyższych zależy w dużym 

stopniu od zdolności Uczelni do coraz lepszego dostosowywania się do wymogów otoczenia oraz 
ciągłego podnoszenia swojej konkurencyjności. Środki pozyskane w ramach funduszy strukturalnych 
znacząco przyczyniają się do polepszenia atrakcyjności oferty edukacyjnej, poprawy stanu infrastruktury 
dydaktycznej oraz naukowej, a także podniesienia kompetencji kadry akademickiej. W 2009 roku 
podpisano umowy o dofinansowanie na ważne projekty współfinansowane ze środków pochodzących 
z funduszy strukturalnych, które są związane z rozwojem uczelni oraz kluczowymi zagadnieniami 
dotyczącymi rozwoju nauki. Krótka charakterystyka wybranych z nich znajduje się poniżej. 
— Projekt Śląskiego Międzyuczelnianego Centrum Edukacji i Badań Interdyscyplinarnych  

w Chorzowie, realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura i Środowisko 
(Priorytet XIII Infrastruktura Szkolnictwa Wyższego; Działanie 13.1 — Infrastruktura 
Szkolnictwa Wyższego) umożliwia realizację licznych celów, m.in.: podniesienie jakości 
kształcenia i wzrost liczby studentów w dziedzinach priorytetowych z punktu widzenia 
rozwoju gospodarki, zwiększenie dostępu studentów do szerokopasmowego Internetu i do 
nowoczesnych narzędzi i technik informacyjnych; wzrost poziomu umiędzynarodowienia badań 
i kształcenia poprzez wzbogacenie sieci połączeń między uczelniami polskimi i zagranicznymi; 
wzrost zainteresowania młodzieży naukami przyrodniczymi. 

— Budowa Centrum Informacji Naukowej i Biblioteka Akademicka to wspólny projekt Akademii 
Ekonomicznej w Katowicach oraz Uniwersytetu Śląskiego. Główną funkcją obiektu będzie 
udostępnianie czytelnikom księgozbioru tradycyjnego, czasopism oraz zbiorów multimedialnych. 
Biblioteka pracować będzie w zintegrowanym systemie informatycznym z opcją zdalnego 
przeszu- kiwania oraz możliwości rejestracji na odległość, a jej zasoby zostaną umieszczone 
w Narodowym Uniwersalnym Katalogu. Przedmiotem inwestycji jest budynek o powierzchni 
całkowitej 13 260 m2 i użytkowej 12 273 m2 oraz kubaturze 62 560 m3. 

— Projekt pn. „Narzędzia biotechnologiczne służące do otrzymywania odmian zbóż o zwiększonej 
odporności na suszę (POLABGEN-BD)” został złożony w ramach Programu Operacyjnego 
Innowacyjna Gospodarka 2007–2013 (Działanie 1.3 — Wsparcie projektów B+R na rzecz 
przed- siębiorców realizowanych przez jednostki naukowe) i odnosi się do osi priorytetowej: 
Badania i rozwój nowoczesnych technologii. Celem projektu jest dostarczenie hodowcom 
roślin narzędzi biotechnologicznych służących do ograniczenia strat związanych z niedoborem 
wody. Ponadto, projekt wpłynie dodatnio na ochronę środowiska poprzez dostarczenie 
informacji na temat suszy w aspekcie hodowli roślin, a także przyczyni się do wyrównywania 
szans poprzez tworzenie miejsc pracy w środowiskach wiejskich. 

— Projekt „Zintegrowany System Wspomagający Zarządzaniem i Ochroną Zbiornika Zaporowego 
(ZiZOZap)” w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka 2007–2013 
(Działanie 1.1 — Wsparcie badań naukowych dla budowy gospodarki opartej na wiedzy; 
Poddziałanie 1.1.2 — Strategiczne programy badań naukowych i prac rozwojowych) zakłada 
zwiększenie roli nauki w rozwoju gospodarczym i zwiększenie wykorzystania technologii 
informacyjnych i komunikacyj-nych w gospodarce związanej ze zrównoważonym gospodaro-
waniem zasobami wodnymi przez dostarczenie narzędzi dla wspomagania zarządzaniem 
i ochroną zbiornika zaporowego. 

— Projekt „Arktyczny Klimat i Środowisko Mórz Nordyckich i Rejonu Spitsbergen — 
Grenlandia (AWAKE)” współfinansowany przez Polsko-Norweski Fundusz Badań Naukowych 
ma na celu zbadanie zmian w atmosferze, oceanie, lodzie morskim i lodowcach w atlantyckim 
rejonie Arktyki. Współpraca polskich i norweskich naukowców przyczyni się do poprawy 
wiedzy o wpływie zmian klimatycznych na Arktykę, a tym samym pomoże w późniejszym 
opracowaniu odpowiedniej polityki wobec tych zmian. 

— W 2009 roku kontynuowano wdrażanie Programu Rozwoju Uczelni „UPGOW — Uniwersytet 
Partnerem Gospodarki Opartej na Wiedzy”, który realizowany jest w ramach Programu Opera-
cyjnego Kapitał Ludzki (Priorytet IV Szkolnictwo Wyższe, Działanie 4.1 — Wzmocnienie 
i rozwój potencjału dydaktycznego uczelni oraz zwiększenie liczby absolwentów kierunków 
o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy, Poddziałanie 4.1.1 — Wzmocnienie 
potencjału dydaktycznego uczelni). Zrealizowano takie przedsięwzięcia jak: otwarcie nowych 
kierunków studiów I, II i III stopnia, specjalności, studiów podyplomowych, przeprowadzono 
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zajęcia wyrównawcze, zmodyfikowano istniejące programy studiów, opracowano programy 
i materiały dydaktyczne do kształcenia na odległość, rozpoczęto I edycję staży dla studentów 
i absolwentów Uniwersytetu Śląskiego, zrealizowano kursy języka angielskiego oraz szkolenia 
dla kadry dydaktycznej, przeprowadzono I turę ankietyzacji zajęć dydaktycznych, wypłacono 
stypendia dla doktorantów prowadzących badania w dziedzinach szczególnie istotnych dla 
rozwoju gospodarki, zakupiono unikalną aparaturę do pracowni specjalistycznych oraz zestawy 
komputerowe wraz z odpowiednim oprogramowaniem. 
Tabele nr 5 i 6 zawierają informacje na temat projektów realizowanych i złożonych do realizacji 

ze środków strukturalnych UE. 
TABELA 5  

Wykaz projektów realizowanych w ramach funduszy strukturalnych w 2009 roku 

Lp. Nazwa projektu Program Rodzaj projektu Czas realizacji Dofinansowanie 
1 UPGOW — Uniwersytet 

Partnerem Gospodarki Opartej 
na Wiedzy 

POKL Program 
Rozwoju Uczelni 2008-2014 43 863 344 zł 

2 Centrum Informacji Naukowej 
i Biblioteka Akademicka 

RPO WSL inwestycyjny 2008-2011 52 828 698 zł 

3 ŚLĄSKA BIO-FARMA, 
Centrum Biotechnologii, 
Bioinżynierii i Bioinformatyki 

POIG 
inwestycyjny 2008-2011 12 800 000 zł 

4 From Study to Molecular 
Dynamics in Amorphous 
Medicines at Ambient and 
Elevated Pressure of Novel 
Applications in Pharmacy 

POIG, 
Program TEAM

badawczy 2008-2012 1 781 500 zł 

5 Dostosowanie zasobu Śląskiej 
Biblioteki Cyfrowej 
do rozszerzonego dostępu 
internetowego — RID 

RPO WSL 

inwestycyjny 2008-2009 1 750 567 zł 

6 Program KIERUNKI 
ZAMAWIANE — zwiększenie 
liczby absolwentów kierunków 
o kluczowym znaczeniu dla 
gospodarki opartej na wiedzy 

POKL 

edukacyjny 2008-2011 1 127 730 zł 

7 NAUCZYCIEL ZAWODU 
Z PRZYSZŁOŚCIĄ 

POKL edukacyjny 2008-2010 3 951 898 zł 

8 AKTYWNY W SZKOLE — 
AKTYWNY W ŻYCIU 

POKL edukacyjny 2008-2012 41 220 291 zł 

9 PARTNERZY W NAUCE POKL edukacyjny 2008-2012 41 220 291 zł 
10 Środowiskowe Studia 

Doktoranckie z Nauk 
Matematycznych 

POKL 
edukacyjny 2009-2015 15 000 000 zł 

11 „Zintegrowany System 
Wspomagający Zarządzaniem 
i Ochroną Zbiornika 
Zaporowego (ZiZOZap)”  

POIG 

badawczy 2009-2014 19 666 472 zł 

12 POLABGEN-BD „Narzędzia 
biotechnologiczne służące do 
otrzymywania odmian zbóż o 
zwiększonej odporności na 
suszę”  

POIG 

badawczy 2009-2014 23 431 929 zł 

13 Kurs dla kierowców autokarów RPO WSL edukacyjny 2009-2011 209 587 zł 
14 Praktyczny kurs nowoczesnych 

metod analizy instrumentalnej 
RPO WSL edukacyjny 2009-2011 274 896 zł 

15 Zintegrowany Informatyczny 
System Wspomagający 
Zarządzanie Uczelnią — etap I 

RPO WSL 
inwestycyjny 2007-2009 8 167 136,76 zł 

16 Dziedzictwo kulturowe jako 
klucz do tożsamości pogranicza 
polsko-czeskiego na Śląsku 
Cieszyńskim. W 1200-lecie 
Cieszyna. 

Europejska 
Współpraca 
Terytorialna 
Czechy-Polska 

edukacyjny 2009-2010 27 620,75 zł 
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TABELA 6 
Wykaz projektów złożonych w ramach funduszy strukturalnych w 2009 roku 

Lp. Tytuł projektu  

Pr
og

ra
m

 

D
zi

ał
an

ie
 

Wnioskowana 
kwota 

dofinansowania

Podmioty 
zaangażowane 

(wydział/projekt 
ogólnouczelniany) 

Zaakce- 
ptowany  

Rola UŚ: 
Partner (P)/

Lider (L) 

1 „Zintegrowany model 
gospodarowania 
zasobami wodnymi 
wybranych zlewni 
RZGW Gliwice  
i Kraków” 

POIG 1.1.2 16 500,00 zł 

Wydział Nauk 
o Ziemi — Prorektor
prof. dr hab. Andrzej 
Kowalczyk 

NIE P 

2 „Zintegrowany system 
stymulowania innowa-
cyjności 
przedsiębiorstw na 
przykładzie 
tradycyjnego przemysłu 
wytwórczego” 

POIG 1.1.2 18 543 111,90 zł 
Prorektor  
prof. dr hab. Barbara 
Kożusznik 

NIE P 

3 „Platforma do skriningu 
związków biologicznie 
aktywnych oparta 
o zastosowanie bibliotek 
sztucznych receptorów 
peptydowych” 

POIG 1.1.2 9 000 000,00 zł Wydział Matematyki, 
Fizyki i Chemii  NIE P 

4 „Zintegrowany System 
Wspomagający 
Zarządzaniem i Ochroną 
Zbiornika Zaporowego 
(ZiZOZap)”  

POIG 1.1.2 19 666 472,00 zł Wydział Biologii  
i Ochrony Środowiska TAK L 

5 „Odporność zbóż na 
niedobór wody — 
poznanie mechanizmów 
i opracowanie narzędzi 
biotechnologicznych 
do hodowli nowych 
odmian” — 
POLABGEN-BD 

POIG 1.1.2 23 431 929,00 zł Wydział Biologii  
i Ochrony Środowiska TAK P 

6 Budowa prototypu 
Automatycznego 
Biodetektora 
Toksyczności Ogólnej 
Wody (ABTOW) 

POIG 1.3.1 1 454 716,00 zł Wydział Biologii 
i Ochrony Środowiska NIE L 

7 „Centrum technologii 
energooszczędnych 
i poszanowania energii 
w budownictwie” 

POIG 2.1 39 859 190,96 zł Wydział Matematyki,
Fizyki i Chemii  NIE P 

8 International PhD 
studies in physics of 
nano- and biosystems: 
from fundamentals to 
applications — NaBioFa

POIG 1.2 
MPD 5 542 000,00 zł Wydział Matematyki, 

Fizyki i Chemii  NIE L 

9 Dydaktyka — Wiedza 
— Kreatywność — 
Postęp — UNIKAT 

POKL 4.1.2 19 999 568,10 zł ogólnouczelniany NIE L 

10. Śląsk z młodzieżą i dla 
młodzieży — potrzeby 
i możliwości rozwijania 
uczestnictwa młodzieży 
w życiu społecznym 

POKL 7.2.1 259 205,00 zł Wydział Pedagogiki 
i Psychologii  W OCENIE L 
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11 Diagnoza problemów 
społecznych 
i monitoring aktywizacji 
polityki rozwoju 
zasobów ludzkich 
w Katowicach 

POKL 7.2.1 793 410,00 zł Wydział Nauk 
Społecznych W OCENIE 

P  
(Urząd 
Miasta 

Katowice) 

12 Okaż serce, zmień 
swoją przyszłość — 
rozwijanie postaw 
osobowościowych 
niezbędnych na rynku 
pracy 

POKL 7.2.1 351 630,00 zł Wydział Pedagogiki 
i Psychologii  W OCENIE L 

13 Potrzeby i możliwości 
rozwijania uczestnictwa 
dzieci w życiu 
społecznym na terenie 
gminy Psary 

POKL 7.3 49 547,06 zł Wydział Pedagogiki 
i Psychologii  NIE L 

14 TI.edu — Technologie 
informacyjne 
przyszłością edukacji — 
studia podyplomowe  
dla nauczycieli 

POKL 9.4 909 638,74 zł Wydział Informatyki 
i Nauki o Materiałach NIE L 

15 Studia podyplomowe 
dla nauczycieli 
w zakresie wiedzy 
o społeczeństwie 

POKL 9.4 341 632,82 zł Wydział Nauk 
Społecznych NIE L 

16 Podyplomowe 
kwalifikacyjne studia 
historyczne 

POKL 9.4 346 177,25 zł Wydział Nauk 
Społecznych NIE L 

17 Monitoring migracji 
zarobkowych 
narzędziem wspierania 
aktywności zawodowej 
w regionie śląskim 

POKL 6.1.1 435 380,00 zł Wydział Nauk 
Społecznych NIE 

P 
(Urząd  
Miasta 

Katowice) 

18 Kurs dla kierowców 
autokarów 

RPO 
WSL 8.1 209 587,00 zł Wydział Filologiczny TAK L 

19 Praktyczny kurs 
nowoczesnych metod 
analizy instrumentalnej 

RPO 
WSL 8.1 274 896,00 zł Wydział Matematyki, 

Fizyki i Chemii  TAK L 

20 Zintegrowany 
Informatyczny System 
Wspomagający Zarządza-
nie Uczelnią — etap I 

RPO 
WSL 8.1 8 167 136,76 zł ogólnouczelniany TAK L 

21 Dostosowanie systemu 
zarządzania zbiorami do 
nowoczesnego modelu 
otwartych kolekcji 
dziedzinowych — MOK

RPO 
WSL 8.1 4 854 086,50 zł Biblioteka Główna TAK L 

22 Podniesienie jakości 
kształcenia w zakresie 
IT — utworzenie 
nowoczesnych 
międzywydziałowych 
pracowni informa-
tycznych i laboratoriów 
elektronicznych — 
PILEUS 

RPO 
WSL 8.1 1 180 292,58 zł 

Wydział Matematyki, 
Fizyki i Chemii oraz 
Wydział Nauk 
Społecznych 

TAK L 

 ~  57  ~



23 Modernizacja infra- 
struktury zespołu 
laboratoriów dydakty-
cznych z zakresu nauk 
o środowisku — 
MODLAB 

RPO 
WSL 8.1 24 111 086,86 zł 

Wydział Biologii  
i Ochrony Środowiska
oraz Wydział 
Matematyki, 
Fizyki i Chemii 

TAK L 

24 Wielofunkcyjna hala 
sportowa Uniwersytetu 
Śląskiego 

RPO 
WSL 8.1 18 033 676,50 zł ogólnouczelniany NIE L 

25 Modernizacja pomie-
szczeń dydaktycznych 
dla potrzeb interdyscy- 
plinarnych kierunków 
studiów opartych 
o nowe technologie — 
IKONT 

RPO 
WSL 8.1 3 306 452,17 zł Wydział Matematyki, 

Fizyki i Chemii NIE L 

26 Dziedzictwo kulturowe 
jako klucz do 
tożsamości pogranicza 
polsko-czeskiego na 
Śląsku Cieszyńskim. 
W 1200-lecie Cieszyna. 

EWT 
CZ-PL 

Fu
nd

us
z 

 
m

ik
ro

-p
ro

je
kt

ów
 

(P
ri

or
yt

et
 3
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27 620,75 € Wydział Etnologii  
i Nauk o Edukacji TAK L 

27 Kolorowe ścieżki 
euroregionu 

EWT 
CZ-PL 

Pr
io

ry
te

t 2
2.

2.
3 

53 263,50 € Wydział Etnologii  
i Nauk o Edukacji W OCENIE 

P 
(Centrum 

Pedagogiczne 
dla Polskiego 
Szkolnictwa 
Narodowo- 
ściowego) 

28 Uniwersytety Śląska — 
Współpraca trans- 
graniczna, ewaluacja, 
partnerstwo 

EWT 
CZ-PL  

Pr
io

ry
te

t 
22

.2
.3

 

747 296,56 zł ogólnouczelniany W OCENIE P 

1.4. Inne międzynarodowe programy badawcze i edukacyjne 
W 2009 roku Uniwersytet realizował również inne projekty badawcze i edukacyjne na łączną 

kwotę 657 463 PLN, m.in. projekty Międzynarodowej Agencji Energii Atomowej, Mechanizmu 
Finansowania Europejskiego Obszaru Gospodarczego oraz Norweskiego Mechanizmu Finansowania, 
Lifelong Learning Programme oraz programu Socrates. Ich szczegółową listę prezentują tabele 
nr 7 i 8. Tabela nr 9 prezentuje projekty badawcze i edukacyjne złożone w ramach innych progra-
mów międzynarodowych. Łączna kwota wnioskowanego dofinansowania to 1 331 640 PLN. 

TABELA 7 

Wykaz projektów badawczych realizowanych w ramach innych programów międzynarodowych w 2009 roku 

Lp. Nazwa projektu, akronim Nazwa programu Czas 
realizacji Jednostka  

1 Pyramiding of genes responsible 
for tolerance to abiotic stresses 
affecting quality characters  
in barley 

Międzynarodowa Agencja 
Energii Atomowej 2005-2009 Wydział Biologii i Ochrony 

Środowiska 

2 Mutational analysis of genes 
involved in DNA repair in barley 

Międzynarodowa Agencja 
Energii Atomowej 2009-2010 Wydział Biologii i Ochrony 

Środowiska 
3 Biotechnology package  

for enhancing induced 
mutagenesis in barley 

Międzynarodowa Agencja 
Energii Atomowej 2009-2012 Wydział Biologii i Ochrony 

Środowiska 

4 Arktyczny Klimat i Środowisko 
Mórz Nordyckich i Rejonu 
Spitsbergen — Grenlandia 
(AWAKE) 

Polsko-Norweski Fundusz 
Badań Naukowych 2008-2010 Wydział Nauk o Ziemi 
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TABELA 8 

Wykaz projektów edukacyjnych realizowanych w ramach innych programów międzynarodowych w 2009 roku 

Lp. Nazwa projektu, akronim Nazwa programu Czas 
realizacji Jednostka  

1 CCLL — Common Constitution 
and Language Learning 

LifeLong Learning 
Programme, Comenius 2007–2010 Wydział Nauk Społecznych 

2 SOWOSEC — Soziale Arbeit 
und Socialwirtschaft 

Socrates, Curriculum 
development project 2006–2009 Wydział Nauk Społecznych 

3 EUROPODIANS — Language 
Courses For Mobile 
Technologies 

Socrates, LINGUA 2 2006–2009 Wydział Filologiczny 

4 BIEN — Modelling and Visua-
lisation in Bioinformatics — 
nowa, innowacyjna specjalizacja 
z wykładowym językiem 
angielskim 

Mechanizm Finansowania 
Europejskiego Obszaru 
Gospodarczego oraz Norweski 
Mechanizm Finansowania, 
Fundusz Stypendialny  
i Szkoleniowy  

2008–2009 Wydział Informatyki i Nauki 
o Materiałach 

5 E-learning — As a Road to 
Communication in a 
Multicultural Environment 

Międzynarodowy Fundusz 
Wyszehradzki 2009–2010 Wydział Etnologii i Nauk  

o Edukacji 

TABELA 9 

Wykaz projektów badawczych i edukacyjnych złożonych do dofinansowania 
w ramach innych programów międzynarodowych w 2009 roku 

Lp. Akronim, nazwa projektu Nazwa programu Jednostka  

1 INNOCARB — Innovative carbon products 
for substituting coke on BF operation  Fundusz Badawczy Węgla i Stali Wydział Nauk o Ziemi

2 RATIO-COAL — Improvement of coal 
carbonization through the optimization  
of fuel in cooking coal blends 

Fundusz Badawczy Węgla i Stali Wydział Nauk o Ziemi

3 Bio-Dev — Bio-Curricula Development: Upgrading 
curricula for Biology and Biotechnology students: 
facing new challenges in the European market 
(Nowy program kształcenia dla studentów biologii 
i biotechnologii odpowiedzią na wyzwania rynku) 

Mechanizm Finansowania 
Europejskiego Obszaru 
Gospodarczego oraz Norweski 
Mechanizm Finansowania 

Wydział Biologii  
i Ochrony Środowiska

 
Ogółem w 2009 roku realizowanych było 35 projektów, których łączna wartość wynosi około 

340 mln. zł. Strukturę funduszy pozyskanych na realizację projektów obrazuje wykres nr 3. 
 

WYKRES 3 

Projekty realizowane przez Uniwersytet Śląski wg źródła finansowania 

 
 

PO Innowacyjna Gospodarka 17% 57 mln 
PO Infrastruktura i Środowisko 19% 64 mln 
6. i 7. Program Ramowy 1% 3,5 mln 
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PO Kapitał Ludzki 43% 146 mln 
Inne programy 0,05% 0,1 mln 
Regionalny Program Operacyjny 18% 63 mln 
Programy Edukacyjne 1,50% 4,5 mln 
   
Łącznie 35 projektów na kwotę ok. 340 mln PLN. 

Wymiana osobowa z zagranicą 

Wymiana osobowa Uniwersytetu Śląskiego z zagranicą utrzymuje się od paru lat na 
podobnym poziomie; w roku 2009 nieznacznie zmniejszyła się w stosunku do roku 2008 ilość 
wyjazdów (spadek o 118 wyjazdów), a wzrosła ilość przyjazdów (wzrost o 274). 

TABELA 10 

Ilość wyjazdów zagranicznych pracowników i studentów Uniwersytetu Śląskiego  
oraz przyjazdów gości z zagranicy w latach 2008–2009 

Wyszczególnienie 2008 2009 
Wyjazdy zagraniczne  2145 2027 
Kształcenie za granicą 542 529 
Przyjazdy gości  964 1238 
Kształcenie cudzoziemców 624 774 

 

2.1.Wyjazdy zagraniczne 
W 2009 roku zanotowano 2027 wyjazdów za granicę do 59 krajów świata. Największą ilość 

wyjazdów odnotowano do Czech 294, a następnie do Niemiec 262 i Włoch 189. Ilość wyjazdów 
w zależności od ich celu przedstawia się następująco:  

⎯ prowadzenie badań — 292 
⎯ dydaktyka — 249 
⎯ udział w konferencji — 526 
⎯ studia — 473 
⎯ staże i kursy językowe — 56 
⎯ zatrudnienie — 2 
⎯ inne — 429. 

WYKRES 4 

Wyjazdy zagraniczne w 2009 roku w podziale procentowym na państwa docelowe 
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Czechy 15,00% 
Niemcy 13,00% 
Włochy 9,00% 
Hiszpania 8,00% 
Słowacja 6,00% 
Francja 6,00% 
Ukraina 5,00% 
Zjednoczone Królestwo 4,00% 
Szwajcaria 3,00% 
Austria 3,00% 
Portugalia 3,00% 
Inne 25,00% 

 

2.2. Przyjazdy gości zagranicznych 
W ciągu roku 2009 odnotowano 1238 przyjazdów służbowych cudzoziemców z 67 krajów 

świata. Najwięcej gości zagranicznych przyjechało z Czech — 135, Ukrainy — 110 i Hiszpanii — 
100. Ilość przyjazdów w zależności od celu przedstawia się następująco:  

⎯ prowadzenie badań — 32 
⎯ dydaktyka — 142 
⎯ udział w konferencji — 197 
⎯ studia — 158 
⎯ praktyka i kursy językowe — 616 
⎯ zatrudnienie — 38 
⎯ inne — 55. 

WYKRES 5 

Przyjazdy gości zagranicznych w 2009 roku w podziale procentowym na państwa pochodzenia 

 
Czechy 11% 
Ukraina 9% 
Hiszpania 8% 
Francja 7% 
Niemcy 7% 
Rosja 6% 
Białoruś 4% 
Słowacja 4% 
Turcja 4% 
Włochy 3% 
Zjednoczone Królestwo 3% 
Inne 34% 
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Tabela nr 11 zawiera informacje na temat kosztów wymiany osobowej z zagranicą w 2009 roku. 

TABELA 11 

Koszty zagranicznej wymiany osobowej w 2009 roku 

Źródło finansowania Koszty wyjazdów  
w PLN 

Koszty przyjęcia gości 
w PLN 

Dopłata Rektora  366 382,97 10 414,70 
Działalność statutowa BS 788 030,95 49 327,41 
Grant PB 809 545,83 12 683,70 
Badania własne BW 289 067,51 — 
Dochody własne 300 617,04 27 587,21 
Środki międzynarodowe i fundusze strukturalne 3 639 500 2 100 
Inne środki 84 811,67 7 117,63 

RAZEM 6 277 957,97 109 230,65 

 
Uwzględniając stypendia wypłacane w ramach programu LLP/Erasmus na wyjazdy zagraniczne 

studentów i nauczycieli akademickich, programy międzynarodowe (środki Unii Europejskiej) 
i fundusze strukturalne stanowią największe źródło finansowania wyjazdów zagranicznych — 
57%. Kolejnym dużym źródłem finansowania są środki na działalność statutową — ok. 13%, 
grant PB — ok. 13%, następnie dopłata JM Rektora — 6%, badania własne — 5%, dochody 
własne — 5% i inne środki — ok. 1%. 

WYKRES 6 

Koszty zagranicznej wymiany osobowej w 2009 roku w podziale procentowym na źródła finansowania 

 
 

Dopłata JM Rektora 6% 
Działalność statutowa BS 13% 
Grant PB 13% 
Badania własne BW 5% 
Dochody własne 5% 
Środki międzynarodowe i fundusze strukturalne 57% 
Inne środki 1% 

 

TABELA 12 

Struktura wskaźników współpracy międzynarodowej wydziałów Uniwersytetu Śląskiego w latach 2008 i 2009 
(koszty wymiany podane są bez stypendiów programu LLP/Erasmus) 

Jednostka  
Ilość wyjazdów Ilość przyjazdów Ilość projektów 

badawczych 
Koszty zagranicznej 
wymiany osobowej 

2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 

Wydział Artystyczny 117 128 2 11 17 13 116 050,78 230 313,61
Wydział Biologii  
i Ochrony Środowiska 120 154 36 46 23 20 178 752,27 524 835,23

Wydział Etnologii  
i Nauk o Edukacji 45 67 — 7 19 21 68 689,81 19 751,52
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Wydział Filologiczny 521 418 63 52 142 161 494 840,08 348 691,41
Wydział Informatyki 
i Nauki o Materiałach 73 80 11 40 26 24 187 171,92 299 347,57

Wydział Matematyki, 
Fizyki i Chemii 415 380 58 57 66 96 945 931,69 1 172 945,21

Wydział Nauk  
o Ziemi 185 171 49 22 116 68 516 890,10 425 362, 83

Wydział Nauk  
Społecznych 180 178 47 45 26 39 116 406,57 122 190,90

Wydział Pedagogiki  
i Psychologii 102 55 7 18 27 28 63 547,35 27 699,33

Wydział Prawa  
i Administracji 134 107 5 28 33 34 82 656,89 127 374,54

Wydział Radia i Telewizji 
im. K. Kieślowskiego 14 14 — — 8 7 1 716,17 4 698,36

Wydział Teologiczny 14 14 — — 8 5 34 469,67 29 568,12
Inne jednostki  225 260 686 714 29 — 235 041,04 304 382,23

RAZEM 2145 2027 987 1028 540 516 3 042 164,34 3 637 160,86

Współpraca w ramach umów bilateralnych 

Liczba obowiązujących i aktywnych umów bilateralnych w roku 2009 wyniosła 93. Najwięcej 
umów bilateralnych zostało zawartych z uniwersytetami z następujących krajów: Niemiec — 12, 
Francji — 10, Słowacji — 7, Rosji i Czech — 6, Hiszpanii — 5. 

W roku 2009 zawarto umowy z następującymi jednostkami: 
• Instytut Ukrainoznawstwa im. I. Kryp'jakewycza Narodowej Akademii Nauk Ukrainy  

we Lwowie, Ukraina, 
• Ecole d’ingénieurs du CESI, Francja, 
• Centre de recherche interuniversitaire sur la littérature et la culture québécoises 

(CRILCQ) — Universite de Montreal, Kanada, 
• G.S. Kostiuk Institute of Psychology of the Academy of Pedagogical Sciences of Ukraine, 

Ukraina, 
• Le Centre de recherche interuniversitaire sur la littérature et la culture québécoises 

(CRILCQ) — Universite Laval, Kanada. 

Międzynarodowe organizacje akademickie 

Uniwersytet Śląski uczestniczy w pracach 15 organizacji międzynarodowych, w tym m.in.: 
CBUR — Konferencja Rektorów Uniwersytetów Krajów Bałtyckich, Turku, Finlandia, 
EUA — European University Association, Genewa, Szwajcaria, 
EUPEN — European Physics Education Network, Gent, Belgia, 
HUMANE — Heads of University Management Administration Networking in Europe, Bruksela, 

Belgia, 
ELFA — European Law Faculties Association, Leuven, Belgia, 
Agence Universitaire de la Francophonie, Montreal, Quebec, Kanada, 
EASSW — European Association of Schools of Social Work, Belgia, 
EUNIS — European University Information System, Paryż, Francja. 

Admission Office 

Działalność „Admission Office” skupia się wokół pozyskiwania studentów spoza Unii 
Europejskiej na pełne płatne formy kształcenia oraz działaniach zmierzających do zwiększenia 
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liczby studentów obcokrajowców w Uniwersytecie Śląskim. Do zadań Admission Office należy 
również: 
• udział w spotkaniach, konferencjach, targach i innych wydarzeniach zogniskowanych wokół 

pozyskiwania studentów zagranicznych, 
• śledzenie działań innych jednostek edukacyjnych dotyczących pozyskiwania kandydatów 

z zagranicy. 

5.1. Pozyskiwanie studentów na pełne płatne formy kształcenia 
Aby zrealizować cel jakim jest pozyskanie studentów na pełne płatne formy kształcenia 

prowadzone są rozmowy z agencjami zajmującymi się rekrutacją studentów. Admission Office 
udziela również odpowiedzi indywidualnym kandydatom zainteresowanym podjęciem studiów 
w języku angielskim w Uniwersytecie Śląskim. 

Oferta Uniwersytetu Śląskiego w języku angielskim prezentowana rekruterom zawiera nastę-
pujące kierunki: 
1. Mathematics 

Specializations: 
• Mathematical Modelling, 
• Mathematics for Finance and Economics, 
• Mathematical Methods in Informatics. 

2. General Physics. 
3. Medical Physics — specialization: Clinical Dosimetry. 
4. Chemistry. 

W roku 2009 zakończono realizację projektu „Modelling and Visualisation in Bioinformatics 
— nowa, innowacyjna specjalizacja z wykładowym językiem angielskim” — BIEN. Projekt powstał 
we współpracy Admission Office z Instytutem Informatyki. Ofertę dla rekruterów będzie więc 
można rozszerzyć o anglojęzyczną specjalizację Modelling and Visualisation in Bioinformatics na 
kierunku Informatyka.  

5.2. Zwiększenie liczby studentów obcokrajowców w Uniwersytecie Śląskim 
W 2009 roku Uniwersytet Śląski przystąpił do programu Study in Poland, prowadzonego 

przez Fundację Edukacyjną „Perspektywy”, którego celem jest promocja polskiego szkolnictwa 
wyższego poza granicami kraju. W ramach działań promocyjnych Admission Office przygotowała 
informację o ofercie edukacyjnej Uniwersytetu Śląskiego, która znalazła się w:  

• informatorze University Guide, 
• informatorze Programme Guide, 
• na stronie www.studyinpoland.pl 

 
W roku 2009 rozpoczęły się również działania zmierzające do powołania Konsorcjum Śląskich 

Uczelni Publicznych, którego celem jest promocja śląskiego szkolnictwa wyższego w regionie, na 
obszarze Polski oraz za granicą, wzajemna pomoc i wymiana informacji. W skład konsorcjum 
wejdzie 9 śląskich uczelni. Admission Office uczestniczył w pracach związanych z powołaniem 
konsorcjum, w tym m.in. w pracach nad kształtem umowy.  

Działalność informacyjna 

Celem Działu Projektów Międzynarodowych i Współpracy z Zagranicą jest jak najszersze 
informowanie społeczności akademickiej o możliwościach aplikowania o finansowanie w ramach 
międzynarodowych projektów oraz uczestnictwa w programach wymiany studentów i nauczycieli 
akademickich. W tym celu podejmowano następujące działania: 
— Własna strona http://www.us.edu.pl/uniwersytet/programy zawierająca informacje dotyczące 

możliwości aplikowania o środki finansowe z różnych źródeł, bieżące informacje o ogłaszanych 
konkursach.  
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— Strona programu LLP/Erasmus http://www.erasmus.us.edu.pl w języku polskim i częściowo 
w języku angielskim, zawierająca informacje dla studentów, nauczycieli akademickich. 

— Strona www.english.us.edu.pl — Dział obsługiwał zakładkę „Admission” w angielskim serwisie 
Uniwersytetu. 

— Sieć mailowa odbiorców, którym przekazywane są najaktualniejsze informacje o możliwościach 
aplikowania. 

— Organizacja spotkań informacyjnych. W 2009 roku Dział kontynuował cykl spotkań informa- 
cyjnych dotyczących możliwości finansowania różnorodnych przedsięwzięć akademickich. 
Spotkania były prowadzone przez pracowników Działu oraz zaproszonych gości. 

— Publikacje informacyjne w ramach programu LLP/Erasmus (wykaz znajduje się w tabeli nr 4). 

W dniach 7÷8 maja przedstawiciel Działu Programów Międzynarodowych i Współpracy z Za- 
granicą oraz członek zespołu realizującego projekt w ramach 7. Programu Ramowego SPHERE — 
Space, place and historical and contemporary articulations of regional, national and European 
identities through work and community in areas undergoing economic restructuring and 
regeneration, którego kierownikiem jest prof. zw. dr hab. Kazimiera Wódz z Wydziału Nauk 
Społecznych uczestniczyli w międzynarodowej konferencji Research Connection 2009 w Pradze. 
Wydarzenie to, organizowane przez Dyrekcję Generalną ds. Badań Naukowych Unii Europejskiej, 
było skierowane do naukowców, przedsiębiorców oraz administratorów projektów, zaintereso- 
wanych zdobyciem wiadomości na temat badań finansowanych ze środków unijnych, możliwości 
uzyskania dofinansowania oraz pozyskaniem partnerów do projektów. Istotnym celem Research 
Connection 2009 była także promocja osiągnięć badawczych UE.  

Uniwersytet Śląski uczestniczył w Konferencji w ramach konsorcjum Lokalnych Punktów 
Kontaktowych Programów Badawczych UE, wystawiając stoisko ekspozycyjne i promując pod 
hasłem “True colors of Silesia” potencjał badawczy Regionu Śląskiego, a w nim osiągnięcia 
Uniwersytetu w zakresie programów Unii Europejskiej oraz zachęcając do współpracy przy 
wspólnych przedsięwzięciach i projektach.  

TABELA 13 

Szkolenia i prezentacje prowadzone w 2009 roku 

Lp. Data Temat Prowadzący 

1 12.01.2009 Szkolenie dla przedstawicieli 
Wydziałowych Rad Samorządów 
Studenckich i Kół Naukowych 

Agata Wójcik, Anna Gutowska-Knapik, 
Jarosław Gąsior, Bartosz Derewniuk 

2 15.01.2009 Finanse bibliotek naukowych  
a ochrona dóbr kultury 

Katarzyna Dudziak 

3 19.03.2009 
24.03.2009 
25.03.2009 
30.03.2009 
01.04.2009 

Spotkania informacyjne  
dla studentów nt. Programu Erasmus 

Agata Wójcik, Jarosław Gąsior, 
Bartosz Derewniuk, Katarzyna Dudziak, 
Anna Gutowska-Knapik 

4 22–23.04.2009 Jarmark Wiedzy  
Festiwal Nauki 
Stoisko Erasmusa 

Anna Gutowska-Knapik, Bartosz Derewniuk 

5 17.11.2009 Debata na rzecz mobilności Jarosław Gąsior, Bartosz Derewniuk 
6 15.12.2009 Szkolenie nt. programów edukacyjnych Jarosław Gąsior, Marta Margiel, 

Joanna Laskowska, Mariola Paruzel, 
Bartosz Derewniuk 
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B/  Promocja Uniwersytetu 

Dział Informacji i Promocji, który funkcjonuje w strukturach administracji ogólnouczelnianej, 
zajmuje się przede wszystkim działalnością promującą Uniwersytet Śląski. Kontynuując, nakreśloną 
w latach ubiegłych, politykę wewnętrznego i zewnętrznego PR w szczególności podejmowane są, 
poprzez poprawną komunikację, działania informacyjne, które polegają na promowaniu i propago-
waniu podstawowych atutów Uczelni: oferty edukacyjnej, potencjału naukowego, edukacyjnego 
i kulturowego oraz możliwości wielokierunkowego rozwoju.  

Promocja wzmacnia działania mające na celu wzmocnienie pozycji Uniwersytetu Śląskiego, 
jako instytucji otwartej i łączącej tradycję z nowoczesnością oraz pozyskanie przez Uczelnię 
środków finansowych w ramach międzynarodowych programów badawczych i edukacyjnych. 
W działaniach tych jedną z głównych ról odgrywa Internet. Uczelniana strona internetowa 
www.us.edu.pl sukcesywnie staje się źródłem informacji dla społeczności akademickiej 
(pracownicy i studenci Uniwersytetu Śląskiego), jak również dla otoczenia zewnętrznego. Serwis 
internetowy, który ulega ciągłym przeobrażeniom (zmiana winiety, mechanizmów fotoreportażów, 
książki teleadresowej) stał się podstawowym narzędziem komunikacji, zarówno w zakresie 
wymiany informacji, jak i promocji uniwersyteckich działań. Ciągle wzrasta liczba informacji 
nadsyłanych na adres: wiadomości@us.edu.pl, co oznacza, że wzrasta liczba publikowanych 
wiadomości na ich podstawie w serwisie WWW Uczelni. Strona internetowa to platforma 
informacyjno-komunikacyjna, dostarcza informacji naukowych (konferencje, sympozja, seminaria, 
wykłady, publikacje), edukacyjnych (kierunki i specjalności na wszystkich poziomach kształcenia, 
elektroniczny informator dla kandydatów na studia). To również przekaz informacji o współpracy 
międzynarodowej. Domowa strona internetowa Uczelni zapewnia również dostęp do informacji 
dotyczących władz, historii, uregulowań prawnych (BIP), danych teleadresowych, informacji 
dotyczących struktury organizacyjnej i działalności jednostek Uczelni. Strona internetowa 
umożliwia również dostęp do elektronicznej wersji uniwersyteckiego miesięcznika „Gazeta 
Uniwersytecka”. Szczególną rolę odgrywa moduł „Wiadomości”, informujący o wszystkich 
aktualnych wydarzeniach dotyczących środowiska akademickiego. W serwisie pojawiają się na 
bieżąco informacje dotyczące sukcesów i osiągnięć jednostek uczelni, pracowników, studentów, 
zawiadomienia o konkursach, stypendiach, aktualności ze świata nauki, kultury, ogłoszenia dla 
kandydatów i studentów. Wydarzenia są dokumentowane poprzez publikowane na stronie 
fotoreportaże. Publikowane wiadomości oraz fotoreportaże stanowią swoistą wirtualną (dostępną 
online) kronikę Uniwersytetu Śląskiego. Na domowej stronie Uczelni swoje bannery mają m.in.: 
Uniwersytet Śląski Dzieci, Konferencja Rektorów Uniwersytetów Polskich. Szczególne miejsce 
na stronie głównej poświęcone jest odnośnikowi do podstrony dedykowanej kandydatom na 
studia. Na stronie internetowej Uczelni powstała podstrona „Działalność naukowa”, która promuje 
prowadzone przez pracowników Uniwersytetu Śląskiego badania naukowe. 

Uniwersytet Śląski posiada oficjalny kanał na YouTube, oficjalne konto na Facebooku, 
Twiterze i Blipie. Uniwersytet Śląski obecny jest na mikroblogach, w wikipedii oraz portalach 
społecznościowych, na których informacje o Uczelni są codziennie aktualizowane. Wymienione 
kanały komunikacji zewnętrznej poszerzają możliwości dotarcia do szerokiego grona odbiorców. 
Pozwala to kreować wizerunek Uczelni otwartej i nowoczesnej. 

Istotnym kanałem komunikacji Uczelni z jej otoczeniem zewnętrznym są publikacje i wydaw- 
nictwa drukowane: powstają liczne materiały informacyjne i reklamowe (ulotki, foldery, broszury, 
plakaty, afisze), kolportowane na bieżąco podczas zorganizowanych akcji promocyjnych, w których 
Uniwersytet Śląski czynnie bierze udział (targi edukacyjne, dni otwarte, konferencje i inne) oraz 
ukazujące się w mediach i przewodnikach regionalnych, ogólnopolskich i zagranicznych. Ważną 
w tym względzie rolę odgrywają publikacje uniwersyteckiego Wydawnictwa, prezentowane 
w czasie prestiżowych imprez wydawniczych, wielokrotnie wyróżnione i nagradzane za edytorski 
profesjonalizm. 

W ramach środków przeznaczonych na promocję rekrutacji na studia, wydano m.in. ulotki 
prezentujące ofertę edukacyjną wraz z opisem charakteru studiów oraz perspektyw zawodowych 
absolwentów poszczególnych wydziałów i jednostek dydaktycznych, zlecono dwie 5-miesięczne 
kampanie radiowe, wykupiono całoroczną cykliczną reklamę w prasie. Nadal wszystkie materiały 
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reklamowo-informacyjne Uczelni posiadają jednolitą linię graficzną, poprzez co Uniwersytet staje 
się coraz bardziej rozpoznawalny.  

Oddane do dyspozycji wydziałów bannery reklamujące rekrutację na studia były kolejny rok 
eksploatowane. Są montowane przed każdym z budynków wydziałowych stanowiących ich 
siedzibę. Na masztach przed budynkiem rektoratu pojawiają się flagi z okazjonalnymi treściami 
informującymi o ważnych wydarzeniach w Uczelni. 

Ukazujące się w mediach lokalnych i ogólnopolskich ogłoszenia/reklamy miały na celu przede 
wszystkim informowanie o rekrutacji na studia w Uniwersytecie Śląskim: zasadach, warunkach 
i terminach. Planowo i systematycznie prowadzona była reklama obszernej oferty studiów pody- 
plomowych prowadzonych w Uniwersytecie. Pełne informacje o studiach ukazują się w ogólno- 
polskich informatorach i portalach akademickich, m.in.: WWW.uczelnie.pl, „Studia Podyplomowe 
i MBA” (wyd. Perspektywy), „Przewodnik po studiach podyplomowych” (wyd. Communication 
Partners), „Informator o studiach podyplomowych i MBA” (wyd. Telbit). 

Wśród najważniejszych uroczystości i przedsięwzięć należy wymienić uroczysty koncert 
akademicki z okazji święta Uniwersytetu — 7 czerwca 2009 r. odbył się XIII Koncert. 

Ośrodek Telewizji Polskiej w Katowicach wyprodukował film, który jest sprawozdaniem 
z uroczystości wręczenia dyplomów dla najlepszych absolwentów.  

Promocja Uczelni w równym stopniu co instytucji i wydarzeń dotyczy również osób związanych 
z Uczelnią. W polityce informacyjnej uwypuklona jest obecność władz oraz przedstawicieli 
Uniwersytetu podczas wydarzeń ważnych dla środowiska nauki (posiedzenia konferencji 
rektorów, kongresy, sympozja), regionu i miasta (oficjalne spotkania, wydarzenia kulturalne 
i społeczne) oraz ważnych dla samej Uczelni (uroczystości uniwersyteckie: koncert akademicki 
z okazji święta Uniwersytetu, uroczyste promocje doktorskie, uroczystość wręczenia dyplomów 
najlepszym absolwentom Uczelni i wręczenie wyróżniającym się studentom Uniwersytetu 
Śląskiego stypendiów MNiSW oraz wyróżnień JM Rektora). Podkreślane są wszystkie te 
okoliczności, w których sukcesy odnoszą reprezentujący Uczelnię przedstawiciele nauki, studenci, 
doktoranci oraz absolwenci. Promocja Uniwersytetu Śląskiego odbywa się także poprzez 
organizację (lub współorganizację) uroczystości, imprez, wydarzeń kulturalnych, naukowych, 
edukacyjnych, itp.  

Na budowę wizerunku Uniwersytetu wpływ ma organizacja imprez i uroczystości akademickich 
odbywających się cyklicznie, takie jak: spotkania wigilijne z pracownikami i emerytami Uczelni, 
piknik/majówka z Uniwersytetem Śląskim, bale, Juwenalia, Studenckie Festiwale Nauki i Dni 
Otwarte, targi edukacyjne, Międzynarodowe Studenckie Festiwale Folklorystyczne, Osobliwości 
Świata Fizyki, Święto Liczby Pi, Giełda Minerałów, Konkursy Wiedzy Technicznej, Letnie Szkoły 
Języka i Kultury Polskiej, Targi Pracy odbywające się w Uniwersytecie Śląskim, Dni Frankofonii, 
Festiwale Humoru, a także wykłady otwarte organizowane przez Centrum Studiów nad 
Człowiekiem i Środowiskiem, konkursy o indeks Mała Diploma oraz konferencje naukowe 
i spotkania z przedstawicielami życia publicznego. 

Jednocześnie w obiektach Uniwersytetu odbywały się organizowane przez instytucje zewnętrzne 
takie prestiżowe imprezy, jak: Ogólnopolski Festiwal Sztuki Reżyserskiej „Interpretacje”, Wielka 
Orkiestra Świątecznej Pomocy, Festiwale Filmów Kultowych, Przeglądy Filmowe „Kino na 
granicy”, Wampiriady, które wpisały się już w działalność Uczelni i tworzą jej dobry wizerunek. 

Szczególną rolę promocyjną Uczelni odgrywają jej wybitni przedstawiciele: pracownicy, 
studenci i absolwenci nagradzani za osiągnięcia naukowe, kulturalne, artystyczne czy sportowe, 
którzy odciskają piętno w życiu społecznym, naukowym oraz kulturalnym. Osiągnięcia i dokonania 
tych osób oraz podejmowane działania promocyjne powodują, iż umacnia się dobry wizerunek 
Uniwersytetu Śląskiego. 
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IIVV    KKAADDRRYY  UUCCZZEELLNNII  
OORRAAZZ  SSPPRRAAWWYY  SSOOCCJJAALLNNEE  PPRRAACCOOWWNNIIKKÓÓWW  

A/ Kadry Uczelni 

Zatrudnienie w Uczelni na dzień 31 grudnia 2009 roku (w przeliczeniu na etaty) wynosiło 
3187,05 etatu. W stosunku do roku ubiegłego nastąpił więc nieznaczny wzrost zatrudnienia 
o 12,90 etatu.  

Nauczyciele akademiccy (wg stanu na dzień 31.12.2009 r.) zajmowali 1 918,40 etatu (wzrost 
zatrudnienia w stosunku do roku ubiegłego o 14,80 etatu) i stanowili 60,19% ogółu zatrudnionych. 

Pracownicy niebędący nauczycielami akademickimi zajmowali 1268,65 etatu (spadek zatrudnienia 
o 1,90 etatu) i stanowili na dzień 31 grudnia 2009 roku — 39,81% ogółu zatrudnionych.  

Ciągłej zmianie ulega również struktura zatrudnienia — nadal na korzyść zatrudnienia nauczy-
cieli akademickich — 60,19% : 39,81%. Dla porównania: w roku 2008 proporcja ta wynosiła 
59,97% : 40,03%. 

Stan zatrudnienia w osobach, na koniec grudnia 2009 r., wynosił 3343 i obejmował 2022 
nauczycieli akademickich oraz 1321 pozostałych pracowników Uczelni. 

Strukturę zatrudnienia w poszczególnych jednostkach organizacyjnych przedstawia tabela nr 1, 
natomiast „Naukową” składową algorytmu za rok 2009 obrazuje tabela nr 2. 

Nauczyciele akademiccy 

Zatrudnienie nauczycieli akademickich w 2009 roku, w porównaniu z rokiem ubiegłym, 
wzrosło o 14,80 etatu (wg stanu na dzień 31.12.2009 r.) i rozkładało się następująco: 
— pracownicy naukowo-dydaktyczni — 1578,40 et.,  
— pracownicy dydaktyczni — 328,00 et., 
— pracownicy naukowi — 3,00 et., 
— bibliotekarze dyplomowani — 9,00 et. 

W 2009 r. nastąpił znaczny, w porównaniu z rokiem ubiegłym, wzrost zatrudnienia wśród 
pracowników naukowo-dydaktycznych (o 39,10 et.), dalszy (aczkolwiek większy niż w roku 
ubiegłym) spadek zatrudnienia w grupie pracowników dydaktycznych (o 23,30 et.) i niewielki 
w grupie pracowników naukowych (o 1,00 et.); w grupie bibliotekarzy dyplomowanych nie 
nastąpiły żadne zmiany. 

W Uczelni, w grudniu 2009 r. zatrudnionych było 1796 nauczycieli akademickich w pełnym 
wymiarze czasu pracy oraz 226 osób w niepełnym wymiarze czasu pracy. W porównaniu z rokiem 
ubiegłym nastąpił dalszy wzrost zatrudnienia wśród pełnozatrudnionych (o 25 osób), zatrudnienie 
wśród niepełnozatrudnionych zmniejszyło się o 48 osób. 

Stan zatrudnienia nauczycieli akademickich przedstawiają (w różnych ujęciach) tabele nr 3, 4 
oraz tabela nr 5. 

Wśród nauczycieli akademickich zatrudnionych w pełnym wymiarze czasu pracy, w stosunku 
do roku ubiegłego, nastąpił wzrost zatrudnienia na stanowisku profesora zwyczajnego (o 4,00 et.) 
oraz na stanowisku profesora nadzwyczajnego (o 12,00 et.). W stanie zatrudnienia nadal figurują 
profesorowie wizytujący (6,00 et.). Zatrudnienie na stanowisku docenta utrzymuje się na 
niezmienionym poziomie. O 2,00 et. nastąpił spadek zatrudnienia na stanowisku adiunkta. Na 
koniec grudnia 2009 r. aż 165,00 et. zajmowali adiunkci posiadający stopień naukowy doktora 
habilitowanego. Coraz więcej osób zatrudnionych na stanowiskach asystenta posiada stopień 
naukowy doktora (na koniec 2009 r. — 31,00 etatu). 

W okresie od 1 maja 2009 roku do 30 kwietnia 2010 roku nominacje na stanowisko profesora 
zwyczajnego otrzymały cztery osoby: prof. dr hab. Zofia Drzazga i prof. dr hab. Karol Kołodziej 
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z Wydziału Matematyki, Fizyki i Chemii, prof. Aleksander Lasoń z Wydziału Artystycznego oraz 
prof. dr hab. Halina Mazurek z Wydziału Filologicznego. 

Dla porównania, w analogicznym okresie, tj. od 1 maja 2008 roku do 30 kwietnia 2009 roku 
— stanowisko profesora zwyczajnego uzyskało 7 osób. 

W okresie od 1 maja 2009 roku do 30 kwietnia 2010 roku jedenaście osób uzyskało tytuł 
naukowy profesora: prof. dr hab. Irena Bukowska-Floreńska z Wydziału Etnologii i Nauk 
o Edukacji, prof. dr hab. inż. Tadeusz Groń oraz prof. dr hab. Krzysztof Szot z Wydziału 
Matematyki, Fizyki i Chemii, prof. dr hab. Marian Surowiec oraz prof. dr hab. inż. Zygmunt 
Wróbel z Wydziału Informatyki i Nauki o Materiałach, prof. dr hab. Halina Widła oraz prof. dr 
hab. Piotr Żmigrodzki z Wydziału Filologicznego, prof. dr hab. Adam Łajczak oraz prof. dr hab. 
Alicja Szajnowska-Wysocka z Wydziału Nauk o Ziemi, prof. z przew. kwal. II st. Andrzej Fidyk 
z Wydziału Radia i Telewizji im. K. Kieślowskiego oraz prof. dr hab. Ewa Syrek z Wydziału 
Pedagogiki i Psychologii. 

Dla porównania, w analogicznym okresie, tj. od 1 maja 2008 roku do 30 kwietnia 2009 roku 
— tytuł naukowy profesora uzyskało 17 osób. 

Pracownicy niebędący nauczycielami akademickimi  

Na dzień 31 grudnia 2009 roku 1321 osób niebędących nauczycielami akademickimi zajmowało 
1268,65 etatu. 

Grupę tę tworzą : 
— pracownicy naukowo-techniczni — 60,00 etatu (spadek zatrudnienia o 1,00 et.), 
— pracownicy inżynieryjno-techniczni i informatycy — 231,65 etatu (spadek o 0,50 et.), 

w tym informatycy — 72,00 etatu (wzrost o 6,50 et.), 
— pracownicy biblioteczni — 165,50 etatu (spadek o 5,0 et.), 
— pracownicy administracyjni i ekonomiczni — 577,00 etatu (wzrost zatrudnienia o 14,60 et.), 
— pracownicy obsługi, robotnicy i kierowcy — 213,75 etatu (spadek zatrudnienia o 10,00 et.), 
— pracownicy działalności wydawniczej i instruktorzy zatrudnieni w SZPiT „Katowice” — 

20,75 etatu (bez zmian). 
Wśród pracowników niebędących nauczycielami akademickim nastąpił niewielki spadek 

zatrudnienia (o 1,90 etatu). Przy ogólnym spadku zatrudnienia wśród pracowników niebędących 
nauczycielami akademickimi odnotowany wzrost zatrudnienia w grupie pracowników administra- 
cyjnych oraz pracowników informatyki wynika z zatrudnienia, na etatach opłacanych ze środków 
projektu, osób realizujących zadania projektu UPGOW „Uniwersytet Partnerem Gospodarki 
Opartej na Wiedzy” (6,00 et. administr. i 2,00 et. informat.) oraz projektu „START” (1,50 et. 
admin.) oraz na etatach uruchomionych z kosztów pośrednich projektów (1,00 et.). Wzrost 
zatrudnienia w grupie pracowników informatycznych jest spowodowany wdrażaniem zintegrowanego 
systemu informatycznego SAP.  

Strukturę zatrudnienia (w przeliczeniu na etaty) w poszczególnych grupach pracowniczych 
przedstawia tabela nr 8, natomiast tabela nr 9 obrazuje zatrudnienie na wydziałach (na koniec 
grudnia 2009 r.) z uwzględnieniem stosunku pracowników niebędących nauczycielami do 
nauczycieli akademickich z uwzględnieniem informacji o liczbie studentów. Szczegółowe 
informacje dotyczące zatrudnienia pracowników niebędących nauczycielami akademickimi w po-
szczególnych jednostkach organizacyjnych Uczelni zawierają tabele nr 10 i 11. 

Wśród pracowników Uczelni najliczniejszą grupę, bo 29,02% ogółu zatrudnionych stanowią 
osoby do 35 roku życia. W przedziale wiekowym od 36 do 45 lat znajduje się 25,82% ogółu 
zatrudnionych, a 25,25% ogółu stanowią osoby od 46 do 55 roku życia. Wśród samodzielnych 
pracowników naukowych najwięcej osób znajduje się w przedziale wiekowym od 56 do 65 lat 
(46,57% ogółu samodzielnych pracowników), a w przedziale od 46 do 55 roku życia (29,87%).  

Zatrudnienie wg grup wiekowych na dzień 31.12.2009 r. (wraz z porównaniem roku 2007 
i 2008) ilustrują tabele nr 6 i 7. 

W styczniu 2010 r. minął już ósmy rok istnienia w Uczelni Pracowniczego Programu 
Emerytalnego. Według stanu na dzień 31 grudnia 2009 r. do PPE należało 1059 uczestników (962 
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pracowników i 97 byłych pracowników). W ciągu 2009 r. do PPE przystąpiło 8 nowych osób, a 36 
osobom wypłacono środki zgromadzone w PPE. Od początku istnienia programu do 31.12.2009 r. 
wypłacono z Programu środki 196 uczestnikom. 
 

 
Zmarli pracownicy Uczelni 

W ostatnim czasie z grona pracowników Uczelni odeszli na zawsze: 
prof. zw. dr hab. Teresa Borowska, dr Antoni Gwizdak oraz Michał Janik 

Cześć Ich Pamięci. 
 

 
 

TABELA 1 

Zatrudnienie i jego struktura w poszczególnych jednostkach Uczelni w przeliczeniu na etaty oraz w osobach 
(stan na 31 grudnia 2009 roku) 

Lp. Wydział /Jednostka 
Nauczyciele 
akademiccy 

Pracownicy 
niebędący 

nauczycielami 
akademickimi 

Razem Struktura w % 

etaty osoby etaty osoby etaty osoby etaty osoby 

1 Biologii i Ochrony Środowiska 138,50 140 83,50 87 222,00 227 6,97 6,79 
2 Filologiczny 417,90 454 105,00 109 522,90 563 16,41 16,84 
3 Matematyki, Fizyki i Chemii 238,45 250 112,25 116 350,70 366 11,00 10,95 
4 Nauk o Ziemi 139,05 145 86,50 88 225,55 233 7,08 6,97 
5 Nauk Społecznych 198,50 214 43,50 45 242,00 259 7,59 7,75 
6 Pedagogiki i Psychologii 148,90 150 43,00 44 191,90 194 6,02 5,80 
7 Prawa i Administracji 118,75 125 46,00 47 164,75 172 5,17 5,14 
8 Informatyki i Nauki o Materiałach 113,00 117 70,50 75 183,50 192 5,76 5,74 
9 Radia i Telewizji  29,00 30 16,50 19 45,50 49 1,43 1,47 

10 Teologiczny 40,50 45 10,00 13 50,50 58 1,58 1,73 
11 Etnologii i Nauk o Edukacji 96,05 101 21,00 21 117,05 122 3,68 3,65 
12 Artystyczny 109,55 117 14,25 16 123,80 133 3,89 3,98 
13 Uniwersytet Trzeciego Wieku    1,50 2 1,50 2 0,05 0,06 
14 SPNJO 68,00 69 4,00 4 72,00 73 2,26 2,18 
15 SWFiS 28,00 28 1,00 1 29,00 29 0,91 0,87 
16 Szkoła Języka i Kultury Polskiej 3,50 4 1,00 1 4,50 5 0,14 0,15 
17 Szkoła Zarządzania  13,00 13 4,00 4 17,00 17 0,53 0,51 
18 MISH    1,00 2 1,00 2 0,03 0,06 
19 Ośrodek Alliance Française 3,00 3 2,50 3 5,50 6 0,17 0,18 
20 SINJA 4,75 6 1,50 2 6,25 8 0,20 0,24 
21 ŚMSH    2,00 2 2,00 2 0,06 0,06 
22 Centr. Studiów nad Człow. i Środ.    1,00 1 1,00 1 0,03 0,03 
23 MSNP 2,00 2 3,00 3 5,00 5 0,16 0,15 
24 Centrum Kształcenia na Odległość    1,75 2 1,75 2 0,05 0,06 
25 Wszechnica Śląska    1,00 1 1,00 1 0,03 0,03 
26 Wydawnictwo    29,75 30 29,75 30 0,93 0,90 
27 Ośrodek Dydaktyczny w Rybniku 2,00 3 2,00 2 4,00 5 0,13 0,15 
28 Administracja Ogólnouczelniana    429,00 447 429,00 447 13,46 13,37 
29 Biblioteka UŚ 6,00 6 93,50 94 99,50 100 3,12 2,99 
30 Adm. Międzywydz. w Cieszynie    37,15 40 37,15 40 1,16 1,20 

  RAZEM 1 918,40 2 022 1 268,65 1 321 3 187,05 3 343 100,00 100,00 
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TABELA 2 

„Naukowa” składowa algorytmu proporcjonalna do liczby nauczycieli akademickich  
oraz bibliotekarzy dyplomowanych posiadających tytuł naukowy profesora i stopnie naukowe  

(w przeliczeniu na etaty, główne miejsca pracy) obliczona wg średniorocznego zatrudnienia w 2009 roku 

Lp. Wydział/Jednostka 

Tytuł 
naukowy Stopień naukowy Punktacja 

wg  
algorytmu** 

Porównawcza 
punktacja 

wg algorytmu 
stan na 

31.12.2008 r. 
Prof. Dr hab. Dr 

A B C 

1 Biologii i Ochrony Środowiska 13,959 22,543 84,106 145,839 143,696 
2 Filologiczny 46,086 67,047 246,925 439,668 432,945 
3 Matematyki, Fizyki i Chemii 

w tym: 
 Instytut Matematyki 
 Instytut Fizyki 
 Instytut Chemii 

39,877

9,459
26,418

4,000 

46,544

12,667
21,543
12,334 

144,211

53,097
41,507
49,607 

293,781 
 

91,016 
126,658 

76,108 

288,831

85,747
127,669

75,415 
4 Nauk o Ziemi 7,771 22,022 104,028 152,603 151,684 
5 Nauk Społecznych 14,501 40,336 122,644 212,150 208,478 
6 Pedagogiki i Psychologii 11,709 15,376 105,925 152,407 153,833 
7 Prawa i Administracji 15,292 21,460 65,588 128,362 123,373 
8 Informatyki i Nauki o Materiałach 6,542 22,960 60,917 108,441 110,715 
9 Radia i Telewizji im. K. Kieślowskiego 8,292* 8,709* 9,250* 38,898 36,833 

10 Wydziały w Cieszynie 
w tym: 
 Wydział Artystyczny 
 Wydział Etnologii i Nauk o Edukacji 

17,375

11,000
6,375 

33,252

22,585
10,667 

112,339

45,324
67,015 

196,968 
 

101,202 
95,766 

197,500

101,500
96,000 

11 Teologiczny  8,000 12,542 16,875 51,688 50,394 
12 Ogólnouczelniane, międzywydziałowe 

pozawydziałowe i wspólne jednostki 
dydaktyczne oraz bibliotekarze 
dyplomowani 

— — 21,709 21,709 22,000 

RAZEM 189,404 312,791 1 094,517 1942,512 1920,284 
*  uwzględniono również tzw. „drugie” miejsca pracy 

**  ∑ +×+×= CBA 5,12

TABELA 3 
Zatrudnienie w 2009 roku (w przeliczeniu na pełne etaty oraz w osobach) 

Wyszczególnienie Etaty Osoby 
Struktura w % 

etaty osoby 

Dyplomowani bibliotekarze 

adiunkt biblioteczny 1,00 1 0,03 0,03 
kustosz dyplomowany 6,00 6 0,19 0,18 
st. kustosz dyplomowany 2,00 2 0,06 0,06 

Razem 9,00 9 0,28 0,27 

Pracownicy dydaktyczni 

instruktor 4,00 4 0,12 0,12 
lektor 27,90 33 0,87 0,99 
st. wykładowca 222,10 232 6,97 6,94 
wykładowca 74,00 82 2,32 2,45 

Razem 328,00 351 10,29 10,50 

Pracownicy naukowi 
adiunkt 0,50 1 0,01 0,03 
asystent 2,50 3 0,08 0,09 

Razem 3,00 4 0,09 0,12 

Pracownicy  
naukowo-dydaktyczni 

adiunkt 1026,30 1033 32,20 30,90 
asystent 196,10 260 6,15 7,77 
docent 5,00 5 0,16 0,15 
profesor nadzwyczajny 248,75 253 7,80 7,57 
profesor wizytujący 6,00 6 0,19 0,18 
profesor zwyczajny 96,25 101 3,02 3,02 

Razem 1578,40 1658 49,52 49,59 
Nauczyciele akademiccy 1918,40 2022 60,19 60,48 
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Struktura w % 
Wyszczególnienie Etaty Osoby 

etaty osoby 

Administracyjni i ekonomiczni 577,00 594 18,10 17,77 
Bibliotekarze 165,50 170 5,19 5,09 
Informatycy  72,00 76 2,26 2,27 
Inżynieryjno-techniczni 159,65 171 5,01 5,12 
Kierowcy 11,00 11 0,35 0,33 
Naukowo-techniczni  60,00 61 1,88 1,82 
Pracownicy obsługi  97,75 106 3,07 3,17 
Pracownicy działalności wydawniczej 20,75 21 0,65 0,63 
Robotnicy  105,00 111 3,30 3,32 
Pracownicy niebędący nauczycielami akademickimi 1268,65 1321 39,81 39,52 

RAZEM 3 187,05 3 343 100,00 100,00 

 
 
 
 

TABELA 4 

Nauczyciele akademiccy w podstawowych jednostkach organizacyjnych Uczelni  
(w przeliczeniu na etaty i osoby) — stan na 31 grudnia 2009 roku 

Wydział Stopień/Tytuł Stanowisko  Etat Liczba osób

Biologii i Ochrony Środowiska 

prof. 
profesor zwyczajny  7,00 7 
profesor nadzwyczajny 7,00 7 
Razem 14,00 14 

dr hab.  
profesor nadzwyczajny 9,00 9 
adiunkt 15,00 15 
Razem 24,00 24 

dr  

st. wykładowca 13,00 13 
asystent  7,00 8 
adiunkt 65,00 65 
Razem 85,00 86 

mgr 
wykładowca  2,00 2 
asystent  13,50 14 
Razem 15,50 16 

Razem Wydział  138,50 140 

Filologiczny  

prof. 
profesor zwyczajny  20,50 22 
profesor nadzwyczajny 27,50 28 
Razem 48,00 50 

dr hab.  

profesor wizytujący 1,00 1 
profesor nadzwyczajny 28,00 28 
docent  1,00 1 
adiunkt 37,50 38 
st. wykładowca 2,00 2 
Razem 69,50 70 

dr  

wykładowca  1,50 2 
st. wykładowca 20,75 21 
lektor  1,50 2 
asystent  10,25 13 
adiunkt 209,00 209 
Razem 243,00 247 

mgr 

wykładowca  17,00 19 
st. wykładowca 2,00 2 
lektor  9,40 12 
asystent  29,00 54 
Razem 57,40 87 

Razem Wydział  417,90 454 
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Wydział Stopień/Tytuł Stanowisko  Etat Liczba osób

Matematyki, Fizyki i Chemii 

prof. 

profesor zwyczajny  20,00 20 
profesor wizytujący 1,00 1 
profesor nadzwyczajny 20,25 21 
Razem 41,25 42 

dr hab.  

profesor nadzwyczajny 20,00 20 
docent  1,00 1 
adiunkt 28,00 28 
Razem 49,00 49 

dr  

st. wykładowca 27,05 30 
asystent  11,25 12 
adiunkt 89,90 90 
Razem 128,20 132 

mgr asystent  20,00 27 
Razem 20,00 27 

Razem Wydział  238,45 250 

Nauk o Ziemi 

prof. 

profesor zwyczajny  6,75 8 
profesor nadzwyczajny 2,50 3 
adiunkt 1,00 1 
Razem 10,25 12 

dr hab.  
profesor nadzwyczajny 10,00 11 
adiunkt 14,00 14 
Razem 24,00 25 

dr  

st. wykładowca 28,90 30 
kustosz dyplomowany 1,00 1 
adiunkt 72,40 74 
Razem 102,30 105 

mgr asystent  2,50 3 
Razem 2,50 3 

Razem Wydział  139,05 145 

Nauk Społecznych 

prof. 
profesor zwyczajny  9,00 10 
profesor nadzwyczajny 6,50 7 
Razem 15,50 17 

dr hab.  

st. wykładowca 1,00 1 
profesor nadzwyczajny 14,50 15 
docent  2,00 2 
adiunkt 24,50 25 
Razem 42,00 43 

dr  

st. wykładowca 35,75 38 
asystent  7,50 9 
adiunkt 78,50 79 
Razem 121,75 126 

mgr 
wykładowca  1,00 1 
asystent  18,25 27 
Razem 19,25 28 

Razem Wydział  198,50 214 

Pedagogiki i Psychologii 

prof. 
profesor zwyczajny  4,00 4 
profesor nadzwyczajny 7,00 7 
Razem 11,00 11 

dr hab.  

profesor nadzwyczajny 8,00 8 
adiunkt 7,00 7 
st. wykładowca 1,00 1 
Razem 16,00 16 

dr  
st. wykładowca 10,00 10 
adiunkt 90,00 90 
Razem 100,00 100 

mgr 
wykładowca  2,00 2 
asystent  19,90 21 
Razem 21,90 23 

Razem Wydział 148,90 150 
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Wydział Stopień/Tytuł Stanowisko  Etat Liczba osób

Prawa i Administracji 

prof. 

profesor zwyczajny  12,00 13 
profesor nadzwyczajny 4,50 5 
profesor wizytujący 1,00 1 
Razem 17,50 19 

dr hab.  

profesor wizytujący 1,00 1 
profesor nadzwyczajny 15,00 15 
adiunkt 8,00 8 
Razem 24,00 24 

dr  
st. wykładowca 3,00 3 
adiunkt 62,50 64 
Razem 65,50 67 

mgr asystent  11,75 15 
Razem 11,75 15 

Razem Wydział 118,75 125 

Informatyki i Nauki o Materiałach 

prof. 
profesor zwyczajny  3,00 3 
profesor nadzwyczajny 5,00 5 
Razem 8,00 8 

dr hab.  
profesor nadzwyczajny 12,00 12 
adiunkt 9,00 9 
Razem 21,00 21 

dr  
st. wykładowca 5,90 6 
adiunkt 54,50 55 
Razem 60,40 61 

mgr 
wykładowca  6,50 7 
asystent  17,10 20 
Razem 23,60 27 

Razem Wydział  113,00 117 

Radia i Telewizji  
im. K. Kieślowskiego 

prof. 
profesor zwyczajny  4,00 4 
profesor nadzwyczajny 4,00 4 
Razem 8,00 8 

dr hab.  
profesor nadzwyczajny 3,00 3 
adiunkt 5,00 5 
Razem 8,00 8 

dr  
st. wykładowca 1,00 1 
adiunkt 9,00 9 
Razem 10,00 10 

mgr 
wykładowca  0,50 1 
st. wykładowca 2,50 3 
Razem 3,00 4 

Razem Wydział  29,00 30 

Teologiczny 

prof. 
profesor zwyczajny  3,00 3 
profesor nadzwyczajny 5,00 5 
Razem 8,00 8 

dr hab.  
profesor nadzwyczajny 6,00 6 
adiunkt 7,50 8 
Razem 13,50 14 

dr  

wykładowca  1,00 2 
st. wykładowca 3,00 5 
adiunkt 13,00 14 
Razem 17,00 21 

mgr 
st. kustosz dyplom. 1,00 1 
adiunkt biblioteczny 1,00 1 
Razem 2,00 2 

Razem Wydział  40,50 45 

Artystyczny 
prof. 

profesor zwyczajny  5,00 5 
profesor wizytujący 2,00 2 
profesor nadzwyczajny 6,00 6 
Razem 13,00 13 

dr hab.  profesor nadzwyczajny 15,00 15 
docent  1,00 1 
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Wydział Stopień/Tytuł Stanowisko  Etat Liczba osób

adiunkt 8,50 9 
Razem 24,50 25 

dr  

st. wykładowca 2,00 2 
asystent  2,15 3 
adiunkt 42,00 42 
Razem 46,15 47 

mgr 
wykładowca  8,00 9 
asystent  17,90 23 
Razem 25,90 32 

Razem Wydział  109,55 117 

Etnologii i Nauk o Edukacji 

prof. 
profesor zwyczajny  2,00 2 
profesor nadzwyczajny 5,00 5 
Razem 7,00 7 

dr hab.  
profesor nadzwyczajny 7,00 7 
adiunkt 2,00 2 
Razem 9,00 9 

dr  

st. wykładowca 4,00 4 
asystent  1,00 1 
adiunkt 60,00 60 
Razem 65,00 65 

mgr 

wykładowca  4,50 6 
st. wykładowca 1,00 1 
asystent  9,55 13 
Razem 15,05 20 

Razem Wydział  96,05 101 

 
 
 

TABELA 5 

Pełnozatrudnieni nauczyciele akademiccy według zajmowanych stanowisk w latach 2008–2009 

Wyszczególnienie 
Stan na 31.12.2008 Stan na 31.12.2009 

etaty 
 

struktura  
w % 

etaty 
 

struktura  
w % 

adiunkt 

dr  859 48,50 852 57,34 
dr hab.  159 8,98 165 11,10 
prof. 1 0,06   
Razem 1019 57,54 1017 68,44 

asystent  
dr  23 1,30 31 2,08 
mgr 72 4,07 89 5,99 
Razem 95 5,36 120 8,07 

docent  Razem 5 0,28 5 0,34 

profesor nadzwyczajny 

dr  1 0,06 1 0,07 
dr hab.  135 7,62 147 9,89 
prof. 98 5,53 98 6,59 
Razem 234 13,21 246 16,55 

profesor wizytujący 
dr hab.  2 0,11 2 0,13 
prof. 3 0,17 4 0,27 
Razem 5 0,28 6 0,40 

profesor zwyczajny  Razem 88 4,97 92 6,20 
Pracownicy naukowo-dydaktyczni 1446 81,65 1484 82,63 
Pracownicy naukowi 3 0,17 2 0,11 
Pracownicy dydaktyczni 313 17,67 301 16,76 
Dyplomowani bibliotekarze 9 0,51 9 0,50 

RAZEM  1771 100,00 1796 100,00 
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TABELA 6 

Stan zatrudnienia (w osobach) wg grup wiekowych w latach 2008–2009 
(wszyscy pracownicy Uczelni) 

Grupa wiekowa 
Stan 31.12.2008 Stan 31.12.2009 

osoby struktura w % osoby struktura w % 

do 35 lat 973 29,19 970 29,02 
36–45 lat 848 25,44 863 25,82 
46–55 lat 861 25,83 844 25,25 
56–65 lat 561 16,83 580 17,35 
66–70 lat 71 2,13 66 1,97 
od 71 lat 19 0,57 20 0,59 

RAZEM 3 333 100,00 3 343 100,00 

 

TABELA 7 

Stan zatrudnienia samodzielnych pracowników naukowych  
(tj. osób posiadających co najmniej stopień naukowy dr. hab.)  

wg grup wiekowych (porównanie w latach 2008–2009) 

Grupa wiekowa 
Stan 31.12.2008 Stan 31.12.2009 

osoby struktura w % osoby struktura w % 

do 35 lat 1 0,19 1 0,19 
36–45 lat 40 7,72 53 9,83 
46–55 lat 176 33,98 161 29,87 
56–65 lat 224 43,24 251 46,57 
66–70 lat 61 11,78 56 10,39 
od 71 lat 16 3,09 17 3,15 

RAZEM 518 100,00 539 100,00 

 

TABELA 8 

Zatrudnienie w latach 2008–2009 w przeliczeniu na pełne etaty 

Wyszczególnienie 
Stan na 31 grudnia roku Struktura w % 

2008 2009 2008 2009 

Nauczyciele akademiccy 1 903,60 1 918,40 59,97 60,19 
Pracownicy naukowo-dydaktyczni 1 539,30 1 578,40 48,49 49,53 
Pracownicy dydaktyczni 351,30 328,00 11,07 10,29 
Pracownicy naukowi 4,00 3,00 0,13 0,09 
Dyplomowani bibliotekarze 9,00 9,00 0,28 0,28 
Pracownicy niebędący nauczycielami 
akademickimi 1 270,55 1 268,65 40,03 39,81 

Pracownicy naukowo-techniczni, 
inżynieryjno-techniczni i informatycy 293,15 291,65 9,24 9,15 

Pracownicy  
naukowo-techniczni 61,00 60,00 1,92 1,88 

Pracownicy inżynieryjno-techniczni 
i informatycy 232,15 231,65 7,32 7,27 

w tym Informatycy 65,50 72,00 2,06 2,26 
Pracownicy bibliotek 170,50 165,50 5,37 5,20 
Dyplomowani pracownicy bibliotek * * 0,00 0,00 
Pozostali pracownicy biblioteczni 170,50 165,50 5,37 5,20 
Pozostali pracownicy 806,90 790,75 25,42 24,81 
Pracownicy administracyjni 562,40 577,00 17,72 18,10 
Pracownicy obsługi, robotnicy i kierowcy 223,75 213,75 7,05 6,71 
Pracownicy inni** 20,75 20,75 0,65 0,65 

RAZEM 3 174,15 3 187,05  100,00 100,00 
 * dyplomowani bibliotekarze od 01.09.2006 roku są nauczycielami akademickimi 
 **  pracownicy działalności wydawniczej i zatrudnieni w SZPiT „Katowice” 
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TABELA 9  

Zatrudnienie na wydziałach wg stanu na dzień 31.12.2009 r. (w przeliczeniu na etaty) 
z uwzględnieniem stosunku pracowników niebędących nauczycielami do nauczycieli akademickich  

wraz z informacją o liczbie studentów 

Lp. Wydział Nauczyciele 
akademiccy 

Pracownicy 
niebędący 

nauczycielami 
akademickimi 

Proporcja 
4:3 

Studenci  
wg GUS S-10

na dzień 
20.12.2009 r. 

1 2 3 4 5 6 

1 Biologii i Ochrony Środowiska 138,50 83,50 0,603 1 260 
2 Filologiczny 417,90 105,00 0,251 6 410 
3 Matematyki, Fizyki i Chemii 238,45 112,25 0,471 1 737 
4 Nauk o Ziemi  139,50 86,50 0,620 1 267 
5 Nauk Społecznych 198,50 43,50 0,219 6 178 
6 Pedagogiki i Psychologii 148,90 43,00 0,289 3 378 
7 Prawa i Administracji 118,75 46,00 0,387 6 167 
8 Informatyki i Nauki o Materiałach 113,00 70,50 0,624 1 301 
9 Radia i Telewizji im. K. Kieślowskiego 29,00 16,50 0,569 644 

10 Teologiczny 40,50 10,00 0,247 773 
11 Etnologii i Nauk o Edukacji 96,05 21,00 0,219 2 163 
12 Artystyczny 109,55 14,25 0,130 762 

 

TABELA 10 

Zatrudnienie pracowników niebędących nauczycielami w grupach pracowniczych 
wg stanu na dzień 31.12.2009 roku (w przeliczeniu na etaty i w osobach) 

Wydział/Jednostka Grupy pracownicze Etat Osoby 

Biologii i Ochrony Środowiska 

Administracyjni, ekonomiczni  15,50 16 
Inżynieryjno-techniczni  35,50 38 
Naukowo-techniczni  12,00 12 
Pracownicy obsługi  11,50 12 
Robotnicy 9,00 9 

Razem 83,50 87 

Filologiczny 

Administracyjni, ekonomiczni 46,00 48 
Bibliotekarze  31,00 31 
Informatycy 2,00 2 
Inżynieryjno-techniczni  3,00 3 
Pracownicy obsługi  14,00 15 
Robotnicy 9,00 10 

Razem 105,00 109 

Matematyki, Fizyki i Chemii 

Administracyjni, ekonomiczni 24,50 25 
Informatycy 5,50 6 
Inżynieryjno-techniczni 37,25 39 
Naukowo-techniczni  19,00 20 
Pracownicy obsługi  7,00 7 
Robotnicy 19,00 19 

Razem 112,25 116 

Nauk o Ziemi 

Administracyjni, ekonomiczni 16,00 16 
Bibliotekarze  5,00 5 
Informatycy 3,00 3 
Inżynieryjno-techniczni 30,50 31 
Naukowo-techniczni  19,00 19 
Pracownicy obsługi  6,00 7 
Robotnicy 7,00 7 

Razem 86,50 88 
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Nauk Społecznych  

Administracyjni, ekonomiczni 22,50 24 
Bibliotekarze  12,00 12 
Informatycy 2,00 2 
Inżynieryjno-techniczni 1,00 1 
Pracownicy obsługi  3,00 3 
Robotnicy 3,00 3 

Razem 43,50 45 

Pedagogiki i Psychologii 

Administracyjni, ekonomiczni 25,00 25 
Bibliotekarze  7,00 7 
Informatycy 1,00 1 
Inżynieryjno-techniczni 1,00 1 
Pracownicy obsługi  5,50 6 
Robotnicy 3,50 4 

Razem 43,00 44 

Prawa i Administracji 

Administracyjni, ekonomiczni 24,00 24 
Bibliotekarze  10,00 11 
Informatycy 2,00 2 
Inżynieryjno-techniczni 1,00 1 
Pracownicy obsługi  6,00 6 
Robotnicy 3,00 3 

Razem 46,00 47 

Informatyki i Nauki o Materiałach 

Administracyjni, ekonomiczni 13,50 14 
Bibliotekarze  4,00 4 
Informatycy 3,25 4 
Inżynieryjno-techniczni 29,00 31 
Naukowo-techniczni  10,00 10 
Pracownicy obsługi  8,25 9 
Robotnicy 2,50 3 

Razem 70,50 75 

Radia i Telewizji  
im. K. Kieślowskiego 

Administracyjni, ekonomiczni 5,00 5 
Bibliotekarze  1,50 2 
Inżynieryjno-techniczni 7,50 8 
Pracownicy obsługi  0,50 1 
Robotnicy 2,00 3 

Razem 16,50 19 

Teologiczny  

Administracyjni, ekonomiczni 4,00 4 
Bibliotekarze  5,00 7 
Informatycy 0,75 1 
Inżynieryjno-techniczni 0,25 1 

Razem 10,00 13 

Etnologii i Nauk o Edukacji 
Administracyjni, ekonomiczni 20,00 20 
Inżynieryjno-techniczni  1,00 1 

Razem 21,00 21 

Artystyczny  
Administracyjni, ekonomiczni 10,75 11 
Inżynieryjno-techniczni 3,50 5 

Razem 14,25 16 

Uniwersytet Trzeciego Wieku  
Administracyjni, ekonomiczni 1,50 2 

Razem 1,50 2 

SPNJO 

Administracyjni, ekonomiczni 1,00 1 
Bibliotekarze  1,00 1 
Informatycy 1,00 1 
Inżynieryjno-techniczni  1,00 1 

Razem 4,00 4 

SWFiS Administracyjni, ekonomiczni 1,00 1 
Razem 1,00 1 

Szkoła Języka i Kultury Polskiej  
Administracyjni, ekonomiczni 1,00 1 

Razem 1,00 1 

Szkoła Zarządzania 
Administracyjni, ekonomiczni 3,00 3 
Bibliotekarze  1,00 1 

Razem 4,00 4 
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MISH 
Administracyjni, ekonomiczni 1,00 2 

Razem 1,00 2 

Ośrodek Alliance Française 

Inżynieryjno-techniczni  1,00 1 
Bibliotekarze  0,50 1 
Pracownicy obsługi  1,00 1 

Razem 2,50 3 

SINJA 
Administracyjni, ekonomiczni 1,50 2 

Razem 1,50 2 

ŚMSH 
Administracyjni, ekonomiczni 2,00 2 

Razem 2,00 2 

Centrum Studiów nad Człowiekiem 
i Środowiskiem 

Administracyjni, ekonomiczni 1,00 1 
Razem 1,00 1 

MSNP 
Administracyjni, ekonomiczni 2,00 2 
Bibliotekarze  1,00 1 

Razem 3,00 3 

Centrum Kształcenia na Odległość 
Informatycy 1,75 2 

Razem 1,75 2 

Wszechnica Śląska 
Administracyjni, ekonomiczni 1,00 1 

Razem 1,00 1 

Wydawnictwo 

Administracyjni, ekonomiczni 3,00 3 
Informatycy 6,00 6 
Pracownicy działalności wydawniczej i poligraf. 20,75 21 

Razem 29,75 30 

Ośrodek Dydaktyczny w Rybniku  

Administracyjni, ekonomiczni — — 
Bibliotekarze  2,00 2 
Robotnicy — — 

Razem 2,00 2 

Dział Administracyjny w Rybniku 

Administracyjni, ekonomiczni 5,00 5 
Informatycy 1,00 1 
Robotnicy 2,00 2 

Razem 8,00 8 

Administracja Ogólnouczelniana 
(szczegóły zawiera tabela nr 11) 

Administracyjni, ekonomiczni 298,00 307 
Informatycy 37,25 39 
Inżynieryjno-techniczni 2,75 3 
Kierowcy 11,00 11 
Pracownicy obsługi  11,00 12 
Robotnicy 16,25 18 

Razem 376,25 390 

Biblioteka UŚ 

Administracyjni, ekonomiczni 2,00 2 
Bibliotekarze  84,50 85 
Informatycy 5,00 5 
Pracownicy obsługi  2,00 2 

Razem 93,50 94 

Administracja Międzywydziałowa  
w Cieszynie 

Administracyjni, ekonomiczni 5,00 5 
Inżynieryjno-techniczni 4,40 6 
Pracownicy obsługi  4,50 5 
Robotnicy 10,00 10 

Razem 23,90 26 

Osiedla Akademickie  
w Katowicach i Sosnowcu 

Administracyjni, ekonomiczni 15,00 15 
Informatycy 0,50 1 
Pracownicy obsługi  10,50 13 
Robotnicy 18,75 20 

Razem 44,75 49 

Osiedle Akademickie w Cieszynie  
wraz z Zajazdem „Academicus” 

Administracyjni, ekonomiczni 6,25 7 
Pracownicy obsługi  7,00 7 

Razem 13,25 14 
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TABELA 11 

Zatrudnienie w Administracji Ogólnouczelnianej wg stanu na dzień 31.12.2009 roku 
w podziale na jednostki organizacyjne 

Stanowisko/Jednostka etaty osoby 

Kanclerz 1,00 1 
Zastępcy Kanclerza 3,00 3 
Kwestor 1,00 1 
Zastępcy Kwestora 4,00 4 
Gł. Specjalista — Sekretarz Rektora 1,00 1 
Archiwum 3,00 3 
Biuro Projektu "UPGOW" 2,00 2 
Centrum Obsługi Studenta 18,50 22 
Dz. Audytu 1,00 1 
Dz. Finansowy 11,50 12 
Dz. Informatycznej Obsługi Toku Studiów 6,50 7 
Dz. Inwentaryzacji 12,00 12 
Dz. Księgowości Głównej 23,00 23 
Dz. Księgowości Majątkowej 7,00 7 
Dz. Kształcenia 11,00 11 
Dz. Nadzoru nad Nieruchomościami 13,00 14 
Dz. Nauki 7,50 8 
Dz. Organizacyjno-Prawny 12,00 12 
Dz. Rozliczeń i Usług 6,00 6 
Dz. Spraw Osobowych i Socjalnych 17,00 17 
Dz. Techniczny 32,50 33 
Dz. Informacji i Promocji  11,75 12 
Dz. Zamówień Publicznych 9,00 9 
Dz. Projektów Międzynarodowych i Współpracy z Zagranicą  13,00 13 
Dz. Spraw Obronnych i Ochrony 5,75 7 
Dz. Administracyjno-Gospodarczy Rektoratu 16,00 16 
Dz. Administracji Sieci i Usług Sieciowych 7,75 8 
Dz. Budżetowania i Kontrolingu 6,50 7 
Dz. Informatycznych Systemów Zarządzania 13,00 13 
Dz. Kontroli Wewnętrznej 2,00 2 
Dz. Logistyki 40,00 40 
Dz. Płac 17,00 17 
Dz. Portalu i Serwisu WWW 7,75 9 
Dz. Rozwoju i Modernizacji Infrastruktury Uczelnianej 10,50 11 
Gabinet Rektora 6,00 6 
Inspektorat BHP i Ochrony P-poż. 7,50 9 
PKZP 1,00 1 
Sekretariaty Związków Zawodowych 3,00 3 
Zespół Radców Prawnych 5,25 7 

RAZEM 376,25 390 
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B/ Sprawy socjalne pracowników 

Działalność socjalna prowadzona jest na rzecz pracowników, byłych pracowników i członków 
ich rodzin oraz innych osób wymienionych w Regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń 
Socjalnych. Zakres przedmiotowy i podmiotowy działalności socjalnej organizowanej przez 
Uczelnię oraz szczegółowe zasady i warunki korzystania ze świadczeń socjalnych finansowanych 
ze środków Funduszu określa Rektor w Regulaminie ZFŚS i w rocznym planie rzeczowo-finansowym, 
uzgodnionym z zakładowymi organizacjami związkowymi. 

W 2009 r. dla pracowników Uczelni utworzono odpis na Fundusz w wysokości 6,5% planowa- 
nych przez Uczelnię rocznych wynagrodzeń osobowych. Dla byłych pracowników Uczelni, 
będących emerytami lub rencistami utworzono odpis na Fundusz na jednego byłego pracownika 
w wysokości 10% rocznej sumy najniższej emerytury lub renty z roku poprzedniego, ustalonej 
zgodnie z ustawą o emeryturach i rentach z FUS. 

Podział rzeczowo-finansowy ZFŚS w roku 2009 przedstawia tabela nr 12. 
TABELA 12 

Dochody wykonane oraz wykonanie planu rzeczowo-finansowego ZFŚS w 2009 roku (w tys. zł)  

Lp. Dochody wykonane 2009 

1 Osoby uprawnione do korzystania z Funduszu 7391 
2 środki pozostałe z roku poprzedniego 619,69 
3 odpis podstawowy 8924,41 
4 zwiększenie odpisu z tytułu opieki socjalnej nad emerytami 878,08 
5 wpłaty z tytułu udzielonych pożyczek mieszkaniowych 2314,35 
6 wpłaty pracowników 

odsetki z pożyczek mieszkaniowych 
odsetki bankowe 

68,48 
121,21 

44,62 
Razem 12 970,84 
 Wykonanie planu  

1 wypoczynek 6338,05 
2 pomoc finansowo-rzeczowa  1944,08 
3 działalność sportowo-rekreacyjna, kulturalno-oświatowa i imprezy okolicznościowe 115,18 
4 wycieczki 307,04 
5 pożyczki mieszkaniowe 

— umorzenia 
2723,50 

8,72 
6 dofinansowanie ośrodków wypoczynkowych 247,29 
Razem 11 683,86 

Wypoczynek 

Wypoczynek obejmuje wczasy, wczasy pod gruszą, wypoczynek dzieci i młodzieży (kolonie 
i obozy letnie). 

W 2009 r. podobnie jak w latach ubiegłych zdecydowanie najwięcej pracowników korzystało 
z wypoczynku organizowanego we własnym zakresie, w ramach tzw. „wczasów pod gruszą” — 
tabela nr 13. 

TABELA 13 
Udział pracowników w zorganizowanym wypoczynku w osobach w 2009 roku 

Forma wypoczynku 2009 

obozy i kolonie 67 
dofinansowanie kosztów skierowań na leczenie sanatoryjne 139 
wczasy „pod gruszą” pracownicy,  3 162 
wczasy „pod gruszą” emeryci, renciści 1 076 
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Pomoc rzeczowa 

Sytuacja życiowa, materialna i rodzinna niektórych pracowników Uczelni oraz wielu emerytów 
i rencistów jest bardzo trudna, o czym świadczy przyrastająca co roku liczba osób ubiegających 
się o pomoc bezzwrotną — zapomogę materialną lub losową.  

Liczba osób korzystających z zapomóg materialnych i losowych oraz z innych form pomocy 
przedstawia tabela nr 14. 

TABELA 14 

Ilość osób korzystających z różnych form pomocy w 2009 roku 

Forma pomocy Ilość osób Kwota 
w tys. zł 

zapomogi materialne i losowe pracownicze 652 688,60 
zapomogi materialne i losowe emeryci 337 314,60 
jednorazowy dodatek świąteczny 3 067 855,80 
zapomogi losowe z tytułu urodzenia dziecka 79 70,20 
dofinansowanie „zielonej szkoły” 41 14,88 
pożyczki mieszkaniowe 305 2 723,50 

Sport, kultura, turystyka 

Działalność sportowo-rekreacyjna oraz kulturalno-oświatowa organizowana jest w postaci 
różnych form rekreacji ruchowej oraz różnorodnych imprez artystycznych, kulturalnych i rozrywko- 
wych. W 2009 r. dużym powodzeniem cieszyły się spektakle teatralne i muzyczne, m.in. spektakle 
w Teatrze Starym w Krakowie, w Zakopanem, koncerty: U2, Jean-Michel Jarre, Dżem.  

Przykładowe formy działalności kulturalnej i sportowo-rekreacyjnej oraz ilość osób z nich 
korzystających przedstawia tabela nr 15. 

TABELA 15 

Ilość osób korzystających z zajęć sportowo-rekreacyjnych i kulturalno-oświatowych w 2009 roku 

Działalność sportowo-rekreacyjna,  
kulturalno-oświatowa Ilość osób Kwota  

w tys. zł 

zajęcia na basenie i siłowni,  
wyjazdy rekreacyjne: Beskid Żywiecki,  
kino, teatr, musical, koncerty 

866 69,99 

 
 

W 2009 r. osoby uprawnione do świadczeń socjalnych mogły uczestniczyć w wycieczkach 
krajoznawczo-turystycznych. Dużym powodzeniem cieszyły się wycieczki (Zakopane, Krościenko, 
Międzywodzie, Niechorze, Szklarska Poręba, Krynica, Karpacz, Świnoujście, Vitanova). Nie 
brakowało też zainteresowanych wycieczkami zagranicznymi (Wiedeń, Budapeszt oraz Turcja 
i Grecja).  

Liczbę osób korzystających z wycieczek przedstawia poniższa tabela nr 16. 

TABELA 16 

Ilość osób wyjeżdżających na wycieczki w 2009 roku 

 Ilość osób Kwota 
w tys. zł 

wycieczki  772 307,04 

 

 ~  82  ~



Imprezy okolicznościowe 

W 2009 roku z okazji Dnia Dziecka na terenach zielonych przy Szkole Zarządzania w Chorzo-
wie, zorganizowano imprezę plenerową z konkursami, grami i zabawami. Natomiast z okazji 
„Świętego Mikołaja” dzieci pracowników Uczelni miały możliwość obejrzenia przedstawień 
teatralnych w Teatrze Lalki i Aktora „Ateneum”. W dwóch przedstawieniach uczestniczyło 
łącznie 180 dzieci. 

Na stałe do kalendarza imprez wpisały się spotkania świąteczne z byłymi pracownikami 
Uczelni, w których uczestniczyło łącznie około 600 osób. 

Ośrodki wypoczynkowe 

Uczelnia nadal dysponuje dwoma całorocznymi ośrodkami wypoczynkowymi: w Szczyrku 
(z 19 miejscami noclegowymi) i w Bornem Sulinowie (z 37 miejscami noclegowymi). 

Koszty działalności ośrodków wypoczynkowych oraz stopień ich wykorzystania obrazuje 
tabela nr 17. 

TABELA 17 

Koszty działalności ośrodków wypoczynkowych i ich wykorzystanie w 2009 roku 

 Szczyrk Borne Sulinowo 

Koszty w tys. zł 94,41 152,88 

Przychody w tys. zł 30,03 31,94 

Stopień wykorzystania w skali roku w % 37,23 22,05 

Stopień wykorzystania 
w poszczególnych miesiącach 2009 roku w %  

  

styczeń  44,48 4,18 
luty  78,01 0,00 
marzec  30,90 0,00 
kwiecień  27,37 0,00 
maj  26,32 14,39 
czerwiec  47,37 43,24 
lipiec  51,27 81,95 
sierpień  49,41 74,37 
wrzesień  41,40 38,47 
październik  21,39 4,45 
listopad  14,56 0,00 
grudzień  17,66 1,22 
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C/ Domy Asystenta 

W 2009 roku Uczelnia dysponowała na terenie Katowic i Sosnowca 3 budynkami pełniącymi 
funkcję Domów Asystenta. 

TABELA 18 

Domy Asystenta — liczba pokoi i wykorzystanie w 2009 roku 

Lokalizacja Liczba segmentów (pokoi) Wykorzystanie w % 

Dom Asystenta nr 1 
Sosnowiec, ul. Lwowska 4 62 98,4% 

Dom Asystenta nr 2 
Sosnowiec, ul. Lwowska 6 77 97,9% 

Dom Asystenta nr 3 
Katowice, ul. Paderewskiego 32 151 97% 

 
 

W stosunku do roku 2008 nastąpił dalszy wzrost wykorzystania pokoi; odpowiednio:  
— Dom Asystenta nr 1 w Sosnowcu o 4,9%, 
— Dom Asystenta nr 2 w Sosnowcu o 9,5%, 
— Dom Asystenta nr 3 w Katowicach o 2,0%. 

Tendencję wzrostową niewątpliwie można przypisać zmianom w kwestii uproszczenia procedur 
przydziału pomieszczeń w Domach Asystenta, wprowadzonym Zarządzeniem Rektora nr 22/2008 
z dnia 28 kwietnia 2008 r. w sprawie zasad przyznawania pomieszczeń oraz zamieszkiwania 
w Domach Asystenta Uniwersytetu Śląskiego. 

Ponadto, w celu poprawy warunków bytowych mieszkańców Domów Asystenta przeprowa- 
dzono w tych obiektach remonty na łączną kwotę 118.606,51 zł, które zostały w całości sfinanso- 
wane z dochodów własnych. 

Nie bez znaczenia jest również fakt, iż Domy Asystenta uzyskały w 2009 roku dodatni wynik 
finansowy; odpowiednio: 
— Dom Asystenta nr 1 w Sosnowcu — 78.046,96 zł, 
— Dom Asystenta nr 2 w Sosnowcu —  93.554,85 zł, 
— Dom Asystenta nr 3 w Katowicach  — 72.811,33 zł. 
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VV    GGOOSSPPOODDAARRKKAA  FFIINNAANNSSOOWWAA  
OORRAAZZ  DDZZIIAAŁŁAANNIIAA  RREEMMOONNTTOOWWEE  

A/ Gospodarka finansowa 

Przychody 

W roku 2008 przychody Uczelni wyniosły 329 099 162,75 zł. Przychody za rok 2009 
wyniosły ogółem 327 811 474,68 zł i spadły w stosunku do roku 2008 o 0,39%. Należą do nich: 
1. Przychody z działalności dydaktycznej: 

⎯ dotacja budżetowa MNiSW w kwocie 193 989 400 zł, stanowiąca 59,18% ogółu przychodów, 
⎯ opłaty za zajęcia dydaktyczne w kwocie 63 999 566,36 zł, stanowiące 19,52% ogółu przy- 

chodów, 
⎯ pozostałe przychody (dotacje obcych jednostek, konferencje, opłaty administracyjne) w kwocie 

33 220 506,45 zł, stanowiące 10,13% ogółu przychodów. 
2. Przychody finansowe w kwocie 3 148 546 zł, stanowiące 0,96% ogółu przychodów. 
3. Pozostałe przychody operacyjne (sprzedaż majątku trwałego, sprzedaż wewnętrzna ZFŚS, 

kary umowne) w kwocie 11 459 891,94 zł, stanowiące 3,50% ogółu przychodów. 
4. Świadczenia wewnętrzne w kwocie 1 142 695,89 zł, stanowiące 0,35% ogółu przychodów. 
5. Przychody z działalności naukowo-badawczej w kwocie 20 850 868,04 zł, stanowiące 6,36% 

ogółu przychodów, w tym: 
⎯ badania statutowe 8 294 594,29 zł, 
⎯ badania własne 2 781 932,36 zł, 
⎯ projekty badawcze 8 268 947,90 zł, 
⎯ usługi naukowo-badawcze  440 168,29 zł, 
⎯ programy międzynarodowe i fundusze strukturalne  1 065 225,20 zł. 

Wnioski wynikające z analizy przychodów za rok 2009: 
1. Przychody własne z działalności dydaktycznej wynosiły 97 220 078,81 zł, stanowiły 29,66% 

ogółu przychodów i wzrosły w stosunku do roku 2008 o 4,36 pkt.%. 
2. Dotacja budżetowa stanowiła 59,18% ogółu przychodów i spadła w stosunku do roku 2008 

o 2,62 pkt.%. 
3. Opłaty za zajęcia dydaktyczne stanowiły 19,52% ogółu przychodów i ich udział wzrósł 

w stosunku do ogółu przychodów o 2 pkt.% w porównaniu z rokiem 2008. 

Koszty 

W roku 2008 koszty Uczelni stanowiły 297 754 459,79 zł. Koszty Uczelni w roku 2009 
wyniosły 308 613 327,90 zł i wzrosły w stosunku do roku 2008 o 3,67%. 
W kosztach ogółem główne pozycje zajmują: 
1. Wynagrodzenia wraz ze składkami ZUS: 211 141 275,88 zł, stanowiące 68,42% ogółu 

kosztów. 
2. Świadczenia na rzecz pracowników: 11 811 344,76 zł, stanowiące 3,83% ogółu kosztów. 
3. Zużycie energii: 12 370 965,58 zł, stanowiące 4,01% ogółu kosztów. 
4. Remonty: 4 546 789,44 zł, stanowiące 1,48% ogółu kosztów. 
5. Stypendia doktoranckie: 3 125 340 zł, stanowiące 1,01% ogółu kosztów. 
6. Podróże służbowe: 4 106 695,35 zł, stanowiące 1,33% ogółu kosztów. 
7. Zużycie materiałów: 7 525 147,62 zł, stanowiące 2,44% ogółu kosztów. 
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8. Amortyzacja środków trwałych i aparatura specjalna: 17 010 007,72 zł, stanowiąca 5,51% 
ogółu kosztów. 

9. Sprzątanie i dozór obiektów: 8 684 484,09 zł, stanowiące 2,81% ogółu kosztów. 
10. Czasopisma naukowe i księgozbiory: 2 470 039,42 zł, stanowiące 0,80% ogółu kosztów. 
11. Usługi pocztowe i telekomunikacyjne: 1 647 030,54 zł, stanowiące 0,53% ogółu kosztów. 
12. Inne usługi obce: 15 677 866,72 zł, stanowiące 5,08% ogółu kosztów. 
13. Pozostałe koszty: 8 496 340,78 zł, stanowiące 2,75% ogółu kosztów. 

Wnioski wynikające z analizy kosztów za 2009 rok: 
1. Wyższa dynamika przyrostu kosztów w stosunku do wykonania w roku 2008 o 3,54%. 
2.  Uczelnia za rok 2009 uzyskała dodatni wynik finansowy netto w kwocie 19 139 157,78 zł. 

Informacje dotyczące wyniku finansowego oraz funduszu zasadniczego przedstawiają tabele 
nr 1 i 2. 

TABELA 1 

Wynik finansowy za 2009 r. (w zł) 

Wyszczególnienie Przychody Koszty Wynik  
finansowy 

Działalność podstawowa 274 624 128,21 265 221 194,84 +9 402 933,37 
Pozostała działalność operacyjna 11 459 891,94 1 503 690,71 +9 956 201,23 
Działalność badawcza 19 807 032,84 19 692 342,14 +114 690,70 
Fundusze strukturalne i programy międzynarodowe 17 629 179,80 20 358 419,89 –2 729 240,09 
Działalność finansowa 3 148 546,00 694 984,43 2 453 561,57 
Pozostała sprzedaż materiałów — — — 
Sprzedaż na potrzeby własne 1 142 695,89 1 142 695,89 — 
Zyski i straty nadzwyczajne — — — 

Razem 327 811 474,68 308 613 327,90 19 198 146,78 
Podatek dochodowy   58 989,00 

WYNIK FINANSOWY NETTO   19 139 157,78 

 

TABELA 2 

Fundusz zasadniczy wg stanu na 31 grudnia 2009 r. (w zł) 

Wyszczególnienie Fundusz 
zasadniczy 

Fundusz 
z aktualizacji 

wyceny 
Razem 

Stan na 1.01.2009 r.  251 240 018,49 40 029 794,18 291 269 812,67 

Zwiększenia:     

Nadwyżka z rozliczenia za rok ubiegły 31 265 929,96  31 265 929,96 
Dotacje — MNiSW 3 070 469,18  3 070 469,18 
Decyzja Wojewody — przejęcie gruntów na własność 2 685 195,40  2 685 195,40 
Przyrost z aktualizacji 24 655,28  24 655,28 

Razem zwiększenia 37 046 249,82  37 046 249,82 

Zmniejszenia:    

Umorzenie budynków i budowli 7 219 834,17  7 219 834,19 
Przekazanie i rozbiórka budynku i działki 6 843 574,23  6 843 574,23 
Likwidacja funduszu z aktualizacji  24 655,28 24 655,28 

Razem zmniejszenia  14 063 408,40 24 655,28 14 088 063,68 

Stan na 31.12.2009 r. 274 222 859,91 40 005 138,90 314 227 998,81 

Zysk bilansowy netto w wysokości 19 139 157,78 zł proponuje się przeznaczyć na zwiększenie 
funduszu zasadniczego Uczelni. 
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Porównanie przychodów, kosztów i zysków Uczelni (z uwzględnieniem liczby studentów oraz 
struktury udziału) w latach 2007–2009 przedstawia tabela nr 3. Z kolei tabela nr 4 obrazuje koszty 
i przychody z działalności dydaktycznej Uczelni w roku 2009. 

TABELA 3 

Porównanie kosztów, przychodów i zysków Uczelni  
— z uwzględnieniem liczby studentów oraz struktury udziału —  

w latach 2007–2009 (w tys. zł) 

Wyszczególnienie 
Wykonanie w latach Struktura w % w latach 

2007 2008 2009 2007 2008 2009 

A. PRZYCHODY 

I Przychody z działalności  
dydaktycznej, w tym: 273 335,0 269 422,5 291 209,5 88,29 81,86 88,83 

 dotacja budżetowa 
odpłatność za studia 
pozostałe przychody 

186 991,1 
59 107,4 
27 236,5 

186 152,4 
57 669,7 
25 600,4 

193 989,4 
63 999,6 
33 220,5 

60,40 
19,09 

8,80 

56,56 
17,52 

7,78 

59,18 
19,52 
10,13 

II Dochody z działalności  
naukowo-badawczej 22 458,2 26 668,5 20 850,8 7,25 8,10 6,36 

III Sprzedaż towarów i mat. 0,2 — — 0,0   
IV Pozostałe przychody 

i zrównane z nimi 1 854,5 1 866,6 1 142,7 0,6 0,57 0,35 

V Pozostałe przychody  
operacyjne i zyski 8 716,8 24 769,8 11 459,9 2,82 7,53 3,50 

VI Przychody finansowe 3 229,2 6 371,7 3 148,5 1,04 1,94 0,96 
 RAZEM PRZYCHODY 

(I+II+III+IV+V+VI) 309 593,9 329 099,1 327 811,4 100,0 100,0 100,0 

 % wzrostu 8 6 –0,4    

B. STUDENCI 

I Liczba studentów, w tym: 35 161 33 062 32 609 96,54 96,43 95,93 
 studia stacjonarne 

studia niestacjonarne 
19 334 
15 827 

18 818 
14 244 

19 082 
13 527 

53,08 
43,45 

54,87 
41,55 

56,14 
39,79 

II Studia doktoranckie 1 262 1 223 1 384 3,46 3,57 4,07 
 RAZEM STUDENCI (I+II) 36 423 34 285 33 993 100,0 100,0 100,0 
 % wzrostu –5,49 –5,87 –0,85    

C. KOSZTY 

I Koszty własne 277 471,4 296 933,6 306 414,6 99,62 99,72 99,29 
 wynagrodzenia z pochodnymi 

amortyzacja i aparatura 
zużycie materiałów i energii 
pozostałe koszty 

195 257,8 
16 889,9 
17 127,5 
48 196,2 

197 173,2 
27 165,8 
20 420,9 
52 173,7 

211 141,2 
18 152,9 
21 223,2 
55 897,3 

70,10 
6,06 
6,15 

17,30 

66,22 
9,12 
6,86 

17,52 

68,42 
5,88 
6,88 

18,11 
II Wartość sprzedanych towarów 0,2 — — 0,00 — — 

III Pozostałe koszty operacyjne 
i straty 651,2 725,4 1 503,7 0,23 0,25 0,49 

IV Koszty finansowe 408,8 95,4 694,9 0,15 0,03 0,22 
 RAZEM KOSZTY 

(I+II+III+IV) 278 531,6 297 754,4 308 613,2 100,0 100,0 100,0 

 % wzrostu 3 7 3,65    

D. WYNIK FINANSOWY 

I Zysk brutto 31 062,3 31 344,7 19 198,2    
II Strata brutto  — —    

III Należny podatek dochodowy 57,0 78,8 59    
IV Zysk netto 31 005,3 31 265,9 19 139,2    
Dynamika w % 20 0,8 –38,8    
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TABELA 4  

Koszty i przychody działalności dydaktycznej w 2009 r. (w zł) 

Lp. Wydział/Jednostka Koszty Przychody 

Wydziały 

1 Biologii i Ochrony Środowiska 19 064 059,88 16 474 936,25 
2 Filologiczny 38 947 771,75 39 622 670,52 
3 Matematyki, Fizyki i Chemii 30 659 862,29 25 274 265,32 
4 Nauk o Ziemi 18 809 134,54 15 794 700,98 
5 Nauk Społecznych 24 263 477,37 24 573 109,14 
6 Pedagogiki i Psychologii 16 015 978,32 15 693 582,14 
7 Prawa i Administracji 19 409 358,49 20 833 518,44 
8 Informatyki i Nauki o Materiałach 15 384 316,56 14 474 586,77 
9 Radia i Telewizji im. K. Kieślowskiego 4 694 246,28 3 233 910,65 

10 Teologiczny 4 282 252,79 3 629 697,42 
11 Etnologii i Nauk o Edukacji 9 940 718,23 9 096 766,17 
12 Artystyczny 9 714 744,01 6 776 601,65 
Razem 211 185 920,51 195 478 345,45 

Pozawydziałowe Jednostki Dydaktyczne (PJD) i Jednostki Ogólnouczelniane (JOU) 

1 SPNJO 3 990 471,12 3 698 643,49 
2 SWFiS 2 860 663,38 2 055 196,21 
3 Ośrodek Alliance Française 329 491,72 442 856,66 
4 SINJA 344 030,40 601 694,02 
5 MSNP 432 480,01 399 881,60 
6 ŚMSH 332 709,45 127 553,75 
7 CSnCziŚ 55 670,33 48 703,60 
8 Szkoła Zarządzania 2 458 365,99 2 041 242,11 
9 MISH 178 893,85 161 213,48 

10 MISM-P 28 094,28 27 279,95 
11 SJiKP 1 140 977,58 1 070 005,21 
12 Biblioteka Uniwersytecka 6 869 478,45 4 700 487,82 
13 Centrum Kształcenia na Odległość 76 343,52 68 882,98 
14 Wszechnica Śląska 151 714,65 175 423,30 
15 Uniwersytet Trzeciego Wieku 245 191,12 213 344,87 
16 Działalność bytowa 2 685 858,92 2 613 987,45 
17 Ośrodki wypoczynkowe 263 981,67 246 450,82 
18 Jednostki studenckie 676 651,22 100 847,91 
19 Wydawnictwo i sprzedaż książek 1 937 812,01 1 723 316,25 
20 PJD JOU Cieszyn 1 761 921,54 1 378 071,34 
21 Pozostałe przychody i koszty dydaktyczne 820 993,83 477 186,51 
Razem 27 641 795,04 22 372 269,33 

Pozostała działalność 

1 Świadczenia na własne potrzeby 1 142 695,89 1 142 695,89 
2 Przychody i koszty programów międzynarodowych 

oraz funduszy strukturalnych 20 358 419,89 17 629 179,80 

3 Działalność badawcza 19 692 342,14 19 807 032,84 
4 Przychody i koszty finansowe 694 984,43 3 148 546 
5 Pozostałe przychody i koszty operacyjne 1 239 709,04 1 451 745,28 
6 Zyski i straty nadzwyczajne —  — 
7 Koszty ogólnouczelniane (AC Katowice) 26 657 460,96 20 895 140,92 
8 Przychody w tym z tyt. odpł. form kszt. w dysp. Rektora  45 886 519,17 
Razem 69 785 615,35 109 960 859,90 

OGÓŁEM  308 613 327,90 327 811 474,68 

Zysk brutto  19 198 146,78 

Podatek dochodowy  58 989,00 

Zysk netto  19 139 157,78 
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Dodatkowa informacja 

1 Dział Transportu 1 283 885,15 3 665,80 
2 Ośrodek Działalności Dydaktycznej w Jastrzębiu Zdroju 173 315,39 11 785,34 
3 Ośrodek Dydaktyczny w Rybniku 1 057 911,36 255 946,51 
4 Archiwum 220 254,61 — 

 
 

Porównanie udziałów jednostek Uczelni w pozyskiwaniu dotacji MNiSW na działalność 
dydaktyczną w latach 2008–2010 przedstawia tabela nr 5. 

TABELA 5 

Porównanie udziałów jednostek Uczelni w pozyskiwaniu dotacji MNiSW  
na działalność dydaktyczną w % w latach 2008–2010 

Lp. Wydział/Jednostka 
Algorytm 
na 2008 r. 

(baza danych 
z 2007 r.) 

Algorytm 
na 2009 r. 

(baza danych 
z 2008 r.) 

Algorytm 
na 2010 r. 

(baza danych 
z 2009 r.) 

1 Biologii i Ochrony Środowiska 10,11 9,74 9,85 
2 Filologiczny 21,35 22,28 22,42 
3 Matematyki, Fizyki i Chemii 13,20 13,41 13,36 
4 Nauk o Ziemi 9,03 9,00 8,73 
5 Nauk Społecznych 11,05 10,99 11,32 
6 Pedagogiki i Psychologii 6,17 5,92 5,95 
7 Prawa i Administracji 5,62 5,73 5,87 
8 Informatyki i Nauki o Materiałach 6,98 7,37 6,85 
9 Radia i Telewizji im. K. Kieślowskiego 1,36 1,38 1,48 

10 Teologiczny 2,00 1,97 1,99 
11 Etnologii i Nauk o Edukacji 4,38 4,16 4,05 
12 Artystyczny 3,88 3,93 3,88 
13 Pozostałe jednostki 4,87 4,12 4,25 

RAZEM 100,00 100,00 100,00 
Wskaźniki wyliczono na podstawie zasad podziału — Rozporządzenie MNiSW z dnia 09 maja 2008 r. 
 
 

Szczegółowe zestawienie porównawcze wartości składników pozyskiwanej dotacji „stacjonarnej” 
MNiSW w latach 2008–2010 zawiera tabela nr 6. 

TABELA 6 

Zestawienie porównawcze wartości składników pozyskiwanej dotacji „stacjonarnej” jednostek Uczelni  
w latach 2008–2010 zgodnie z Ministerialną Formułą Finansowania (MFF) 

Lp. Wydział/Jednostka Rok 
Wyszczególnienie składników 

MFF Si 
Ws = 0,35 

Ki 
Wk = 0,35 

Ji 
Wj = 0,10 

Bi 
Wb = 0,10 

Ui 
Wu = 0,05 

Wi 
Ww = 0,05 

1 Biologii i Ochrony 
Środowiska 

2008 0,124 0,067 0,073 0,214 0,059 0,049 0,1011 
2009 0,126 0,068 0,074 0,169 0,057 0,045 0,0974 
2010 0,113 0,070 0,071 0,233 0,054 0,031 0,0985 

2 Filologiczny 2008 0,227 0,208 0,242 0,136 0,137 0,330 0,2135 
2009 0,231 0,216 0,247 0,136 0,132 0,430 0,2228 
2010 0,232 0,213 0,246 0,151 0,179 0,391 0,2242 

3 Matematyki, Fizyki 
i Chemii 

2008 0,135 0,131 0,113 0,204 0,137 0,012 0,1320 
2009 0,136 0,133 0,113 0,203 0,132 0,030 0,1341 
2010 0,140 0,138 0,115 0,170 0,125 0,037 0,1336 

4 Nauk o Ziemi 2008 0,079 0,075 0,069 0,233 0,118 0,009 0,0903 
2009 0,077 0,074 0,067 0,246 0,113 0,009 0,0900 
2010 0,080 0,073 0,068 0,214 0,107 0,001 0,0873 
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Lp. 
Wyszczególnienie składników 

Wydział/Jednostka Rok MFF Si 
Ws = 0,35 

Ki 
Wk = 0,35 

Ji Bi Ui Wi 
Wj = 0,10 Wb = 0,10 Wu = 0,05 Ww = 0,05 

5 Nauk Społecznych 2008 0,122 0,106 0,143 0,019 0,235 0,054 0,1105 
2009 0,117 0,107 0,138 0,034 0,226 0,058 0,1099 
2010 0,116 0,109 0,137 0,063 0,214 0,078 0,1132 

6 Pedagogiki 
i Psychologii 

2008 0,052 0,080 0,078 0,019 0,078 0,035 0,0617 
2009 0,049 0,078 0,076 0,017 0,075 0,031 0,0592 
2010 0,052 0,077 0,078 0,019 0,071 0,025 0,0595 

7 Prawa  
i Administracji 

2008 0,050 0,060 0,073 0,010 0,059 0,131 0,0562 
2009 0,049 0,061 0,075 0,034 0,057 0,097 0,0573 
2010 0,050 0,063 0,077 0,038 0,054 0,102 0,0587 

8 Informatyki i Nauki 
o Materiałach 

2008 0,072 0,059 0,053 0,136 0,078 0,022 0,0698 
2009 0,084 0,058 0,054 0,144 0,075 0,009 0,0737 
2010 0,083 0,056 0,053 0,107 0,071 0,004 0,0685 

9 Radia i Telewizji  
im. K. Kieślowskiego

2008 0,013 0,016 0,013 — 0,020 0,026 0,0136 
2009 0,015 0,016 0,015 — 0,019 0,010 0,0138 
2010 0,018 0,016 0,016 — 0,018 0,008 0,0148 

10 Teologiczny 2008 0,019 0,021 0,029 0,019 0,020 — 0,0200 
2009 0,017 0,021 0,027 0,008 0,057 — 0,0197 
2010 0,019 0,022 0,029 — 0,054 — 0,0199 

11 Etnologii i Nauk 
o Edukacji 

2008 0,051 0,052 0,064 0,010 — 0,005 0,0438 
2009 0,045 0,053 0,062 0,008 — 0,003 0,0416 
2010 0,046 0,051 0,061 0,006 — — 0,0405 

12 Artystyczny 2008 0,035 0,053 0,038 — 0,059 0,023 0,0388 
2009 0,034 0,055 0,039 — 0,057 0,031 0,0393 
2010 0,032 0,055 0,038 — 0,054 0,039 0,0388 

13 Pozostałe jednostki 2008 0,021 0,071 0,013 — — 0,304 0,0487 
2009 0,019 0,060 0,012 — — 0,246 0,0412 
2010 0,019 0,058 0,012 — — 0,284 0,0425 

RAZEM 
2008 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,0000 
2009 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,0000 
2010 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,0000 

Udział poszczególnych jednostek Uniwersytetu w pozyskiwaniu dotacji „stacjonarnej” wyliczono na podstawie zasad określonych 
w Załączniku nr 1 do Rozporządzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 9 maja 2008 r. W sprawie zasad podziału 
dotacji z budżetu państwa dla uczelni publicznych i niepublicznych (Dz.U. nr 89, poz. 544). Podziału dotacji stacjonarnej dokonano 
przy wykorzystaniu: 
— wskaźników kosztochłonności kierunków studiów i studiów doktoranckich określonych w Rozporządzeniu MNiSW z dnia 

2 kwietnia 2007 r. W sprawie wskaźników kosztochłonności poszczególnych kierunków, makrokierunków i studiów 
międzykierunkowych studiów stacjonarnych oraz stacjonarnych studiów doktoranckich w poszczególnych dziedzinach nauki 
(Dz.U. nr 65, poz. 435 i nr 82, poz. 489), 

— danych z 2007 r., 2008 r. i 2009 r. 
 
Ws  — oznacza wagę składnika studencko-doktoranckiego — waga 0,35, 
Si  — oznacza składnik studencko-doktorancki, 
Wk  — oznacza wagę składnika kadrowego — waga 0,35, 
Ki  — oznacza składnik kadrowy, 
Wj  — oznacza wagę składnika zrównoważonego rozwoju — waga 0,10, 
Ji   — oznacza składnik zrównoważonego rozwoju, 
Wb  — oznacza wagę składnika badawczego — waga 0,10, 
Bi  — oznacza składnik badawczy, 
Wu  — oznacza wagę składnika uprawnień — waga 0,05, 
Ui  — oznacza składnik uprawnień, 
Ww  — oznacza wagę składnika wymiany studenckiej — waga 0,05, 
Wi  — oznacza składnik wymiany studenckiej. 
 
 
 
 
 
 

Tabela nr 7 zawiera dane dotyczące darowizn finansowych i rzeczowych przekazanych na 
rzecz Uniwersytetu w 2009 roku. 
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TABELA 7 

Darowizny rzeczowe i finansowe otrzymane przez Uniwersytet Śląski w 2009 roku 

Darczyńca Kwota 
darowizny Przeznaczenie 

Dolmar S.C. Wójcik Marian 1 000,00 darowizna dla Biblioteki WNS 
Georg Knapik 6 500,00 darowizna dla Instytutu Fizyki 

Darowizny finansowe razem 7 500,00   

Metrohm Ltd. Szwajcaria 11 005,82 części do chromatografu WNoZ 
Dynamic Graphics Ltd. USA 325,12 klucz USB 
Francis Taylor 340,00 materiały reklamowe 
Uniwersytet Minnesota 974,55 głowica do statywu 

Darowizny rzeczowe razem 12 645,49   

Urząd Miejski Katowice 2 117 356,80 Administracja Ogólnouczelniana 
Urząd Miejski Rybnik 150 000,00 Ośrodek Dydaktyczny w Rybniku 

Dotacje jednostek samorządowych 2 267 356,80   

Mentor S.A. Pilipczuk Leonard 1 000,00 organizacja Nocy Naukowców 
Asseco Poland 8 196,72 posiedzenie KRUP 
Ministerstwo Kultury Zagrzeb 13 638,32 dofinansowanie publikacji 
Soucek Jan 2 448,54 dofinansowanie publikacji 
Urząd Miasta i Gminy Ogrodzieniec 2 000,00 dofinansowanie publikacji 
Centrum Dziedzictwa Przyrody Katowice 2 000,00 dofinansowanie publikacji 
Mentor S.A. Pilipczuk Leonard 1 500,00 koncert z okazji 41-lecia UŚ 
Vattenfal Poland 1 000,00 cele naukowo-dydaktyczne WPiPs 
ING Bank Śląski 20 000,00 sponsoring wydarzeń organizowanych przez UŚ 
Zielecka-Panek Izabela 35 000,00 dofinansowanie wydawnictwa 
PZU S.A. 3 000,00 sponsoring — Laur Studenta 
Miśka Małgorzata 4 000,00 nagrody w I Międzynarodowym Biennale GZG 
MPGK Katowice 8 000,00 działalność SZPiT "Katowice" 
Polskie Towarzystwo Sądownictwa Polubownego 2 000,00 konkurs The Willem C.Vis International — WPiA
Eurometal S.A. 1 000,00 konkurs The Willem C.Vis International — WPiA
Łaszczuk i Wspólnicy 1 000,00 konkurs The Willem C.Vis International — WPiA
Partner Group Damian Łucka 3 000,00 konkurs The Willem C.Vis International — WPiA
Silesian Investments Center Sp. z o.o. 3 000,00 konkurs The Willem C.Vis International — WPiA
Paweł Jan Turawski 140,00 działalność Gazety "Kampus" w OD Rybnik 
M. Bernasiewicz 746,82 dofinansowanie wydawnictwa 
Marchlik Marian Bar Maniek 500,00 działalność studencka 
Sieradzka Danuta 400,00 Kultura Książki 
Przyklenk Joanna 468,00 Kultura Książki 
Kasa im. J. Mianowskiego — Fundacja 
Popierania Nauki 5 400,00 stypendium dr Luby Skrzemińskiej-Kirgizja 

EKO-RAJ Dolnośląska Fundacja Ekorozwoju 2 000,00 dofinansowanie Monografii Sudeckiej WNoZ 
FWPN 80 473,68 Sp.Naucz.Kultury Pol.i J.Polskiego 
Fundacja Współpracy Warszawa 5 880,00 konferencja Eberhardt Hilscher 
Candela 4 098,36 Symposium on Medical Physics 
Siemens 6 557,38 Symposium on Medical Physics 
Fundacja na rzecz Nauki Polskiej 38 587,42 cele naukowo-dydaktyczne 
WFOŚiGW 18 500,00 Administracja Ogólnouczelniana 
Urząd Miasta Jastrzębie Zdrój 21 000,00 Uniwersytet Trzeciego Wieku 
PISF 177 421,59 etiudy filmowe WRiTV 

Inne dotacje i darowizny razem 473 956,83   

Stowarzyszenie Współpracy Regionalnej 7 526,18 środki trwałe Instytutu Psychologii 
Stowarzyszenie Współpracy Regionalnej 1 226,00 środki trwałe DAG WPiPs 
FNiTP 381 359,88 środki trwałe Zakładu Fizyki Ciała Stałego 
WFOŚiGW 2 499 170,00 środki trwałe Zakładu Fizyki Ciała Stałego 

Środki trwałe z dotacji i darowizn razem 2 889 282,06   
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B/ Działania remontowe 

Zgodnie z zatwierdzonym planem przeglądów technicznych obiektów Uczelni i zatwierdzo- 
nym na jego podstawie planem remontowo-finansowym robót remontowych na poszczególnych 
obiektach, zrealizowano w 2009 roku wiele prac mających na celu zabezpieczenie techniczne 
obiektów i bezpieczeństwo ich użytkowników. Ze względu na posiadane środki finansowe 
przewidziane do wydatkowania na przeprowadzenie remontów, w roku 2009 przeprowadzono 
najpilniejsze prace remontowe, które pozwoliły na prawidłowe realizowanie działalności 
dydaktycznej w tych obiektach. 

Ze względu na szczupłą bazę pomieszczeń dydaktycznych i laboratoryjnych, na obiektach 
przeprowadzono prace adaptacyjne i modernizacyjne, które w znaczny sposób poprawiły warunki 
pracy i nauki. Szczególną uwagę zwrócono na stan instalacji sanitarnych, elektrycznych, 
gazowych, stolarki drzwiowej i okiennej, pokryć dachowych, zabezpieczeń p. pożarowych, 
elewacji obiektów, dróg i chodników. 

Znacznej poprawie uległ stan warunków nauki i pracy dla osób niepełnosprawnych poprzez 
likwidację architektonicznych barier: wykonano podjazdy, przystosowano windy i sanitariaty, 
poszerzono otwory drzwiowe. 

Wykonano pilne prace związane z przepisami branżowymi „Prawa Budowlanego”, zaleceń 
Państwowej Straży Pożarnej, Sanepidu, Państwowej Inspekcji Pracy oraz służb BHP i Ochrony P-poż. 
Uczelni, poprawiając tym samym niewłaściwy stan techniczny uniwersyteckich obiektów i ich 
otoczenia. Wymagało to zlecenia wykonania niezbędnych opinii i ekspertyz technicznych, doku-
mentacji techniczno-projektowych oraz pomiarów instalacji wewnętrznych obiektów. 

Realizacja prac remontowych mogła być kontynuowana ze środków finansowych Uczelni, 
dotacji MNiSW, środków wydziałowych a także z dotacji celowych różnych instytucji współpra-
cujących i wspomagających finansowo naszą Uczelnię. 

Całkowity koszt przeprowadzonych w 2009 roku prac remontowych wyniósł 12 138,30 tys. zł, 
w tym: 
— obiekty dydaktyczne — 7 904,40 tys. zł, 
— obiekty stypendialne — 4 233,90 tys. zł. 
 

Załączone tabele nr 8, 9 i 10 zawierają informacje o ważniejszych robotach remontowych 
przeprowadzonych na poszczególnych obiektach, kosztach ich realizacji oraz dotacjach instytucji 
zewnętrznych. 
 

TABELA 8 

Remonty obiektów uniwersyteckich w 2009 roku 

A. Obiekty dydaktyczne 

Lp. Nazwa obiektu Adres 
Koszt 

całkowity 
(w tys. zł) 

Środki Uczelni 
Dotacje 

zewnętrznecentralne własne 
jednostki 

1 Wydział Biologii 
i Ochrony Środowiska

Katowice, Boguchwałowice,
Chorzów 2 067,5 8,5 

0,4% 
419,7 
20,3% 

1 639,3 
79,3% 

2 Wydział Nauk 
Społecznych Katowice, Bankowa 11 700,0   700,0 

100,0% 
  

    

3 Budynek Rektoratu Katowice, Bankowa 12 279,4 217,3 
77,8% 

62,1 
22,2% 

  
  

4 Budynek 
administracyjny Katowice, Bankowa 12 a i b 19,1 19,1 

100,0% 
    
    

5 Budynek dydaktyczny Katowice, Szkolna 7 73,0 73,0 
100,0% 

    
    

6 Wydział Matematyki, 
Fizyki i Chemii 

Katowice, Bankowa 14, 
Uniwersytecka 4, Szkolna 9 824,1 119,7 

14,5% 
501,1 
60,8% 

203,3 
24,7% 

7 Wydział Pedagogiki 
i Psychologii Katowice, Grażyńskiego 53 219,3 157,3 

71,7% 
60,8 

27,7% 
1,2 

0,6% 
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Lp. Nazwa obiektu Adres 
Koszt 

całkowity 
(w tys. zł) 

Środki Uczelni 
Dotacje 

zewnętrznecentralne własne 
jednostki 

8 Wydział Filologiczny Katowice, Sosnowiec 231,2 55,8 175,4   
24,1% 75,9%   

9 Wydział Informatyki  
i Nauki o Materiałach Katowice, Sosnowiec 303,0 177,5 125,5   

58,6% 41,4%   
10 Wydział Prawa 

i Administracji Katowice, Bankowa 11 b 75,2   75,2   
  100,0%   

11 SWFiS Katowice, Bankowa 12 217,5   217,5   
  100,0%   

12 Wydział Nauk 
o Ziemi Sosnowiec, Będzińska 60 289,7 4,3 285,4   

1,5% 98,5%   
13 Obiekt dydaktyczny 

w Chorzowie Chorzów, 75. Pułku Piechoty 192,7 116,8 75,9   
60,6% 39,4%   

14 Obiekty dydaktyczne 
w Cieszynie Cieszyn 1 144,7   791,3 353,4 

  69,1% 30,9% 
15 Biblioteka 

Uniwersytecka Katowice, Bankowa 14 2,9   2,9   
  100,0%   

16 Hotele Asystenckie Katowice, Sosnowiec 142,3 7 135,3   
4,9% 95,1%   

17 Były DS-3 Katowice, Studencka 19 14,9 12,4 2,5   
83,2% 16,8%   

18 Wydawnictwo Katowice, Bankowa 12 a 60,6 60,6     
100,0%     

19 Różne obiekty Katowice, Sosnowiec 1 047,3 1 047,3     
100,0%     

 
Razem obiekty dydaktyczne 7 904,4 

100,0% 
2 076,6 
26,3% 

3 630,6 
45,9% 

2 197,2 
27,8% 

B. Obiekty stypendialne 
1 Obiekty funduszu 

pomocy materialnej 
dla studentów 
i doktorantów 
(akademiki i stołówki)

1. Katowice 356,1 

Fundusz pomocy materialnej  
dla studentów i doktorantów 

Dotacje 
zewnętrzne 

2. Sosnowiec 2 575,2 
3. Cieszyn 1 017,4 

4. Pozostałe 285,2 

  Razem obiekty stypendialne 4 233,9 
100,0% 

3 639,4 
86,0%  

594,5 
14,0%  

OGÓŁEM A + B 12 138,3 tys. zł 

 
 
 



TABELA 9 

Remonty w 2009 roku — obiekty dydaktyczne (w tys. zł) 

Lp. Nazwa obiektu Adres Opis robót remontowych 
Środki 

centralne
Uczelni 

Środki 
własne 

jednostek
Dotacje 

zewnętrzne Razem 

1 Wydział Biologii 
i Ochrony Środowiska 

Katowice, Bankowa 9 Naprawa odcinków instalacji ppoż., malowanie 
farbą antykorozyjną pasów nadrynnowych   34,2     

Katowice, Jagiellońska 26-28 

Wymiana instalacji wodnej, opracowanie projektu 
modernizacji laboratoriów, remont ogrodzenia, 
remont pomieszczenia AS-24, oświetlenie placu, 
remont dachu 

8,5 357,2  1 639,3   

Szklarnia, Różyckiego 14 Uszczelnienie posadzki, wymiana uszczelek 
w konstrukcji dachu   18,9     

Boguchwałowice Rozbudowa instalacji elektrycznej   1,9     

Chorzów, 75. Pułku Piechoty Montaż drzwi metalowych   7,5     

Razem w tys. zł / struktura % 8,5 
0,4% 

419,7 
20,3% 

1 639,3  
79,3% 

2 067,5 
  

2 Wydział Nauk Społecznych Katowice, Bankowa 11 

Wykonanie instalacji klimatyzacji — seg. A, remont 
centralnego pogrzewacza wody, wykonanie nowych 
wylewek oraz wymiana wykładzin podłogowych 
w pom. 332, 333, 336, remont sali 015, remont 
sanitariatu, modernizacja oświetlenia ewakuacyjnego

  
  

700,0 
100,0% 

  
  

700,0 
  

3 Budynek Rektoratu Katowice, Bankowa 12 

Remont pomieszczeń 40, 45, 16a, 13, wymiana okien 
oraz montaż ścianki działowej, wykonanie instalacji 
informatycznej w pom. 1-10, 44, 58, wymiana 
instalacji wodnej w kotłowni, wymiana odcinków rur

217,3 
77,8% 

62,1 
22,2%   279,4 

  

4 Budynek administracyjny Katowice, Bankowa 12 a i b Przystosowanie pomieszczeń piwnicznych pod 
magazyn aparatury i sprzętu nagłaśniającego 

19,1 
100,0%     19,1 

  

5 Budynek dydaktyczny Katowice, Szkolna 7 Wymiana okien drewnianych, zabezpieczenie 
obiektu przed zalaniem 

73,0 
100,0%     73,0 

 
6 

 Wydział 
Matematyki, Fizyki i Chemii Katowice, Bankowa 14 

Wymiana instalacji wod.-kan., remont pomieszczeń 
199, 138,139, 124, roboty elektryczne w sali 204, 
odbicie tynków w auli, wymiana okien 

107,7 213,1 203,3 524,1 

~  94  ~ 

                                                                                                                                                                                                                                                         



Instytut Fizyki 
Katowice, Uniwersytecka 4 Remont pracowni 203, remont kapitalny dachu, 

remont pracowni 213   280,4   280,4 

Instytut Chemii Katowice, Szkolna 9 Naprawa ław kominowych, projekt windy 
towarowo-osobowej 12,0 7,6   19,6 

Razem w tys. zł / struktura % 119,7 
14,5% 

501,1 
60,8% 

203,3 
24,7% 

824,1 
  

7 
 

Wydział Pedagogiki 
i Psychologii 

Katowice, Grażyńskiego 53 
Remont wewnętrznej instalacji centralnego 
ogrzewania, remont sal dydaktycznych, 
rozbudowa instalacji internetowej 

157,3 
71,7% 

60,8 
27,7% 

1,2 
0,6% 

219,3 
  

8 Wydział Filologiczny 

Katowice, plac Sejmu Śląskiego 
PT i wykonanie oświetlenia ewakuacyjnego, 
wymiana pionów wod.-kan., remont kanalizacji 
w części piwnicznej 

55,8 102,9     

Sosnowiec, Żytnia 10,12 Remont pomieszczenia WC, malowanie pokoi 
oraz naprawa podłóg   62,1     

Sosnowiec, Grota Roweckiego 5 Opracowanie PT oraz wykonanie otworów drzwiowych   10,4     

 Razem w tys. zł / struktura % 55,8 
24,1% 

175,4 
75,9% 

  
  

231,2 
  

9 
 

Wydział Informatyki  
i Nauki o Materiałach 

Katowice, Uniwersytecka 4 Remont pokoju 518 na serwerownię   19,4     

Katowice, Bankowa 14 Remont pomieszczeń 204, 204 a 40,5 20,0     

Sosnowiec, B-39, Żytnia 
Naprawa nieszczelności przyłącza do węzła 
cieplnego, remont pomieszczeń na potrzeby 
Wydziału, remont sieci logicznej 

137,0 86,1     

 Razem w tys. zł / struktura % 177,5 
58,6% 

125,5 
41,4% 

  
  

303,0 
  

10 Wydział Prawa i Administracji Katowice, Bankowa 11 b 
Wymiana listew w auli, lakierowanie, 
cyklinowanie, przeniesienie przyłączy 
z wodomierzem do pomieszczenia garażu 

   75,2 
100,0%    75,2 

  

11 SWFiS Katowice, Bankowa 12 Remont wymiennikowni — basen, remont 
oświetlenia   217,5 

100,0%    217,5 
  

12 Wydział Nauk o Ziemi 
Sosnowiec, Będzińska 60 Generalny remont sanitariatów, remont sal dydak-

tycznych, remont pomieszczeń 201, 217 po zalaniu
4,3 

1,5% 
285,4 
98,5%   289,7 
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Obiekt dydaktyczny 
 w Chorzowie Chorzów, 75. Pułku Piechoty Wymiana rynien, naprawa kominów, remont 

pomieszczenia 05 na potrzeby Archiwum 
116,8 
60,6% 

75,9 
39,4%    192,7  

14 
 

Obiekty dydaktyczne 
w Cieszynie 

Budynek Główny, Bielska 62 

Rozbudowa sieci logicznej, opracowanie projektu 
zmiany pomieszczenia kotłowni na salę 
audiowizualną, modernizacja sali na potrzeby 
pracowni badań, remont sal 107, 108 

  282,9 353,4 636,3 

Wydział Artystyczny — Instytut Muzyki 
oraz Instytut Sztuki, Niemcewicza 2, 4 

Remont sal dydaktycznych z wymianą oświetlenia   111,9   111,9 

Collegium Technikum Remont sanitariatów   66,1   66,1 

Instytut Sztuki, Paderewskiego 13 Przebudowa wg opracowanego projektu — I etap   157,9   157,9 

Teren Kampusu Rozbudowa światłowodowych torów transmisyjnych,
remont parkingów i dróg wewnętrznych   132,8   132,8 

Zajazd „Academicus” Remont schodów zewnętrznych, wymiana okien   39,7   39,7 

 Razem w tys. zł / struktura %   
791,3 

69,1% 
353,4 
30,9% 

1 144,7 
  

15 Biblioteka Uniwersytecka Katowice, Bankowa 14 Montaż siłowników elektrycznych 
  
  

2,9 
100,0% 

  
  

2,9 
  

16 Hotele Asystenckie 
Katowice, Paderewskiego 32 Wymiana pionu wod.-kan., naprawa instalacji 

zasilającej piec jubam 7,0 52,0   59,0 

Sosnowiec, Lwowska Wymiana okien, wymiana wykładzin, likwidacja 
przecieków, remont korytarza parteru   83,3   83,3 

 Razem w tys. zł / struktura % 7,0 
4,9% 

135,3 
95,1% 

  
  

142,3 
  

17 Były DS-3 Katowice, Studencka 19 Malowanie pomieszczeń 
12,4 

83,2% 
2,5 

16,8% 
  
  

14,9 
  

18 Wydawnictwo Katowice, Bankowa 12 a Remont pomieszczeń magazynu 
60,6 

100,0% 
  
  

  
  

60,6 
  

19 Różne obiekty Katowice 
Sosnowiec 

Dźwigi, awarie, przeglądy 880,3     880,3 

Eksploatacja 167,0     167,0 

Razem obiekty dydaktyczne w tys. zł / struktura % 2 076,6 
26,3% 

3 630,6 
45,9% 

2 197,2 
27,8% 7 904,4 
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TABELA 10  

Remonty w 2009 — obiekty stypendialne (w tys. zł) 

Lp. Nazwa  
obiektu Adres Opis robót remontowych 

Fundusz pomocy 
materialnej  

dla studentów 
i doktorantów 

Dotacje
zewnętrzne

1 DS nr 1 Katowice, 
Studencka 15 

Odbudowa brodzików w sanitariatach, naprawa 
daszków kominów wentylacyjnych i 
kanalizacyjnych 

26,9  

2 DS nr 2 Katowice,  
Studencka 17 

Remont kominów wentylacyjnych, remont 
sieci logicznej 34,5  

3 DS nr 7 Katowice, 
Studencka 16 

Remont kominów wentylacyjnych, remont 
segmentu A 294,7  

Razem obiekty w Katowicach 356,1 

4 DS nr 3 Sosnowiec, 
Sucha 7 b 

Opracowanie audytu energetycznego, remont 
budynku zgodnie z PT, termomodernizacja 
budynku wg PT 

1 949,1  

Termomodernizacja budynku wg PT   594,5 

5 DS nr 4 Sosnowiec, 
Lwowska 2 

Malowanie pomieszczeń 105,125 9,2  

6 Budynek  
techniczny 

Sosnowiec, 
Sucha 7 d 

Naprawa zewnętrznych powierzchni kominów, 
wymiana rur odwadniających 22,4  

Razem obiekty w Sosnowcu 1 980,7 594,5 

7 DSN Cieszyn, 
Niemcewicza 8 

Remont poziomu 400 i 500, wykonanie 
uzbrojenia wnęk prysznicowych, remont 
oświetlenia ewakuacyjnego, naprawa opaski 
odwadniającej wokół budynku, naprawa 
kominów, remont zsypu 

202,1  

8 DS „Uśka” Cieszyn, 
Bielska 62 

Remont IV piętra, wykonanie wentylacji 
mechanicznej w węzłach sanitarnych 
i kuchniach, remont oświetlenia ewakuacyjnego, 
opracowanie projektu sieci logicznej 

815,3  

Razem obiekty w Cieszynie 1 017,4 

9 Różne  
obiekty 

  
Obowiązkowe przeglądy 135,2  

Awarie 150,0  

Razem różne obiekty  285,2 

Razem obiekty stypendialne w tys. zł / struktura % 

3 639,4 

86,0% 

594,5 

14,0% 

4 233,9 
100,0% 
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VVII    OORRGGAANNIIZZAACCJJAA  UUCCZZEELLNNII  
II  JJEEJJ  IINNFFRRAASSTTRRUUKKTTUURRAA  ((IINNWWEESSTTYYCCJJEE))  

A/  Organizacja Uczelni 

Funkcjonowanie Uniwersytetu Śląskiego w okresie od dnia 1 stycznia 2009 roku do dnia 30 kwietnia 
2010 roku wyraża się m.in. w ilości wydanych w tym okresie przez władze Uczelni aktów 
prawnych oraz zawartych porozumień i umów: 
1. 159 zarządzeń Rektora Uniwersytetu Śląskiego, 
2. 44 uchwały Senatu Uniwersytetu Śląskiego, 
3. 5 zarządzeń Kanclerza Uniwersytetu Śląskiego, 
4. 4 pisma okólne Rektora Uniwersytetu Śląskiego, 
5. 34 porozumienia i umowy o współpracy. 

Struktura organizacyjna Uczelni 

W 2009 roku do najistotniejszych zmian, jakich dokonano w obrębie struktury organizacyjnej 
jednostek naukowo-dydaktycznych należy: 
1) integracja sieci bibliotecznej poprzez przekształcenie z dniem 1 sierpnia 2009 roku Biblioteki 

Instytutu Fizyki Wydziału Matematyki, Fizyki i Chemii oraz Biblioteki Wydziału Biologii 
i Ochrony Środowiska odpowiednio w Oddział Specjalistyczny Biblioteki Uniwersytetu 
Śląskiego — Zbiory Fizyki oraz Oddział Specjalistyczny Biblioteki Uniwersytetu Śląskiego 
— Zbiory Biologii,  

2) utworzenie z dniem 1 września 2009 roku „Uniwersytetu Śląskiego Dzieci”, 
3) likwidacja z dniem 30 września 2009 roku Ośrodka Działalności Dydaktycznej w Jastrzębiu 

Zdroju. 
Nastąpiła zmiana nazw następujących jednostek: 

1) w Wydziale Filologicznym w Instytucie Kultur i Literatur Anglojęzycznych zmieniła się 
nazwa Zakładu Literatur Anglojęzycznych i Studiów Postkolonialnych na Zakład Studiów 
Postkolonialnych i Literatur Podróżniczych, 

2) dokonano zmiany nazwy Wszechnicy Śląskiej — Uniwersyteckiego Centrum Umiejętności na 
Wszechnicę Śląską — Uniwersyteckie Towarzystwo Naukowe, 

3) dokonano zmiany nazwy Centrum Technik Kształcenia na Odległość w Uniwersytecie Śląskim 
na Centrum Kształcenia na Odległość w Uniwersytecie Śląskim. 
W obrębie struktury Administracji Ogólnouczelnianej dokonano następujących zmian: 

1) w celu zorganizowania pomocy i wsparcia dla niepełnosprawnych studentów, doktorantów 
i pracowników Uniwersytetu utworzono z dniem 1 kwietnia 2009 roku w Centrum Obsługi 
Studenta sekcję o nazwie Biuro ds. Osób Niepełnosprawnych, 

2) w celu poprawy jakości i komfortu obsługi społeczności akademickiej, a także interesantów 
zewnętrznych uruchomiono z dniem 1 października 2009 roku w holu budynku Rektoratu przy 
ul. Bankowej 12 punkt informacyjny, 

3) przekształcono pion kanclerski poprzez zmianę podporządkowania niektórych jednostek 
administracji ogólnouczelnianej, zlikwidowano stanowisko Zastępcy Kanclerza ds. Informatyzacji 
oraz utworzono stanowiska: Zastępcy Kanclerza ds. Zarządzania Logistycznego oraz Dyrektora 
ds. Administrowania Śląskim Międzyuczelnianym Centrum Edukacji i Badań Interdyscyplinarnych, 

4) wyłączono z Instytutu Informatyki Wydziału Informatyki i Nauki o Materiałach stanowisko 
Rzecznika Patentowego i włączono go do struktury administracji ogólnouczelnianej, 

5) w celu obsługi administracyjnej Projektu „Zintegrowany system wspomagający zarządzaniem 
i ochroną zbiornika zaporowego (ZiZOZap)”, realizowanego w ramach Programu Operacyjnego 
Innowacyjna Gospodarka 2007–2013, utworzono z dniem 1 stycznia 2010 roku, na czas 
realizacji Projektu, Biuro Projektu ZiZOZap. 
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Z dniem 16 lutego 2010 roku, decyzją Rektora, został powołany Zespół do spraw doskonalenia 
administracji i zarządzania Uniwersytetem Śląskim.  

Pozyskane obiekty i tereny 

1. Uniwersytet nabył na własność od Skarbu Państwa w trybie bezprzetargowym nieruchomość 
oznaczoną jako działka nr 1/3 o powierzchni 258 m2 położoną w Chorzowie przy ul. 75. Pułku 
Piechoty, na potrzeby budowy „Śląskiego Międzyuczelnianego Centrum Edukacji i Badań 
Interdyscyplinarnych”. 

2. Uniwersytet nabył na własność od Miasta Katowice w trybie bezprzetargowym nieruchomość 
położoną w Katowicach przy ul. Studenckiej, oznaczoną geodezyjnie jako działka nr 88/36 
o powierzchni 111 m2, będącą dotychczas w użytkowaniu wieczystym Uniwersytetu. 

3. W związku z likwidacją Ośrodka Działalności Dydaktycznej w Jastrzębiu Zdroju, Uniwersytet 
dokonał zwrotu użyczonego przez Miasto budynku w Jastrzębiu Zdroju przy ul. 1 Maja 61. 

Rozporządzanie mieniem / Sprzedaż obiektów 

Uniwersytet zamierza podjąć następujące działania odnośnie niżej wymienionych obiektów: 
1. Obiekty w Sosnowcu: 

a) przy ul. Kościelnej 11 — użyczenie Miastu Sosnowiec na podstawie procedury rozpoczętej 
decyzją Rektora, 

b) przy ul. Pułaskiego 6 oraz przy ul. Żytniej 8 — podjęcie próby wynajmu, a w przypadku 
niepowodzenia tej próby — sprzedaż, 

c) przy ul. Żeromskiego 3 — wszczęcie postępowania zmierzającego do sprzedaży. 
2. Obiekty w Katowicach: 

a) obiekty zlokalizowane na terenie Osiedla Akademickiego w Ligocie (Dom Studenta nr 3, 
stołówka, pralnia) — podjęcie próby wynajmu z przeznaczeniem na powierzchnie magazyno-
we lub biurowe, na czas nie dłuższy niż 3 lata, 

b) stołówka przy ul. Roździeńskiego — podjęcie próby wynajmu. 
3. Obiekty w Cieszynie: 

a) przy ul. Bielskiej 68 — powtórzenie procedury zmierzającej do wynajmu lub sprzedaży, 
b) przy ul. Paderewskiego 13 — w razie nieuzyskania dofinansowania w ramach RPO WSL 

działanie 8.1 na modernizację pomieszczeń dla potrzeb laboratoriów nowych mediów — 
podjęcie próby wynajmu.  

Inne działania i zamierzenia 

1. W związku z realizacją inwestycji nowej siedziby Wydziału Radia i Telewizji im. Krzysztofa 
Kieślowskiego: 
a) w dniu 14 czerwca 2009 roku zostało zawarte porozumienie pomiędzy Uniwersytetem 

Śląskim a Miastem Katowice w sprawie podjęcia wspólnych działań zmierzających do 
realizacji inwestycji pn. „Budowa Wydziału Radia i Telewizji im. Krzysztofa Kieślowskiego 
Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach”. Inwestycja zostanie zlokalizowana na nieruchomości 
gruntowej położonej w Katowicach przy ul. Pawła 3 oznaczonej jako działka nr 183/2, 
objęta księgą wieczystą KW 29302 prowadzoną przez Sąd Rejonowy w Katowicach, 

b) w dniu 2 kwietnia 2010 roku zostało zawarte porozumienie trójstronne pomiędzy Uniwersy- 
tetem Śląskim, Miastem Katowice i Stowarzyszeniem Architektów Polskich SARP, będące 
uzupełnieniem umowy podpisanej 12 listopada 2009 roku nr IN/225/09 w sprawie podjęcia 
działań zmierzających do realizacji inwestycji pn. „Budowa Wydziału Radia i Telewizji 
im. Krzysztofa Kieślowskiego Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach”. Przedmiotem poro-
zumienia trójstronnego jest przygotowanie i przeprowadzenie konkursu na opracowanie 
koncepcji urbanistyczno-architektonicznej nowej siedziby Wydziału.  

2. Prowadzone są negocjacje z Burmistrzem Gminy Borne-Sulinowo w sprawie sprzedaży Ośrodka 
Wypoczynkowo-Dydaktycznego.  
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3. Uniwersytet prowadzi postępowanie zmierzające do wynajmu nieruchomości lub ich części 
z przeznaczeniem na prowadzenie w nich działalności gospodarczej, polegającej na świadczeniu 
usług jednolitego i zintegrowanego systemu indywidualnego oraz zbiorowego żywienia. 

Zawarte porozumienia i umowy oraz wydane akty prawne 

W celu polepszenia wzajemnej współpracy oraz podniesienia jakości prowadzonej działalności 
naukowej i dydaktycznej, zawarto porozumienia i umowy dotyczące funkcjonowania Uniwersytetu 
Śląskiego, w tym m.in.: 
1. Porozumienie o współpracy zawarte w dniu 9 lutego 2009 roku w Katowicach pomiędzy Uni- 

wersytetem Śląskim a Euro-Centrum Sp. z o.o. i Parkiem Naukowo-Technologicznym Euro-
Centrum Sp. z o.o. 

2. Porozumienie o współpracy w celu realizacji przedsięwzięć związanych z wdrażaniem projektów 
wynalazczych zawarte w dniu 25 lutego 2009 roku w Katowicach pomiędzy Uniwersytetem 
Śląskim a Głównym Instytutem Górnictwa i Politechniką Śląską. 

3. Umowa o współpracy zawarta w Katowicach w dniu 10 marca 2009 roku pomiędzy Uni-
wersytetem Śląskim a Tarnowskimi Wodociągami Sp. z o.o. 

4. Porozumienie zawarte w dniu 28 maja 2009 roku w Katowicach pomiędzy Uniwersytetem 
Śląskim a Centrum Innowacji, Transferu Technologii i Rozwoju Fundacja Uniwersytetu Śląskiego 
regulujące współpracę pomiędzy Stronami. 

5. Porozumienie zawarte w dniu 24 czerwca 2009 roku w Katowicach pomiędzy Uniwersytetem 
Śląskim a Muzeum Górnośląskim w Bytomiu w sprawie współpracy w zakresie dokumentacji 
i upowszechniania wiedzy o bioróżnorodności. 

6. Umowa o współpracy zawarta w Katowicach w dniu 17 lipca 2009 roku pomiędzy Uniwersytetem 
Śląskim a VEOLIA WODA Sp. z o.o. w zakresie uzgadniania kierunków prac badawczych, 
propagowania wspólnych osiągnięć, współdziałania dotyczącego zatrudniania absolwentów, 
organizowania praktyk studenckich, konferencji naukowo-technicznych, seminariów, kursów 
i szkoleń. 

7. Porozumienie o współpracy zawarte w dniu 10 sierpnia 2009 roku pomiędzy Uniwersytetem 
Śląskim a Wojewódzkim Inspektoratem Ochrony Środowiska dotyczące wspólnego działania 
na polu naukowo-badawczym i dydaktycznym.  

8. Umowa Konsorcjum o powołaniu KONSORCJUM dla wspólnej realizacji zamówienia pod nazwą: 
CYFROWY MODEL WGŁĘBNEJ BUDOWY GEOLOGICZNEJ DLA JEDNOSTEK ADMINI- 
STRACYJNYCH GMIN BRZEG DOLNY I MIĘKINIA W SKALI 1:10 000 — PILOTAŻOWY 
SYSTEM INFORMACJI GEOLOGICZNO-PRZESTRZENNEJ zawarta w dniu 19 sierpnia 
2009 roku pomiędzy Uniwersytetem Śląskim a Przedsiębiorstwem Robót Geologiczno-Wier-
tniczych Sp. z o.o. 

9. Umowa zawarta w dniu 12 października 2009 roku w Katowicach pomiędzy Uniwersytetem 
Śląskim a Samodzielnym Publicznym Szpitalem Klinicznym nr 6 Śląskiego Uniwersytetu 
Medycznego w Katowicach Górnośląskie Centrum Zdrowia Dziecka im. Jana Pawła II 
w sprawie udostępnienia sali wykładowej oraz Oddziału Pediatrii i Neurologii Wieku 
Rozwojowego na potrzeby wykonywania zadań dydaktycznych. 

10. Umowa o współuczestnictwie w wydawaniu czasopisma „Ethnologia Europae Centralis” 
zawarta w dniu 15 października 2009 roku. 

11. Umowa o współpracy zawarta w dniu 4 listopada 2009 roku między Uniwersytetem Śląskim 
a SPSS Polska Sp. z o.o. w ramach programu pod nazwą ARIADNA.  

12. Umowa Polskie Konsorcjum Narodowe „Mathematical Reviews” zawarta w dniu 20 listopada 
2009 roku pomiędzy Uniwersytetem Śląskim a Uniwersytetem Mikołaja Kopernika w Toruniu 
dotycząca zakupu dostępu on-line do bazy danych „Mathematical Reviews”. 

13. Umowa o współpracy naukowo-badawczej i świadczeniu usług badawczych zawarta w dniu 
14 grudnia 2009 roku w Rzeszowie pomiędzy Uniwersytetem Śląskim a Politechniką Rzeszowską 
oraz WSK „PZL-Rzeszów” SA w Rzeszowie.  

14. Porozumienie zawarte w Rzeszowie w dniu 20 stycznia 2010 roku pomiędzy Uniwersytetem 
Śląskim a Uniwersytetem Rzeszowskim w sprawie zasad współpracy Stron w zakresie realizacji 
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przez Instytut Filologii Polskiej Wydziału Filologicznego Uniwersytetu Rzeszowskiego 
Podyplomowych Studiów Logopedii. 

15. Porozumienie zawarte w Warszawie pomiędzy Uniwersytetem Śląskim oraz Uniwersytetem 
Kardynała Stefana Wyszyńskiego a Fundacją „Akademia Humanistyczna” i Instytutem Badań 
Literackich PAN dotyczące wspólnej organizacji konferencji pt. „Czytanie poetów polskiego 
oświecenia — Franciszek Dionizy Kniaźnin”. 

16. Porozumienie zawarte w dniu 16 marca 2010 roku w Katowicach pomiędzy Uniwersytetem 
Śląskim a Śląskim Uniwersytetem Medycznym w Katowicach w sprawie określenia zasad prowa- 
dzenia międzyuczelnianych studiów podyplomowych „Technologie informatyczne w medycynie 
i farmacji”. 

17. Porozumienie zawarte w dniu 23 marca 2010 roku w Katowicach pomiędzy Uniwersytetem 
Śląskim a Śląskim Uniwersytetem Medycznym w Katowicach w sprawie określenia zasad 
prowadzenia międzyuczelnianych studiów podyplomowych „Zarządzanie w ochronie zdrowia 
(w warunkach Integracji z Unią Europejską)”. 

18. Umowa Partnerska zawarta w dniu 23 marca 2010 roku pomiędzy Uniwersytetem Śląskim 
a Stowarzyszeniem Wspierania Inicjatyw Społecznych MERITUM w sprawie realizacji przed-
sięwzięcia polegającego na wspólnym zorganizowaniu i zrealizowaniu projektu pod nazwą 
„Lider promocji zdrowia”. 

19. Porozumienie zawarte w dniu 12 kwietnia 2010 roku pomiędzy Uniwersytetem Śląskim 
a Śląskim Uniwersytetem Medycznym oraz Gdańskim Uniwersytetem Medycznym i Głównym 
Instytutem Górnictwa w Katowicach w celu pozyskania środków na zakup wyposażenia 
i wspólne korzystanie z Międzyuczelnianej Pracowni Spektroskopii Molekularnej.  

20. Umowa zawarta w dniu 13 kwietnia 2010 roku w Katowicach pomiędzy Uniwersytetem 
Śląskim a Samodzielnym Publicznym Centralnym Szpitalem Klinicznym im. prof. Kornela 
Gibińskiego Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach w sprawie udostępnienia 
Oddziału Neurologii na potrzeby wykonywania zadań dydaktycznych.  

21. Umowa o współpracy naukowo-badawczej i świadczeniu usług badawczych zawarta w dniu 
29 kwietnia 2010 roku w Katowicach pomiędzy Uniwersytetem Śląskim a Instytutem 
Metalurgii i Stopów — Zakład Produkcyjno-Doświadczalny „PRO-DOŚ”. 

22. Uniwersytet zawarł porozumienia w sprawie opieki naukowo-dydaktycznej nad następującymi 
kolegiami:  
⎯ Nauczycielskim Kolegium Języków Obcych w Sanoku,  
⎯ Nauczycielskim Kolegium Języków Obcych w Kłodzku,  
⎯ Nauczycielskim Kolegium Języków Obcych PROMAR — INTERNATIONAL w Rzeszowie.  

23. Uniwersytet zawarł umowy o współpracy dydaktycznej, których celem jest objęcie patronatu 
naukowego nad szkołami: 
⎯ I Liceum Ogólnokształcącym im. Karola Miarki w Mikołowie, 
⎯ Zespołem Szkół Elektryczno-Elektronicznych w Bytomiu, 
⎯ Zespołem Szkół nr 1 im. Gustawa Morcinka w Tychach. 

Ponadto: 
1. Zdecydowano o zawarciu porozumienia pomiędzy Rektorem Uniwersytetu Śląskiego a Komen- 

dantem Wojewódzkim Policji w Katowicach w sprawie zasad postępowania w przypadku 
wezwania i wkroczenia Policji na teren Uczelni. 

2. Rozpoczęła się procedura rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym Fundacji Nauki Śląskiej 
ustanowionej aktem notarialnym sporządzonym dnia 7 kwietnia 2010 roku, nr Rep. A 3979/2010, 
do której Uniwersytet Śląski, za zgodą Senatu, przystąpił jako Fundator-Założyciel.  

Wśród aktów prawnych regulujących funkcjonowanie Uniwersytetu Śląskiego, należy w szcze- 
gólności wskazać akty normatywne dotyczące: 
1. określenia wzoru „Karty oceny pracy nauczyciela akademickiego”, 
2. zmiany zasad premiowania pracowników niebędących nauczycielami akademickimi, 
3. utrzymania porządku i bezpieczeństwa na terenie Uczelni, 
4. stosowania procedury udzielania zamówień publicznych w Uniwersytecie Śląskim, 
5. utworzenia studiów doktoranckich w Wydziale Teologicznym, 
6. warunków i trybu przenoszenia osiągnięć studentów za pomocą punktów zgodnych z Euro- 

pejskim Systemem Transferu i Akumulacji Punktów (ECTS), 

 ~  101  ~



7. zmian w strukturze organizacyjnej systemu biblioteczno-informacyjnego Uniwersytetu Śląskiego, 
8. wprowadzenia ,,ankiety oceny zajęć dydaktycznych”, 
9. likwidacji Ośrodka Działalności Dydaktycznej w Jastrzębiu Zdroju, 
10. zasad przydzielania pracownikom środków ochrony indywidualnej oraz odzieży i obuwia 

roboczego, 
11. ustalenia „Regulaminu awansowania pracowników niebędących nauczycielami akademickimi 

w Uniwersytecie Śląskim”, 
12. prowadzenia działalności edukacyjnej „Uniwersytetu Śląskiego Dzieci”, 
13. postępowania dotyczącego zasad i trybu wydzierżawienia nieruchomości usytuowanej 

w Sosnowcu przy ul. Pułaskiego 6, 
14. postępowania dotyczącego zasad i trybu wynajmu nieruchomości usytuowanej w Sosnowcu 

przy ul. Żytniej 8, 
15. upoważnienia i zobowiązania niektórych jednostek Uniwersytetu Śląskiego do udzielania 

zamówień publicznych, a także obowiązku prowadzenia Rejestrów oraz sprawozdawczości 
w tym zakresie, 

16. zasad (polityki) rachunkowości Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach, 
17. określenia zasad i trybu przeprowadzenia konkursu ofert na wynajem nieruchomości lub ich 

części z przeznaczeniem na prowadzenie w nich działalności gospodarczej, polegającej na 
świadczeniu usług jednolitego i zintegrowanego systemu indywidualnego oraz zbiorowego 
żywienia, 

18. rejestrowania uczelnianych organizacji studenckich i doktorantów oraz zasad dofinanso-
wywania działalności studenckiej i działalności doktorantów, 

19. nadania regulaminu Uniwersytetowi Trzeciego Wieku, 
20. zadań i zasad współpracy pomiędzy jednostkami organizacyjnymi Uczelni, w których 

zlokalizowane są elementy systemu biblioteczno-informacyjnego a Biblioteką Uniwersytetu 
Śląskiego w zakresie obsługi informatycznej, 

21. realizacji Projektu „Zintegrowany system wspomagający zarządzaniem i ochroną zbiornika 
zaporowego (ZiZOZap)”, realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna 
Gospodarka 2007–2013, Priorytet 1. Badania i rozwój nowoczesnych technologii, Działanie 
1.1 Wsparcie badań naukowych dla budowy gospodarki opartej na wiedzy, Poddziałanie 1.1.2 
Strategiczne programy badań naukowych i prac rozwojowych, 

22. wprowadzenia „Instrukcji archiwalnej Uniwersytetu Śląskiego” oraz „Rzeczowego Wykazu 
Akt Uniwersytetu Śląskiego”, 

23. wprowadzenia „Regulaminu przyznawania Nagrody Naukowej Rektora Uniwersytetu 
Śląskiego dla autorów najlepszych rozpraw doktorskich”, 

24. utworzenia na Wydziale Prawa i Administracji kursu „Warsztaty Prawa Angielskiego”, 
25. utworzenia na Wydziale Matematyki, Fizyki i Chemii „Kursu przygotowania pedagogicznego 

do nauczania matematyki w szkołach ponadgimnazjalnych”, 
26. utworzenia na Wydziale Nauk o Ziemi kursu „Uniwersytecki Kurs Gemmologiczny. Kamienie 

jubilerskie — naturalne, syntetyczne, traktowane”, 
27. określenia szczegółowych zasad (polityki) rachunkowości dotyczących ewidencji i rozliczania 

środków otrzymanych na realizację następujących projektów: 
a) „Dostosowanie zasobu Śląskiej Biblioteki Cyfrowej do rozszerzonego dostępu 

internetowego — RID”, 
b) „Partnerzy w nauce”, 
c) „Nauczyciel zawodu z przyszłością”, 
d) „Aktywny w szkole — Aktywny w życiu”, 
e) „Uniwersytet Partnerem Gospodarki Opartej na Wiedzy — UPGOW”, 
f) „Centrum Informacji Naukowej i Biblioteka Akademicka”, 
g) „Śląskie Międzyuczelniane Centrum Edukacji i Badań Interdyscyplinarnych”, 
h) „Zamawianie kształcenia na kierunkach technicznych, matematycznych i przyrodniczych 

— pilotaż”, 
i) „DIAPREZAMUS — pakiet diagnostyczno-metodyczny wspierający proces orientacji 

zawodowej dzieci i młodzieży”, 
j) „Kurs dla kierowców autokarów”, 
k) „Praktyczny kurs nowoczesnych metod analizy instrumentalnej”. 
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Zarządzeniami Rektora utworzono 26 nowych studiów podyplomowych.  
Senat Uniwersytetu Śląskiego podjął uchwały, w szczególności dotyczące: 

1. przystąpienia Uniwersytetu Śląskiego do „Fundacji Nauki Śląskiej”, 
2. działania Senackiej Komisji Historycznej Uniwersytetu Śląskiego, 
3. utworzenia na Wydziale Matematyki, Fizyki i Chemii kierunku studiów biofizyka,  
4. utworzenia na Wydziale Matematyki, Fizyki i Chemii kierunku studiów ekonofizyka, 
5. zmian w Statucie Uniwersytetu Śląskiego, 
6. utworzenia na Wydziale Informatyki i Nauki o Materiałach kierunku studiów mechatronika, 
7. wytycznych dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych Uniwersytetu Śląskiego w zakresie 

planów studiów i programów nauczania, 
8. sposobu zaliczania do pensum dydaktycznego nauczycieli akademickich zajęć prowadzonych 

poza uczelnią, 
9. sposobu zaliczania do pensum nauczycieli akademickich zajęć prowadzonych w językach obcych, 
10. głównych kierunków rozwoju infrastruktury budowlanej Uniwersytetu Śląskiego w latach 

2010–2015. 
 

B/  Infrastruktura (inwestycje) 

Działalność inwestycyjna Uniwersytetu ma na celu przede wszystkim dążenie do stwarzania 
możliwie optymalnych warunków dla procesu kształcenia oraz dla prowadzenia działalności nau- 
kowo-badawczej. 

Mimo ograniczonych możliwości finansowych — środków własnych i możliwych do osiągnięcia 
ze źródeł zewnętrznych — udało się skierować, co najmniej dostateczne środki na priorytetowe 
kierunki inwestowania. 

Inwestycje realizowane ze środków własnych i pozyskanych  
(MNiSW, samorządy lokalne) 

1. Modernizacja budynku wysokiego Wydziału Nauk o Ziemi w Sosnowcu. 
Wybudowanie i oddanie do użytku nowych obiektów WNoZ — Zespół Sal Audytoryjnych 

i Centralna Międzywydziałowa Aula, nie mogły odwrócić uwagi od konieczności modernizacji 
budynków istniejących wcześniej — wysokiego oraz laboratorium.  

W 2006 roku rozpoczęto modernizację budynku wysokiego. Realizacja tej inwestycji była 
konieczna nie tylko ze względu na uzyskanie poprawy izolacyjności cieplnej obiektu, ale także, 
a może przede wszystkim z uwagi na konieczność zatrzymania degradacji jego konstrukcji.  

Wykonano najbardziej kosztochłonne zadanie — wymianę elewacji i okien, połączoną z termo- 
modernizacją, zmodernizowano instalację oświetlenia awaryjnego oraz instalację oddymiania szybu 
windowego, a także zabudowano agregat prądotwórczy. Koszt zrealizowanych robót przekroczył 
kwotę 19 000 tys. zł.  

Przystąpiono jednocześnie do modernizacji systemów energetycznych obiektu. Zaprojektowano 
instalację grzewczo-chłodzącą, wentylacji mechanicznej oraz systemy zarządzania obiektem i energią. 
W 2009 roku zakończono wymianę instalacji centralnego ogrzewania z poszerzeniem jej o funkcje 
klimatyzacji i odzysku energii, a jej koszt wyniósł ponad 4 700 tys. zł. Realizacja pełnej 
modernizacji systemów energetycznych obiektu nie była możliwa ze względu na bardzo 
ograniczone możliwości finansowe Uczelni. W związku z tym opracowano, zgodny z wytycznymi 
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyższego, program inwestycji pod nazwą „Wykonanie 
zintegrowanego systemu ogrzewania/chłodzenia, wentylacji mechanicznej z odzyskiem ciepła, 
instalacji ochrony pożarowej i instalacji elektrycznej” i wystąpiono z wnioskiem o włączenie 
przedmiotowego zadania do resortowego planu inwestycyjnego i przyznanie nań dotacji. Ze 
względu na fakt, iż w latach 2009 i 2010 dotacji nie otrzymaliśmy — wnioskowaliśmy powtórnie 
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o przyznanie dotacji w 2011 roku. Docelowo, cały budynek (przede wszystkim wszystkie funkcjo- 
nujące w nim instalacje) będzie objęty systemem zarządzania obiektem i energią — BMS i EMS. 
Ogólny koszt tej inwestycji przekracza kwotę 15 000 tys. zł.  

2. Renowacja elewacji zabytkowego budynku Wydziału Biologii i Ochrony Środowiska 
w Katowicach, ul. Jagiellońska 28. 
Dalszym etapem prowadzonej od 2004 roku modernizacji zabytkowego budynku Wydziału 

Biologii i Ochrony Środowiska będzie renowacja elewacji obiektu, poprzedzona wymianą dachu 
i wykonaniem jego odwodnienia. W trakcie badań konserwatorskich odkryto, że pierwsza warstwa 
kulturowa elewacji była wykonywana w technice sgraffito i posiada bogate elementy dekoracyjne 
— kolorowe motywy roślinne i zwierzęce. Pociągnęło to za sobą konieczność wykonania 
dodatkowych badań oraz uzyskania odpowiednich opinii i decyzji służb konserwatorskich. 
Ostatecznie ustalono, że odtworzony zostanie pierwotny stan elewacji, ale w możliwie uproszczonej, 
mniej czasochłonnej i tańszej technologii. Uzyskano pozwolenie na budowę, jednak prowadzone 
starania o uzyskanie dotacji z Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego nie przyniosły 
pozytywnych rezultatów. Mimo tego, dzięki uzyskanej dotacji Miasta Katowice, w 2009 roku 
rozpoczęto wymianę dachu budynku; wydano na ten cel 1 547 tys. zł. 

3. Nadbudowa budynku Rektoratu. 
Dzięki przyznanej naszej Uczelni przez Miasto Katowice dotacji na działalność bieżącą 

w wysokości 3 550 tys. zł możliwe było przeznaczenie równoważnej kwoty na roboty budowlane, 
związane z nadbudową budynku Rektoratu przy ul. Bankowej. Uzyskano również dotację z Mini- 
sterstwa Nauki i Szkolnictwa Wyższego w wysokości 2 500 tys. zł. W 2008 r. zakończono roboty 
wykończeniowe i zasiedlono nadbudowaną kondygnację. Dzięki zamontowaniu windy osobowej 
w pełni udostępniono budynek osobom niepełnosprawnym ruchowo. Przeprowadzono również 
roboty dostosowujące cały budynek do przepisów ochrony pożarowej. W ramach inwestycji 
zaprojektowano dla całego obiektu nowoczesny system ogrzewania z odzyskiem ciepła i funkcją 
chłodzenia w okresie letnim; wykonano w nadbudowanej kondygnacji instalację grzewczo- 
-chłodzącą (bez źródła chłodu) i wentylację mechaniczną z odzyskiem ciepła wraz z elementami 
pozwalającymi na objęcie nowym systemem całego obiektu. W 2009 r. przygotowano materiały 
do podjęcia decyzji o zabudowaniu źródła chłodu i objęciu nowymi systemami energetycznymi 
całego budynku. Realizacja tego zadania winna nastąpić w 2010 r.  

4. Adaptacja byłego budynku Narodowego Banku Polskiego w Katowicach, ul. Bankowa 5 
na siedzibę Rektoratu. 
W 2006 roku Uniwersytet Śląski otrzymał nieodpłatnie gmach Narodowego Banku Polskiego 

zlokalizowany przy ul. Bankowej 5. Jest to obiekt zabytkowy i przeznaczony zostanie na siedzibę 
władz rektorskich oraz obsługujących je jednostek administracyjnych. Obiekt jest w dobrym stanie 
technicznym; wymaga jednak robót zmieniających jego specyfikę użytkową na odpowiadającą 
budynkom uczelni wyższych; oszacowany koszt I etapu adaptacji to kwota ponad 18 000 tys. zł. 
Uzyskano i wykorzystano dotację Marszałka Województwa Śląskiego w wysokości 1 500 tys. zł 
oraz Prezydenta Katowic w wysokości 175 tys. zł. W 2007 roku wykonano projekt techniczny 
rewaloryzacji, wyłoniono wykonawcę i rozpoczęto realizację robót budowlanych. W 2009 roku, 
ze względu na brak środków finansowych, nie wykonywano robót adaptacyjnych; winny być one 
kontynuowane w 2010 r. 

Inwestycje realizowane w oparciu o dotacje ze środków Unii Europejskiej 

1. Centrum Informacji Naukowej i Biblioteka Akademicka. 
Po latach starań przystąpiono do realizacji obiektu o ogromnym dla Uniwersytetu znaczeniu: 

Centrum Informacji Naukowej i Biblioteki Akademickiej — inwestycji wspólnej Uniwersytetu 
Śląskiego i Akademii Ekonomicznej na terenie byłego lodowiska TORKAT, uzyskanym od władz 
Miasta Katowice.  

W lipcu 2008 r. podpisano z Zarządem Województwa Śląskiego, jako Instytucją Zarządzającą 
RPO WSL umowę o dofinansowaniu projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 
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Województwa Śląskiego na lata 2007–2013. Koszt inwestycji przekracza kwotę 79 000 tys. zł, nie 
licząc wydatkowanych wcześniej 3 603 tys. zł, głównie na opracowanie projektów technicznych.  

Montaż finansowy zadania: środki unijne — 52 828 tys. zł, dotacja Miasta Katowice — 
9 200 tys. zł, dotacja Zarządu Województwa Śląskiego — 12 000 tys. zł. Uzyskano także na 
przedmiotowe zadanie kwotę 5 000 tys. zł z dotacji celowej budżetu państwa. Inwestycja winna 
być zrealizowana do połowy 2012 roku. 

W 2008 roku rozstrzygnięto przetarg na wybór Inżyniera Kontraktu. W sierpniu 2009 roku 
podpisano umowę z wykonawcą robót budowlanych, rozpoczęto roboty, a także wynegocjowano 
i podpisano z autorem projektu Centrum umowę o pełnienie nadzoru autorskiego nad realizacją 
zadania. Do końca tego roku wykonano roboty o wartości 3 209 tys. zł, w tym: środki unijne —
2 134 tys. zł, rezerwa celowa budżetu państwa (za pośrednictwem MNiSW) — 500 tys. zł, dotacja 
Miasta Katowice — 570 tys. zł. Zaangażowanie środków UŚ i AE to kwota 5 tys. zł. 

2. Śląskie Międzyuczelniane Centrum Edukacji i Badań Interdyscyplinarnych  
w Chorzowie. 
W związku z ogromnymi brakami lokalowymi oraz ograniczonymi możliwościami technolo-

gicznymi do prowadzenia badań doświadczalnych, opracowano program użytkowy i przygotowano 
inwestycję mającą na celu realizację obiektu, w którym zlokalizowane będą jednostki prowadzące 
badania z dziedzin: fizyka, medycyna, ochrona środowiska i inżynieria materiałowa. Po dokładnej 
i wnikliwej analizie, w celu obniżenia kosztów, postanowiono wykorzystać projekt istniejącego 
i funkcjonującego zespołu obiektów eksperymentalno-dydaktycznych Uniwersytetu im. Adama 
Mickiewicza „Na Morasku” — po uzyskaniu zgody władz Uniwersytetu w Poznaniu oraz autora 
projektu, który dokonał jego adaptacji dla potrzeb naszej Uczelni. Koncepcja budowy Centrum 
zakłada optymalne wykorzystanie powierzchni obiektów i zainstalowanej w nich wysoko 
specjalistycznej aparatury badawczej. Zmniejszy to koszty eksploatacyjne i ułatwi prowadzenie 
dydaktyki i badań interdyscyplinarnych. W 2006 roku Uniwersytet Śląski, mając na uwadze 
poszerzenie „interdyscyplinarności” Centrum zaprosił do uczestnictwa w realizacji projektu inne 
śląskie uczelnie: Śląską Akademię Medyczną, Akademię Ekonomiczną i Politechnikę Śląską, 
uzyskując ich akceptację. Pod koniec 2006 roku projekt ten został wpisany na indykatywną listę 
inwestycji priorytetowych Programu operacyjnego „Infrastruktura i Środowisko” do realizacji 
w latach 2007–2013; przyznano nań kwotę 18 000 tys. euro. W 2007 roku uaktualniono doku-
mentację budowlaną obiektu, konieczną ze względu na zmiany jego programu użytkowego, 
wynikające ze zmiany składu korzystających z budynku oraz ograniczenia kwoty dotacji; 
uzyskano nowe pozwolenie na budowę. W 2008 roku złożono wniosek o dofinansowanie zadania 
z funduszy europejskich, a w kwietniu 2009 r. podpisano umowę o dofinansowaniu zadania ze 
środków unijnych kwotą 64 680 tys. zł. Uzyskano także zapewnienie o dofinansowaniu inwestycji 
przez Miasto Chorzów kwotą 4 000 tys. zł oraz Urząd Marszałkowski — 20 000 tys. zł. 

W 2009 roku przeprowadzono i rozstrzygnięto przetarg na wykonanie projektu wykonawczego 
i rozpoczęto roboty budowlane. Na początku 2010 roku wyłoniono w drodze przetargu Inżyniera 
Kontraktu.  

Rok 2009 zamknięto wykonaniem robót za 5 385 tys. zł, w tym: środki unijne — 4 368 tys. zł, 
dotacja Miasta Chorzowa — 1 000 tys. zł, środki własne UŚ — 17 tys. zł. 

3. Hala sportowa. 
Uniwersytet Śląski, kształcący około 34 tys. studentów, nie posiada ośrodka sportowego na 

odpowiednim poziomie. Stąd też powstał projekt budowy wielofunkcyjnej, pełnowymiarowej hali 
sportowej z pełnym zapleczem sanitarno-higienicznym, salami do ćwiczeń gimnastycznych, fitnessu, 
ćwiczeń siłowych, sportów walki itp., a także z podziemnym parkingiem. Hala, wyposażona 
w nowoczesne środki audiowizualne, będzie także mogła pełnić funkcje ośrodka kulturalnego. 
W 2007 roku zakończono projekt techniczny obiektu, uzyskano pozwolenie na budowę.  

Złożono wniosek o uzyskanie na budowę Hali dofinansowania z Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa Śląskiego, ale na razie dofinansowania nie otrzymano. 

W 2009 r. wydatkowano kwotę 23 tys. zł — środki własne UŚ, na opracowanie studium 
wykonalności. 
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4. Modernizacja infrastruktury zespołu laboratoriów dydaktycznych MODLAB  
(WNoZ, WBiOŚ, Instytut Fizyki). 
W ramach projektu zostaną zmodernizowane laboratoria Wydziału Nauk o Ziemi w Sosnowcu, 

Wydziału Biologii i Ochrony Środowiska oraz Instytutu Fizyki w Katowicach — koszt ogólny: 
29 153 000 zł, przy udziale środków Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007–2013 
w wysokości 24 111 tys. zł.  

W 2009 roku, na przygotowanie wniosku aplikującego o dofinansowanie zadania ze środków 
Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego (procedura zakończona sukcesem), 
wydano kwotę 14 tys. zł. 

5. Termomodernizacja budynku laboratorium wraz z odzyskiem ciepła budynku wysokiego 
Wydziału Nauk o Ziemi w Sosnowcu — etap końcowy inwestycji (TERMOLAB). 
W 2010 r. Uniwersytet będzie aplikował także do Regionalnego Programu Operacyjnego 

o przyznanie dotacji na termomodernizację budynku laboratoryjnego Wydziału Nauk o Ziemi — 
TERMOLAB, której wartość ogólna została oszacowana na kwotę około 10 000 tys. zł. 
Termomodernizacja obejmie wymianę elewacji budynku, wykonanie nowej instalacji grzewczo- 
-chłodzącej, wentylacji mechanicznej z odzyskiem ciepła (także w budynku wysokim), które 
wykorzystywane będzie do ogrzewania ciepłej wody użytkowej dla całego kompleksu WNoZ. 
Obiekt zostanie objęty systemami zarządzania: budynkiem (BMS) i energią (EMS).  

Inwestycje planowane do realizacji  
przy współpracy z lokalnymi władzami samorządowymi 

1. Budowa nowego obiektu dla Wydziału Radia i Telewizji im. K. Kieślowskiego. 
W ścisłej współpracy Uniwersytetu Śląskiego z Miastem Katowice powstała idea budowy 

nowego obiektu dla Wydziału Radia i Telewizji. Miasto zaproponowało pod jego realizację działki 
w rejonie ulic Pawła i Wodnej i wstępnie zaplanowało przeznaczyć nań kwotę 10 000 tys. zł, 
w tym koszty dokumentacji technicznej. W 2008 roku opracowano techniczną koncepcję obiektu. 
W 2009 roku Miasto Katowice podjęło działania mające na celu ogłoszenie konkursu na opraco- 
wanie „Koncepcji architektoniczno-urbanistycznej nowej siedziby Wydziału Radia i Telewizji 
im. K. Kieślowskiego Uniwersytetu Śląskiego”. Wyłoniono również, na podstawie przetargu 
nieograniczonego, wykonawcę do przygotowania i przeprowadzenia ww. konkursu — jest nim 
Stowarzyszenie Architektów Polskich SARP. 

Opis do tabel 
W tabeli nr 1 przedstawiono inwestycje kontynuowane w 2009 r. — realizowane w latach 

2004–2009. Tabela nr 2 informuje o źródłach finansowania inwestycji. Należy tu podkreślić 
ogromne zaangażowanie środków własnych Uczelni — 38,8% nakładów; dotacja MNiSW stanowi 
32,6%, środki jednostek samorządowych 14,3%, a pojawiająca się po raz pierwszy w 2009 r. 
dotacja ze środków unijnych stanowi 14,2% wszystkich wydatków na inwestycje budowlane 
poniesionych w latach 2004–2009 (udział tych środków w 2009 r. przekracza 53%).  

W kolejnych latach udział środków unijnych w całości wydatków na inwestycje budowlane 
będzie zdecydowanie się zwiększał; realizowane będą duże wielomilionowe infrastrukturalne 
zadania inwestycyjne, dotowane wielomilionowymi kwotami ze środków Unii Europejskiej. 

Przy okazji analizy danych liczbowych należy podkreślić dobrze układającą się współpracę 
z władzami województwa oraz miast, w których zlokalizowane są jednostki Uniwersytetu. Liczy 
się tu nie tylko wymierna pomoc finansowa i rzeczowa, ale także nie mniej ważna przychylność, 
ułatwiająca załatwianie wszelkich spraw formalno-prawnych.  

 
 



TABELA 1 
Inwestycje budowlane realizowane w 2009 roku (dane porównawcze za okres lat 2004–2008) 

Lp. Opis inwestycji i jej lokalizacja 

Planowane 
efekty  

rzeczowe 
pow. – m2 
kub. – m3 

2004 2005 2006 2007 2008 2009 RAZEM 

Nakłady w tys. zł 
 

1 Modernizacja budynku wysokiego 
Wydziału Nauk o Ziemi w Sosnowcu — 

— 
218 50 6 000 — MNiSW 

8 384 
w tym: 
5 419 — MNiSW 
2 965 — UŚ 

5 373 2 079 22 104 

2 Renowacja elewacji zabytkowego 
budynku WBiOŚ, Katowice, 
Jagiellońska 28 

— 
— 

— 17 41 — — 1 547 — M. K-ce 1 605 

3 Nadbudowa Rektoratu, Katowice, 
Bankowa 12 1.668 

4.379 
— 348 

1 732  
w tym: 
272 — UŚ 
960 — M. K-ce 
500 — MNiSW 

2 010  
w tym: 
22 — UŚ 
1 400 — M. K-ce 
588 — MNiSW 

3 526  
w tym: 
723 — UŚ 
900 — M. K-ce 
1 903 — MNiSW 

— 7 616 

4 Adaptacja budynku po NBP, Katowice, 
Bankowa 5 3.875 

14.175 
— — 237 172 

1 047  
w tym: 
175 — M. K-ce 
872 — UŚ  

— 1 456 

5 Centrum Informacji Naukowej 
i Biblioteka Akademicka — CINiBA 

12.400 
62.600 

1 685 

1 637 
w tym: 
267 — AE — 22 79 

3 209  
w tym: 
2 134 — UE 
500 — BP 
570 — M. K-ce  
5 — UŚ 

6 632 

6 Śląskie Międzyuczelniane Centrum 
Edukacji i Badań Interdyscyplinarnych 
w Chorzowie — ŚMCEBI 

21.500 
68.000 

416 — 0,3 42,7 188 

5 385  
w tym: 
4 368 — UE 
1 000 — M. Chorzów
17 — UŚ 

6 032 

7 Hala sportowa 5.249 
35.499 

— — 38 200 — 23 261 

8 Modernizacja infrastruktury zespołu 
laboratoriów dydaktycznych z zakresu 
nauk o środowisku (WNoZ, WBIOŚ, 
Instytut Fizyki) — MODLAB 

 — — — — — 14 14 
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9 Termomodernizacja budynku 
laboratoriów wraz z odzyskiem ciepła 
budynku wysokiego WNoZ — etap 
końcowy inwestycji — TERMOLAB 

 — — — — — — — 

10 Budowa nowego obiektu dla Wydziału 
Radia i Telewizji im. K. Kieślowskiego 

2.365 
9.500 

— — — — 7 3 10 

 RAZEM  2 319 2 052 8 048,3 10 830,7 10 220 12 260 45 730 

TABELA 2 
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Źródła finansowania uniwersyteckich inwestycji w 2009 roku (w tys. zł) — dane porównawcze za lata 2004–2008 

Lp. Dotujący 2004 2005 2006 2007 2008 2009 RAZEM % 

1 Dotacja MNiSW — — 6 500 6 007 1 903 500 14 910 32,6 

2 Środki własne UŚ 2 319 2 052 588,3 3 423,7 7 242 2 141 17 766 38,8 

3 Fundusze europejskie — — — — — 6 502 6 490 14,2 

4 Dotacje samorządów — — 960 1 400 1 075 3 117 6 552 14,3 

 RAZEM 2 319 2 052 8 048,3 10 830,7 10 220 12 260 45 730 100,0 
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VVIIII    DDZZIIAAŁŁAALLNNOOŚŚĆĆ  IINNNNYYCCHH  JJEEDDNNOOSSTTEEKK  
OORRGGAANNIIZZAACCYYJJNNYYCCHH  UUCCZZEELLNNII    

A/ Archiwum Uniwersytetu Śląskiego  

Powołane do życia Zarządzeniem Rektora Uniwersytetu Śląskiego w 1998 roku, Archiwum 
Uniwersytetu Śląskiego zatrudniało w roku 2009 trzy osoby z wyższym wykształceniem. Funkcję 
kierownika pełnił Pełnomocnik Rektora ds. Archiwum, prof. UŚ dr hab. Antoni Barciak.  

Wielkość zbiorów 

W 2009 roku Archiwum powiększyło swoje zbiory o 285,76 mb przejmując dokumentację 
z wydziałów i administracji ogólnouczelnianej, a wybrakowało ok. 140 mb dokumentacji nie 
archiwalnej, na podstawie decyzji udzielonych przez Archiwum Państwowe w Katowicach: nr 448/08 
i nr 403/09. 

Zasoby Archiwum wynosiły z końcem 2009 roku 2 960,5 mb akt. W związku z przeprowadzką 
zbiorów Archiwum do nowych pomieszczeń magazynowych i nowym systemem układania doku-
mentów w magazynach, tj. ustawianiem teczek w pozycji pionowej, dotychczasowe zbiory Archiwum 
zostały zwiększone o ok. 10–15 cm na każdy metr.  

Udostępnianie i przyjmowanie dokumentacji 

W minionym roku łączna ilość udostępnień i kwerend wynosiła 6393, średnia miesięczna to około 
533. Kwerendy przeprowadzano i akta udostępniano w celach służbowych pracownikom jednostek 
organizacyjnych Uczelni na bieżące potrzeby, w celach naukowo-badawczych studentom i praco- 
wnikom naukowym Uczelni oraz osobom spoza Uczelni (studentom, pracownikom naukowym, 
osobom prywatnym) i w celach urzędowych upoważnionym przedstawicielom urzędów państwowych. 
Przeprowadzono 3 170 kwerend, udostępniono 3 223 jednostek archiwalnych.  

Pracownicy Archiwum wykonywali również prace obejmujące przyjmowanie dokumentacji 
z komórek i jednostek organizacyjnych Uczelni; w sumie przyjęto 17 417 teczek, z czego 15 178 
teczek to akta studenckie (absolwentów i studentów skreślonych), 1 210 teczek to akta z rekrutacji, 
a 1029 jednostki archiwalne przyjęto z administracji. 

Prelekcje i praktyki dla studentów 

W ramach zajęć dydaktycznych studenci historii specjalizacji archiwalnej wizytowali Archiwum 
w celu zapoznania się z jego zasobami i działalnością. 

W minionym roku, 19 studentów historii specjalizacji archiwalnej odbyło w Archiwum praktyki 
zawodowe, podczas których pod nadzorem pracownika Archiwum zaznajomiło się z pracą archiwisty 
oraz zasadami funkcjonowania Archiwum Uniwersytetu. 

Komputeryzacja Archiwum 

Na bieżąco opracowywano komputerową bazę akt osobowych pracowników zwolnionych (16 546 
rekordów), komputerową bazę kartotek płacowych pracowników Uczelni (16 676 rekordów), 
komputerową bazę — katalog prac magisterskich i licencjackich (78 561 rekordów). 
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Opracowanie materiałów archiwalnych  
i porządkowanie dokumentacji oraz zabezpieczenie zbiorów 

Pracownicy Archiwum w 2009 roku kontynuowali porządkowanie i przygotowywanie całości 
dokumentacji do przeprowadzki do nowej siedziby. 

W 2009 roku trwały prace związane z inwentaryzacją i porządkowaniem dokumentacji 
Wydziałów: Matematyki, Fizyki i Chemii, Nauk Społecznych oraz Informatyki i Nauki o Materia- 
łach (dawniej Wydziału Techniki) przewiezionej do nowych pomieszczeń Archiwum w Chorzowie 
oraz dokumentacji z działów Administracji Ogólnouczelnianej przewiezionej do nowych pomie-
szczeń przy ul. Bankowej 5 w Katowicach. 

Ponadto, zbiory znajdujące się w magazynie w Chorzowie były odpowiednio zabezpieczane 
poprzez działania profilaktyczne polegające na czyszczeniu pomieszczeń, regałów i samej 
dokumentacji odpowiednimi środkami chemicznymi. Usługi te wykonywała firma dezynfekcyjna 
na podstawie umowy z Uniwersytetem Śląskim i pod kontrolą ze strony Inspektoratu BHP i OP.  

W 2009 r. pracownicy Archiwum dokonali oględzin zagrzybionych, w wyniku zalania 
magazynu Archiwum przez rzekę Rawę w 1995 roku i zalania magazynu Archiwum w 2002 roku, 
dokumentów z Wydziałów: Prawa i Administracji, Biologii i Ochrony Środowiska, Informatyki 
i Nauki o Materiałach oraz Nauk o Ziemi, a także Działu Rektorskiego. Wyżej wymieniona 
dokumentacja poddawana była wielokrotnym dezynfekcjom w komorze fumigacyjnej w latach: 
2003, 2005, 2008 i 2009. W związku z tym, że Główny Instytut Górnictwa po wykonaniu 
ekspertyzy proponował spalenie wszystkich zagrzybionych dokumentów, Archiwum UŚ ponownie 
zwróciło się do Archiwum Państwowego w Katowicach z prośbą o rozpatrzenie sprawy 
dotyczącej wyrażenia zgody na spalenie zagrzybionych akt studenckich oraz prac magisterskich 
przechowywanych w Archiwum UŚ 

Udział w konferencjach 

Pracownicy Archiwum brali udział w konferencjach i spotkaniach organizowanych przez 
środowisko naukowe archiwistów. W dniach 7–9 czerwca 2009 roku uczestniczyli w konferencji 
naukowej pt. „Archiwa — nowe problemy, nowe rozwiązania” organizowanej przez Archiwum 
Akademii Pomorskiej w Słupsku, natomiast w dniu 12 października 2009 roku brali udział 
w konferencji szkoleniowej pt. „Dokumentacja projektów finansowanych i współfinansowanych 
ze środków Unii Europejskiej — powstawanie, ocena merytoryczna, wartościowanie, archiwizacja”, 
organizowanej przez Stowarzyszenie Archiwistów Polskich, Zarząd Oddziału we Wrocławiu, 
Krajowe Centrum Edukacji Archiwalnej Stowarzyszenia Archiwistów Polskich oraz Wrocławskie 
Centrum Transferu Technologii Politechniki Wrocławskiej. 

Warunki lokalowe — zakup regałów jezdnych oraz likwidacja 
magazynów i przeniesienie dokumentacji do nowych siedzib 

W 2009 roku Uczelnia zakupiła dla Archiwum kolejną partię regałów jezdnych do następnej 
z czterech części magazynu przyziemia w siedzibie Archiwum w Chorzowie. Zakupiono i zamonto- 
wano regały jezdne: 18 składów i 4 regały dodatkowe; w sumie 148 regałów o powierzchni 
użytkowej 1139,6 mb. 

Dzięki uzyskanej powierzchni na składowanie dokumentacji, możliwe stało się zlikwidowanie 
magazynów, które nie były odpowiednie do gromadzenia zbiorów (bardzo często w wyniku 
opadów deszczu były zalewane wodą). 

W roku 2009 dokonano przeniesienia zbiorów z dwóch magazynów, opuszczając tym samym 
pomieszczenia dotychczas zajmowane przez Archiwum w budynku przy ul. Bankowej 12 a oraz 
na terenie Osiedla Akademickiego w Katowicach-Ligocie.  
a) likwidacja magazynu przy ul. Bankowej 12 a 

Od maja do czerwca trwały prace związane z opróżnieniem magazynu mieszczącego się przy 
ul. Bankowej 12 a i przenoszeniem dokumentacji do nowego pomieszczenia magazynowego przy 
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ul. Bankowej 5 — dokumentacja wytworzona przez Administrację Ogólnouczelnianą, m.in. akta 
osobowe pracowników, dokumentacja płacowa oraz finansowo-księgowa, dokumentacja Biura 
Rektora (w tym protokoły Senatu), dokumentacja Działu Nauki i Współpracy z Zagranicą oraz 
pozostałych działów administracji ogólnouczelnianej. W sumie przewieziono ok. 370 mb akt. 
b) likwidacja magazynu na terenie Osiedla Akademickiego w Katowicach-Ligocie 

W lipcu 2009 r. zlikwidowano magazyn mieszczący się w przy ul. Studenckiej w Katowicach-
Ligocie, przenosząc znajdującą się tam dokumentację do magazynu przy ul. Bankowej 5 oraz do 
magazynu w Chorzowie. Do nowych pomieszczeń magazynowych przy ul. Bankowej 5 przewie- 
ziono dokumentację administracji ogólnouczelnianej, w tym Działu Księgowości Głównej, Działu 
Płac, Działu Księgowości Majątkowej, Działu Zamówień Publicznych, Działu Technicznego, Działu 
Nauki i Działu Współpracy z Zagranicą, Działu Kształcenia; w sumie ok. 155 mb akt. Pozostałą 
dokumentację stanowiącą akta osobowe studentów z pracami magisterskimi i licencjackimi oraz 
przewody doktorskie i habilitacyjne: z Wydziału Filologicznego w ilości ok. 385 mb oraz z Wy-
działu Pedagogiki i Psychologii — ok. 164 mb, przewieziono do siedziby Archiwum w Chorzowie.  

W wyniku przeprowadzek w 2009 roku przewieziono łącznie około 1080 mb zbiorów, 
dokonując przy tym porządkowania oraz komasacji całości dokumentacji z poszczególnych 
wydziałów zgodnie z planem centralizacji zbiorów Archiwum. 

Projekt w ramach  
8.1 Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego 

Pracownicy Archiwum przygotowali — wraz z pracownikami Działu Projektów Międzynaro-
dowych i Współpracy z Zagranicą — projekt pt. „Centralizacja zbiorów Archiwum UŚ — 
poprawa warunków przechowywania i udostępniania”, złożony w Urzędzie Marszałkowskim 
w Katowicach w ramach działania 8.1. Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 
Śląskiego, w celu uzyskania dofinansowania na wyposażenie wszystkich pomieszczeń Archiwum 
zlokalizowanych w Ośrodku Dydaktycznym w Chorzowie. Projekt przeszedł pozytywnie ocenę 
formalną, ale uzyskał negatywną ocenę merytoryczno-techniczną. 

Projekt instrukcji archiwalnej i rzeczowego wykazu akt 

Archiwum przedłożyło w 2009 roku do zaopiniowania w Archiwum Państwowym w Kato- 
wicach, któremu podlega pod względem merytorycznym oraz w Dziale Organizacyjno-Prawnym 
Uniwersytetu projekt „Instrukcji Archiwalnej” oraz „Rzeczowego Wykazu Akt Uniwersytetu 
Śląskiego w Katowicach”. 

„Rzeczowy Wykaz Akt” stanowi rzeczową klasyfikację akt powstałych w toku działalności 
Uczelni i zawiera archiwalną kwalifikację tych akt. „Instrukcja” wraz z „Rzeczowym Wykazem 
Akt” zawierają wytyczne dla jednostek organizacyjnych Uczelni w zakresie przekazywania akt do 
Archiwum UŚ i korzystania z jego zasobów oraz określają zasady postępowania z materiałami 
archiwalnymi i dokumentacją nie archiwalną. 

W związku z tym, że obowiązujący do tej pory Rzeczowy Wykaz Akt UŚ z 1977 r. był w wielu 
punktach nieaktualny oraz ze względu na zmiany zasad kwalifikowania i klasyfikowania dokumen- 
tacji a także liczne zmiany organizacyjne w Uczelni, pracownicy Archiwum UŚ opracowali nowe 
normatywy. 

Kontrola przeprowadzona w Archiwum 

Archiwum Państwowe w Katowicach przeprowadziło w 2009 roku kontrolę Archiwum 
Uniwersytetu, która wykazała, że Archiwum jest prowadzone w sposób prawidłowy. Zastrzeżenia 
budzą jedynie warunki lokalowe. W zaleceniach pokontrolnych nakazano m.in. zabezpieczenie 
w postaci elektronicznej danych zagrzybionej dokumentacji studenckiej, zakup nawilżaczy powietrza 
dla wszystkich pomieszczeń magazynowych Archiwum, a w pomieszczeniach Archiwum 
znajdujących się w Ośrodku Dydaktycznym UŚ w Chorzowie wymianę drzwi drewnianych na 
antywłamaniowe i trwałe usunięcie grzyba poprzez m.in. ocieplenie ścian zewnętrznych budynku. 
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B/  Biblioteka Uniwersytecka i Rada Biblioteczna 

B.1 Biblioteka Uniwersytecka 

Kluczowe działania 

1. Projekty w realizacji 
• „Centrum Informacji Naukowej i Biblioteka Akademicka” — wspólna inwestycja Uniwersytetu 

Śląskiego i Akademii Ekonomicznej.  
7 sierpnia 2009 r. podpisano umowę na wykonanie budowy budynku Centrum Informacji 
Naukowej i Biblioteka Akademicka pomiędzy Uniwersytetem Śląskim, Akademią Ekonomiczną 
w Katowicach a Generalnym Wykonawcą — Konsorcjum Mostostal Warszawa SA. W dniu 
8 września 2009 r. rozpoczęły się prace budowlane. Kierownikiem Projektu jest Dyrektor BUŚ, 
prof. UŚ dr hab. Dariusz Pawelec. W BUŚ działa Biuro Projektu prowadzące dokumentację 
i koordynujące współpracę z Instytucją Finansującą. 16 listopada 2009 r. odbyła się konferencja 
prasowa z udziałem JM Rektora UŚ, prof. zw. dr. hab. Wiesława Banysia i Minister Rozwoju 
Regionalnego, Elżbiety Bieńkowskiej, podczas której przedstawiono zakres wspólnych działań 
mających na celu stworzenia nowoczesnego Centrum Informacji Naukowej i Biblioteki 
Akademickiej. W trakcie roku Biblioteka Uniwersytetu Śląskiego, przy pełnej bieżącej obsłudze 
użytkowników, kontynuowała prace związane z przygotowaniem się do przeprowadzki do nowego 
budynku: selekcja i opracowanie zbiorów, spotkania z zespołami bibliotekarzy Akademii 
Ekonomicznej dotyczącymi generalnie udostępniania zasobów i otwartego dostępu do księgo-
zbioru oraz magazynowania zbiorów.  

• „Dostosowanie zasobu Śląskiej Biblioteki Cyfrowej do rozszerzonego dostępu internetowego — 
RID” — Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego, Priorytet II — Społeczeństwo 
informacyjne, Działanie 2.2 — Rozwój elektronicznych usług publicznych. Biblioteka 
Uniwersytetu Śląskiego zrealizowała projekt na zapewnienie szerokiego dostępu internetowego 
do uniwersyteckich zasobów Śląskiej Biblioteki Cyfrowej. Całkowity koszt projektu zamknął 
się w kwocie 1 641 598,19 zł. Dodatkowe finansowanie pozwoliło na zakup odpowiedniego 
wyposażenia sprzętowego i oprogramowania. Realizację projektu zakończono 31 grudnia 2009 r. 

• „Dostosowanie systemu zarządzania zbiorami do nowoczesnego modelu otwartych kolekcji 
dziedzinowych — MOK w Bibliotece Uniwersytetu Śląskiego i Bibliotece Głównej Akademii 
Ekonomicznej”. Projekt wspierający CINiBA ma na celu przygotowanie księgozbioru do 
udostępniania w nowym budynku.  
23 września 2009 r. Komisja Oceny Projektów zakończyła ocenę merytoryczno-techniczną 40 
wniosków w ramach naboru nr 08.01.00-067/09 dla Działania 8.1 Infrastruktura szkolnictwa 
wyższego. Koszt całkowity 5 710 690,00 PLN, kwota dofinansowania 4 854 086,00 PLN. 
W trakcie realizacji. 

• „ARTON — Polska Literatura Humanistyczna” — W trakcie starań o środki, termin złożenia 
wniosku 26 kwietnia 2010 r. 
Zamierzamy uzyskać środki finansowe w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka 
2007–2013 (Oś Priorytetowa 2 — Infrastruktura sfery B+R, Działanie 2.3 Inwestycje związane 
z rozwojem infrastruktury informatycznej nauki). 

2. Śląska Biblioteka Cyfrowa  
Rozwijała się dynamicznie; w 2008 r. dołączyły do ŚBC nowe jednostki. Uniwersytet Śląski 

umieszcza w Śląskiej Bibliotece Cyfrowej różne kategorie publikacji. Wydawnictwa z tzw. domeny 
publicznej, prace Wydawnictwa Uniwersytetu Śląskiego, prace doktorskie publikowane są na pod- 
stawie licencji udzielonych przez autorów, inne publikacje zamieszczone na podstawie odrębnych 
umów zawartych między właścicielem praw autorskich i Uniwersytetem Śląskim.  
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3. PROLIB 2  
Przygotowana wersja systemu z formatem MARC21 wymagała dalszego dopracowania, w związku 

z tym prowadzono szereg uzgodnień z firmą Max Elektronik. Z końcem 2008 r. rozpoczęto 
rozmowy w sprawie funkcjonowania systemu PROLIB w nowym budynku CINiBA. W 2009 r. przy- 
gotowano propozycje zmian oraz procedury ich wprowadzenia. 

4. Studia podyplomowe „Technologie informacyjne w bibliotekach społeczeństwa wiedzy” 
W związku z koniecznością uzupełnienia wykształcenia przez część kadry bibliotecznej, 

z inicjatywy dyrekcji BUŚ w Instytucie Bibliotekoznawstwa i Informacji Naukowej Wydziału 
Filologicznego Uniwersytetu Śląskiego powstał specjalny program studiów podyplomowych. Studia 
zostały uruchomione w projekcie Uniwersytet Partnerem Gospodarki Opartej na Wiedzy — Program 
Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet IV — Szkolnictwo wyższe i nauka, Poddziałanie 4.1.1 — 
Wzmocnienie potencjału dydaktycznego uczelni. Uczestnikami są czynni bibliotekarze po studiach 
wyższych (innych niż informacja naukowa i bibliotekoznawstwo), którzy pragną zachować prawo 
do pracy w bibliotece naukowej. Studia są bezpłatne dla uczestników, koszty finansowane są ze 
środków EFS. 

5. Finansowanie dostępu do naukowych źródeł informacji 
Biblioteka Uniwersytetu Śląskiego, włączając się w ogólnopolską akcję bibliotek akademickich, 

prowadziła intensywne działania informacyjne dotyczące zasad finansowania dostępu do elektro-
nicznych źródeł informacji. W marcu 2009 r. w Bibliotece UW odbyło się pierwsze spotkanie na 
temat stanu finansowania naukowych baz danych z udziałem przedstawicieli ICM UW oraz 
bibliotekarzy. W sprawę finansowania dostępu do baz osobiście zaangażował się Rektor UŚ, jedno- 
cześnie przewodniczący KRUP. 
W wyniku działań Rektora oraz Konferencji Dyrektorów Bibliotek podjęto kolejno uchwałę KRUP, 
a następnie uchwałę KRASP, w których zawarto poparcie dla potrzeby finansowania dostępu do 
naukowych źródeł informacji przez MNiSW. W rezultacie MNiSW podjęło decyzję, że od roku 
2010 wybrane zasoby Wirtualnej Biblioteki Nauki (Elsevier, Springer i Web of Knowledge) będą 
dostępne dla wszystkich instytucji akademickich w kraju na podstawie ogólnokrajowych licencji 
akademickich finansowanych w całości przez MNiSW. Koordynatorem dostępu jest Interdyscy- 
plinarne Centrum Modelowania Matematycznego i Komputerowego Uniwersytetu Warszawskiego 
(ICM UW). 

Struktura organizacyjna Biblioteki 

W 2009 roku Zarządzeniem nr 40/2009 w sprawie zmian w strukturze organizacyjnej systemu 
biblioteczno-informacyjnego Uniwersytetu Śląskiego, wprowadzono zmiany w strukturze Biblioteki 
Uniwersytetu Śląskiego. Z dniem 1 sierpnia 2009 r. przekształcono Bibliotekę Instytutu Fizyki 
Wydziału Matematyki, Fizyki i Chemii w Oddział Specjalistyczny Biblioteki Uniwersytetu 
Śląskiego — Zbiory Fizyki oraz Bibliotekę Wydziału Biologii i Ochrony Środowiska w Oddział 
Specjalistyczny Biblioteki Uniwersytetu Śląskiego — Zbiory Biologii. Zbiory wymienionych 
bibliotek zostaną włączone do Centrum Informacji Naukowej i Biblioteki Akademickiej. Aktualnie 
w systemie biblioteczno-informacyjnym Uniwersytetu Śląskiego funkcjonuje 13 bibliotek specja-
listycznych: 9 wydziałowych, 4 biblioteki działające przy innych jednostkach dydaktycznych oraz 
Biblioteka Uniwersytetu Śląskiego (Główna). 

Działalność bieżąca 

1. Gromadzenie, uzupełnianie i opracowanie zbiorów 
Prowadzono obsługę zamówień prenumeraty czasopism i baz danych dla całej Uczelni zgodnie 

z Ustawą Prawo Zamówień Publicznych i Regulaminem Zamówień Publicznych oraz zakup 
książek dla Biblioteki Głównej i zamiejscowych Oddziałów BUŚ. Ponadto, wykonywano bieżące 
prace melioracji katalogów, monitorowania funkcjonalności systemu Prolib, stałą współpracę 
z NUKAT. Do Biblioteki Uniwersytetu Śląskiego wpłynęło i zostało objętych ewidencją suma-
ryczną 13 421 wol. na kwotę 874 366,72 zł.  
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2. Opracowanie zbiorów 
TABELA 1 

Stan bazy systemu Prolib w odniesieniu do Biblioteki Uniwersytetu Śląskiego 

Od 1998 r., tj. od początku istnienia bazy systemu Prolib  

Nazwa 
jednostki 

Ilość sporządzonych lub 
zmodyfikowanych opisów 

bibliograficznych 

Ilość opracowanych i dostępnych 
przez OPAC egzemplarzy  

Ilość nie opracowanych 
(wprowadzonych do zasobów) 

egzemplarzy 

BUŚ 169 924 
203 654 

(stanowi to ok. 50% 
posiadanych zbiorów) 

94 795 

W 2009 r. 

BUŚ 48 455 35 701 6 983 

 
3. Działalność informacyjna i udostępnianie zbiorów 

Wzrasta lawinowo liczba odwiedzin głównie w Informatorium oraz wypożyczalniach, co jest 
wynikiem możliwości zdalnego zamawiania, rezerwacji i prolongaty książek przez OPAC WWW 
oraz dostępu do prenumerowanych baz danych i serwisów czasopism elektronicznych przez OneLog. 
W roku 2009 zbiory elektroniczne wzbogaciły się o bazę Scopus, został także poszerzony zasób 
książek elektronicznych na platformie ibuk. W roku 2009 udostępnialiśmy 54 bazy danych, z tego 
49 zagranicznych, 5 polskich. 

TABELA 2 

Wykorzystanie prenumerowanych baz danych 

Bazy zagraniczne 
On-line 

OneLog FullText
ilość logowań ilość przeszukań 

Academic Search Complete (EBSCO) 6 972 21 005 1 121 12 204 
Agricola (EBSCO) 957 4 293 391 — 
Analytical Abstracts — — 129 — 
Anne Philologique — — 86 — 
Arts and Humanities Citation Index — — 26 — 
ATLA 265 446 1 — 
Bazy RSC (5) — — 18 — 
Beilstein/Gmelin 1 950 13 877 2 877 — 
BIOSIS/Biological Abstracts 222 876 199 — 
Business Source Complete (EBSCO) 1 029 3 713 39 817 
Chemical Abstracts (I-IX) 74 — 141 — 
ERIC (EBSCO) 934 5 392 96 — 
Georef (EBSCO) 741 4 382 51 — 
Georef in Process (EBSCO) 520 2 695 — — 
Green File (EBSCO) 546 2 821 3 4 
Health Source CE (EBSCO) 630 3 001 69 85 
Health Source Nursing (EBSCO) 714 3 075 51 184 
IBZ 129 177 5 — 
Image Collection (EBSCO) 3 148 8 742 — 81 
Index to Scientific and Tech. Proc. — — 16 — 
Index to Soc. Sci. and Hum. Proc. — — 7 — 
INIS — — 4 — 
INSPEC/ICM — — 92 — 
INSPEC/OVID 428 1 166 1 — 
ISSN — — 1 243 — 
Journal Citation Reports SE — — 240 — 
Journal Citation Reports SSE — — 85 — 
Library Inf. Science Abst. (EBSCO) 691 3 973 54 — 
LISA 603 4 253 133 — 
MasterFILE Premier (EBSCO) 878 3 205 109 390 
MathSciNet — — 477 — 
MEDLINE (EBSCO) 967 4 665 176 — 
MLA Directory (EBSCO) 602 3 213 6 — 
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On-line 
Bazy zagraniczne OneLog FullText

ilość logowań ilość przeszukań 

MLA International Bibliography (EBSCO) 804 5 063 72 — 
Newspaper Source (EBSCO) 605 2 996 40 145 
Philosophers Index (EBSCO) 596 2 580 5 — 
PsycARTICLES 690 3 670 57 1 341 
PsycINFO (EBSCO) 623 3 732 37 — 
Regional Business News (EBSCO) 512 2 562 8 3 
Science Citation Index — — 154 — 
Science Citation Index (Web of Science) 2 730 17 593 — — 
Science Citation Index Expanded (ICM) 5 210 31 981 1 841 — 
Scopus 3 270 14 399 291 — 
Social Science Citation Index — — 134 — 
ULRICH’S 178 377 43 — 
WBIS Online — — 91 — 
Westlaw International — — 445 — 

Razem 38 218 179 923 11 164 15 254 

Ważniejsze bazy polskie 
On-line 

OneLog FullText
ilość logowań ilość przeszukań 

Bazy Biblioteki Narodowej — — 1 229 — 
Legalis — — 5 336 — 
Lex Intranet — — 9 223 — 
Lex Polonica — — 2 518 — 

Razem — — 18 306 — 

OGÓŁEM 38 218 179 923 29 470 15 254 

 
System OneLog umożliwia udostępnianie baz danych i serwisów czasopism elektronicznych 

uprawnionym użytkownikom poza siecią Uniwersytetu Śląskiego na komputerach domowych. Od 
października 2009 r. z systemu mogą korzystać także studenci UŚ. W roku 2009 zarejestrowaliśmy 
556 nowych pracowników naukowych i doktorantów (195) oraz studentów UŚ (361). W sumie 
z systemu OneLog korzystało 1020 osób. 
W 2009 r. zarejestrowaliśmy 37 911 logowań do systemu Onelog, w 2008 r. logowań było 28 650.  

4. Serwisy czasopism elektronicznych 
Lista A-Z to wykaz, który gromadzi wszystkie posiadane przez BUŚ czasopisma elektroniczne 

— konsorcyjne, z prenumeraty i w wolnym dostępie. W 2009 r. lista czasopism elektronicznych 
A-Z rejestrowała ponad 23 740 tytułów, w 2008 r. ponad 18 000 tytułów.  

W roku 2009 kontynuowano udostępnianie książek elektronicznych na platformie ibuk. Zbiór 
ten był sukcesywnie uzupełniany i na koniec roku posiadaliśmy 157 pozycji na naszej liście, 932 
logowań, 6 941 przeczytanych stron.  

TABELA 3 

Wykorzystanie czasopism i książek elektronicznych (konsorcja i platformy niektórych wydawców) 

Serwis Ilość logowań Ilość przeszukań FullText 

Science Direct (Elsevier)/ICM — — 31 352 
Science Direct (Elsevier)/SDOL 17 259 17 403 54 962 
Springer/ICM — — 5 786 
SpringerLINK — — 20 374 
EBSCOhost (EIFL) 14 014 130 219 15 808 
CEEOL 2 400 — 4 386 

RSC — 3 626 2 356 
800* 

AIP, APS — — 11 341 
Prola — 2 566 6 146 
Ingenta 267 2 549 221 
SAGE — — 52 
GSA + AGU — 28 202 
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Serwis Ilość logowań Ilość przeszukań FullText 

Oxford Univ. Press — 629 4 109 
Cambridge Univ. Press — 1 143 1 669 
Institute of Physics — — 1 483 
de Gruyter — — 41 
WILEY InterScience 3 503 551 1 294 
Univ. of Chicago Press** — — 219 
Peeters — — 23 
Emerald 298 — 97 
Annual Reviews 921 90 371 

Razem 38 662 158 804 163 092 
Lista A-Z 3 679 34 034 — 
ibuk 932 — 6 939*** 

* Archiwum RSC, ** American Journal of Sociology (202), Critical Inquiry (7), *** ilość stron 
 
W 2008 r. w serwisach odnotowano 14 958 logowań, 78 899 przeszukań i 106 785 FullText. 

5. Bazy danych opracowywane przez Bibliotekę Uniwersytetu Śląskiego 
• Bibliografia dorobku pracowników Uniwersytetu Śląskiego 

Bibliografia opracowywana jest w dwumodułowym systemie PROMAX (moduły: Bibliografia, 
Pracownik/Osoba), zawiera obecnie 63 230 rekordy bibliograficzne i 3 590 rekordów osobowych.  
W ciągu roku wprowadzono 4 595 nowych rekordów bibliograficznych oraz 146 rekordów 
autorskich przy zaangażowaniu 22 osób. Autoryzowano 6 934 rekordy, zmodyfikowano 5 690 
rekordów.  
Administrowano stroną WWW BIBLIOGRAFIA — BAZA WIEDZY, stroną WWW BIBLIO- 
GRAFIA — Informacje (PROWEB) oraz administrowano systemem e-ZŁOSZENIE.  
Prowadzono prace nad realizacją projektu integracji bazy bibliograficznej z systemem SAP 
(projekty rozporządzeń, formularzy do e-rejestracji, procedur) — praca nad dostosowaniem 
programu dla potrzeb uczelni, zgłaszanie i wdrażanie poprawek, monitorowanie rynku oprogra- 
mowania do tworzenia baz dorobku naukowego. 

• Polska Literatura Humanistyczna (ARTON) — bibliometryczna baza cytowań literatury huma-
nistycznej. 
Zawartość bazy to 10 131 rekordów bibliograficznych oraz 170 474 opisów cytowań. W roku 2008 
wprowadzono do bazy 204 rekordy bibliograficzne i 4 215 opisów cytowań. Przeprowadzono 
korektę 1 208 rekordów, autoryzowano 206 artykułów głównych i 4 165 cytowań. Wszystkie 
rekordy zostały wprowadzone i autoryzowane przez Uniwersytet Śląski. Podjęto kroki w po- 
zyskaniu środków zewnętrznych na rozbudowę bazy. 

• ARIANTA — naukowe i fachowe czasopisma polskie  
Baza opracowywana przez dr Anetę Drabek z Biblioteki Uniwersytetu Śląskiego i dr. Arka- 
diusza Pulikowskiego z Instytutu Bibliotekoznawstwa i Informacji Naukowej Uniwersytetu. 
Obecnie baza zawiera 2 363 rekordy, w roku 2009 dodano 531 tytułów. 

6. Digitalizacja zbiorów 
TABELA 4 

Śląska Biblioteka Cyfrowa 
BUŚ 41 publ. 7 217 stron 
WUŚ 22 publ. 6 121 stron 
Doktoraty 126 publ. 32 340 stron 

Digitalizacja 2008–2009 (projekt dla osób niepełnosprawnych) 
Książki i czasopisma 1 044 publ. 395 759 stron 

RAZEM 1 233 publ. 441 437 str. 

7. Serwis WWW Biblioteki 
Serwis prowadzony jest przez bibliotekarzy; liczba odwiedzin na stronie WWW BUŚ w 2009 

roku wyniosła 883 111. W roku 2009 trwały dalsze prace redakcyjne i aktualizacja serwisu 
WWW, w tym uruchomienie strony anglojęzycznej od 16 listopada 2009 (liczba wejść do końca 
roku: 3 601). 
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8.  Stan czytelników bazy PROLIB (wszystkich wypożyczalni elektronicznych)  
według statusu czytelnika na dzień 13.01.2010 roku. 

 
Studenci UŚ  25 016
Student UŚ studiów podyplomowych 456
Student innej uczelni 551
Doktorant UŚ 1 103
Doktorant innej uczelni 27
Pracownik Biblioteki 130
Oddział 29
Pracownik naukowy 1 462
Pracownik inny 542
Emeryt UŚ 77
Kaucja 202
Wypożyczalnia Międzybiblioteczna 20

Ogółem 29 615 
 
9. Wypożyczalnia Międzybiblioteczna 

TABELA 5 

W roku sprawozdawczym wysłano ogółem 1966 zamówień, z czego zrealizowano 1630 

Ilość zamówień Biblioteki krajowe Biblioteki zagraniczne Razem 

wysłane 1116 850 1966 
zrealizowane 907 + 27* 723 + 29* 1630 + 56*=1686 
niezrealizowane 209 127 336 

* zamówienia wysłane w roku 2008, a zrealizowane w 2009 roku. 

TABELA 6 

Z bibliotek krajowych i zagranicznych sprowadzono ogółem 1686 publikacji 

Sprowadzono Biblioteki krajowe Biblioteki zagraniczne Razem 

druki zwarte 457+ 11* 584+22* 1041+ 33* 
kserokopie 290 (3572 stron) + 15*(160 stron) 93 (1008 stron)+5* (56 stron) 383 (4580 stron)+ 20* (216 strony) 
mikrofilmy 24 1 + 1* 25 + 1* 
skany 12 (200 stron) 1 (14 stron) 13 (214 stron) 
pliki 120 (1512 stron) + 1* (13 stron) 44 (715 stron) + 1* (17 stron) 164 (2227 stron)+ 2* (30 stron) 
dary 4 — 4 
Ogółem 907 + 27* 723+29* 1630+ 56*=1686 

 
Z usług Wypożyczalni Międzybibliotecznej korzystało 267 czytelników, w tym: doktoranci — 37, 

studenci — 163, pracownicy — 65, emeryci — 1, inni —1. Współpracowano z 261 instytucjami. 
Usługi prowadzone przez Wypożyczalnię są odpłatne. W roku sprawozdawczym pobrano 

gotówkę w wysokości 17 453,70 zł, z funduszy instytutowych 8 790,14 zł.  

TABELA 7 

W 2009 roku z usług Wypożyczalni Międzybibliotecznej korzystało 191 instytucji krajowych i zagranicznych. 
Zrealizowano 1080 zamówień. 

Zrealizowano Biblioteki krajowe Biblioteki zagraniczne Razem 

druki zwarte 773 +107** 15 895 
kserokopie 42 (437 stron) 6 (46 stron) 48 (483 strony) 
skany 118 (1440 strony) 1 (119 stron) 119 (1451 strony) 
pliki 18 (183 strony) — 18 (183 strony) 
Ogółem 1 058 22 1 080 

** zamówienia online bibliotek posiadających kartę biblioteczną. 
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10. Stan zbiorów w Bibliotekach Uniwersytetu Śląskiego w 2009 roku 
TABELA 8 

Lp. Wydział/Jednostka 
Stan 

31.12.2009 
w wol. 

Przybyło 
ogółem wol. Sposób nabycia 

Ubytki Skrypty 
Czasopisma 

zinwent.  
w wol. 

Kwota  
na zakup 

książek ** 2009 2008 K D W Inne
1 Filologiczny 

(Katowice)   17 506, 47

 A/ zbiory 
polonistyczne 112 375 2 004 2 947 475 937 — 592 184 10 707 7 836 —

 B/ zbiory 
bibliologiczne 5 872 — — — — — — 511 3 318 — —

 C/ zbiory 
Klasyki 4 351 — — — — — — — — — —

 Razem 122 598 2 004 2 947  475  937 —  592  695  14 025 7 836 —
2 Filologiczny 

(Sosnowiec)    898 15 404, 81

 A/ zbiory 
 anglistyczne 51 355 2 179 635 65 803 — 1 311 96 3 883 — —

 B/ zbiory 
 romanistyczne 17 533 1 003 547 53 503 — 447 3 488 — —

 C/ zbiory 
 slawistyczne 25 001 1 140 724 40 1 064 — 36 3 2 659 — —

 D/ zbiory 
 wschodniosł. 63 851 578 1 019 81 383 — 114 232 9 746 — —

 E/ zbiory 
germanistyczne 21 674 594 501 77 507 — 10 3 4 295 — —

 F/ zbiory KJB 3 941 — — — — — — — 608 — —
 Razem 183 355 5 494 3 426 316 3 260 — 1 918 337 21 679 898 —

3 Nauk Społecznych 87 980 1 731 2 206 1 555 153 — 23 3 060 7 927 — 74 506, 47
4 Prawa i Administracji  81 702 2 652 1 946 2 078 203 22 349 224 5 065 6 793 173 139, 83
5 Pedagogiki 

i Psychologii 66 385 757 803 742 15 — — — 13 983 4 683 37 288, 03

6 Nauk o Ziemi 38 602 759 773 328 256 51 124 — 10 592 310  35 521, 43
7 Informatyki i Nauki 

o Materiałach 26 886 255 285  96 112 — 47 25 773 — 9 802, 27

8 Radia i Telewizji 
im. K. Kieślowskiego 11 162 125 142 116 9 — — — 2 520 — 6 910, 69

9 Ośrodek Dydaktyczny 
w Rybniku 10 625 702 859 408 284 — 10 7 230 — 13 922, 58

10 Studium Języków 
Obcych 5 677 353 172 352 1 — — — 3 212 232 26 271, 48

11 Szkoła Zarządzania 5 026 763 94 499 1 — 263 2 737 — 21 594, 25
12 Międzynarodowa 

Szkoła Nauk 
Politycznych 

3 778 148 196 98 50 — — — — — 3 499, 26

 Razem 643 776 15 743 13 849 7 063 5 281 73 3 326 4 350 80 743 20 752 435 367, 57
 Biblioteka UŚ 391 474 12 889 11 906 8 931 1 627 1 299 1 032 14 108 13 163 19 556  733 030, 81
 Oddział BUŚ 

w Cieszynie 73 029 1 325 1 682 1 125  136 37 27 9 28 862 450 54 145, 45

 Oddział BUŚ  
Zbiory Fizyki 

do 31.07.09 
33 965  59 178 27 30 — 2 2 3 906 15 096 11 679, 55

 Oddział BUŚ  
Zbiory Biologii 

do 31.07.09 
24 426 144 206 104 29 — 11 2 11 845 8 653 7 297, 71

 RAZEM 1 166 670 30 160 27 821 17 250 7 103 1 409 4 398 18 471 138 519  64 507 1 241 521, 09

D Teologiczna 133 672 5 572 7 504 1 014 3 784 774 — — 3 534 31 540 z UŚ 38 322, 47
OG. 101 683, 03

D Biblioteka Niemiecka 5 479 160 189 — — — — 431 — — —
D Biblioteka i Czytelnia 

Brytyjska 8 615 100 224 — — — — 162 — — —

Sporządzono na podst. sprawozdań Bibliotek specjalistycznych oraz BUŚ,  
D — depozyt,  
** — kwota na książki zinwentaryzowane ,  
Oddział BUŚ — Zbiory Fizyki i Zbiory Biologii w BUŚ od 01.08.2009 r. 
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B.2 Rada Biblioteczna 

W 2009 roku odbyło się jedno posiedzenie Rady Bibliotecznej w dniu 8.05.2009 roku.  
Tematem posiedzenia było m.in. przyjęcie Sprawozdania z pracy Biblioteki Uniwersytetu 

Śląskiego w 2008 roku. 
Dyskusja nt. sprawozdania została poprzedzona informacją Dyrektora BUŚ, prof. UŚ dr. hab. 

Dariusza Pawelca o przygotowaniach do rozpoczęcia budowy nowego gmachu Biblioteki Uniwer- 
sytetu oraz informacją Prorektora UŚ, prof. dr. hab. Andrzeja Kowalczyka dotyczącą sposobów 
finansowania baz danych. 

Przedmiotem dyskusji była treść, forma i objętość Sprawozdania; chodziło również o zacho- 
wanie odpowiednich proporcji sprawozdania bibliotek specjalistycznych i Biblioteki Głównej. 
W jawnym głosowaniu 14 członków Rady poparło przyjęcie „Sprawozdania z działalności Biblio-
teki Uniwersytetu Śląskiego za 2008 rok”, 1 osoba wstrzymała się od głosu. Głosów przeciwnych 
nie było.  

W ramach wolnych wniosków poruszono następujące problemy: 
— w jakim stopniu studenci powinni korzystać z biblioteki, by podnieść jakość studiowania, 
— różne formy korzystania z biblioteki bez tradycyjnego siedzenia, 
— korzystanie przez studentów szkół prywatnych zapisanych do BG z bibliotek specjalistycznych, 
— przegląd umów o współpracy zawartych między szkołami prywatnymi a Uniwersytetem. 

 
 

C/  Wydawnictwo i Rada Wydawnicza 

C.1 Wydawnictwo  

W połowie 2009 roku obowiązki Dyrektora Wydawnictwa Uniwersytetu Śląskiego przejął prof. 
UŚ dr hab. Jan Jakóbczyk. 

Nastąpiły także zmiany w zespole redakcyjnym: w 2009 roku zmarł wieloletni redaktor Wydaw-
nictwa, mgr Jerzy Stencel; na emeryturę odeszły dwie doświadczone redaktorki. Na ich miejsce 
zatrudnione zostały osoby, które sprawnie wchodzą w obowiązki redaktorów merytorycznych. 

Obok zmian personalnych miały miejsce ważne zmiany organizacyjne, w tym istotne w Pracowni 
Składu Komputerowego: wyposażenie w nowy sprzęt komputerowy, nowe oprogramowanie, zmiana 
zasad w organizacji pracy i jej nadzorowaniu przyniosły widoczne efekty w ciągu kilku miesięcy. 
Uporządkowano magazyny oraz skatalogowano księgozbiór. 

Produkcja wydawnicza w 2009 roku utrzymała się na podobnym do lat ubiegłych poziomie: 
111 tytułów. Mniejsza była ilość wyprodukowanych egzemplarzy (wynik świadomego i celowego 
zmniejszenia nakładów): 18 930, natomiast o 100 przekroczono ilość wydanych arkuszy: 2137. Wśród 
wydanych publikacji były: 

⎯ 22 habilitacje (2990 egz.), 
⎯ 6 monografii awansowych, tzw. „profesorskich” (940 egz.), 
⎯ 12 skryptów (4350 egz.). 

Wśród nich były czasopisma i wydawnictwa ciągłe, zamieszczone na liście punktowanej przez 
MNiSW: 
„Annales Mathematicae Silesianae” — 4 punkty,  
„Chowanna” — 6 punktów (strona czasopisma: www.chowanna.us.edu.pl),  
„Folia Philosophica” — 4 punkty, 
„Geographia. Studia et Dissertationes” — 2 punkty,  
„Neophilologica” — 6 punktów, 
„Problemy Prawa Prywatnego Międzynarodowego” — 4 punkty,  
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„Romanica Silesiana” — 4 punkty,  
„Studia Politicae Universitatis Silesiensis” — 4 punkty,  
„Średniowiecze Polskie i Powszechne” — 4 punkty,  
„Wieki Stare i Nowe” — 4 punkty,  
„Z Dziejów Prawa” — 4 punkty. 

Zgodnie z procedurą wynikającą z Zarządzenia Rektora z dnia 16.09.2002 roku o publikacjach 
wydawanych poza Wydawnictwem Uniwersytetu Śląskiego, pod nadzorem Przewodniczącego Rady 
Wydawniczej w 2009 roku zawarto 57 umów z wydawcami zewnętrznymi, z których znacząca 
ilość to umowy o dofinansowanie przez Uniwersytet Śląski wydania publikacji. 

Sprzedaż publikacji Wydawnictwa UŚ w 2009 roku wyniosła 19 868 egzemplarzy o łącznej 
wartości 580 337,55 zł brutto.  

Przychód ze sprzedaży osiągnął kwotę 255 862,82 zł. W kontekście nowych zasad publikowa- 
nia obowiązujących w Wydawnictwie Uniwersytetu (niższe nakłady publikacji), to bardzo dobry 
wynik. 

W minionym roku dwie książki opublikowane przez Wydawnictwo UŚ otrzymały prestiżowe 
nagrody:  
• Dariusz Nawrot Litwa i Napoleon w 1812 roku 

Jury Nagrody im. Jerzego Skowronka przyznało Nagrodę za rok 2009 Wydawnictwu UŚ za 
pracę Dariusza Nawrota Litwa i Napoleon w 1812 roku Warszawa, 26 listopada 2009 r. (podczas 18. 
Targów Książki Historycznej). 

Nominacja do Nagrody Głównej Konkursu im. Jana Długosza podczas 13. Targów Książki 
w Krakowie '2009. 
• Ewa Jarosz Ochrona dzieci przed krzywdzeniem 

Nagroda im. Profesor Ireny Lepalczyk za pracę badawczą z zakresu pedagogiki społecznej 
Ochrona dzieci przed krzywdzeniem. Perspektywa globalna i lokalna przyznana przez Łódzkie 
Towarzystwo Naukowe Łódź, 19 listopada 2009 r. 

C.2 Rada Wydawnicza 

Rok 2009 był pierwszym rokiem nowej kadencji Rady Wydawniczej pod przewodnictwem 
prof. dr. hab. Józefa Ciągwy.  

Rada obradowała dwukrotnie. Omawiano m.in. kwestię dystrybucji książek publikowanych 
w Wydawnictwie UŚ, obecności i dostępności wydawanych tytułów w Internecie. Analizowano 
zmiany dokonane w polityce wydawniczej (m.in. przejście na druk cyfrowy, zmniejszenie nakładów, 
wejście z tytułami na portale cyfrowe) i wynikające z nich wymierne korzyści dla Uniwersytetu 
(np. znaczące oszczędności w sferze ponoszonych kosztów na druk, praktycznie nieograniczony 
dostęp do publikacji, zmniejszenie stanów magazynowych Wydawnictwa).  

Zastanawiano się nad statusem publikacji zamieszczanych przez Wydziały w planach 
wydawniczych. W dyskusjach Rady Wydawniczej powrócił także temat publikowania dorobku 
emerytowanych profesorów Uniwersytetu Śląskiego (również w kontekście źródeł ich finansowania). 
Próbowano też uporządkować kwestie wydawnictw ciągłych i czasopism — zwłaszcza tych 
„uśpionych”, funkcjonujących w zawieszeniu — zwracając szczególną uwagę na ich potencjalny 
status w kontekście punktacji ministerialnej i zasadności ich finansowania. Jednym z omawianych 
tematów była kwestia finansowania publikacji pracowników naukowych UŚ wydawanych 
w oficynach zewnętrznych. Rada zwróciła uwagę na konieczność „nadzorowania” kosztów pono-
szonych z tego tytułu przez Uczelnię (kwestia cen dyktowanych przez wydawców zewnętrznych 
w stosunku do znaczącego obniżenia kosztów druku w Wydawnictwie Uniwersytetu). 

W 2009 roku Rada Wydawnicza zatwierdziła zmianę nazwy serii wydawniczej Wydziału 
Informatyki i Nauki o Materiałach na „Informatyka i Inżynieria Biomedyczna” oraz powołała dwa 
nowe czasopisma: „Śląskie Studia Polonistyczne” (półrocznik Instytutu Nauk o Literaturze 
Polskiej) i „Cieszyński Almanach Pedagogiczny” (rocznik Instytutu Nauk o Edukacji). 
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D/  Wszechnica Śląska 
— Uniwersyteckie Towarzystwo Naukowe 

16 kwietnia 2009 roku Wszechnica Śląska — Uniwersyteckie Centrum Umiejętności decyzją 
JM Rektora UŚ została przekształcona we Wszechnicę Śląską — Uniwersyteckie Towarzystwo 
Naukowe.  

Do zakresu działań Wszechnicy Śląskiej — Uniwersyteckiego Towarzystwa Naukowego należy 
m.in. projektowanie, organizowanie i prowadzenie różnych form edukacyjnych, w tym: studiów 
podyplomowych, szkoleń i warsztatów, a także organizowanie działań na rzecz współpracy ze śro- 
dowiskami edukacyjnymi ze szczególnym uwzględnieniem możliwości wykorzystania środków 
unijnych na rzecz realizacji kształcenia i tworzenia różnych form doskonalenia zawodowego 
nauczycieli.  

W roku 2009 działalność Wszechnicy Śląskiej — Uniwersyteckiego Towarzystwa Naukowego 
skoncentrowana została na ukończeniu działań podjętych w ramach realizacji projektów 
europejskich. Wszechnica Śląska prowadzi cztery projekty europejskie: „Aktywny w Szkole — 
Aktywny w Życiu”, „Partnerzy w Nauce”, „Nauczyciel zawodu z przyszłością” oraz „Dia-
prezamus”. Kierownikiem projektu „Aktywny w Szkole — Aktywny w Życiu” jest prof. zw. dr 
hab. Jerzy Zioło. Pozostałymi projektami kieruje dr Eugenia Rostańska, Dyrektor Wszechnicy. 

Działania w projektach POKL „Partnerzy w Nauce” i POKL  
„Aktywny w Szkole — Aktywny w Życiu” 

Działania w projektach obejmują: konferencje ponadregionalne, warsztaty dla nauczycieli, nadzór 
merytoryczny i organizacyjny nad organizacją zajęć w szkołach, publikacje i przygotowanie 
biuletynów edukacyjnych dla nauczycieli i uczniów, opracowanie materiałów dydaktycznych dla 
nauczycieli, uczestnictwo w festiwalach nauki organizowanych na terenie szkół.  

W dniach 15 i 16 stycznia 2009 roku oraz 31 sierpnia 2009 roku pod patronatem JM Rektora 
UŚ odbyły się w Uniwersytecie Śląskim 4 konferencje ponadregionalne dla 159 szkół, inaugurujące 
działalność dydaktyczną projektu w szkołach z województw: śląskiego, małopolskiego, opolskiego 
i łódzkiego.  

W okresie luty–sierpień 2009 zorganizowano i przeprowadzono 4 typy warsztatów dla 480 
nauczycieli ze szkół biorących udział w projektach w łącznej liczbie 768 godzin warsztatowych: 
— nowoczesna szkoła — aktywne społeczeństwo, 
— kształtowanie kompetencji kluczowych w nauczaniu przedmiotów: fizyka, biologia, mate- 

matyka, informatyka, przedsiębiorczość, 
— budowanie aktywności edukacyjnej ucznia, 
— narzędzia pedagogiczne w kształtowaniu środowiska edukacyjnego. 

Opracowano autorskie materiały dydaktyczne dla poszczególnych treści warsztatowych.  
Wszechnica organizuje nadzór merytoryczny nad działalnością Kół Naukowych, Warsztatów 

Aktywności Własnej oraz Festiwali Nauki, do udziału w których zapraszani są pracownicy 
naukowi Uniwersytetu, promując działania Uniwersytetu Śląskiego na terenie szkół. Pomoc mery- 
toryczna prowadzona jest również dla zajęć wyrównawczych „Wsparcie i Pomoc”, realizowanych 
w ramach projektu.  

28 listopada 2009 roku odbył się Zjazd młodzieży ponadgimnazjalnej Uniwersyteckiego  
Towarzystwa Naukowego w ramach projektu „Partnerzy w Nauce”. W Zjeździe wzięło udział 620 
uczniów oraz 80 nauczycieli lub opiekunów.  

5 grudnia 2009 roku odbył się Zjazd młodzieży gimnazjalnej Ponadregionalnych Warsztatów 
Naukowych w ramach projektu „Aktywny w Szkole — Aktywny w Życiu”. W Zjeździe wzięło 
udział 635 uczniów oraz 80 nauczycieli lub opiekunów.  

W ramach Zjazdów wykłady z fizyki, matematyki, biologii wygłosili pracownicy naukowi 
Uniwersytetu Śląskiego.  

W projekcie „Aktywny w Szkole — Aktywny w Życiu” bierze udział 3 040 uczniów z 80 
szkół. W projekcie „Partnerzy w Nauce” bierze udział 3 040 uczniów z 79 szkół. W każdym 
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z projektów zorganizowano ponad 60 Festiwali Nauki, 8 640 godzin spotkań kół naukowych 
i 14 400 godzin w ramach działania „Wsparcie i Pomoc” dla łącznej liczby 6 080 uczniów. 

Projekt POKL „Nauczyciel Zawodu z Przyszłością” 
Od stycznia 2009 roku realizowany jest — w partnerstwie z Politechniką Śląską — projekt 

„Nauczyciel zawodu z przyszłością”. W ramach projektu uprawnienia nauczycielskie w zakresie 
nauczania teleinformatyki, mechaniki automatyki przemysłowej, mechatroniki, techniki urządzeń 
informatycznych, elektromechaniki, techniki bezpieczeństwa i higieny pracy, obsługi finansowo- 
-statystycznej, obsługi biurowej instytucji administracji publicznej, logistyki procesów produk-
cyjno-usługowych, logistyki dystrybucji towarów i usług, opieki andragogicznej i pielęgnacyjnej 
uzyskają łącznie 463 osoby zatrudnione w szkołach i różnych sektorach gospodarki. W ramach 
projektu realizowane są badania naukowe dotyczące konwencji społecznych kierujących wyborem 
zawodu. Przewidziane zakończenie projektu to wrzesień 2010 roku. 

Projekt POKL „Diaprezamus” 
Od września 2009 roku rozpoczęto działania w ramach projektu „Diaprezamus” — pakiet 

diagnostyczno-metodyczny wspierający proces orientacji zawodowej dzieci i młodzieży. W ra- 
mach projektów wykonano na Wydziale Pedagogiki i Psychologii 6 seminariów tematycznych 
a także przeprowadzono ekspertyzę wstępną (60 ekspertów) w zakresie opracowania narzędzi 
diagnostycznych. Trwają prace nad przygotowaniem materiałów metodycznych i metodyczno- 
-informacyjnych dla nauczycieli i rodziców.  

Uniwersytet Śląski Dzieci 
Od wiosny 2009 roku Wszechnica Śląska przygotowywała materiały związane z powołaniem 

uniwersytetu dziecięcego. W dniu 1 czerwca 2009 roku JM Rektor UŚ powołał do życia Uni- 
wersytet Śląski Dzieci. Dziekanem UŚD został wicedyrektor Wszechnicy, dr Jerzy Jarosz. 
Inauguracja roku akademickiego 2009/2010, z udziałem JM Rektora i władz rektorskich UŚ, 
odbyła się 10 października 2009 w Auli Wydziału Nauk o Ziemi Uniwersytetu Śląskiego w 
Sosnowcu, w której brało udział 392 dzieci wraz z rodzicami. Wykłady w ramach UŚD 
organizowane są raz w miesiącu. Studenci UŚD zostali podzieleni na 3 grupy słuchaczy: Młodzi 
Naukowcy (klasy IV–VI), Odkrywcy (klasy I–III) oraz Poszukiwacze (5–6 lat).  

JM Rektor Uniwersytetu Śląskiego, prof. zw. dr hab. Wiesław Banyś powołał 16 listopada ubr. 
Zespół koordynujący współpracę Uniwersyteckiego Towarzystwa Naukowego z kołami naukowymi 
i filiami szkolnymi. Przewodniczącym Zespołu został prof. zw. dr hab. Jerzy Zioło. 

 

E/  Uniwersytet Trzeciego Wieku 

Uniwersytet Trzeciego Wieku został powołany do działalności w Uniwersytecie Śląskim 
w roku akademickim 1982/83 i od tej chwili cieszy się niezmiennie dużym zainteresowaniem 
osób, które skończyły pracę zawodową i chcą nadal być aktywne. 

W październiku 2009 roku, zajęcia na UTW rozpoczęło około 2 100 osób: 1 260 w Katowicach, 
500 osób w Sosnowcu i około 400 w Jastrzębiu Zdroju. Liczba osób, które po raz pierwszy 
rozpoczęły zajęcia wynosi ponad 400. 

Działalność merytoryczna 

1. We wrześniu 2009 podjęty został projekt badawczy „Kaj te czasy. Seniorzy w akcji” 
finansowany przez Amerykańską Fundację Wolności i Stowarzyszenie „ę”. Celem tego 
projektu jest udział słuchaczy UTW w odkrywaniu i utrwalaniu kultury regionu. 
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2. Organizacja Konferencji „Co dalej z UTW?” (czerwiec 2009). W konferencji uczestniczyli 
przedstawiciele Uniwersytetów z całego województwa śląskiego. Celem konferencji była 
dyskusja nad podejmowanymi problemami w ramach UTW, jak i współpraca z lokalnymi 
władzami i organizacjami pozarządowymi. 

3. Pomoc w powołaniu UTW w Siemianowicach Śląskich oraz wykład w tym Uniwersytecie. 
4. Udział i wystąpienie słuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku na konferencji Fundacji Rozwoju 

Kardiochirurgii BioMedTech Silesia Senior w Zabrzu, marzec 2009. 
5. Współudział w Festiwalu Nordalia 2009. 
6. Wykłady ogólne prowadzone przez profesorów śląskich uczelni i specjalistów z różnych dziedzin. 
7. Współpraca z Wydziałem Farmacji Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Sosnowcu. Raz 

w miesiącu spotkania słuchaczy UTW na seminariach „Zdrowa żywność”. 
8. Wykłady monograficzne: historia sztuki, historia Kościoła. 
9. Seminaria: psychologia, historia Śląska — prowadzona przez słuchacza UTW, grupa miło- 

śników słowa — warsztaty literackie prowadzone przez słuchaczkę UTW. 
10. Lektoraty: język angielski — 16 grup, język niemiecki — 3 grupy, język francuski — 2 grupy. 
11. Zajęcia ruchowe: 

⎯ gimnastyka mózgu Denisona,  
⎯ gimnastyka klasyczna, 
⎯ gimnastyka rehabilitacyjna, 
⎯ gimnastyka przy muzyce, 
⎯ tańce europejskie, 
⎯ pływalnia, 
⎯ gimnastyka w wodzie, 
⎯ gimnastyka „pilates”, 
⎯ Nordic walking — 2 grupy. 

12. Zajęcia plastyczne — rysunek. 
13. Udział słuchaczy UTW — jako próba badawcza — w badaniach naukowych, prowadzonych przez 

studentów Uniwersytetu Śląskiego i innych uczelni Katowic w ramach prac magisterskich 
i doktorskich. 

14. Wydawnictwo czasopisma „Seniorzy”, Zeszyt nr 2. 

Działalność kulturalna i turystyka 

1. Uczestnictwo w spektaklach teatralnych w Katowicach i Chorzowie. 
2. Uczestnictwo w wycieczkach po ziemi śląskiej. 
3. Spotkania noworoczne dla słuchaczy UTW, połączone ze spektaklami w Filharmonii Śląskiej 

i w Teatrze Śląskim im. St. Wyspiańskiego. 

Współpraca ze środowiskiem 

1. Współpraca z Biblioteką Śląską — udział słuchaczy UTW w procesie digitalizacji zbiorów 
Biblioteki Śląskiej.  

2. Współudział w organizacji „Dnia Seniora” w Katowicach, październik 2009 r. 
3. Udział w ogólnopolskiej konferencji UTW, Nowy Sącz, wrzesień 2009 r. 

Podsumowanie 

W dalszej pracy UTW należy zwracać większą uwagę na zaangażowanie czynne słuchaczy, na 
wykorzystanie ich potencjału dla dobra społeczeństwa i ich samych, aby czuli się bardziej 
potrzebnymi. 
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F/  Studium Intensywnej Nauki Języka Angielskiego  

Kursy języka angielskiego 

• Kursy w ramach pensum nauczycieli akademickich dla pracowników i doktorantów Uniwersytetu 
Śląskiego (zniżki na wszystkie kursy).  

• Kursy dodatkowe komercyjne dla dorosłych po maturze, przygotowujące finalnie do egzaminów 
Cambridge, prowadzone na różnych stopniach zaawansowania. 

• Kursy młodzieżowe i studenckie, przygotowujące do egzaminu FCE i CAE, w tym intensywne 
kursy sobotnio-niedzielne. 

• Intensywne kursy letnie podczas szkoły letniej w lipcu.  
• Zapisy na egzaminy (wszystkie poziomy zaawansowania) w porozumieniu z The British Council 

i University of Cambridge.  
• Zmieniająca się liczba studentów na kursach i egzaminach Cambridge (od grudnia 2004 egzamin 

maturalny nie może być zastąpiony przez egzaminy Cambridge). 

Kadra 

• Kadra Studium składa się z wysoko wykwalifikowanych lektorów, wykładowców i st. wykła- 
dowców uniwersyteckich oraz nauczycielki pochodzenia amerykańskiego. 

• Praca nauczycieli jest kontrolowana w formie hospitacji i późniejszego omówienia wspólnie 
z kierownikiem Studium.  

• Nauczyciele Studium doskonalą się na różnego rodzaju konferencjach i warsztatach oraz 
seminariach. W roku 2009 brali udział w konferencjach metodycznych IATEFL (Stowarzy- 
szenie Nauczycieli Języka Angielskiego) i konferencjach PASE, szkoleniach organizowanych 
przez The British Council, PASE, IATEFL oraz warsztatach metodycznych organizowanych 
przez różne wydawnictwa w Katowicach. 

Finanse 

• Studium od wielu lat jest jednostką samofinansującą się. W roku 2009 pokryto całość kosztów 
funkcjonowania Studium, w tym płace, utrzymanie pomieszczeń i inne koszty dodatkowe.  

• Całość kosztów, w tym kosztów płac pracowników etatowych, pokrywana jest ze źródeł własnych 
Studium, tj. z opłat uczestników kursów. 

• Z zysków za kursy dodatkowe pokrywane są koszty materiałów, środków trwałych, środków 
dydaktycznych, urządzeń biurowych itp. 

Egzaminy Cambridge 

• Trzy razy w ciągu roku: w marcu, czerwcu i w grudniu przeprowadzane są egzaminy FCE, 
CAE, CPE — Cambridge, które nadal są popularnym egzaminem wśród uczniów, studentów  
i osób dorosłych podnoszących kwalifikacje. Wprowadzone zostały również komputerowe 
egzaminy oraz egzaminy na żądanie szkoły zgłaszającej grupę. Wyższy stopień (CAE) daje 
uprawnienia do uczenia w szkole.  

• Studium działające przy Uniwersytecie Śląskim jest jednym z największych ośrodków w Polsce 
przeprowadzającym egzaminy i przygotowującym kadrę egzaminatorów. 

• Z roku na rok zwiększa się liczba kandydatów przystępujących do egzaminów. Następuje 
jednak ich dywersyfikacja — większa popularność egzaminu PET, KET i BEC, ILEC oraz 
IELTS.  
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Współpraca z The British Council 

• Studium jest Centrum Egzaminacyjnym British Council oraz Autoryzowanym Centrum Egza- 
minacyjnym Cambridge ESOL. 

• Studium ściśle współpracuje z The British Council Poland oraz Centrum Egzaminów Cambridge 
ESOL.  

Prognozy 

• Kontynuowanie najwyższej jakości usług w dotychczasowym zakresie. 
• Poszerzenie oferty o nowe kursy, np. Business English, Angielski dla Celów Akademickich, 

Kursy dla młodzieży, itd.  
• Rozpropagowanie oferty zwłaszcza na wydziałach, jak i w prasie lokalnej. 
• Opracowanie profesjonalnych materiałów promocyjnych w postaci broszur, plakatów, itp. 
• Inwestowanie w rozwój SINJA w oparciu o własne dochody, tak by zapewnić najwyższą jakość.  
• Prowadzenie ścisłej współpracy, zarówno z władzami Uniwersytetu Śląskiego, jak i z Centrum 

Egzaminacyjnym Cambridge oraz British Council w Warszawie.  

Statystyka 

Liczba kursantów ogółem w 2009 roku:  
• I semestr — 265 osób (w tym 41 osób, to pracownicy i doktoranci UŚ),  
• II semestr — 201 osób (w tym 44 osoby, to pracownicy i doktoranci UŚ). 

Koszty i wpływy w 2009 roku:  
• Przychody — wpływy z kursów 316.641 złotych, 
• koszty — 285.566 złotych. 

Wszystkie koszty zostały całkowicie pokryte z wpływów za 2009 rok.  
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G/  Ośrodek Alliance Française 

Ośrodek Alliance Française przy Uniwersytecie Śląskim prowadzi płatne zajęcia dydaktyczne 
z zakresu nauczania języka francuskiego dla pracowników Uniwersytetu Śląskiego, studentów 
wszystkich uczelni wyższych oraz słuchaczy z całego regionu. Działalność kulturalna Ośrodka 
polega na propagowaniu kultury francuskiej i francuskojęzycznej oraz na prowadzeniu biblioteki 
i mediateki. 

Kursy 

W roku 2009 kursy prowadzone były od poniedziałku do soboty w wymiarze 30, 60, 90 i 120 
godzin rocznie. 

W II semestrze roku akademickiego 2008/2009 opłata za 1 godzinę kursu wynosiła 11 zł za 
kurs języka francuskiego ogólnego, 14 zł za 1 godzinę klubu konwersacyjnego, warsztatów tłuma- 
czeniowych i za kurs języka francuskiego specjalistycznego oraz 80 zł za 1 godzinę kursu dla 
przedsiębiorstw.  

W I semestrze roku akademickiego 2009/2010 opłata za 1 godzinę kursu wynosiła od 11 zł do 
14 zł w zależności od zaangażowania danej osoby (stali słuchacze mieli niższe stawki, niż nowi 
członkowie Alliance Française).  

Kadra 

W roku 2009 Ośrodek Alliance Française zatrudniał w pełnym wymiarze godzin 3 pracow- 
ników dydaktycznych, w tym 1 starszego wykładowcę, 2 wykładowców oraz 6 lektorów na 
umowę o dzieło, a także 2 pracowników administracyjnych i 1 bibliotekarza na umowie zleceniu. 

Szkolenia i seminaria 

TABELA 9 

A. Szkolenia dla nauczycieli 
Imię i nazwisko nauczyciela Aleksandra Glogaza 
Miejsce Ośrodek Alliance Française w Katowicach  
Organ Ośrodek Alliance Française w Katowicach i Délégation 

Générale Alliance Française  
Finasowanie francuskie Délégation Générale Alliance Française 
Finansowanie lokalne — 
Czas trwania  3 miesiące (III–V 2009) 
Temat DALF C1, nauczanie początkowe 

B. Seminaria 
Imię i nazwisko nauczyciela Anna Gałęziowska-Krzystolik 

Aleksandra Glogaza 
Małgorzata Nieużyła 

Miejsce Toruń/Ciechocinek 
Organ Alliance Française w Toruniu 
Finansowanie francuskie — 
Finansowanie lokalne Ośrodek Alliance Française w Katowicach 
Czas trwania 3 dni 
Temat 29. Seminarium metodyczne Zgromadzenia Alliance 

Française w Polsce 

 ~  126  ~



Dydaktyka 

W roku 2009 Ośrodek Alliance Française przy Uniwersytecie Śląskim zorganizował nastę-
pujące kursy języka francuskiego: 
• 5+3 grup dla początkujących A1, 
• 4+2 grup dla słabo-zaawansowanych A2, 
• 3+2 grup dla średnio-zaawansowanych B1, 
• 2+1 grupy dla zaawansowanych B2, 
• 1+1 grup specjalistycznych C1, C2, 
• 1+1 grup dla przedsiębiorstw, 
• 1+1 grupy dla affaire, 
• 1+1 grup conversation. 

Łącznie z kursów skorzystało 268 słuchaczy. 
Wpływy z kursów wyniosły: 154 200,44 zł. 

Sesje egzaminacyjne 

Ośrodek Alliance Française w Katowicach jest ośrodkiem egzaminacyjnym przeprowadzającym 
międzynarodowe egzaminy ze znajomości języka francuskiego ogólnego.  
W 2009 roku przeprowadzono następujące sesje egzaminacyjne: 
1. Egzamin międzynarodowy DELF Junior (jednostki A1, A2, B1, B2). 
2. Egzamin międzynarodowy DELF (jednostki A1, A2, B1, B2). 
3. Egzamin międzynarodowy DELF Junior (jednostki A1, A2, B1, B2).  
4. Egzamin międzynarodowy DELF (jednostki A1, A2, B1, B2). 
5. Egzamin międzynarodowy DALF C1. 

Do egzaminów przystąpiło 190 osób. 
Uzyskane wpływy z tytułu opłat egzaminacyjnych wyniosły: 52 120 zł. 

Biblioteka i mediateka 

Na wniosek Kierownika Ośrodka oraz decyzją Rektora Uniwersytetu Śląskiego, Biblioteka Ośrodka 
została udostępniona czytelnikom od 10 lutego 2009 roku. 

Między końcem czerwca 2008 a lutym 2009 roku biblioteka nie funkcjonowała ze względu na 
brak umowy dla pracownika.  

Dane dotyczące zasobów inwentarzowych Biblioteki i mediateki Ośrodka zawiera tabela nr 10. 

TABELA 10 

Zasoby inwentarzowe biblioteki i mediateki (stan na 31 grudnia 2009 roku) 

Druki zwarte 10 215 woluminów 

Podręczniki / skrypty 1 087 woluminów 

Kasety wideo 360 jednostek 

Kasety 375 jednostek 

Audio-płyty CD 324 jednostek 

Zarejestrowani aktywnie korzystający czytelnicy 24 osoby 

Wypożyczenia w czytelni:  
słowniki, encyklopedie, materiały audiowizualne 

 
326 woluminów 
431 egz. czasopism 
721 jednostek (książki, czasopisma) 

Wysłane upomnienia 27 

Wpływy (wpisowe i kary za zwłokę) 100,00 zł 
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Działalność kulturalna 

Zestawienie imprez kulturalnych zorganizowanych w 2009 roku w ramach działalności statu- 
towej Ośrodka zawiera tabela nr 11. 

TABELA 11 

Imprezy kulturalne zorganizowane przez Ośrodek Alliance Française w 2009 roku 

Spektakl Data Miejsce Publiczność 

Koncert muzyki klasycznej — pianista 
Jean-Baptiste Mathulin 14.10.2009 Zespół Szkół Plastycznych około 80 

Wernisaż Pani Barbary Baltis 23.10.2009 Dom Saint-Étienne w Katowicach 34 
Koncert piosenki francuskiej —  
Ewa Rzeszotarska  19.11.2009 Klub Sztygarka około 200 

Wieczór kina francuskiego,  
recital piosenki francuskiej, wystawa, 
degustacja francuskich produktów 

20.11.2009 Kino Światowid 142 
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VVIIIIII    KKOOMMIISSJJEE  SSEENNAACCKKIIEE  

A/ Senacka Komisja ds. Organizacji i Rozwoju 

Komisja do tej pory, tj. do połowy maja 2010 odbyła trzy posiedzenia: w dniach 19 października 
2009 i 23 listopada 2009 roku oraz w dniu 20 kwietnia 2010 roku. Kolejne posiedzenie planowane 
jest w drugiej połowie czerwca 2010 r. W posiedzeniach Komisji, oprócz jej członków, uczestni- 
czyli również JM Rektor, Prorektor ds. Finansów i Rozwoju, Prorektor ds. Nauki i Współpracy 
z Gospodarką, Kanclerz, Zastępca Kanclerza ds. Technicznych, Prezes Zarządu Centrum Innowacji, 
Transferu Technologii i Rozwoju — Fundacji Uniwersytetu Śląskiego oraz Dyrektor ds. Zarządzania 
Nieruchomościami. Ponadto, w sprawach dotyczących ich jednostek uczestniczyli także: Dziekan 
Wydziału Biologii i Ochrony Środowiska, Dyrektor Instytutu Chemii, Dyrektor Instytutu Fizyki 
oraz Dyrektor Instytutu Matematyki. 

Działalność Komisji skupiona jest na planach rozwojowych Uniwersytetu Śląskiego, 
zwłaszcza w wymiarze infrastrukturalnym i organizacyjnym. 

Przedmiotem prac Komisji w roku akademickim 2009/2010 było wytyczenie kierunków rozwoju 
infrastruktury Uniwersytetu Śląskiego. W szczególności Komisja zapoznała się z inicjatywą 
Wydziału Biologii i Ochrony Środowiska dotyczącą budowy Centrum Biotechnologii i Bioróżno- 
rodności. Zbudowanie Centrum z jednej strony rozwiązałoby problemy lokalowe Wydziału oraz 
przyczyniło się do jego integracji (obecnie Wydział zajmuje dwie siedziby w Katowicach 
znacznie oddalone od siebie), a z drugiej zapewniło nowoczesną infrastrukturę dla prowadzenia 
badań naukowych i kształcenia studentów w zakresie nauk biologicznych i biotechnologicznych. 
Przewidywana powierzchnia obiektu wynosi ok. 24 tys. m2. Komisja jednogłośnie pozytywnie 
zaopiniowała przedłożony projekt obejmujący założenia wstępne planowanej inwestycji i przyjęła 
Stanowisko rekomendujące władzom rektorskim budowę Centrum, jako inwestycję kluczową dla 
Uniwersytetu. Jednocześnie podjęto działania w kierunku wytypowania lokalizacji pod budowę 
Centrum, wskazując na możliwe jego umiejscowienie w Katowicach. 

Komisja na posiedzeniu w dniu 23 listopada 2009 roku przygotowała projekt uchwały Senatu 
Uniwersytetu Śląskiego w sprawie głównych kierunków rozwoju infrastruktury budowlanej Uni-
wersytetu Śląskiego w latach 2010–2015. Senat przyjął uchwałę na posiedzeniu w dniu 8 grudnia 
2009 roku. 

Ponadto, Komisja rozpatrzyła propozycję modernizacji kampusu cieszyńskiego, pozytywnie 
opiniując projekt unowocześnienia i rozbudowy Centrum Konferencyjnego. W tym zakresie Uniwer- 
sytet współpracuje z Fundacją Uniwersytetu Śląskiego. 

Na posiedzeniu w dniu 20 kwietnia 2010 roku Komisja rozpatrywała inicjatywę Rady Naukowej 
Instytutu Fizyki przekształcenia go w Wydział Fizyki. Komisja wysłuchała stanowisk przedsta- 
wionych odrębnie przez dyrektorów instytutów: Fizyki, Chemii i Matematyki. Po dyskusji 
ustalono, iż nie przesądzając o losach inicjatywy Instytutu Fizyki uzasadnionej niefortunnymi 
przepisami dotyczącymi kategoryzacji naukowej jednostek naukowo-badawczych, należy ją 
rozpatrywać w szerszym kontekście organizacji badań naukowych i dydaktyki w Uniwersytecie 
Śląskim. Temu będą poświęcone kolejne posiedzenia Komisji. Natomiast kierując się szeregiem 
argumentów, między innymi dobrem doktorantów z Instytutu Chemii, Komisja negatywnie 
odniosła się do proponowanego przez Instytut Fizyki terminu jego przekształcenia w wydział 
z dniem 1 września 2010 r. uznając to za niekorzystne dla Uniwersytetu. 

Przewodniczący Komisji uczestniczył w wielu naradach i spotkaniach JM Rektora z władzami 
Katowic oraz Marszałkiem Województwa Śląskiego dotyczącymi planów rozwojowych Uniwersytetu 
Śląskiego. 
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B/ Senacka Komisja ds. Kształcenia 

Senacka Komisja ds. Kształcenia działa w piętnastoosobowym składzie (po jednym przedsta- 
wicielu z 12 wydziałów, dwóch przedstawicieli związków zawodowych i jeden przedstawiciel 
samorządu studentów). Komisja działa w ścisłej współpracy z Prorektorem ds. Kształcenia. 

W roku akademickim 2009/2010 Komisja ds. Kształcenia obradowała 5 razy. W toku swoich 
prac Komisja: 
— przeanalizowała szereg wniosków wydziałów dotyczących utworzenia nowych specjalności, 

programów oraz nowych form studiów oraz wydała opinie w tej sprawie,  
— zaopiniowała wniosek dotyczący utworzenia nowego unikatowego kierunku sonologia i kom- 

pozycja, prowadzonego wspólnie przez Wydział Artystyczny oraz Wydział Matematyki, Fizyki 
i Chemii jako studia drugiego stopnia, 

— zaopiniowała wniosek Wydziału Informatyki i Nauki o Materiałach w sprawie utworzenia 
nowego kierunku studiów mechatronika, prowadzonego począwszy od roku akademickiego 
2011/2012 jako studia pierwszego stopnia inżynierskie w formie stacjonarnej w specjalności: 
komputerowo wspomagane projektowanie. 
Komisja zadbała, by wnioski dotyczące powołania nowych kierunków, specjalności i nowych 

form studiów referowali obecni na posiedzeniach ich autorzy lub współautorzy, którzy odpo- 
wiadali na pytania członków Komisji wynikające ze specyfiki przedłożonego wniosku. Ponadto, 
Komisja ds. Kształcenia: 
— zaopiniowała projekt uchwały Senatu w sprawie wytycznych dla rad podstawowych jednostek 

organizacyjnych w zakresie planów studiów i programów nauczania,  
— zajęła stanowisko w sprawie sposobu zaliczania do pensum nauczycieli akademickich zajęć 

prowadzonych w językach obcych a także zajęć prowadzonych poza uczelnią, 
— zaopiniowała projekty zmian do „Regulaminu Studiów w Uniwersytecie Śląskim” oraz do 

„Regulaminu Studiów Doktoranckich”, 
— wyłoniła z nadesłanych przez wydziały wniosków zespół nauczycieli akademickich — kandy- 

data do nagrody za wybitne osiągnięcia dydaktyczne w roku akademickim 2008/2009 i reko- 
mendowała tę propozycję JM Rektorowi, 

— dokonała analizy propozycji wydziałów dotyczących wprowadzenia zmian w sposobie liczenia 
średniej ocen do celów stypendialnych oraz obliczenia ostatecznego wyniku studiów, 
określonych w „Regulaminie studiów w Uniwersytecie Śląskim” oraz „Regulaminie ustalania 
wysokości, przyznawania i wypłacania świadczeń pomocy materialnej”,  

— dokonała analizy zasad i kryteriów kwalifikacji dla kandydatów na studia, prowadzone 
w Uniwersytecie Śląskim w podziale na kierunki, formy i poziomy studiów, które zostaną 
ujęte w corocznie podejmowanej przez Senat uchwale rekrutacyjnej. 
 

C/ Senacka Komisja ds. Badań Naukowych,  
Twórczości Artystycznej i Współpracy z Zagranicą 

Komisja w okresie sprawozdawczym odbyła 3 spotkania plenarne; oprócz tego, jak co roku 
spotkało się prezydium komisji w sprawie wyrażenia opinii o propozycji podziału grantów 
aparaturowych. Korzystano też często z poczty elektronicznej, aby zebrać opinie członków 
komisji nt. umów międzynarodowych i niektórych zarządzeń Rektora.  

Komisja działała w ścisłej współpracy z Prorektorem ds. Nauki i Współpracy z Gospodarką 
oraz Prorektorem ds. Studenckich, Promocji i Współpracy z Zagranicą. 

Do zadań Komisji należało: 
• opiniowanie działalności wydawniczej Uniwersytetu, 
• rozważanie problemów parametryzacji i tworzenia list czasopism naukowych, 
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• ustalanie kryteriów oceny sprawozdań z badań naukowych i dokonywanie takiej oceny, 
• uchwalanie algorytmu podziału dotacji na badania własne, 
• opiniowanie projektów zarządzeń w sprawie ewaluacji (w związku z pismem MNiSW). 
Ponadto, Komisja opiniowała wnioski o granty aparaturowe. Wysuwano także postulaty pod 

adresem władz rektorskich w związku z poruszanymi tematami. Część tych postulatów udało się 
zrealizować, pozostałe były przekazywane przez Rektora do Ministerstwa, ewentualnie gremiów 
reprezentujących polską naukę. 

D/ Senacka Komisja ds. Budżetu i Finansów 

W roku 2009 odbyło się 8 posiedzeń Senackiej Komisji ds. Budżetu i Finansów. 
Na swym posiedzeniu 13 stycznia Komisja pozytywnie zaopiniowała prowizorium planu rzeczo- 
wo-finansowego na rok 2009. Właściwy plan rzeczowo-finansowy został natomiast przedyskutowany 
i pozytywnie zaopiniowany na posiedzeniu Komisji 12 maja. 9 czerwca Komisja pozytywnie zao-
piniowała sprawozdanie finansowe za rok 2008. Na posiedzeniu 13 października przyjęto korektę 
planu rzeczowo-finansowego na rok 2009. Na tym samym posiedzeniu przyjęto propozycję 
zarządzenia o zasadach gospodarki finansowej uczelni. 1 grudnia przyjęto kolejną korektę planu 
rzeczowo-finansowego w związku z przyznaniem Uniwersytetowi dodatkowych środków przez 
Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego. 

E/ Komisja ds. Kadry Naukowej 

Powołana na kadencję 2008–2012 Komisja ds. Kadry Naukowej odbyła w 2009 roku dwa 
posiedzenia.  
Na spotkaniach Komisja: 

• określiła nowe zasady mianowania na stanowisko profesora zwyczajnego,  
• zaopiniowała wniosek dotyczący propozycji zmian do Statutu Uniwersytetu Śląskiego 

w części dotyczącej trybu przeprowadzania konkursu na stanowisko profesora zwyczajnego, 
profesora nadzwyczajnego oraz kryteriów kwalifikacyjnych na stanowisko profesora 
zwyczajnego, profesora nadzwyczajnego oraz profesora wizytującego. 

 

F/ Senacka Komisja Historyczna 

W trakcie posiedzeń roboczych w okresie lipiec 2009÷kwiecień 2010 roku rozpatrywano 
sprawozdania z kwerendy archiwalnej dotyczącej osób (pracowników naukowo-dydaktycznych, 
pracowników administracji, studentów), które zostały pozyskane na tajnych współpracowników 
oraz dokumenty świadczące o inwigilacji i represjonowaniu osób pracujących w Uniwersytecie, 
jak również studentów.  
1. Omówiono i zatwierdzono sprawozdania i wnioski dotyczące 25 pracowników naukowo- 

-dydaktycznych, pracowników administracji i studentów, którzy weszli w kontakt z SB 
i podpisali zobowiązanie do współpracy, jako tzw. tajni współpracownicy lub tzw. kontakt 
operacyjny oraz 24 sprawozdania dotyczące osób inwigilowanych i represjonowanych. 

2. Komisja analizowała szereg sprawozdań (które nadal są niekompletne) dotyczących tzw. 
spraw obiektowych związanych z działalnością SB w ramach inwigilacji środowiska akade- 
mickiego, których wspólnym mianownikiem były na przykład: wydawnictwa bezdebitowe  
i ich kolportaż na terenie Uniwersytetu i poza jego murami, kontakty pracowników 
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Uniwersytetu z innymi środowiskami opozycyjnymi w Polsce, kontakty pracowników 
akademickich z zagranicznymi środowiskami naukowymi, i in. 

3. Komisja zapoznała się ze stanowiskiem Komisji Instytutu Nauk o Literaturze Polskiej im. 
Ireneusza Opackiego w sprawie różnicy zdań w ocenach zawartych w raporcie Komisji 
Historycznej. 10 września 2009 roku odbyło się poszerzone zebranie dwóch Komisji 
z udziałem JM Rektora, na którym omawiano raporty obydwu Komisji. Korzystając z tego 
spotkania Komisja Historyczna ponownie przypomniała o zakresie prowadzonych prac 
i przyjętym sposobie komunikowania o ich rezultatach. 

4. Członkowie Komisji odbyli kilka spotkań z osobami (pracownikami Uczelni), które wyraziły 
chęć podzielenia się swoimi uwagami na temat sprawozdań przygotowanych przez Komisję. 
Komisja spotkała się także z red. Jerzym Illgiem (15 marca 2010 r.), który z kolei, z własnego 
doświadczenia dzielił się wspomnieniami na temat klimatu politycznego, życia naukowego 
panującego na Uczelni w czasie, kiedy był pracownikiem naukowym na Wydziale 
Filologicznym Uniwersytetu Śląskiego.  

5. Do stycznia 2010 z Senacką Komisją Historyczną współpracowało 7 osób, młodszych 
pracowników nauki i doktorantów, od lutego 2010 roku 4 osoby pomagały w pracach Komisji. 
Zajmowali się oni kwerendą archiwalną w Archiwum Instytutu Pamięci Narodowej — Oddział 
w Katowicach.  

Wnioski 
Senacka Komisja Historyczna dotychczas opublikowała na łamach Gazety Uniwersyteckiej dwa 

raporty: 
• pierwszy — na podstawie badań cząstkowych przedstawiał nasycenie siecią tajnych 

współpracowników na Uniwersytecie Śląskim (publikacja: luty 2009, stan badań na dzień 
15 lipca 2008 roku),  

• drugi raport — przedstawiał stan inwigilacji i represji środowiska uniwersyteckiego 
(publikacja: maj 2009). Obydwa raporty miały charakter cząstkowy, gdyż badania nadal 
trwają i ujawniane są kolejne, nowe dokumenty.  

Komisja pracuje obecnie nad przygotowaniem raportu (ma się ukazać w czerwcu 2010 roku 
również na łamach Gazety Uniwersyteckiej) na temat funkcjonariuszy SB inwigilujących pracowni- 
ków UŚ. W raporcie zostaną ujawnione nazwiska funkcjonariuszy organów bezpieczeństwa, 
którzy w świetle już istniejących ustaleń dokonanych przez Komisję, prowadzili inwigilację na 
Uniwersytecie Śląskim, to jest szykanowali pracowników, szantażowali i nakłaniali do współ-
pracy. Sądzimy, że tak przygotowany raport ujawni funkcjonariuszy działających na różnych  
wydziałach i, mamy nadzieję, wykaże związek między werbunkami nowych tajnych współpracowników 
a donosami już funkcjonujących TW na Uniwersytecie Śląskim. Należy oczekiwać, że da to 
możliwość wskazania zależności między treścią donosów o charakterze personalnym a mate- 
riałami do szantażu wykorzystywanymi przez funkcjonariuszy SB przy tzw. werbunku. Będzie to 
kolejny dowód szkodliwości działania TW, polegający na procesie demoralizacji środowiska 
akademickiego i, jak sądzimy, wykaże wpływ informacji uzyskanych od tajnych współpracowników 
na proces niektórych karier zawodowych. 

W ostatnim okresie pod obrady Komisji trafia coraz więcej materiałów na temat studentów 
wciągniętych do współpracy z SB. Jest to materiał, który pozwala już na wyciągnięcie pierwszych 
wniosków o zasadach działania SB, dążącej do stworzenia sieci wzajemnych powiązań między SB 
— tajnymi współpracownikami z grona studentów — młodszymi pracownikami naukowymi — 
kadrą profesorską. Na zlecenie SB, TW dostarczali informacji na temat wskazanych osób, często 
kontrolując w ten sposób wiarygodność innych współpracowników SB. Jednocześnie SB budowało 
swoisty bank informacji o każdym pracowniku Uniwersytetu Śląskiego — potencjalnym tajnym 
współpracowniku lub członku opozycji.  

W minionym roku pracy w kwerendzie coraz częściej występują akta dotyczące pracowników 
administracji i obsługi technicznej. Najczęściej akta obejmują sprawy związane z inwigilacją 
pracowników naukowo-dydaktycznych prowadzoną przez pracowników obsługi dziekanatów oraz 
obsługi technicznej. Odpowiednie raporty będą opracowane po zakończeniu prac.  
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IIXX    KKAALLEENNDDAARRIIUUMM  DDZZIIAAŁŁAAŃŃ  RREEKKTTOORRAA  

A/ Konferencje rektorskie / Wizyty Gości / Wyjazdy 

1) 17.01.2009 — udział Rektora w uroczystości wręczenia Laurów Umiejętności i Kompetencji 
— spotkanie z Komisarzem Unii Europejskiej ds. Energii, A. Piebalgsem. 

2) 19.01.2009 — udział Rektora w uroczystej XXXIII Sesji Sejmiku Województwa Śląskiego 
z okazji 10-lecia Samorządu Województwa Śląskiego. 

3) 22.01.2009 — udział Prorektorów UŚ: ds. Nauki i Współpracy z Gospodarką oraz ds. 
Finansów i Rozwoju w spotkaniu w Uniwersytecie Jagiellońskim nt. Węzła Wiedzy. 

4) 27–28.02.2009 — udział Rektora w posiedzeniu Prezydium Konferencji Rektorów 
Akademickich Szkół Polskich (KRASP) w Pułtusku. 

5) 02.03.2009 — udział Rektora w konferencji „Deficyty badań śląskoznawczych” zorganizo- 
wanej przez Instytut Socjologii Uniwersytetu Śląskiego i Międzynarodowe Centrum Studiów 
Śląskich Konferencji Rektorów Uniwersytetów Śląskich (MCSŚ KRUŚ). 

6) 04.03.2009 — wizyta w Uniwersytecie Śląskim Prezydenta RP, L. Kaczyńskiego — 
spotkanie Prezydenta i Wojewody Śląskiego z Rektorem UŚ oraz wykład Prezydenta dla 
społeczności akademickiej Uczelni nt. problemów szkolnictwa wyższego i nauki w Polsce. 

7) 18–21.03.2009 — udział Rektora w konferencji EUA w Pradze, Republika Czeska. 
8) 24.03.2009 — wizyta w Uniwersytecie Śląskim Wiceprezesa Zarządu Fundacji na rzecz Nauki 

Polskiej, prof. W. Boleckiego — wystąpienie dla społeczności akademickiej Uniwersytetu nt. 
programów prowadzonych przez Fundację oraz możliwości finansowania badań naukowych 
z zakresu szeroko rozumianej humanistyki. 

9) 26–28.03.2009 — posiedzenie plenarne Konferencji Rektorów Uniwersytetów Polskich 
(KRUP) w Uniwersytecie Śląskim w Katowicach — posiedzenie zorganizowane z okazji  
20-lecia działalności KRUP. Obrady prowadził JM Rektor UŚ, jednocześnie Przewodniczący 
KRUP, prof. Wiesław Banyś. 

10) 17–18.04.2009 — udział Rektora we wspólnym posiedzeniu Prezydium Konferencji Rektorów 
Akademickich Szkół Polskich (KRASP) i Prezydium PAN we Wrocławiu. 

11) 20.04.2009 — wizyta w Uniwersytecie Śląskim Minister Rozwoju Regionalnego, E. Bieńko- 
wskiej — udział w otwarciu Festiwalu Nauki oraz wystąpienie nt. rocznicy wstąpienia Polski 
do UE w kontekście województwa śląskiego oraz współpracy regionalnej. 

12) 23–25.04.2009 — udział Prorektora ds. Nauki i Współpracy z Gospodarką w posiedzeniu 
KRUŚ zorganizowanym przez Uniwersytet Wrocławski. 

13) 06–09.05.2009 — udział Rektora w posiedzeniu Prezydium KRASP, plenarnym posiedzeniu 
KRUP oraz w obchodach 90-lecia Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. 

14) 22.05.2009 — udział Rektora oraz Prorektora ds. Finansów i Rozwoju w Walnym 
Zgromadzeniu Konstytucyjnym Stowarzyszenia „Społeczny Komitet odtworzenia płasko- 
rzeźby Orła Piastowskiego autorstwa Stanisława Szukalskiego” — celem Stowarzyszenia jest 
wierne odtworzenie płaskorzeźby Orła Piastowskiego autorstwa wybitnego artysty rzeźbiarza, 
Stanisława Szukalskiego i umieszczenia jej na dawnym budynku Urzędów Niezespolonych 
w Katowicach przy placu Sejmu Śląskiego, dzisiejszej siedzibie Wydziału Filologicznego UŚ. 

15) 01.06.2009 — udział Rektora w debacie publicznej kandydatów na posłów do Parlamentu 
Europejskiego. 

16) 02.06.2009 — udział Rektora w konferencji „Przedsiębiorczy Śląsk — edukacja a rynek pracy” 
w Politechnice Śląskiej w Gliwicach. 

17) 02.06.2009 — udział Rektora w posiedzeniu Regionalnej Konferencji Rektorów Uczelni 
Akademickich (RKRUA) w Politechnice Śląskiej w Gliwicach. 

18) 04–05.06.2009 — udział Rektora w posiedzeniu Prezydium i Zgromadzeniu Plenarnym 
KRASP w Częstochowie. 
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19) 05.06.2009 — wizyta w Uniwersytecie Śląskim Premiera Rządu RP, D. Tuska — wykład 
Premiera dla społeczności akademickiej Uczelni pt. „Przemiany społeczne po 1989 roku 
a pozycja Polski we współczesnej Europie”. 

20) 08.06.2009 — udział Rektora w obradach II Regionalnego Forum Rozwoju Województwa 
Śląskiego nt. Strategii Rozwoju Województwa Śląskiego. 

21) 19–20.06.2009 — udział Rektora w posiedzeniu KRUŚ w Uniwersytecie Opolskim. 
22) 24.06.2009 — udział Rektora w debacie nt. spraw ważnych dla Regionu w ramach programu 

„Noc dla Śląska” z udziałem polityków, naukowców, artystów, biznesmenów. 
23) 29.06.2009 — spotkanie z delegacją Uniwersytetu Orientalistycznego (IUO) w Neapolu 

w sprawie współpracy. 
24) 30.06.2009 — udział Rektora w nadzwyczajnym posiedzeniu Prezydium KRASP w Warsza- 

wie dotyczącym projektu MNiSW „Założenia do nowelizacji ustawy Prawo o szkolnictwie 
wyższym oraz ustawy O stopniach naukowych i tytułach naukowych”. 

25) 09.07.2009 — udział Rektora w podpisaniu umowy w sprawie Śląskiej Internetowej 
Biblioteki Zbiorów Zabytkowych w Bibliotece Śląskiej — spotkanie z Ministrem Kultury 
i Dziedzictwa Narodowego, B. Zdrojewskim. 

26) 13.07.2009 — udział Rektora w inauguracyjnym, w nowej kadencji, posiedzeniu Kapituły 
Nagrody „Pro Scientia et Arte”. 

27) 22.07.2009 — udział Rektora w posiedzeniu Komitetu Sterującego opracowania wspólnego 
projektu KRASP–FRP–KRZaSP „Strategia rozwoju szkolnictwa wyższego w Polsce”. 

28) 11.09.2009 — udział Rektora w uroczystej sesji Rady Miejskiej Katowic; ogłoszenie starań 
Katowic o tytuł Europejskiej Stolicy Kultury w 2016 roku (ESK’2016) — wybór Profesora 
Tadeusza Sławka, Rektora Uniwersytetu Śląskiego w latach 1996–2002 na funkcję 
Przewodniczącego Rady Programowej ESK’2016. 

29) 21.09.2009 — udział Rektora w uroczystości otwarcia Śląskiego Salonu Maturzystów w Auli 
im. K. Popiołka na Wydziale Nauk Społecznych. 

30) 28.09.2009 — udział Prorektorów UŚ: ds. Nauki i Współpracy z Gospodarką oraz ds. 
Kształcenia w uroczystościach 40-lecia Wydziału Biologii i Ochrony Środowiska. 

31) 28.09.2009 — udział Rektora w posiedzeniu Komitetu Sterującego opracowania wspólnego 
projektu KRASP–FRP–KRZaSP „Strategia rozwoju szkolnictwa wyższego w Polsce”. 

32) 18–20.10.2009 — udział Rektora w posiedzeniu Prezydium i Zgromadzenia Plenarnego 
Konferencji Rektorów Akademickich Szkół Polskich (KRASP) oraz w obchodach 90-lecia 
Akademii Górniczo-Hutniczej w Krakowie. 

33) 23–24.10.2009 — udział Prorektora ds. Nauki i Współpracy z Gospodarką w posiedzeniu 
KRUŚ w Uniwersytecie Ostrawskim w Ostrawie. 

34) 27.10.2009 — wizyta w Uniwersytecie Śląskim Przewodniczącego Parlamentu 
Europejskiego, prof. J. Buzka — spotkanie z Rektorem oraz udział w konferencji naukowej 
„Podmiotowość w polityce”. 

35) 09.11.2009 — udział Rektora w uroczystościach 45-lecia Wydziału Informatyki i Nauki 
o Materiałach. 

36) 10.11.2009 — udział Rektora w konferencji z okazji 90-lecia Najwyższej Izby Kontroli. 
37) 12–14.11.2009 — udział Rektora, w charakterze Przewodniczącego, w posiedzeniu plenarnym 

Konferencji Rektorów Uniwersytetów Polskich (KRUP) w Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego 
w Bydgoszczy. 

38) 16.11.2009 — wizyta w Uniwersytecie Śląskim Minister Rozwoju Regionalnego, E. Bieńko- 
wskiej — udział w konferencji prasowej dotyczącej budowy Centrum Informacji Naukowej 
i Biblioteka Akademicka. 

39) 16.11.2009 — udział Rektora w posiedzeniu Komitetu Sterującego opracowania wspólnego 
projektu KRASP–FRP–KRZaSP „Strategia rozwoju szkolnictwa wyższego w Polsce”. 

40) 18.11.2009 — udział Rektora, jako Przewodniczącego KRUP, w posiedzeniu Sejmowej 
Komisji Edukacji, Nauki i Młodzieży. 

41) 02–03.11.2009 — udział Rektora w nadzwyczajnym posiedzeniu Prezydium i Zgromadzenia 
Ogólnego KRASP w Warszawie z udziałem m.in. Minister Nauki i Szkolnictwa Wyższego, 
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B. Kudryckiej — prezentacja wspólnego projektu KRASP–FRP–KRZaSP „Strategia rozwoju 
szkolnictwa wyższego w Polsce”. 

42) 11.12.2009 — udział Rektora w posiedzeniu Regionalnej Konferencji Rektorów Uczelni 
Akademickich (RKRUA) w Akademii Muzycznej w Katowicach. 

43) 22.12.2009 — udział Rektora w sesji Rady Miejskiej Sosnowca. 

B/ Uroczystości akademickie / Inne wydarzenia 

1) 15.01.2009 — uroczystość wręczenia „Laurów Studenckich’2009”. 
2) 23.01.2009 — uroczystość wręczenia Nagród „Śląski Oskar” w Bibliotece Śląskiej — wśród 

laureatów tej edycji Nagrody m.in. Profesor Maksymilian Pazdan, Rektor Uniwersytetu 
Śląskiego w latach 1990–1996. 

3) 25.02.2009 — wykład prof. J. Buzka w Auli im. K. Lepszego w ramach cyklu „Rozmowy 
o dobrym państwie” — wspólnej inicjatywy Uniwersytetu Śląskiego, Gazety Wyborczej 
w Katowicach i Forum Obywatelskiego Rozwoju. 

4) 17.03.2009 — uroczystość wręczenia dyplomów stypendystom MNiSW. 
5) 04.04.2009 — wielkanocne spotkanie środowisk akademickich z Arcybiskupem Metropolitą 

Katowickim, D. Zimoniem.  
6) 27.05.2009 — wykład prof. W. Orłowskiego w ramach cyklu „Rozmowy o dobrym państwie”. 
7) 07.06.2009 — uroczysty XIII Koncert Akademicki z okazji Święta Uniwersytetu w Akademii 

Muzycznej im. K. Szymanowskiego w Katowicach.  
8) 29.09.2009 — uroczysta Inauguracja XLII roku akademickiego 2009/2010 w Uniwersytecie 

Śląskim w Auli im. K. Popiołka na Wydziale Nauk Społecznych. 
9) 04.10.2009 — Międzyuczelniana Inauguracja roku akademickiego 2009/2010 w Archikate- 

drze Chrystusa Króla w Katowicach. 
10) 10.10.2009 — uroczysta inauguracja działalności Uniwersytetu Śląskiego Dzieci w Auli 

Wydziału Nauk o Ziemi. 
11) 13.10.2009 — uroczysta Międzyuczelniana Inauguracja roku akademickiego 2009/2010 

w Zespole Szkół Wyższych w Rybniku. 
12) 16.10.2009 — uroczystość wręczenia certyfikatów jakości kształcenia Uniwersyteckiej 

Komisji Akredytacyjnej KRUP przedstawicielom akredytowanych kierunków studiów 
polskich uniwersytetów, połączona z seminarium nt. jakości procesu kształcenia. 

13) 26.11.2009 — uroczystość „Absolwent” — wręczenie dyplomów najlepszym absolwentom 
Uniwersytetu Śląskiego. 

14) 17.12.2009 — udział Rektora w spotkaniu wigilijnym zorganizowanym przez Marszałka 
Województwa Śląskiego.  

15) 18.12.2009 — spotkanie przedświąteczne dla pracowników Uniwersytetu niebędących 
nauczycielami akademickimi. 

16) 19.12.2009 — udział Rektora w dorocznym spotkaniu opłatkowym środowisk akademickich 
z Arcybiskupem Metropolitą Katowickim, D. Zimoniem. 

17) 22.12.2009 — Wieczór Wigilijny dla Profesury i Senatu Uniwersytetu Śląskiego. 

C/ Najważniejsze spotkania Rektora 

Minister Nauki i Szkolnictwa Wyższego; Wojewoda Śląski; Marszałek Województwa Śląskiego; 
posłowie i senatorowie RP; posłowie do Parlamentu Europejskiego; Przewodniczący Sejmiku 
Województwa Śląskiego; prezydenci miast uniwersyteckich; rektorzy wyższych uczelni; przedstawiciele 
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placówek dyplomatycznych; Arcybiskup Metropolita Katowicki; Prezes Urzędu Zamówień Publicznych; 
Prezes Instytutu Pamięci Narodowej; Przewodniczący Alliance Française; Prezes Asseco. 

D/ Posiedzenia Senatu UŚ 

W roku 2009 odbyło się 8 posiedzeń Senatu Uniwersytetu Śląskiego w dniach: 
— 20.01.2009  — 23.06.2009 
— 03.03.2009  — 22.09.2009 
— 07.04.2009  — 27.10.2009 
— 26.05.2009  — 08.12.2009 

E/ Korespondencja rektorska 

Główni adresaci korespondencji rektorskiej: 
Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego; Ministerstwo Edukacji Narodowej; Ministerstwo 

Kultury i Dziedzictwa Narodowego; Ministerstwo Finansów; rektorzy wyższych uczelni; 
parlamentarzyści; Śląski Urząd Wojewódzki; Urząd Marszałkowski; prezydenci miast uniwersy- 
teckich; Policja; Narodowy / Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej; 
Państwowa Komisja Akredytacyjna; ING BSK; IPN. 

Podstawowa tematyka korespondencji rektorskiej: 
Zwiększenie dotacji z budżetu państwa na szkolnictwo wyższe i naukę; nowelizacja ustawy 

„Prawo o szkolnictwie wyższym”; kształcenie / opieka naukowo-dydaktyczna UŚ nad Kolegiami 
Nauczycielskimi; akredytacja uniwersyteckich kierunków studiów; projekt „Węzeł Wiedzy” —
Europejski Instytut Technologiczny; European Research Area; projekt „Śląska Biblioteka 
Cyfrowa”; projekt „Śląska BIO-FARMA”; posiedzenia / stanowiska i uchwały konferencji 
rektorów (KRASP, KRUP, KRUŚ, RKRUA); funkcjonowanie Konsorcjum 4U (system SAP); 
dofinansowanie i realizacja projektów, m.in.: Śląskie Międzyuczelniane Centrum Edukacji i Badań 
Interdyscyplinarnych w Chorzowie (ŚMCEBI), Centrum Informacji Naukowej i Biblioteka 
Akademicka (CINiBA), Uniwersytet Partnerem Gospodarki Opartej na Wiedzy (UPGOW); 
budowa nowej siedziby Wydziału Radia i Telewizji, adaptacja byłego budynku NBP; termomo- 
dernizacja uczelnianych budynków; renowacja zabytkowej elewacji budynku WBiOŚr.; nierucho- 
mości i tereny związane z działalnością Uczelni; środki finansowe i dotacje celowe; zapewnienie 
bezpieczeństwa i porządku / przeciwdziałanie narkomanii i prostytucji na terenach Uniwersytetu; 
Kontrakt dla Województwa Śląskiego / Regionalna Strategia Rozwoju Województwa Śląskiego; 
udostępnianie i przechowywanie dokumentów IPN; dofinansowanie uniwersyteckich przedsięwzięć 
naukowych, kulturalnych i artystycznych; targi edukacyjne. 

 
 
 
 

 
Na podstawie materiałów źródłowych działów Administracji Ogólnouczelnianej 

oraz jednostek pozawydziałowych i ogólnouczelnianych, komisji senackich i rad naukowych 
„Sprawozdanie” opracował i przygotował do publikacji zespół w składzie: 

mgr Piotr J. PRADELA (Sekretarz Rektora)  
oraz mgr Adam NIEDBAŁA (Dział Informatycznych Systemów Zarządzania). 
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