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i Nauce (Dz. U. 22021 r. poz. 478 z p6zn. zm.)

1. Sylwetka Habilitantki

Pani dr Katarzyna Papaja ukoficzyla studia magisterskie na kierunku filologia angielska i uzyskata tytut
zawodowy magistra w Uniwersytecie Jagiellofiskim w roku 2003 r. Nastepnie w latach 2004-2009 byla
stuchaczkg studiéw doktoranckich na Wydziale Filologicznym Uniwersytetu Slaskiego, ktére zwienczone
zostaly obroniong w 2011 r. rozprawg doktorskg pt. 4 Qualitative Evaluation of Content and Language
Integrated Learning (CLIL) in Polish Secondary Education. Promotorem rozprawy byta prof. dr hab Maria
Wysocka, a recenzentami prof. dr hab Dieter Wolff i prof. dr hab Janusz Arabski. Habilitantka ukonczyta
takze studia podyplomowe z zarzadzania w Szkole Gloéwnej Handlowej w roku 2004 , a takze Studium
Nauk Amerykanskich w 2001r.

Pani Doktor Papaja posiada bogate doswiadczenie zawodowe. Byla zatrudniona w szesnastu
instytucjach edukacyjnych w kraju , a nawet za granica, jako nauczyciel i lektor jezyka angielskiego,
dyrektor metodyczny i wykladowca uczelni wyzszych (w tym na stanowiskach badawczo-dydaktycznych
i /lub dydaktycznych w Akademii WSB w Dabrowie Gorniczej, Wyzszej Szkole Europejskiej w Krakowie,
PWSZ w Koninie, Uniwersytecie Ignatianum, WSZIOP w Katowicach). Dopiero od 2019 roku pracuje ona
Jako adiunkt badawczo-dydaktyczny w Instytucie Jezykoznawstwa Uniwersytetli Slaskiego.

Uwazam, ze zatrudnienie w tak wielu podmiotach mozna uznaé za spetienie ustawowych wymagan

prowadzenia badan naukowych w wigcej niz jednej uczelni (por. pkt. 3, art. 219 Ustawy).
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2. Ocena dorobku naukowo-badawczego

2.1.Podstawowe osiggniecie naukowe

Jako gléwne osiggniecie naukowe we wniosku o wszezecie postgpowania Habilitantka wskazuje
monografi¢ autorsky zatytutowang: 4 Reflective CLIL Teacher: A way to enrich the CLIL Teaching
Professional Practice in the Polish Context (2021) wydang przez Wydawnictwo Brill. W tym miejscu chce
zaznaczy¢, ze publikacja ta , mimo iz wydana w prestizowym wydawnictwie, nie byla recenzowana, w
czym mozna upatrywac zrédia pewnych niedociggnieé, ktérych mozna byto unikngé¢, gdyby manuskrypt
przed publikacjg zostal poddany dodatkowej ocenie. Mozna domniemywaé, ze recenzowana byla
propozycja ksigzki (ang. book proposal).

Przedstawiona do oceny monografia traktuje o przygotowaniu i doskonaleniu zawodowym nauczycieli
ksztalcenia przedmiotowo-jezykowego (CLIL) lub tez inaczej ,edukacji dwujezycznej”. Wybor tematu
monografii habilitacyjnej uwazam za adekwatny do zainteresowan dr Papai. Stanowi niejako
podsumowanie jej dotychczasowej drogi naukowej. Ponadto, o ile mi wiadomo, w Polsce nikt inny nie
zajmuje si¢ ksztalceniem przedmiotowo-jezykowym w tak obszernym zakresie i nie posiada tak wielu
publikacji na ten temat, co niewatpliwie czyni dr Papaje ekspertka w tej tematyce.

Monografia liczy 239 stron i sklada sie z S-ciu rozdziatéow: 2 teoretycznych i 3-ech rozdzialéw
empirycznych. Rozdziat pierwszy przedstawia koncepcje refleksji jako narzedzia budujgcego warsztat
dydaktyczny i wiedze nauczycieli w ogéle. Autorka przytacza klasyczne koncepcje i modele refleksji
Dewey’a (1910, 1933), Kolba (1984), Schoena (1983), Korthagena (2004), by wymieni¢ najwazniejsze. Z
przegladu tego mozna wywnioskowaé, ze Habilitantka posiada obszerng wiedze w tym zakresie. Za pewne
novum uwazam dostrzezenie roli wartosci i emocji w procesie refleksji. Tym czego mi brakuje jest wlasne
krytyczne odniesienie si¢ do przedstawionych koncepcji oraz okreslenie, w jaki sposob odnoszg sie one
konkretnie do nauczyciela CLIL w odréznieniu od pozostalych nauczycieli. Przyktadowo Habilitantka
omawia odmiane refleksji, jaka jest spoleczna rekonstrukcja Gore i Zeichner (1991), nie dodajac, jak widzi
jej rolg w ksztattowaniu tozsamosci nauczyciela CLIL. Nie jest tez jasne, w jaki sposéb emocje wplywaja
na wiedzotworczy charakter refleksji i w konsekwencji na opracowywany profil nauczyciela.

Rozdzial drugi charakteryzuje cechy nauczyciela CLIL w oparciu o dostepne wyniki badan i w
odniesieniu do modelu 4C (Coyle i in., 2010). Oméwiono takze inne aspekty zwigzane z pracg nauczyciela,
np. trudnosci w doborze odpowiednich materialéw dydaktycznych oraz aspekty polskiej legislacji w
zakresie ksztalcenia nauczycieli CLIL. Habilitantka przedstawia takze kierunki badan prowadzonych wsrod

nauczycieli CLIL. W tym wzgledzie oczekiwatabym jednak wigkszego uszczegolowienia przytaczanych
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badan, przedstawienia ich wynikéw wraz z okresleniem luki badawczej, ktore planowane badanie
Habilitantki miato na celu uzupetnic.

Rozdzial trzeci przedstawia opis badania pilotazowego/wstgpnego, majacego na celu weryfikacje
postawionych hipotez i, jak pisze Habilitantka w autoreferacie ‘sformutowanie wlasciwych pytan
badawczych oraz okreslenie cech charakteru dominujacych wsréd nauczycieli CLIL”, Wydaje sie, ze cel
ten zostat osiagniety, gdyz w badaniu gléwnym Autorka zdecydowata si¢ na pewne modyfikacje ankiety i
bardziej doglebng analize oraz badanie jako$ciowe, cho¢ brakuje mi wyjasnienia, dlaczego Autorka
zdecydowata sie na badanie cech charakteru i emocji nauczycieliCLIL, na czym polega waga i specytika
tego badania.

Rozdziat czwarty przedstawia badanie whasciwe po pewnych modyfikacjach tj. badanie ankietowe,
ktérego wyniki Autorka po‘dda}a szezegolowej analizie statystycznej, znajdujac korelacje pomiedzy
wybranymi zmiennymi osobowosciowymi a do$wiadczeniem w nauczaniu. Rozdzial 5-ty stanowi
podsumowanie projektu badawczego, ktérego celem bylo wypracowanie profilu nauczyciela CLIL w toku

refleksji nad do$wiadczeniem nauczania.

Jesli chodzi o oceng monografii, do jej zalet zaliczam :

o fakt, iz jest to pierwsza monografia w Polsce traktujaca o specyfice nauczania przedmiotowo-
Jezykowego i przygotowania nauczycieli w tym zakresie. Koncepcja ta weigz nie znajduje uznania u
decydentéw odpowiedzialnych za przygotowanie nauczycieli w tym zakresie. Nauczyciele przedmiotu
najczesciej legitymuja sie certyfikatem znajomoscei jezyka na poziomie zaawansowanym, rzadziej majg
dodatkowe wyksztafcenie filologiczne, tak wiec moga réwniez nie posiada¢ odpowiedniej wiedzy
dydaktycznej nt. nauczania nie tylko tresci przedmiotowych, ale i jezyka. Monografia ta wypelnia wiec
czgsciowo luke w polskich badaniach nad tym zagadnieniem.

o skupienie si¢ na nauczycielach edukacji dwujezycznej — grupie nauczycieli stosunkowo rzadko badanej,
szczegolnie w Polsce, pracujgcych na réznych etapach edukacji

o dostrzezenie, ze na refleksyjnoé¢ nauczyciela wplywaja odczuwane emocje, wartosci i osobowosé
nauczyciela, a nastgpnie zbadanie tych hipotez w badaniu empirycznym

o proba scharakteryzowania profilu nauczyciela CLIL

O poprawnosc i gestos¢ tresci merytorycznych w czesci teoretycznej

o jasne przedstawienie poszczegélnych faz badania zgodnie z formatem IMRAD (ang. Introduction,
Methodology, Results, Discussion),

O transparentne oméwienie stosowanych narzgdzi zbierania i analizy danych

o informacja o etycznych aspektach badania i

o zastosowanie zaréwno badania ilo$ciowego, w tym statystyk inferencyjnych, jak i technik Jjakosciowych,

tj. wywiadu oraz dzienniczka samoobserwacji
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O syntetyczne zestawienie danych uzyskanych w toku wywiadu, dotyczacych przyczyn i zrodet
doswiadczen wplywajacych na stosunek do nauczania metodg CLIL (Tab. 4.13), metod i technik
stosowanych w tym podejsciu (Tab. 4.14), wykorzystywanych pomocy i materialéw (Tab. 4.14),
sposobOw oceniania (Tab. 4.16), sposobéw wspotpracy z innymi nauczycielami (Tab.17) sposobéw
doskonalenia zawodowego (Tab. 4.18) oraz oczekiwan (Tab. 4.19), ktére znacznie utatwiajg orientacje

w prezentowanych wynikach i stanowig cenne zrédfo informacji nt. specyfiki nauczania w podejsciu

CLIL.

Moje zastrzezenia budza nastepujace kwestie:

o Brak powigzania pomigdzy tresciami rozdziatu pierwszego i drugiego, tj. w jaki sposéb ksztalcenie refleksji
wplywa na (samo)doskonalenie si¢ nauczycieli CLIL. Nie wiadomo, czy 1 w jaki sposob réznig sie oni pod
tym wzgledem od pozostatych nauczycieli. W badaniu empirycznym Habilitantka nie bada skutecznosci
(auto)refleksji w doskonaleniu zawodowym. Wydaje sie, ze refleksja stanowi jedynie #rédlo danych nt.
dos$wiadczanych emocji w pracy — jest wiec technika zbierania danych jakosciowych. Nie jest tez dla mnie
Jasne, dlaczego Habilitantka zdecydowala si¢ zbada¢ cechy osobowosci nauczyciela CLIL i wyznawane
wartosci (ang. virtues), stosunek do nauczania, emocje oraz oczekiwania . Jesli to afektywna strona zawodu
nauczyciela miata by¢ zbadana, nalezalo o te tresci wzbogacié czesé teoretyczng rozprawy, a takze
zmodyfikowac jej tytut.

o Brak zaakcentowania specyfiki nauczania CLIL w kontekscie polskim. Mimo, ze obiecuje to tytut
monografii, a samo badanie byto przeprowadzone w Polsce, nie znajdujemy informacji ani podsumowania
nt. réznic w zastosowaniu tego podejscia w Polsce i np. Hiszpanii. Brakuje oméwienia wynikéw badania w
odniesieniu do polskiego kontekstu spoteczno-kulturowego i stosownej legislacji w zakresie ksztalcenia
nauczycieli, podstawy programowej, ksztalcenia nauczycieli itp. Tym samym opisane wyniki pozostajg
niejako w prozni. -

o Brak cytowania osiagnig¢ polskich badaczy, w szczegdlnosci w odniesieniu do tzw. refleksyjnego modelu
ksztafcenia nauczycieli. Wiele badaf w tym zakresie zostalo przeprowadzonych przez badaczy macierzystej
uczelni Habilitantki. Dziwi wigc fakt ich nieznajomosci. Sa to prace np. Gabrys-Barker (2012), Wysockiej
(2003), Kilianskiej-Przybyto (2009), a takze badaczy z innych osrodkéw np. Werbinskiej (2004, 2009), czy
Michonskiej-Stadnik (2013). Pominigcie prac tych badaczy w zakresie ksztalcenia nauczycieli jezykow
obcych sprawia zludne wrazenie, ze Pani dr Papaja jako pierwsza zwrécita uwage na refleksyjny model
ksztalcenia nauczycieli, a tak nie jest. Jest to model od dawna juz znany i szeroko stosowany. Nie sadze,
zeby ksztatcenie nauczycieli jezyka i/lub innych przedmiotéw odbiegato znacznie od ksztatcenia nauczycieli
CLIL. W tym miejscu warto by bylo zaznaczy¢, ze refleksja stanowi podstawe tzw. konstruktywistycznej
teoril uczenia sie, w tym w zdobywaniu umiejetnosci nauczania.

o Oparcie kwestionariusza na dos¢ starym instrumencie Dewey’a (1933) oraz skalach Roger’a (2002) i skali

wartosci Gordon’a (2009). Instrumenty te opracowane zostaly do badaii wsréd wszystkich nauczycieli
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ogoltem, a nie nauczycieli CLIL w szczeg6lnosci; szkoda, ze badaczka nie pokusita si¢ o stworzenie wlasnego
kwestionariusza w oparciu o wyniki badan prowadzonych wéréd nauczycieli CLIL. Nie jest réwniez dla
mnie jasnym, dlaczego zdecydowata si¢ ona bada¢ wartosci, tj. ciekawos¢, pokorg, odwage, wytrwalosé itp.
Mozna podda¢ w watpliwo$¢, czy charakter nauczyciela i wyznawane wartosci stanowig o kompetencjach
nauczyciela CLIL.

o Brak poglebionej dyskusji/oméwienia wynikéw w kontekscie innych badan i polskiej rzeczywistosci
edukacyjnej.

o Brak opracowania modelowego profilu nauczyciela CLIL: nie jest jasne, co Autorka rozumie przez
opracowania profilu nauczyciela CLIL, czy opisanie istniejgcego stanu rzeczy, czy raczej modelu
kompetencji, umiejetnosci itp., ktore nauczyciel CLIL powinien posiada¢. Wydaje sig, ze badaczka opisuje
wycinek rzeczywistosci, jednak nie wysuwa ogélnych wnioskéw/nie proponuje modelu kompetencji, jakie

nauczyciel CLIL powinien posiadad.

Reasumujac, uwazam, ze monografia posiada pewne niedostatki, ktore wskazuje dla udoskonalenia
przysziego warsztatu badawczego i publikacyjnego Habilitantki. Mimo to nalezy uznaé, ze monografia
przedstawia pewne nowatorskie zatozenia, zrealizowane w projekcie badawczym i tym samym miesci sie

w ramach kryteriow, jakie sg stawiane rozprawom habilitacyjnym. Z tego wzgledu ogoélem oceniam jg

pozytywnie.

2.2. Ocena pozostalych osiagnieé naukowych.

Habilitantka ogétem opublikowata 57 prac naukowych (w tym 41 po uzyskaniu stopnia doktora).
Sg to 3 monografie (w tym monografia habilitacyjna), 16 artykutéw w czasopismach polskich i
zagranicznych), 33 rozdzialy w pracach zbiorowych, 4 monografie wieloautorskie wspotredagowane i 1
recenzj¢. Pod wzgledem ilosciowym dorobek ten jest znaczny. Nie biore pod uwagq prac bedacych w druku,
gdyz ocenie podlegajg tylko prace opublikowane. Tematyka tychze prac dotyczy zintegrowanego
ksztalcenia przedmiotowo-j¢zykowego (CLIL), nauczyciela jezykéw obcych, miejsca ucznia w srodowisku
klasowym.

Pod wzgledem jakosciowym na uwage zastuguja szczegélnie te artykuly, ktore przedstawiaja
wyniki szeroko zakrojonych badan, czgsto w kontekécie migdzynarodowym, nad czynnikami
wplywajacymi na uczgcych si¢ w podejsciu CLIL np. badanie motywacji uczacych sie w podejsciu CLIL
(Papaja i Rojezyk, 2013; Papaja, Can i Rojczyk, 2016), badanie leku jezykowego w klasie CLIL (Papaja,
2019), wysitku, oczekiwan studentow (Papaja, 2021), badanie stosunku uczacych sie do podejscia CLIL w
edukacji uniwersyteckiej (Papaja. 2012; Papaja, 2023, badanie wypalenia zawodowego nauczycieli CLIL
w Polsce i Turcji (2019). Warto zauwazy¢, ze badania te wymagaly zebrania wielu danych, od respondentéw
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z roznych krajow, a uzyskane dane poddawano analizie statystycznej. Na uwage zastuguje takze fakt
opracowania dwéch raportow nt. stanu edukacji dwujezycznej w Polsce (Marsch i in., 2008; Czura, Papaja
1 Urbaniak, 2009) jeszcze przed uzyskaniem stopnia doktora. Istotny walor dydaktyczny posiada takze
monografia z 2019 r. opracowana we wspdlpracy z Barbara Muszyniskg 1 wydana w wydawnictwie PWN.
Habilitantka jest autorka lub wspétautorky szeregu pomniejszych badan wykorzystujacych takze analize
jako$ciowa tj. dzienniczkow, wywiadow, analize dyskursu.

Wiele z prac Habilitantki powstalo we wspétautorstwie, co swiadezy¢ moze o dobrej umiejetnosci
wspotpracy. Mozna zauwazyé, ze Habilitantka dobrze si¢ czuje pracujgc w szeroko zakrojonych
migdzynarodowych projektach. Liczba badan i publikaciji, w ktorych Habilitantka wziela udzial pozwalaja

sgdzi¢, ze jest ona przygotowana do prowadzenia samodzielnej pracy naukowe;.

3. Dzialalno$¢ dydaktyczna, organizacyjna, popularyzatorska.

W swietle wspomnianej Ustawy ww. dzialalno$é nie podlega ocenie, jednak warto podkresli¢, ze
Habilitantka jest rozpoznawalng badaczka w polskim $rodowisku naukowym, gltéwnie z powodu
aktywnego uczestnictwa w licznych konferencjach naukowych (az 921), w tym 32 za granicg na takich
prestizowych konferencjach jak BAAL (2012), AILA (2008), Psychology of Language Learning (2014,
2022, 2024), a takze dzigki wlasnym przedsiewzieciom organizacyjnym. Doktor Papaja byta cztonkiem
komitetow organizacyjnych az 17 konferencji naukowych, czesto we wspolpracy mi¢dzynarodowe;.

Ponadto w réznych miejscach pracy pelnita odpowiedzialne funkcje kierownicze, np. kierownika
Katedry Badan nad Uczeniem si¢ i Nauczaniem Jezykéw Obcych PWSZ w Koninie, funkc; ¢ prodziekana
ds. kierunku Filologia Angielska oraz Lingwistyka dla Biznesu w Wyzszej Szkole Europejskiej,
koordynatorem programu Erasmus + (2018-2023) w US. Obecnie jest czlonkiem Rady Naukowej Wydziatu
Humanistycznego Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach. Petila i pelni szereg innych funkcji
cztonkowskich w komisjach. Byla konsultantem i recenzentem egzaminéw dla Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej, a obecnie petni funkcje eksperta Centralnej Komisji Akredytacyjnej (PKA). Jest ona takze
aktywng recenzentkg wielu prestizowych czasopism miedzynarodowych.

Habilitantka jest takze zaangazowanym dydaktykiem. Prowadzi szereg przedmiotow
specjalistycznych z glottodydaktyki i akwizycji jezyka obcego, brafa udzial w ministerialnym programie
Masters of Didactics w latach 2020-2022 oraz stazu naukowym w Uniwersytecie w Warwick. W
macierzystej uczelni wypromowata 112 prac licencjackich i 34 prace magisterskie. Angazuje sie takze w
prace Centrum Dydaktyki Akademickiej US. Opracowala kilka publikacji dla nauczycieli np. Poradnik —
Repetytorium Maturzysty, czy wspomniang juz monografi¢ dla nauczycieli CLIL ( z B. Muszyniska, 2019).

Prowadzi szkolenia dla nauczycieli i kadry akademickiej (PS, US). Brala udzial w dwoch projektach
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mi¢dzynarodowych: jednym telekolaboracyjnym oraz jednym z programu Erasmus +. Wszystkie te fakty

wskazujg na wyrdzniajgcg sie aktywnos¢ Habilitantki na polu organizacyjnym i dydaktycznym.
4. Wnhniosek.

Biorgc pod uwage oceng gléwnego osiagniecia naukowego (tj. monografii), jak i pozostalego dorobku
naukowego dr Katarzyny Papai stwierdzam, Ze stanowi on znaczny wklad w rozwdj dyscypliny
jezykoznawstwo i w zwigzku z tym, spelnia ona wymagania okreslone w art, 219 ust. 1 pkt.2 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce. Tym samym popieram wniosek dr Katarzyny

Papai o nadanie jej stopnia doktora habilitowanego nauk humanistycznych w dyscyplinie jezykoznawstwo.
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