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Wprowadzenie

Wspotczesna edukacja musi mierzy¢é si¢ z wieloma wyzwaniami, ktore
wystepuja we wspodlczesnej cywilizacji. Jedno z wyzwan jakim jest urzeczywistnianie
wartosci oraz wspoétdziatanie poddatam badaniom eksperymentalnym by odpowiedziec¢
pedagogicznie na pojawiajace si¢ problemy cywilizacji. Na poczatku przytocze
fragment rozmowy z uczniami. Ot6z prowadzac lekcje o mitosci i opowiadajac o jej
istocie w zyciu czlowieka, jeden z uczniow zadat kluczowe dla owej wartosci pytania:
»Jezeli mitos¢ istnieje 1 jest ona migdzy ludzmi, to dlaczego sa wojny na $wiecie?
Dlaczego ludzie niszcza przyrode? Dlaczego dzieci gltoduja na §wiecie? Dlaczego nie
uzywamy mito$ci?”

Kazde z postawionych pytan ukazuje potrzebe zanurzenia si¢ w tematyke
aksjologii pedagogicznej. Szczegdlnie ostatnie pytanie, ktére odnosi si¢ do ,,uzycia”
wartos$ci, czyli do jej urzeczywistniania w dziataniu. Pytanie to stalo si¢ inspiracja do
podjecia badan nad urzeczywistnianiem warto$ci zrOwnowazonego rozwoju w procesie
edukacji wczesnoszkolnej. Celem niniejszej pracy jest zatem ukazanie badanego
obszaru na poziomie teoretycznym oraz empirycznych badan wiasnych.

Waznym jest, iz urzeczywistnianie warto$ci nie moze by¢ tylko indywidualne,
oderwane od komorki spotecznej w ktorej zyjemy. W zwiazku z tym przyjetam tezg, iz
proces urzeczywistniania warto$ci zrOwnowazonego rozwoju wplywa na zmiang
wspoéltdziatania uczniow w procesie edukacji wezesnoszkolnej.

Cel prowadzonych badan inspirowany jest nie tylko z postawionego przez ucznia
pytania, ale takze na podstawie wczesniejszych obserwacji i badan wlasnych z tego
zakresu. W pedagogice wartosci odgrywaja wazng role, szczegdlnie w obrgbie
zagadnien z teorii wychowania czy szeroko pojetej aksjologii pedagogicznej. Brakuje
jednak opisu praktycznego wymiaru urzeczywistania wartosci w pracy dydaktycznej
i wychowawczej, ktore w edukacji wezesnoszkolnej sg nierozigczne'. Istniejg modele
1 koncepcje warto§ciowania oraz urzeczywistniania wartosci, ale ich dotychczasowy

opis nie jest wystarczajacy.

1 Krystyna Chalas, Moc wychoawcza przypadkowych zdarzen w swietle introcepcji wartosci (Kielce-
Lublin: Wydawnictwo ,,Jedno$¢”, 2011), 34.



Ze wzgledu na niedostatki w tym obszarze wiedzy pedagogicznej
skonstruowatam model procesu urzeczywistniania warto$ci zrOwnowazonego rozwoju
istotny we wspotdziataniu ucznidow. Proces urzeczywistniania warto$ci sklada sig¢
z trzech gtownych komponentow. Metody dialogu dydaktycznego, ktorej zadaniem jest
pobudzenie procesu urzeczywistniania wartosci. Atmosfery dialogu charakteryzujace;j
si¢ bezpieczenstwem, otwarto$cig oraz partnerstwem w relacji nauczyciel — uczen. I co
najwazniejsze proces urzeczywistniania warto$ci sktada si¢ z czterech poziomdéw
urzeczywistniania warto$ci: rozpoznawania, rozumienia, akceptacji oraz respektowania
wartosci. Tak ujety proces urzeczywistniania warto$ci zrOwnowazonego rozwoju moze
korelowa¢ z jako$cig wspotdziatania uczniow.

Uzasadnienie tematu badan znajduje si¢ wymiarze praktycznym, gdyz proces
urzeczywistniania warto$ci w wymiarze dydaktycznym jest mozliwy do zaobserowania
w efektach dziatalno$ci uczniow. Wymiar teortyczny badan nad urzeczywistnianiem
warto$ci ukazuje Krystyna Chatas uznajac, iz urzeczywistnianie warto$ci wsrod
ucznidow jest mozliwe poprzez dialog, stawianie ucznia w sytuacji problemowej oraz
integracje procesu wychowawczego z procesem edukacyjnym?.

Niedostatecznie jednak w pedagogice jest rozpoznany empirycznie dziatanie
tych komponentow w urzeczywistnianiu warto$ci w edukacji klas I-III. Jednkaze,
teoretyczne, a nawet metateoretyczne rozwazania oraz konstrukty pozwalajg na
utworzenie narzedzi badawczych do eksperymentalnego sprawdzenia tego obszaru
zagadnienia. Za$ eksperyment pedagogiczny jako metoda badawcza pozwoli na
sprawdzenie postawionych tez.

W pedagogice jest to obszar, ktory potrzebuje jeszcze naukowej eksploracji
1 empirycznych dowodow na istnienie zwigzku miedzy dialogiem a procesem
urzeczywistania wartosci. Jest to zagadnienie, ktore wpisuje si¢ w niedostatecznie
rozpoznany obszar naukowy pedagogiki.

Prowadzac badania nad metoda dialogu w klasie III edukacji wczesnoszkolnej
jedna z zapytanych przeze mnie nauczycielek o to czym jest sprawiedliwosc?

Opowiedziata, ze nie potrafi okresli¢ czym jest dana warto$¢. Pytajac uczniow jak

2 Ibidem, 45.



rozumieja dang wartos¢ czegsto odpowiedzi byly zgodne z przyjetymi w nauce
definicjami warto$ci. Odpowiedzi byly intuicyjne, nie podparte naukowa wiedza, co
ukazato mi, iz warto$ci, a wraz z nimi urzeczywistnianie wartosci s3 w nas
zakorzenione. Tylko od systemu edukacji oraz sposobu prowadzenia lekcji zalezy czy te
wartosci bedg urzeczywistnione czy thumione przez system.

Ta sytuacja byla inspiracja do podjecia badan w tym zakresie. Zaobserwowana
sytuacja ukazuje nie tylko potrzebe pedagogicznego wnikniecia w zaistniaty problem,
ale takze wukazuje potrzeby spoteczenstwa. Uczac oraz wychowujac dzieci
przygotowujemy je do zycia w spoteczenstwie, a powinno by¢ to spoteczenstwo, ktore
zna wartosci urzeczywistniajace si¢ w codzienno$ci. Cztowiek respektujacy wartosci
spoleczne w swoim zyciu nadaje temu zyciu sens, gdyz kazdy z nas oddziatywuje na
jakos¢ zycia innych w spoteczenstwie.

Wspotdziatanie w spoleczenstwie jest wynikiem sieciowej relacji wartosci
migdzy ludzmi we wspoélnocie. Tak rozumiane wspotdzialnie zostaje wykorzystywane
w wdrazaniu koncepcji zréwnowazonego rozwoju w biznesie. Wedlug Edwarda
Maleckiego 1 Bruno Moliseta sieci wartosci powinny by¢ rozumiane jako zespot
relatywnie autnomicznych jednostek organizacyjnych, ktére pomimo tego, iz sa
zarzgdzane indywidulanie to wspotdziatajg ze sobg w oparciu o wspdlne wytyczne®.

Sieci warto$ci w powyzszej koncepcji sktadaja si¢ z wiezéw 1 relacji, czyli
z organizacji 1 relacji. Owa sie¢ wartosci odnosi si¢ tutaj do elastycznej oraz
dynamicznej sieci opartej na potaczeniach miedzy cztonkami, ktorzy towrzg warto$¢
poprzez wspoldziatanie w wyniku laczenia ze sobg indywidulanych kompetnec;i,
zasobOw i umiejetnosci umozliwiajgcych generowanie wartosci®. Zatem sie¢ warto$ci to
zestaw 10l oraz interakcji, ktoe tworzg zrownowazony rodzaj biznesu generujacy dobro
ekonomiczne i1 dobro spoleczne. Modelowanie sieci wartosci pozwala na zorientowanie

sieci warto$ci gospodarczej na ludzi, spoteczenstwo’.

3 Piotr Tomski, Imperatyw zrownowazonego rozwoju a wspotdziatanie przedsiebiorstw w sieciach
wartosci, w: Handel wewnetrzny. Trendy i wyzwania zrownowazonego rozwoju w XXI wieku (Warszawa:
Rocznik, Vol. 1.,2012), 279-288.

4 Verna Allee, The Future Of Knowledge: Increasing Prosperity Through Value Networks, Butterworth-
Heinemann (Amsterdam: Routledge Publishing, 2003), 35.

5 ValueNet Works, Verna Alle, http://valuenetworks.com/aboutvaluenetworks.html [data dostgpu:
1.05.2022]



Sukces przedsiebiorstw w dzisiejszych czasach i realiach gospodarczych zalezny
jest od wspoélpracy strategicznej z innymi organizacjami, co ma istotny wplyw na
tworzenie 1 dostarczanie ustug i towarow. Sieci wartosci w kontekscie ekonomicznym
zwigzane sg SciSle z tworzeniem nowych systeméw produkcyjnych dostarczajacych
nowych mozliwos$ci strategicznych oraz nowych narzedzi. Praca na sieciach wartosci
umozliwia urzeczywistnianie warto$ci gospodarczych, ale takze daje nowe spojrzenie
na teorie systemow i rodzaj podejmowanych decyz;ji®.

Proces urzeczywistniania wartosci w edukacji wczesnoszkolnej za pomoca
dialogu moze takze by¢ miejscem, gdzie bedzie tworzy¢ si¢ sie¢ wartosci. Tworzenie
takiej sieci zawigzane jest ze wspotdziataniem rozumianym w kontekScie
zrbwnowaznego rozwoju. Bowiem kazdy uczen jest indywidualnos$cia, ale kazdy uczen
takze jest cze$cig wspdlnoty, ktorg jest zespot klasowy. Podej$cie to daje nowe
spojrzenie na proces urzeczywistniania wartosci w edukacji 1 jego potrzebe
w budowaniu odpowiedzialnego i transintelektulanego spoteczenstwa.

Uzasadnienie wyboru tematu znajduj¢ si¢ nie tylko w ukazanych przeze mnie
obszarach, ale przede wszystkim powotujac si¢ na badania Anny Krajewskiej nad
wspoéldziataniem dydaktycznym zauwaza si¢ brak optymalnego wykorzystania
potencjalu tkwigcego w relacjach interpersonalnych migdzy uczestnikami procesu
ksztalcenia’. Jest to zatem obszar, w ktérym dostrzegam potrzebe zastosowania dialogu
1 stymulowanie procesu urzeczywistniania wartosci dla wyciagnigcia optymalnego
potencjatu z relacji interpersonalnych. A to za$§ ma kluczowe znaczenie na realizacj¢
siedemnastu Celow Zroéwnowazonego Rozwoju, czyli partnerstwa na rzecz celow.

Potencjal relacji interpersonalnych w dydaktyce zwigzany jest ze wspotpraca
w uczeniu si¢. Wspotpraca ta wptywa na rozwdj umiejetnosci interpersonalnych wraz
Z10oZWOjem poznawczym poprzez pracg¢ uczniow w grupach 1 dziatania
miedzygrupowe. W klasach edukacji wczesnoszkolnej jest to szczegdlnie wazne

w rozwijaniu umiejetnosci partnerstwa®, czyli jednego z celdéw zroéwnowazonego

6 Yongjiang Shi, Mueller Gregory, ,,International Manufacturing Networks — to develop global
competitive capabilities”. Journal of Operation Management, Vol. 16, 1998, 195-214.

7 Anna Krajewska, Wspétdzialnie dydaktyczne nauczycieli akademickich i studentow a jakos¢ ksztalcenia
na przyktadzie studiow pedagogicznych (Biatystok: Wydawnictwo Trans Humana, 2016), 231.

8 Jakub Kolodziejczyk, Katarzyna Salomon-Bobinska, Norbert Karaszewski, Stanistaw Bobula,
Nauczanie kooperatywne (uczenie si¢ we wspoipracy), w: Edukacja jako odpowiedz: odpowiedzialni



rozwoju. Partnerstwo jest kluczem do realizacji pozostatych szesnastu celow, wigc
wyksztalcenie umiejetnej wspotpracy i budowanie sieci wspotdziatania jest istotne dla
zmiany procesu uczenia si¢ otwartego na wspOlprace, a tym samym zmiany
we wdrazaniu warto$ci zrownowazonego rozwoju w zyciu spoteczenstwa.

W niniejszej pracy przedstawiony jest proces urzeczywistniania wartosci, ktory
wplywa na wspoéldziatanie ucznidow klas edukacji wczesnoszkolnej. Zagadnienie to
uymuje w trzech gtownych cze$ciach pracy. Pierwsza czescig jest analiza literatury
przedmiotu, gdzie ukazuj¢ ide¢ zroéwnowazonego rozwoju w zarysie historyczno
- politycznym oraz filozofi¢ zrownowazonego rozwoju. Analiza ta jest wazna dla
pelnego zrozumienia kontekstu badan i obrania nurtu w ktérym beda prowadzone
badania empiryczne.

W  czgs$ci pierwsze] przedstawiam charakterystyke wartoSci w  ujeciu
filozoficznym, psychologicznym, socjologicznym oraz pedagogicznym w celu ukazania
jak szeroko jest pojmowana warto$§¢ oraz jej defincja. Dokonuj¢ uszczegélnienia
wartosci takze w ujeciu zroOwnowazonego rozwoju, co w podejmowanym badaniu
eksperymentalnym daje pelny obraz pojmowania wartosci.

Czes¢ ta zawiera w sobie rowniez analiz¢ 1 opis skladowych procesu
urzeczywistniania wartosci. Wykorzystano funkcje metody dialogu dydaktycznego
Ww urzeczywistnianiu warto$ci zréwnowazonego rozwoju W procesie uczenia si¢
uczniéow edukacji wczesnoszkolnej. Oddziatuje on na proces wspotdziatania w ktorym
realizuje si¢ proces urzeczywistniania wartosci. Na podstawie analizy literatury
przedmiotu zbudowatlam rozwazania teoretyczne, ktore staly si¢ podstawag do
zaprojektowania drugiej cze$¢ pracy, czyli rozdzialu metodologicznego badan
wlasnych.

W rozdziale metodologicznym dokonuje szczegoétowego przedstawienia projektu
badawczego z doktadnym wyborem krokow badawczego postepowania. W nich ukazuje¢
przedmiot oraz cele prowadzonych badan. Stawiam rowniez problemy i hipotezy
badawcze, do ktoérych wskazatam zmienne 1 wskazniki. Nastepnie dokonuje doktadnego

opisu metod badawczych oraz skonstrowanych przeze mnie narzedzi badawczych.

nauczyciele w zmieniajgcym sie Swiecie. Grzegorz Mazurkiewicz (red. nauk), (Krakéw: Wydawnictwo
Uniwersytetu Jagiellonskiego, 2014), 173.
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W tej czegsSci skupiam si¢ takze na szczegdlowym opisie organizacji
przeprowadzonych badan, charakterystyce os6b badanych i charakterystyce zebranego
materialu badawczego. Istotnym jest, iz w czgsci tej przedstawiam réwniez
uzasadnienie wyboru tematu pokazujac jego ztozono$¢ i1 innowacyjnos¢ widoczng
zwlaszcza dzigki pozyskanym danym z  skonstruowanego eksperymentu
pedagogicznego.

Trzecia czg¢s¢ pracy odnosi si¢ do ilosciowej analizy danych i interpretacji
uzyskanych wynikéw dajac przez to mozliwo$¢ empirycznego ukazania procesu
urzeczywistnia wartoSci w procesie uczenia si¢ uczniow. Rozdziat ten zawiera
empiryczny zawiera w sobie takze iloSciowe wyniki z zakresu wspotdziatania uczniow
W procesie urzeczytwistniania warto$ci zrownowazanego rozwoju, a takze iloSciowe
ujecie roli dialogu w procesie urzeczytwistniania warto$ci zrOwnowazonego rozwoju
dla jako$ci wspotdziatania uczniow.

W czgéci tej trzy ostatnie rozdziaty pracy dotycza analizy jakoSciowej badan
wiasnych. Dokonuj¢ jej tu w trzech istotnych obszarach przeprowadzonych badan.
Pierwszym z nich jest optymalizacja wspotdzialania ucznidw w procesie
urzeczywistniania wartosci zréwnowazonego rozwoju. Drugim obszarem jest proces
urzeczywistniania wartosci  w  dydaktyce. Trzeci obszar ukazuje warto$¢
przeprowadzonych badan dla edukacji, gdyz prezentuj¢ tam istote edukacji do wartosci
W procesie uczenia si¢ uczniow w edukacji wezesnoszkolne;.

Kazda z cze¢sci z pracy jest $cisle ze sobg polaczona oraz ukazuje w petni istote
procesu urzeczywistniania warto$ci zrownowazonego rozwoju oddzialujacego na
wspoéldzialanie ucznidow. Zagadnienie to jest nie tylko istotne dla pedagogiki jako
dziedziny nauki, ale takze w procesie ksztalcenia uczniow. Zdobyte informacje oraz
kompetencje daja uczniom mozliwos¢ swiadomego dziatania w §wiecie, jak 1 w sposob
swiadomy oddzialujg na decyzje, ktore podejmujemy wobec innych ludzi z ktérymi
zyjemy. Ksztaltowanie oraz dazenie do holistycznego rozwoju cztowieka zgodnie
Z procesem urzeczytwistniania warto$ci powinno sta¢ si¢ jednym z glownych celow
procesu ksztalcenia, co staram si¢ ukaza¢ w niniejszej pracy.

Na koniec odnios¢ si¢ do stéw Stefana Szumana: ,,Dziecko jest zapowiadajaca
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sie zorzg polarng czlowieczenstwa, istota chtonng i ciekawg wielkiego $wiata ludzi®”.
Nadzieja na zmiang¢ $wiata 1 ukierunkowanie jego przyszlosci jest w dzieciach. To dzieci
wdrozone podczas edukacji w proces urzeczywistniania warto$ci zréwnowazonego
rozwoju bedg w stanie te warto$ci urzeczytwistni¢ w swoich dziataniach stajac si¢ zorza

dla cztowieczenstwa.

9 Stefan Szuman, Wybor pism estetycznych (Krakéw: Wydawnictwo ,,Universitas”, 2008), 239.
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Rozdzial I Analiza literatury przedmiotu

1. 1. Idea zrownowazonego rozwoju — zarys historyczno — polityczny

W pierwszym okresie rozwoju cywilizacji cztowiek pracowat i zyt zgodnie
z rytmem przyrody. Z czasem wzrost demograficzny przyczynil si¢ do zwigkszenia skali
negatywnego oddzialywania na $§rodowisko naturalne. Dynamizowanie rolnictwa, aby
wyzywic coraz liczniejszg ludzkos¢ zagarnialo coraz wigksze powierzchnie pod uprawy.
Zaczely powstawaé zagrozenia komunalno - bytowe, a w miastach wzrastata
intensywno$¢ produkcji dobr materialnych'. Rewolucja przemystowa podczas ktorej
powstata m.in. maszyna parowa w 1769 r., stata si¢ poczatkiem wzmozonej degradacji
srodowiska przyrodniczego. Dopiero wtedy ludzko$¢ zaczeta zastanawiaé sie¢ nad
skutkami swojej dziatalnosci'.

Termin ,,zréwnowazony rozwoj” pojawil si¢ juz w XVIII w. Wywodzil si¢ on
z niemieckiego szkolnictwa lesnego. Wprowadzil go saksonski starosta Hans Carl von
Carlowitz, ktory walczyl z wycinkg lasow w Niemczech. Carlowitz propagowat zasade,
ze w lesie mozna wycia¢ tylko tyle drzew, ile jesteSmy wstanie zasadzi¢, aby ubytek
zostal odtworzony — by zrownowazy¢ ekosystem 1 chroni¢ go przed calkowita
degradacja. Koncepcja zrownowazonego rozwoju na poczatku XIX w. zostata poparta
przez wszystkie niemieckie Wyzsze Szkoly Lesne. Wowczas niemieckie lesnictwo
cieszylo si¢ duzym uznaniem na calym $wiecie, w zwigzku z czym pojecie
zrdwnowazonego rozwoju zostato przyjete przez europejskich naukowcdéw. Poczatkowo
termin ,,zrownowazony rozwdj” przetlumaczono na jezyk angielski ,,sustained yield
forestry” (,,podtrzymywanie wydajnos$ci lasu”) - 1 funkcjonowat on tylko w tym lesSnym
obszarze'.

Spoteczenstwa bardzo szybko doswiadczyty skutkdOw niszczenia ekosystemow,

bo juz w 1952 r. zanieczyszczenie powietrza w Londynie przyniosto okoto czterech

10 Mike Berners-Lee, There is not Planet B (Cambridge: Wydawnictwo Cambridge University Press,
2019), 9-10.

11 Ligia Tuszynska, Pedagogika zrownowazonego rozwoju z przyrodg w tle (Torun: Wydawnictwo
,»Adam Marszatek”, 2018), 18.

12 Ibidem, 18.
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tysiecy ofiar. W latach 1953-1970 na wyspie Kiusi w Japonii nad zatokg Minamata,
doszto do najwigkszego zatrucia rtecig mieszkancéw wybrzeza, zywiacych si¢ gtownie
rybami z zatoki. Przyczyna bylo odprowadzanie do zatoki $ciekdw zawierajacych rteé,
ktora pochodzita z koncernu Chisso uzywajacego katalizatora zawierajacego rtec
w procesie produkcyjnym aldehydu octowego. W 1968r., udowodniono, ze rtgc
wylewana do wody utworzyla zwiazki alkalowe w organizmach ryb i planktonu.
Spozywane zatrute pokarmy wywolywaty u ludzi charakterystyczne syndromy choroby
uktadu nerwowego nazwang chorobg Minamata. Krétko po tej katastrofie zaczeto
rozwija¢ inicjatywy w zakresie ochrony s$rodowiska poprzez opracowywanie oraz
wprowadzanie przepisOw w oparciu o raport sekretarza generalnego ONZ U Thanta pt.
Cztowiek i jego srodowisko z 1968 roku".

W 1972 r. w Sztokholmie odbyta si¢ Konferencja Narodow Zjednoczonych pod
hastem ,,Tylko jedna Ziemia”, wtedy tez po raz pierwszy uzyto poj¢cia ,,sustainable
development” (,,zrOwnowazony rozw¢j”) w ogolnym znaczeniu. W kulturze
europejskiej pojecie zrownowazonego rozwoju ksztattowalo sie w powigzaniu
z ochrong $rodowiska przyrodniczego, zdrowia cztowieka i jego wplywu na rozwoj
cywilizacyjny. Refleksje o charakterze ekologicznym pojawily si¢ wraz z kryzysem
przejawiajacym si¢ dewastacja Srodowiska przyrodniczego oraz jego nadmierng
eksploatacjg'’. Kiedy wspotczesnie mowi sie o zrOwnowazonym rozwoju kojarzy si¢
on z zyciem cztowieka w harmonii z przyroda, ze spokojem, rownowaga w przyrodzie.
Ale wbrew pozorom zréwnowazony rozwdj to proces dynamiczny, stan, do ktorego
dazy cztowiek, probujac pogodzi¢ rosngce potrzeby dorazne ludzkos$ci z ich interesem
w dalszej perspektywie. W drugiej potowie XX w. idea zréwnowazonego rozwoju
zostala przejeta przede wszystkim przez ruchy ekologiczne. Do rozpowszechnienia
koncepcji zrownowazonego rozwoju przyczynita si¢ Gro Harlem Brundtland,
charyzmatyczna przywodczyni Norweskiej Partii Pracy. Za jej czasow Norwegia
ulegata silnej modernizacji (realizujac model ,,Nordic welfare state”) - szczegdlnie

zwigkszyla si¢ w tym czasie rola kobiety w norweskim spoleczenstwie. Priorytetem Gro

13 Ibidem, 19.
14 Antoni Skowronski, Zréwnowazony rozwoj perspektywa dalszego postepu cywilizacyjnego.
,Problemy ekorozwoju”, nr 1(2), 2006, 47-57.

14



Harlem Brundtland bylo zlikwidowanie barier stojacych na rynku pracy oraz
upowszechnienie ustug opiekuniczych, zwlaszcza opieki nad dzie¢mi.

Brundtland jest uznawana za pionierke koncepcji zrOwnowazonego rozwoju,
gdyz swoja pracg oraz zaangazowaniem mi¢dzynarodowym w duzym stopniu
przyczynita si¢ do powstania Strategii Zréwnowazonego Rozwoju na Szczycie Ziemi
w Rio de Janerio w 1992 r. Efektem kofcowym jej $Swiatowej konferencji bylo
ogloszenie Agendy 21, ktoéra stata si¢ programem dziatan na XXI w. w 179 krajach,
ktore podpisaty te Strategie'.

W roku 1987 w przedstawionym przez Brundtland raporcie Swiatowej Komisji
Srodowiska i Rozwoju pt. Nasza wspélna przysztosé, uzyto definicje zréownowazonego
rozwoju, ktora jest dzisiaj w powszechnym uzyciu. Zréwnowazony rozwoj to ,,proces
majacy na celu zaspokojenie aspiracji rozwojowych obecnego pokolenia w sposdb
umozliwiajacy realizacje tych samych dgzen nastepnym pokoleniom'”,

W Polsce termin zroéwnowazony rozwdj pierwszy raz zostal przytoczony
w ustawie o ochronie $rodowiska z dnia 31 stycznia 1980 roku'®. Koncepcja ta znalazta
zastosowanie szczegllnie w dzialalnosci przedsigbiorstw. Szereg podejmowanych
inwestycji coraz czg$cie] zwigzne sg z rownowaga ze Srodowiskiem naturalnym.
Przedsi¢biorstwa w swojej dziatalno$ci odnosza si¢ do poprawy stanu Srodowiska
naturalnego czy racjonalnego wykorzystywania zasobdéw naturalnych, co mozna
zauwazy¢ np. w zrOwnowazonym budownictwie/architekturze".

Wizja zrownowazonego rozwoju odnoszaca si¢ do rozwoju cywilizacji
obejmowala trzy aspekty: $rodowisko przyrodnicze, spoteczenstwo i ekonomig.
Srodowisko stanowi catoksztalt cisle ze sobg powigzanych organizméw ozywionych
oraz nieozywionych sktadnikéw przyrody, ktore mieszczg si¢ w podstawowej jednostce

strukturalnej $rodowiska, czyli w ekosystemie. Na ekosystem sktada si¢ biocenoza

15 Ligia Tuszynska, Pedagogika zrownowazonego rozwoju z przyrodg w tle (Torun: Wydawnictwo
,»Adam Marszatek”, 2018), 19.

16 Ibidem, 19.

17 http://www.unesco.pl/edukacja/dekada-edukacji-nt-zrownowazonego-rozwoju/unesco-a-
zrownowazony-rozwoj/ (data dostepu: 20.11.2021)

18 Ustawa z dnia 31 stycznia 1980 r. o ochronie i ksztattowaniu §rodowiska (Dz. U. 1994, art. 49, ust.

196 z pozniejszymi zmianami).

19 Daria Sikorska, Izabela Wielewska, Krzysztof Firlej, Bartosz Jelen, Rola i miejsce zrownowazanego
rozwoju dziatalnosci polskich przedsiebiorstw (Rzeczow: Repozytorium CEON, 2005), 269.
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1 biotop pomiedzy, ktérymi uksztattowata si¢ zaleznos¢ w wyniku dlugich procesow
ewolucyjnych zachodzacych w przyrodzie. Zréwnowazony rozwoj to jednak nie tylko
samoistne procesy zachodzace w S$rodowisku, ale takze rozwdj tego S$rodowiska
wspierany przez rozw0j cywilizacyjny, kulturowy i ekonomiczny?.

Spoteczny aspekt zréwnowazonego rozwoju wymaga zaangazowania ludzi
w samokontrole, uczestnictwo w  demokratycznym podejmowaniu  decyzji.
Spoteczenstwo wspotczesne nadal stoi przed wieloma problemami: zapewnienie
rownosci plci, zwalczanie ubdstwa, prawa cztowieka 1 jego bezpieczenstwo, edukacja
dla wszystkich, zdrowie i1 dialog miedzykulturowy. Zaspokojenie podstawowych
potrzeb ludzko$ci jest coraz trudniejsze, czego dowodem sa liczne migracje
- przemieszczanie si¢ rzesz ludzi z kontynentu na kontynent. Skala tych zjawisk
zwigksza zasieg wyzwan ludzkoSci oraz sprawia, ze coraz trudniej zdefiniowac
jednoznacznie procesy zrOwnowazonego rozwoju’'.

Waznym elementem koncepcji zrOwnowazonego rozwoju jest ekonomia, czyli
catoksztalt gospodarczej 1 przemyslowej dziatalnosci ludzkiej polegajacej na
wytwarzaniu dobr oraz S$wiadczeniu ustug zgodnie pojawiajgcymi si¢ potrzebami
ludnosci. Ekonomia stanowi wazny element w procesach zréwnowazonego rozwoju,
cho¢ postepujaca globalizacja to utrudnia przez sprzeczno$¢ interesow lokalnych
z interesami globalnymi*.

Spoteczenstwo 1 gospodarka s3 systemami zaleznymi od $rodowiska
przyrodniczego, nie ma jednak tu odniesienia do pedagogiki jako nauki spoteczne;j.
Zadaniem pedagogiki jest ksztattowanie kapitatu ludzkiego, na ktory sktada si¢ wiedza,
umiejetnosci, postawy i wartosci. Defnicja zrownowazonego rozwoju zawiera w sobie
terminny takie jak samopodtrzymujacy sie rozwdj czy ekorozwdj*. Ewa Borowiec
ukazuje, iz na tej podstawie mozna wytyczy¢ sens dziatan spotecznych z zakresu
odpowiednich warunkéw zycia cztowieka, gdzie dochodzi do integracji $srodowiska

przyrodniczego z problemami spotecznymi oraz ekologicznymi czy gospodarczymi.

20 Ibidem, 20.

21 Ibidem, 21.

22 Ibidem.

23 Ignacy Fiut, Kim jest cztowiek ekologiczny?, w: Veritas una sed doctrina multiplex. Ksiega
pamiqtkowa ku czi prof. dr hab. Jozefa Jaronia. W. Stomski, M. Ciszek (red. nauk), (Siedlce:
Wydawnictwo Akademii Podlaskiej, 2003), 25-26.
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Wtym celu potrzebna jest miedzynarodowa wspotpraca i edukacja podnoszaca
$wiadomos$¢ ludzi*.

Zatem kapitat spoteczny odnosi si¢ do takich cech organizacji spoteczenstwa jak
zaufanie, powigzania 1 normy wspotpracy, dlatego niezbednym elementem okazuje si¢
poszukiwanie ekologicznej etyki wychowawczej oraz namyst pedagogiczny nad
propagowanymi koncepcjami mySlenia o zrownowazonym rozwoju®.

1. W 2002 r. (10 lat po ogloszeniu Agendy 21) odbyl si¢ w Johannesburgu
Swiatowy Szczyt Zréwnowazonego Rozwoju, a wiec kolejny Szczyt Ziemi.
Okazato si¢, iz poziom $wiadomosci ekologicznej spoleczenstw jest niski,
a zrownowazony rozwoj przebiega za wolno. Mimo postgpow ocena realizacji
celow jest ambiwalentna 1 wystosowano nastepujace i krytyczne:

e Zréwnowazony rozwoj nie stat si¢ gtéwng zasada — nawet w Unii Europejskie;j,
ktora byla prekursorem uwaza si¢, ze zréwnowazony rozwoOj zostat
potraktowany jako odrgbna dziedzina, a nie jako zasada nadrzedna do ktorej
powinny dostosowa¢ sie wszystkie polityki®.

e Zagadnienie zrOwnowazonego rozwoju jest pozbawionym tresci ,,wytrychem” -
powolywanie si¢ na zrOwnowazony rozwdj stosujac przeciwstawne poglady
w nim zawarte?’.

5. Nieznajomo$¢ faktow pomimo wieloletnich dyskusji — stabo$¢ znajomosci
terminu ,,zrownowazony rozwdj w spoteczenstwie®,

6. Idea przewodnia wzbudza roézne falszywe wyobrazenia i moze by¢ traktowana
jako proba ideologicznej manipulacji — uspokojenie spoteczenstwa i nadmierne
odnoszenie si¢ do warto$ci moralnych podczas dyskusji nad zréwnowazonym

rozwojem budujac utopijng wizje raju na Ziemi (budzi to podejrzenia ukrycia

24 Ewa Szadzinska, Proces ksztalcenia ukierunkowany na wartosci spoleczne, w: Edukacja Globalna.
Polskie konteksty i inspiracje. Magdalena Kuleta-Hulboj, Marta Gontarska (red. nauk.), (Wroctaw:
Wydawnictwo Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej, 2015), 129.

25 Jakub Kronenberg, Tomasz Bergier (red. nauk.), Wyzwania zrownowazonego rozwoju w Polsce
(Krakéw: Wydawnictwo Fundacji Sendzimira, 2010), 97-110.

26 SRU — Sachverstdndigenrat fiir Umweltfragen: Umweltgutachten 2008 — Umweltschutz im Zeichen
des Klimwandles (http://www.umweltrat.de/frame02.html), 5. (data dostgpu: 22.11.2021)

27 Armin Grunwald, Jiirgen Kopfmiiller, Nachhaltigkeit (Frankfurt: Campus Verlag, 2006), 156.

28 WI, Schnittmengen zwischen den Themen Umwelt. Gerechtigkeit und Wohlfahrt im wissenschaftlichen
Nachhaltigkeits — sowie Sozialstaatsdiskurs, Teilstudie im Aufirag des Umweltbundesamtes, 2006, 14.
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prawdziwych interesow wladz)®.

7. Egzystencjalne znaczenie naturalnych podstaw Zycia jest wypierane przez cele
optymalizacji — zasada przewodnig zréwnowazonego rozwoju powinna by¢
troska o trwalg ochrong¢ naturalnych podstaw zycia, ale ginie ona wsrod
rozwigzan celow w trzech wymiarach (przyktadem jest przebieg szczytu
milenijnego 1 $wiatowego Szczytu w Johannesburgu, gdzie nie podjeto zadnych
godnych decyzji w sprawie ochrony srodowiska)®.

8. Niewystarczajace dziatania — podejmowane dziatania miaty dotychczas skromny
charakter, a zrownowazony rozwoj zastgpiono w duzej mierze globalizacja bez
barier’.

Tym krytycznym uwaga mozna przeciwstawi¢ pozytywne spostrzezenia:

e Zroéwnowazony rozwoj stal si¢ uznawang na S$wiecie zasadga — na prawie
wszystkich szczeblach administracyjnych (od lokalnych po organizacje
mi¢dzynarodowe) idea zroéwnowazonego rozwoju zyskala uznanie i1 zaczgto
tworzy¢ strategie rozwoju przyszto$ciowego*.

e Zréwnowazony rozwo6j uzyskal uznanie spoteczne, a jego cele majg publiczne
poparcie — obecnie w wiekszo$ci panstw europejskich®.

Zgromadzenie Ogo6lne Narodow Zjednoczonych ustanowito lata 2005-2014
Dekada Edukacji dla Zréwnowazonego Rozwoju (DEZR), nazywang takze Dekada
Zmiany*. DEZR miala na celu propagowanie zréwnowazonych zachowan,
inspirowanie do tworczego i krytycznego myslenia pozwalajacego znalez¢ rozwigzania
problemow, ktére utrudnig zrownowazony rozwoj.

Zgromadzenie Ogolne ONZ zobowigzato wszystkie panstwa do prowadzenia

edukacji dla zréwnowazonego rozwoju dotyczacej, m.in. przestrzegania praw

29 Armin Grunwald, Jirgen Kopfmiiller, Nachhaltigkeit (Frankfurt: Campus Verlag, 2006), 326.

30 Holger Rogall, Ekonomia zrownowazonego Rozwoju. Teoria i praktyka (Poznan: Wydawnictwo ,,Zysk
i S-ka”, 2010), 50.

31 Ibidem, 50.

32 Ibidem, 50.

33 Christopher Gore, Julio Figueiredo, Wykluczenie spoteczne i polityka przeciwdzialania ubostwu, tham.
Ryszard Szarfenberg, Instytut Polityki Spotecznej UW za zagoda International Institute for Labour
Studies, 1999.

34 http://www.unesco.pl/edukacja/dekada-edukacji-nt-zrownowazonego-rozwoju/unesco-a-
zrownowazony-rozwoj/ (data dostepu: 21.11.2022)
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czlowieka, wspotpracy miedzynarodowej czy przeciwdzialanie ubdstwu®’. Dalsza
wspolczesna historia zmian kierunku zréwnowazonego rozwoju odnoszg si¢ do efektow

DEZR i dalszym planowanym Strategiom Zréwnowazonego Rozwoju.

1. 2. Filozofia Zréwnowazonego Rozwoju

Piszac o filozofii, a raczej filozofiach zrownowazonego rozwoju mam na mysli
idee, wiodace warto$ci naczelne lezagce u fundamentow 1 polityk rozwoju
zrownowazonego, ktore sa S$wiadomie przyjmowane. Chodzi tu o przekonania
ontologiczne, aksjologiczne 1 historiozoficzne determinujace sposob rozumienia tej idei
oraz wyznaczenia jej celow. Idee te oraz wartoSci nie tworzg samodzielnego
1 koherentnego programu czy koncepcji filozoficznej, ale sg raczej punktem wyjscia,
racja 1 uzasadnieniem formutowanych na gruncie réznych projektow oraz programow
tez i postulatow.

W latach 70.XX wieku pojawita si¢ zasada zréwnowazonego rozwoju
w rozwazaniach nad przysztoscig §wiata w ramach obrad ONZ. Komisja ds. Srodowiska
1 Rozwoju w raprocie ,,Nasza wspolna przyszto$¢” ujeta potrzebe trwatego rozwoju,
ktory bedzie dazyt do zaspokojenia biezacych potrzeb ludzkos$ci, ale bez ponoszenia
ryzyka, ze przyszie pokolenia nie beda juz mialy z czego czerpa¢. Agnieszka
Piskorz- Ryn podkresla, iz stwierdzenie to byt poczatkiem nowej filozofii zycia
1 budowania cywilizacji poindustrialnej opartej na koncepcji zrOwnowazonego
rozwoju’’.

Zréwnowazony rozwoj takze rozpatrywany jest jako konstrukt umozliwiajacy
dazenie do wzorca dzialan spolecznych w zakresie rozwigzywania konfliktow. W tym
ujeciu istotg jest realizacja celow humanistycznych rozwoju ludzkosci, co dopehia

rozumienie zréwnowazonego rozwoju w przenikajacych si¢ obszarach ekologii,

35 Ibidem, 26.

36 Zbigniew Hull, Filozofie zrownowazonego rozwoju, w: Zréownowazony rozwdj. Od utopii do praw
czlowieka. Andrzej Papuzinski (red. nauk), (Bydgoszcz: Oficyna Wydawnicza ,,Branta”, 2005), 59.

37 Agnieszka Piskorz-Ryn, Zasada zrbwnowazonego rozwoju a zadania adminiastracji publicznej wobec
0s6b starszych z perspektywy nauki prawa adminiastracyjnego. Zagadnienia wybrane. ,,Studia nad
rodzing”, nr 1(46), 2018, 53.
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ekonomii i spoleczefstwa™.

Zwigzane z tym jest spoleczne ujecie zréwnowazonego rozwoju wedhlug
Zbigniewa Babickiego. Podejscie to ujmuje zréwnowazony rozwdj jako jedng z strategii
dziatan w $rodowisku spotecznym w ktorym dochodzi do zaspokojenia potrzeb
rozwojowych cztowieka. Srodowisko wychowawcze ucznia jest naturalnym miejscem
rozwoju, ktore moze ulec przeksztalceniu poprzez planowane dzialania pedagogiczne.
Stykaja si¢ tutaj megawptywy, tj. technologia, gospodarka czy ideologie. Na ich styku
tworzg si¢ nowe struktury, ktore towrzg zrownowazong cywilizacje przy odpowiednich
dziataniach dydaktycznych i wychowawczych na rzecz zréwnowazonego rozwoju’’.

Zbigniew Hull jako pierwsze podejscie uwaza filozofi¢ rownowazenia wzrostu.
W tej koncepcji zrownowazonego rozwoju najwazniejszy jest wzrost gospodarczy,
ktory uwzglednia ograniczenia i uwarunkowania spoleczne 1 przyrodnicze. Dominuje tu
przekonanie, ze rozwdj jest zdeterminowany pojeciem ilosciowego wzrostu
gospodarczego dazacego do powickszenia wskaznikow ilo§ciowych cechujacy procesy
gospodarcze. Zaktadany jest tu wzrost ekonomiczny gwarantujacy skuteczno$¢ dziatan
we wszystkich obszarach ludzkiej aktywnosci. To znaczy, iz trzeba chroni¢ srodowisko,
by nie dopusci¢ do zahamowania stopy wzrostu czy zatamania gospodarczego,
spowodowanego wyczerpaniem zasobdw, niszczacymi konfliktami spotecznymi czy tez
degradacja Srodowiska naturalnego®.

Zgodnie z tym podejSciem Srodowisko mozna chroni¢ wtedy kiedy wszystkie
jego elementy 1 skutki ludzkiej dziatalnos$ci (np. zanieczyszczenia) zostang wycenione
1 wlagczone w system gospodarki rynkowej, ktoére samoczynnie wymusza i uksztattuja
optymalny poziom uzytkowania kapitalu naturalnego, rekompensowania oraz
ograniczania zanieczyszczen®*!.

Druga z wyodrgbniajacych podej$¢ przez Zbigniewa Hulla jest filozofia

zrOwnowazonego rozwoju koncentrujaca si¢ na zrdwnowazeniu spolecznym. Wzrost

38 Agnieszka Klimska, Sprawozdanie z XXIV Ogolnopolskiej konferencji naukowe;j pt. ,,Filozofia
zrdwnowazonego rozwoju. ,,Studia ecologiae et bioethicae”, nr 19, 2021, 128.

39 Zbigniew Babicki, Wartosci spoteczne w edukacji dla zrownowazonego rozwoju. ,,Forum
Pedaogogiczne”, nr 9, 2019, 193-194.

40 Ibidem, 60-61.

41 Helmut Gross, Postep — mit utracony, w: U podtoza globalnych zagrozen. Dylematy rozwoju
(Warszawa: Wydawnictwo ,,Elipsa”, 2003), 55.
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ekonomiczny 1 troska o srodowisko naturalne zapewniajaca trwatg rOwnowage miedzy
ekosystemami a gospodarka sa niezbedne dla urzeczywistnienia podstawowych
wartosci spotecznych, tj. wolnos$¢, réwnos¢, powszechny dostep do podstawowych
dobr, praca, solidarno$¢ migdzyludzka, sprawiedliwos¢. Chodzi, wigc o to, by tak
zrownowazy¢ 1 wyposrodkowa¢ relacje migdzy wymogami ekonomicznymi oraz
ekologicznymi, aby w procesie rozwoju spotecznego stale eliminowa¢ i zmniejszy¢
obszary biedy i niedorozwoju, sfery spdznionego rozwoju materialnego
i cywilizacyjnego oraz osiaga¢ wyzszy standard i jako$¢ zycia spotecznego®.

Trzecia z filozofii zrownowazonego rozwoju zwigzana jest SciSle
z ekorozwojem. Jest to przekonanie, Zze antroposfera istnieje i rozwija si¢ w obrgbie
biosfery, gdyz jest od niej zalezna, za§ wszelka gospodarka jest podsystemow
ekosystemow™®. Jesli rozwoj cywilizacyjny ma by¢ zroéwnowazony, to jego podstawa
musi by¢ zrownowazona gospodarka, ktéra koreluje z zrownowazonym ekosystem, na
ktoérego wydajnosci si¢ opiera. Taka gospodarka powinna chroni¢ réznorodno$¢ §wiata
przyrody oraz wspotdziata¢ z respektowaniem cyklicznosci ludzkiego zycia
w wymiarze biologicznym i kulturowym®*.

W projektowaniu dzialan spotecznych ten sposéb myslenia i rozumienia idei
zrbwnowazonego rozwoju dazy do konstruowania wizji spoteczenstwa ery
ekologicznej. Realizacja tak rozumianego rozwoju ludzko$ci wymaga zasadniczej
zmiany ludzkiego postrzegania 1 do$wiadczania przyrody oraz wewngtrznej zmiany
cztowieka prowadzacej do koncentracji na wymiarze duchowym 1 intelektualnym
poprzez mysl ekocentryczna®.

Wszystkie te filozofie zrownowazonego rozwoju cechuje optymizm. Kazda
z tych mysli uznaje realng mozliwos$¢ stopniowego, bezwstrzagsowego przejscia do
spoteczenstwa zréwnowazonego rozwoju. Zdaniem Zbigniewa Hulla pojawia si¢ tu

pewna zagwozdka, bowiem wielowymiarowy kryzys globalnego kapitalizmu musi

42 Zbigniew Hull, Filozofie zrownowazonego rozwoju, w: Zrownowazony rozwoj. Od utopii do praw
cztowieka. Andrzej Papuzinski (red. nauk), (Bydgoszcz: Oficyna Wydawnicza ,,Branta”, 2005), 61.

43 Lester Bron, Gospodarka ekologiczna na miare Ziemi (Warszawa: Wydawnictwo ,,Ksigzka i Wiedza”,
2003), 277.

44 Dorota Markowska, Siodmy nieprzyjaciel i siodmy swiata kierunek, w: U podloza globalnych
zagrozen (Warszawa: Wydawnictwo ,,Elipsa”, 2003), 71.

45 Zbigniew Hull, Filozofie zrownowazonego rozwoju, w Zrownowazony rozwdj. Od utopii do praw
cztowieka. A. Papuzinski (red. nauk), (Bydgoszcz: Oficyna Wydawnicza ,,Branta”, 2005), 63.

21



doj$¢ do zalamania we wszystkich sferach zycia cziowieka. I by¢ moze dopiero po

kryzysie nadejdzie odrodzenie Spoteczenistwa Ery Ekologicznej*.

1. 2. 1. Edukacja na rzecz zré6wnowazonego rozwoju

W edukacji koncepcja zréwnowazonego rozwoju staje si¢ jednym z nurtdow
w ktérym realizowane sg tresci ksztatcenia z zakresu edukacji przyrodniczej, spotecznej
oraz przedsigbiorczej rozszerzonej o zagadnienia odpowiedzialnosci globalne;j.
Wprowadzenie zroOwnowazonego rozwoju w zycie spoteczenstwa potrzebuje
odpowiedniej edukacji przygotowujacej ludzi do dzialania przeciw niekorzystnym
trendom cywilizacyjnym. Walka z tymi trendami jest mozliwa, dzigki odpowiedniemu
i kompleksowemu wdrazaniu zasad zrownowazonego rozwoju*’.

Kluczowym krokiem do wejscia na droge zréwnowazonego rozwoju jest
edukacja zawierajgca w sobie ksztalcenie spoleczefistwa odpowiedzialnie
korzystajacego z zasobOéw naturalnych Ziemii, $wiadomego zmian w procesach
produkcji 1 stylu konsumpcji, a takze poszanowania sprawiedliwosci spoteczne;.
Edukacja ta zawiera w sobie dziatania na rzecz przysztych pokolen opartych na wiedzy,
$wiadomosci oraz systemie warto$ci*®.

Realizacja edukacji na rzecz edukacji zrbwnowazonego rozwoju wedtug zatozen
przyjetych Agend o dzialaniach na rzecz zré6wnowazanego rozwoju odbywa si¢
w roznych krajach na $wiecie (np. Niemcy, Francja, USA). W Polsce réwniez coraz
klarowniejsze jest ujecie edukacji na rzecz zrdwnowazonego rozwoju jako klucza do
implementacji zalozen zréwnowazanego rozwoju. Edukacja jest tutaj narzedziem
zmiany, ktora ma na celu przekaz wiedzy z zakresu zrOwnowazonego rozwoju, ale takze
ksztattowanie czlowieka posiadajagcego umiejetnosci zaspokojenia wiasnych potrzeb
w taki sposob, aby umozliwi¢ realzacj¢ tych samych potrzeb przysztym pokoleniom.

Edukacje na rzecz zrbwnowazonego rozwoju realizuje si¢ w dwoch podejsciach®.

46 Ibidem, 63.

47 Anna Batorczak, Agnieszka Klimska, Edukacja na rzecz zrownowazanego rozwoju — refleksje przed
ogloszeniem nowej Dekady na rzecz Zrownowazanego Rozwoju (2020-2030). ,, Studia Ecologiae et
Bioethicae”, nr 18, 2020, 18.

48 Ibidem, 18.

49 Ibidem, 19.
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Pierwszym z podejs¢ jest zwrdcenie uwagi na tresci, fakty oraz informacje, ktore
maja oddzialywa¢ na zmian¢ zachowania oraz sposobu myslenia u uczniéw. Drugie
podejscie odnosi si¢ do prowadzenia dialogu na temat sytuacji problemowych
w ktorych znalezliSmy si¢ jako cywilizacja®. Jest to dialog o problemach spornych
1 niejednoznacznych. Praca dialogiem ma na celu wyksztalci¢ u uczniow umiejetnosci
krytycznego myslenia 1 odpowiedzialnego dzialania oraz reagowania na sytuacje
kryzysowe dotykajace ludzko$¢ oraz srodowisko’'.

Edukacja na rzecz zrownowazonego rozwoju w polskim systemie o$wiaty
niestety przyjmuje najczesciej to pierwsze podejscie, czyli przekaz wiedzy. Ponadto
nadal zréwnowazony rozwo6j w edukacji jest kojarzony tylko z ekologia. Jednkaze
podstawa programowa z 2017 1 2018 roku szerzej uwzglednia koncepcje
zrownowazonego rozwoju edukacji, szczegodlnie z zakresu edukacji wezesnoszkolnej*.

W edukacji na rzecz zrownowazanego rozwoju w klasach I - III ma na celu
wspieranie u dzieci rozwijania dziatan i zachowan adekwatnych do poznawanych
w zakresie wartosci takich jak odpowiedzialno$¢ i poczucie obowigzku. Uczniowie
poznaja wzajemne powigzania miezy skladnikami Srodowiska przyrodniczego
a wartosciami 1 noramami, ktorych zrédtem jest zdrowy ekosystem, a takze odkrywanie
przez ucznia siebie jako integralnego sktadnika $rodowiska przyrodniczego.
Ksztaltowane zachowania oraz warto$ci maja swoje zrddlo réwniez w poznawaniu
roznych kultur oraz zjawisk przyrodniczych poprzez ich percpecj¢ oraz rozumienie
realizowanych zagadnien™.

Wchodzac w szczegdly podstawy programowej z zakresu edukacji przyrodniczej
mozna wskaza¢ kilka waznych elementéw edukacji na rzecz zrownowazonego rozwoju,
tj. ponoszenie odpowiedzialnosci za swoje wybory, budowanie §wiadomosci posiadania
swoich praw 1 obowigzkow czy zagrozenia w $rodowisku naturalnym oraz ochrona

przyrody. Niektore z tych elementow dotykaja réwniez kwestii etycznych®.

50 Pawel Tarasiewicz, Kultura i cywilizacja — proba korelacji. ,,Roczniki Kulturoznawcze”, tom 11, 71-88.
51 Vare Paul, William Scott, Learning for a Change: Exploring the Relationship between Education and
Sustainable Development. ,, Journal of Education for Sustainable Development”, nr 1(2), 2007, 191-198.
52 Anna Batorczak, Agnieszka Klimska, Edukacja na rzecz zrownowazanego rozwoju — refleksje przed
ogloszeniem nowej Dekady na rzecz Zrownowazanego Rozwoju (2020-2030). ,, Studia Ecologiae et
Bioethicae”, nr 18, 2020, 23.

53 Ibidem, 24.

54 Podstwa Programowa Ksztalcenia Ogolnego dla Szkot Podstawowych 2022/2023 (data dostepu:
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Edukacja na rzecz zrownowazonego rozwoju przynosi korzysci uczniom, na co
wskazuja badania Uniwersytetu Stanforda. Eksperci bowiem, przeprowadzili badania
polegajace na systematycznej eksploracji literatury akademickiej. W efekcie odnotowali
119 recenzowanych publikacji w latach 1994-2013, ktore ukazywaty wptyw edukacji
ekologicznej na uczniow w wieku do lat dwunastu. Wspierajaca zrownowazony rozwoj
edukacja ekologiczna wplynela na poprawe wynikéw w nauce i rozwingta umiejetnosci
krytycznego myslenia, zaufania, autonomii oraz przywodctwa. Wplyneta rowniez na
0got rozwoju osobistego ucznidw oraz zaangazowanie obywatelskie 1 zachowania
prosrodowiskowe. Badacze w ponad 100 pracach dwodza, iz ten rodzaj edukacji
prowadzi do transformacyjnych mozlwosci uczenia sie*’, tak potrzebnych w polskim
systemie o$wiaty.

Badania nad edukacjg na rzecz zréwnowazonego rozwoju prowadzi roéwniez
Anna Doerling z Uniwersytetu Westminster. Prowadzone badania dotycza zmian
w postawach 1 warto$ciach ucznidw biorgcych udziat w miedzynarodowym projekcie
»Water Explorer” (udziat biorg rowniez szkoty z Polski). Program ten jest przeznaczony
dla uczniow w wieku 8-14 lat 1 jego celem jest wyksztatcenie u uczniéw szacunku do
wody poprzez wspolne dziatania na rzecz ochrony i racjonalnego uzytkowania wody,
ale réwniez wspolpraca w poszukiwaniu rozwigzan probleméw zwigzanych
z wyczerpujgcymi sie zrodtami wody pitnej na $wiecie®.

Uczniowie uczestniczac w czterech misjach: ,,Cenna woda”, ,,Czysta woda”,
,,Tajemnicza woda” oraz ,,Woda na $wiecie” koordynowanych w Polsce przez Fundacje
Gospodarki 1 Administracji Publicznej nie tylko uczy proekologicznych zachowan
1 promuje zrownowazony rozwdj w codziennym zyciu cztowieka, ale tworzy z uczniéw
takze ,,Ambasadoréw Wody”, ktéorzy wykazuja odpowiedzialnos¢ 1 $wiadomosé
cennosci wody. Poprzez umiejgtne oszczedzanie wody oraz wyksztatcone wsrdd dzieci
1 mlodziezy zachowania altruistyczne wzgledem $rodowiska moga sta¢ si¢ inspiracja

oraz zasadami, ktore w wlasne zycie moze w drozy¢ rodzina ucznia, $rodowisko

25.11.2022)

55 Alison Bowers, Noelle Wyman, Nicole Holthuis, Environmental eduaction and K-12 student
outcomes: A review and analysis of research. ,,The Journal od Environmental Eductaion”, nr 49(1), 2018,
1-17.

56 Ibidem, 24.
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i przyjaciele”’.

Anna Doerling mierzyta zmiang wagii poszczegdlnych wartosci zgodnie z teoria
Warto$ci Schwarza. Z badan wynika, ze rozszerzyt si¢ poziom zmian wartosci z zakresu
otwartosci na zmiane, gdzie przeksztatceniu ulegly zacheta 1 samorealizacja. Z zakresu
rozwoju duchowego przeksztatlceniu ulegly takie wartosci jak uniwersalizm
1 dobroczynno$¢. W obszarze ochrony S$rodowiska przeksztatlceniu ulegly zmianie
wartosci dotyczace tradycji oraz zachowawczo$ci. W doskonaleniu samego siebie
zmianie ulegla warto$¢ wiladzy. Dostrzezone zmiany ukazujg przeksztalcanie si¢
wartosci podczas wdrazania badanego programu w ramach edukacji na rzecz
zrOéwnowazonego rozwoju’,

Powszechnie przyjmuje si¢, ze mlodziez przyktada wigkszg uwage do wartos$ci,
ktore promuja zdrowe, ekologiczne 1 zrownowazone nawyki stylu zycia. Jednocze$nie
przektada si¢ to na codzienno$¢ ucznidw oraz ich wybory dotyczace zrownowazonego
zycia. Badania programu ,,Badacz Wody”oparte na teorii Wartosci Schwartza wykazaty,
iz udziat w danym projekcie wptyna na przeksztatcenie warto$ci osoéb badanych, co
moze prowadzi¢ do przeksztalcenia zachowania wérod uczniow™.

Powyzsze badania ukazuja, ze edukacja na rzecz zrOwnowazanego rozwoju nie
powinna by¢ dodatkiem do formalnej edukacji, ale powinna stanowi¢ rdzen nauczania
na wszystkich poziomach edukacji wraz z szkolnictwem wyzszym. Piewszym krokiem
do wdrazania zrownowazonego rozwoju w system edukacji jest odpowiednie
przygotowanie nauczycieli. Edukatorzy i1 nauczyciele stanowig klucz do realizacji
zalozen  zrobwnowazonego rozwoju poprzez edukacje®. Zatem zdobywanie
odpowiednich kompetencji oraz wiedzy wczasie studiow i1 szkolen ma zasadnicze
znaczenie dla integracji obecnego systemu edukacji z edukacja na rzecz

zrOwnowazanego rozwoju’’.

57 Badaczwody.pl2020. Program Badacz Wody, https://www.badaczwody.pl.home, (data dostepu:
25.12.2022)

58 Anna Batorczak, Agnieszka Klimska, Edukacja na rzecz zrownowazanego rozwoju — refleksje przed
ogloszeniem nowej Dekady na rzecz Zrownowazanego Rozwoju (2020-2030). ,, Studia Ecologiae et
Bioethicae”, nr 18, 2020, 26.

59 Ibidem, 25.

60 Borys Tadeusz, Dekada edukacji dla zréwnowazanego rozwoju — polskie wyzwania. ,, Problemy
ekorozwoju”, nr 5(1), 2010, 59-70.

61 Anna Batorczak, Agnieszka Klimska, Edukacja na rzecz zrownowazanego rozwoju — refleksje przed
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Wdrazajac  edukacje dla zrownowazonego rozwoju istnieje potrzeba
rekomendowania pedagogicznego podejscia opartego na metodach aktywizujacych
ucznia. Proces dydaktyczny ukierunkowany jest na uczenie si¢ ucznia, ale takze
powinien ciggle pozosta¢ otwarty na badanie 1 poznawanie potrzeb uczniow. Motorem
napedowym wdrazania zréwnowazonego rozwoju, wigc sg odpowiednio dostosowane
metody nauczania®.

Stowa Johanna Wolfganga von Goethego w pelni ujmuja sens wdrazania
edukacji na rzecz zrownowazanego rozwoju: ,,Nie wystarczy co$ wiedzie¢, trzeba tez
umie¢ to zastosowaé. Nie wystarczy chcie¢, trzeba dziala¢®”. Edukacja dla
zrdwnowazonego rozwoju zatem powinna nie tylko uzbraja¢ ucznidéw w odpowiednia
wiedze, ale takze w umiej¢tnos$¢ jej wykorzystania w dziataniu i rozwigzywaniu

problemow, ktére dotykaja wspotczesng cywilizacje.

1. 3. Charakterystyka wartoSci w ujeciu filozoficznym, psychologicznym,

spolecznym oraz pedagogicznym

Definicja warto$ci zalezna jest od dziedziny naukowej w jakiej jest rozpatrywana
przez swoja szeroko$¢ znaczen. Problematycznym jest wybranie jednej stusznej
definicji wartos$ci, gdyz kazda z nich posiada co$ wspdlnego, ale takze posiada w sobie
pierwiastek rdéznicy. Dlatego w tym podrozdziale przedstawi¢ rozumienie warto$ci
w yjeciu filozoficznym, psychologicznym, spotecznym oraz pedagogicznym. Na ich
podstawie wybieram ujgcie wartosci odpowiednie dla projeku badawczego.

Przyjecie jednej definicji wartosci jest skomplikowane. Wedlug Wiadystawa
Tatarkiewicza konkretne ujecia wartosci Scisle zwigzane sa z celem ktory tej wartosci
nadajemy®. My$l ta wprowadza w ujecie filozoficzne warto$ci. Dyskusja filozofow
o wartosciach dala poczatek naturalizmowi, intuicjonizmowi oraz emotywizmie

aksjologicznemu. Bowiem wartos¢ dla filozoféw oznacza to co jest cenne, cel dazen

ogloszeniem nowej Dekady na rzecz Zrownowazanego Rozwoju (2020-2030). ,, Studia Ecologiae et
Bioethicae”, nr 18, 2020, 25.

62 Ibidem, 25.

63 Johann Wolfgang Goethe, Refleksje i maksymy (Warszawa: Wydawnictwo ,,Czytelnik”, 1997), 39.
64 Wladystaw Tatarkiewicz, O szczesciu (Warszawa: Polskie Wydawnictwo Naukowe, 2015), 29.
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ludzich i ich trosk w wymiarze zycia codziennego, ale i metafizycznego®.

Przedstawiciele naturalizmu aksjologicznego uwazaja, ze dana rzecz jest
wartosciowa tylko wtedy kiedy jest pozadana. Nie jest zatem pozadana przez to, ze jest
warto$ciowa. To pozadanie dopiero nadaje jej warto$¢. Intuicjoni§ci za§ uwazaja
warto$¢ za akt intuicji®®. Zwigzany jest on z nieempiryczng cechg przedmiotu, co
w rozumieniu intucjonizmu ukazuje warto$¢ jako intuicyjny akt w dokonywaniu
wyboréw®’. Zas emotywisci aksjologiczni uznajg, iz wartosci nie istniejg, gdyz terminy
warto$ciujace nie posiadajg empirycznych desygnatéw. Wszelkie sady s3
wykorzystywane do ukazania postawy emocjonalnej. Zatem jest to swoisty nihlizm
aksjologiczny. Andrzej Niemczuk rozwija te ujecie piszac, ze ani predecyzja, ani
decyzje poszczegdlne oraz rozumowanie praktyczne nie dodaja nic ontycznego do
obiektow uznawanych za wartosciowe. Ludzkie warto§ciowanie pozstawia dany obiekt
tym czym ontycznie jest, nie dodaje mu zadnej warto$ci®®.

Oprocz powyzszych uje¢ wartosci chcialabym jeszcze przytoczy¢ definicje
warto$ci za Stanistawem Kowalczykiem, iz charakteryzujac warto$¢ powinno si¢ ja
wyjasnia¢ w relacji z dobrem. Platon uwazal, ze dobro jest najwyzsza idea, dlatego
uznat prymat dobra wobec bytu 1 koncpecja ta widoczna jest w ujeciach
fenomenologicznych. Inaczej t¢ relacj¢ ujmuje filozofia inspiracji tomistycznej, gdzie
warto$¢ utozsamia si¢ z szeroko rozumianym dobrem i gdzie samo dobro staje si¢
wartos$cig®.

Przedstawione ujgcia wartosci w  filozofii uzupelania poglad Michata
Pawtluckiego, bowiem oprocz trudnosci defnicyjnych wartosci rownie problematycznym
jest okreslenie ich istnienia w §wiecie. Wyrdznia si¢ tutaj rozumienie istnienia wartosci
jako subiektywne, obiektywne oraz roziwgzania posrednie. Subiektywne rozumienie
wartosci zaktada, iz warto$ci istniejg w przezywaniu podmiotu, a obiektywne, ze

wartosci istniejg niezaleznie od podmiotu. Rozwigzania posrednie mozna zauwazy¢

65 Krystyna Chatas, Moc wychoawcza przypadkowych zdarzen w swietle introcepcji wartosci (Kielce-
Lublin: Wydawnictwo ,,Jedno$¢”, 2011), 31.

66 Ibidem, 12.

67 Ryszard Wisniewski, Intucjonizm w aksjologii Wtadystawa Tatarkiewicza. ,,Acta Universitatis Nivolai
Copernici. Filozofia”, nr 4 (103), 1979, 124.

68 Andrzej Niemczuk, O nieistnieniu i normatywnos$ci wartosci. ,, Kultura i wartosci”, nr 28, 2019, 125.
69 Stanistaw Kowalczyk, Filozoficzne interpretacje wartosci. ,, Collectanea Theologica”, nr 56/1, 1986,
39.
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w koncepcji Romana Ingardena ukazujacej, ze wartosci istnieja jako przezycie
podmiotu odkrywajacego warto$¢ przedmiotu. W rozumieniu tym warto$¢ nie istnieje
samoistnie, ale przez no$niki wartosci w relacji przedmioto-podmiotowej w ktorej
zachodzi warto$ciowanie”.

Ostatnig definicja, ktora przytocze w analizie ujecie filozoficznego wartosci jest
definicja Wincentego Granata: ,warto$cia nazywa si¢ wszystko, co sklania
emocjonalnie i wolitywnie wiladze czlowieka, aby dazyt ku temu, co wzbudza
przyjmnos¢, rados¢, zaspokaja zmyst estetyczny czy tez uczucia religijne 1 moralne lub
w ogole odpowiada jakim$ wymogom ludzkiej natury’”. Definicja ta odnosi warto$ci
do natury ludzkiej dotykajac istoty spoteczenstwa. Tak rozumiana warto$¢ jest
fundamentem do rozumienia warto$ci w ujeciu psychologicznym.

Ujecie psychologiczne wartosci skupia si¢ na ujeciu wartoSci w rozwoju
osobowosci oraz zyciu psychicznym cztowieka. Za Hanna Swida mozna przyjaé, iz
warto$¢ jest kierunkiem motywacji ludzkiej. Warto§¢ zatem to stan rzeczy badz
przedmiot, ktéry przez wzbudzanie pozytywnych emocji sprawia, iz cztowiek kieruje ku
nim swoje dgzenia’.

Hanna Swida oprocz okreslenia wartosci jako kierunku motywacji ujmuje
wartos$ci réwniez jako kryterium pozytywnej postawy. Bowiem wszelkie zjawiska,
przedmioty i1 cechy osobowosci sg przez czlowieka warto$ciowane i do tych do ktorych
dazymy wywoluja w nas pozytywne emocje”.

W psychologii w tematyce wartosci szczeg6lnie duzy wplyw miaty koncepcje
Allporta 1 Rokeacha. Allport rozumial wartosci jako ludzkie zainteresowania
i nastawienia ku czemus$’™. Za$ Rokeach ujmuje wartosci jako co$ godnego pozadania.
Wedlug badacza wartosci ukazuja to co pozadane 1 sg utozone w hierachiczny system.

Zatem kategoria definiujagca wartosci u Rokeacha staje si¢ jednocze$nie jednostka

70 Michatl Pawtucki, Idea wspolnoty a wybrane paradygmaty naukowe i unormowania polskiego prawa
pracy (Warszawa: Wydawnictwo Intytutu Wymiaru Sprawiedliwosci, 2022), 206.
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opisujaca osobowos¢”. Pozniej w koncepcji Berznoskiego kategoria ta nazywana jest
tozsamoscia’®.

Wartosci mozna zsyntezowa¢ w obrgbie trzech orientacji psychologicznych.
Piotr Oles w swoich pracach wskazuje na orientacj¢ psychoanalityczna,
behawiorystyczng oraz humanistyczng.

Pierwsza orientacja, czyli psychoanalityczna sklania si¢ ku procesowi
interioryzacji warto$ci oraz funkcjonwaniu warto§ci moralnych w Zyciu czlowieka.
W zwigzku z tym system wartos$ci tgczy super ego z ego idealnym. W orientacji
behawiorystycznej warto$ci pojmowane s3 inaczej, gdyz rozumiane s3 jako
wzmocnienia pozytywne i negatywne’’.

Jednakze Piotr Ole$ zwraca uwage, iz w tej orientacji zredukwoanie warto$ci do
wzmocnien oraz tworzenia czlowieka jako modelu sterowanego przez bodzce
zewngtrzne odbiera sens pojeciu wartosci. Uwaga ta jest istotna, gdyz w tradycyjym
rozumieniu warto$ci fgczy sie je z wolno$cig wyboru oraz autonomia’®,

Ostatnia orientacja, czyli orientacja humanistyczna zwigzana jest z istota osoby
ludzkiej, ktora jest wolna, odpowiedzialna i1 zdolna do samodzielnego doskonalenia sie,
rozwoju 1 transcendencji. Ujecie to jest holistyczne 1 pozwala na szerokie
1 wieloaspektowe rozumienie wartosci. Czlowiek zatem pozytywnie ocenia to czego
pragnie, co ukazuje sie¢ w wyborach danego cztowieka i powinno$ciach”.

Koncepcja warto$§ci w orientacji humanistycznej jest istotna dla pedagogow
1 nauczycieli, gdyz jest ona inspiracja do poszukiwania metod i sposobéw wspomagania
uczniéw w integralnym i holistycznym rozwoju. W konteks$cie tym mozemy ujaé proces
urzeczywistnienia warto$ci w pedagogice.

Podsumowujac orientacj¢ psychologiczng wartosci odnios¢ si¢ do definicji
wartos$ci zawierajagcej w sobie podejscie psychologiczne i1 socjologiczne. Stanistaw

Ossowski zaznaczal, iz Emil Durkheim i Zygmunt Freud przeciwstawiali warto$ci
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indywidulane wartosciom spotecznym. Zygmunt Freud uwazal, ze wartosci
indywidulane maja charakter typowo biologiczny, a wartosci superego maja charakter
spoteczny. Zatem wartosci spoteczne petnig kontrole i wywieraja presje na wartosci
indywidualne, czyli nizszego rzgdu. Czynnik presji jest tu czynnikiem moralnie
negatywnym®.

Emil Durkheim z kolei uwazatl, ze wartosci spoteczne dopiero czynig z istoty
ludzkiej cztowieka. Zdaniem Stanistawa Ossowskiego oba rozwigzania sg niepoprawne,
bowiem wartosci, ktore odczuwa istota ludzka nie da si¢ sprowadzi¢ tylko do podtoza
biologicznego®'. Warto$ci moga by¢ rowniez odczuwane przez funkcje pamieci, gdyz to
co czlowiek przezyl w aspekcie biologicznym moze by¢ odtworzone za pomoca
pamigci, ktora pobudza aktywnos$¢.

Pomimo, iz powyzsze koncepcje sa juz dlugoletnie to nadal w orientacji
socjologicznej warto$ci sg roznie spostrzegane i rdzny nadaje si¢ charakter procesowi
warto$ciowania. W orientacji spotecznej wartoscig jest to co konkretne zbiorowosci
wraz z jej cztonkami uznajg za wazne. Odchodzi si¢ zatem od tego co jest wazne ,,samo
w sobie” a zwraca uwagg na zdolnos$¢ czlowieka do warto§ciowania. Wartosci bowiem
sg filarami, na ktorych opiera si¢ zycie spoteczenstwa. Ludzkie zachowania sg przez nie
regulowane i motywowane stanowigc podstawowy komponent ludzkiego zycia*.

W spoteczenstwie relacje miedzyludzkie musza opowiedzie¢ si¢ po stronie
konkretnych warto$ci. Kiedy znany jest sposob wartosciowania drugiego cztowieka
wiemy jaki przyjmie styl zycia oraz jak bedzie odnosit si¢ do problemow oraz zjawisk.
Zycie spoleczne cztowieka jest regulowane poprzez rdzne systemy wartosci,
tj. moralne, prawne, ekonomiczne, naukowe, estetyczne, polityczne, religijne.
Najczes$ciej wartosci moralne (m. in. dobro, godnos¢, sprawiedliwo$¢) sa przyjmowane
przez ludzi jako wartos$ci nadrzedne. Przyjecie przez cztowieka odpowiedniego systemu
warto$ci ksztattuje jego poglady, zachowanie oraz zycie®.

W orientacji spotecznej warto$ci warto odnie$¢ si¢ takze do teorii Floriana
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Znanieckiego, ktory wyodrenia wartos¢ spoteczng. Dla Floriana Znanieckiego warto$¢
ta jest przedmiotem posiadajagcym empiryczng tre$¢, ktora jest dostgpna czlonkom danej
spoleczno$ci oraz jej znaczenie sprawia, ze warto§¢ moze sta¢ si¢ celem ludzkiej
dziatalnosci. Tak szerokie rozumienie warto$ci sprawia, ze w socjologii badanie
wartosci wigze si¢ z catoSciowym badaniem ludzkiego do$wiadczenia, tego co
wewngtrzne 1 zewngtrzne, okreslonego za pomocg rozumowania moralnego oraz tego
co intuicyjne. Tak rozumiane warto$ci w socjologii stanowig skladnik wigkszych
systemow teoretycznych®.

Kazde dziatanie spoteczne odwotluje si¢ do wartosci przyjmowanych przez
podmioty danej grupy spotecznej. Wartosci te sa uporzadkowane w sposob
hierarchiczny. Cho¢ jak zauwaza Ryszard Podgorski nie wszystkie pozadane warto$ci sg
porownywalne 1 nie jest mozliwe ich $ciste preferencyjne utozenie. Bowiem hierarchia
wartosci ludzkiej to nie model matematyczny, a model tworzony przez zycie cztowieka,
ktéry sam moze nie u$§wiadamia¢ sobie istoty pewnych warto$ci. Ponadto dziatanie
ludzkie czasami jest pierwotne wzgledne pozniejszej refleksji nad tym dziataniem.
Zatem w socjologicznym pojmowaniu wartosci okresla si¢ je jako system wartosci,
gdzie zaklada si¢ powigzanie miedzy dziataniem a warto$ciami®.

Ze wzgledu na to jakie warto$ci uznawane sa w spotecznosci za istotne reguluja
si¢ relacje migdzy podmiotem a spolecznosciag. W zwigzku z tym mamy dwa typy
kultur: indywidualistyczne 1 kolektywistyczne. Jak sama nazwa moéwi w kulturach
indywidualistycznych wazna jest niezalezno$¢ podmiotu, autonomia emocjonalna,
prawo do prywatnosci, indywidalna inicjatywa oraz narzedno$¢ celow osobistych nad
wspélnotowymi. Ten typ kultury dopuszcza zachowanie konforntacyjne®.

W kulturach kolektywistycznych istotna jest zalezno$¢ emocjonalna, harmonia,
solidarnos¢, a zachowania 1 obowigzki regulowane sa przez zasady oraz normy
grupowe. Zaznaczone sg takze granice zewngtrzne danej wspolnoty.

Matgorzata Boguni-Borowska t¢ mysl o spolczenstwie indywidualistycznym
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oraz kolektywistycznym przenosi na wyzszy poziom rozumienia spoleczenstwa przez
pryzmat warto$ci. Fundamentem dobrego spoleczefistwa, ale takze systemow
1instutucji sg wartosci. Warto$ci dobrego spoleczenstwa zaleza od jako$ci zycia
spotecznego oraz relacji migdzyludzkich, w tym rodzinnych. Wartosci bowiem dla
indywidualnego cztowieka, ale takze zbiorowos$ci sg drogowskazami umozliwiajagcymi
podejmowanie odpowiednich decyzji dla podmiotu, ale takze dla catej wspolnoty
ludzkiej®’.

Decyzje oraz dziatania, ktore ludzie podejmuja zaleza od wartosci, ktore
wybierajag. Ponadto warto$ci nadaja sens wszystkim aspektom naszego zycia.
Fundamentalne warto$ci, ktore wptywaja na budowanie dobrego spoleczefstwa,
tworzacego przyjazng wspoinote i tad spoteczny to: godno$¢, lojalnos¢, mitosc,
odpowiedzialno$¢, pracowitos¢, prawos¢, przyjazn, przyzwoitos¢, solidarnos¢,
sprawiedliwos¢, szacunek, uczciwos$¢, wolnos¢, wrazliwos¢, wspodlpraca, zaufanie
1 zyczliwos¢. Warto doda¢, iz ludzie towrzacy spoteczenstwo na tych fundamentalnych
wartosciach nie zyja w danej wspdlnocie w bezwglednym poddanstwie, ale z wlasnej
dobrej woli®,

Warto$¢ w orientacji spolecznej rozumiana jest jako polaczenie psychologiczne,
kulturoznawcze 1 aksjologiczne. Powstanie warto$ci zwigzne jest ze spotczenstwem
oraz jego kulturg w ramach okre$lonej i trwalej kultury®. WartoSciowanie za$
obiektywizuje wartosci w wyniku czego przyjmuja walor powszechny w danej
spotecznosci 1 jej r6znych warstwach.

Przedstawienie orientacji filozoficznej, psychologicznej i spotecznej ukazuje
nam przenikanie si¢ rozumienia warto$¢ w zaleznos$ci od dziedziny nauki. W orientacji
pedagogicznej czerpiemy z kazdej opisanej orientacji, ale takze nadaje nowy kierunek
rozumienia wartosci.

W pedagogice warto$ci odnosza si¢ do holistycznego rozwoju cztowieka.

Warto$ci rozumiane sg tutaj jako wilasciwosci, ktore przystuguja ludziom i ludzkiej
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egzystencji. Urzeczywistnienie tych wiasciwosci dazy do ksztaltowania ideatu osoby
i wzorca zyciowego do ktorego powinno dazy¢ si¢ na drodze procesu edukacyjnego
oraz wychowawczego®.

Podobnie warto$ci uymuje Janusz Homplewicz, ktory wartosci ukazuje jako
wszystko co jest cenne dla cztowieka 1 w co chce angazowac swoje wysitki oraz wole.
Dazenie ku warto$ciom ksztattuje cztowieka i przesadza jego wewnetrzny rozwoj,
przezycia oraz calg jego postawe zyciowg’'.

Piotr Ole$s wykazuje, 1z wtasciwosci bedgcymi wartosciami odnoszg si¢ do bytu
ludzkiego, tj. godnos¢, mitos¢ czy szacunek do osoby ludzkiej. Wartosci odnoszg si¢
takze do §wiata zewngtrznego 1 stajg si¢ warto§ciami w zyciu ludzkim poprzez relacje
miedzy czlowiekiem a zewnetrznym $wiatem®.

Z zwigzku z powyzszym rozumienie warto$ci posiada walor pedagogiczny.
Bowiem wyraza si¢ on w triadowej strukturze wartosci, ktéra opsiuje istote osoby
ludzkiej, za$ nabyte w trakcie dziatan cechy jakosciowe osobowo$ci oraz warto$ci
wbudowane w zycie ludzkie wynikajace z relacji z $wiatem zewngetrznym. Triada ta jest
konstytuowana na drodze integracji rozwoju w daznosci do wzorca zyciowego 1 ideatu.
Przestanie to jest zwigzne z pedagogika personalistyczng stawia w swoim centrum
zainteresowan ucznia oraz jego potrzeby zwigzne z integralnym rozwojem oraz
integralnym wychowaniem do ktérego dazy si¢ za pomoca urzeczywistniania
wiasciwych struktur hierarchicznych®.

Uszczegdlowieniem powyzszej koncepcji wartosci jest rozumienie wartosci
w sposob subiektywny i obiektywny. Waldemar Furmanek warto$ci uwaza za to, co nie
jest neutralne oraz obojetne, lecz cenne i istotne bedace napedem dazen ludzkich.
Jednkaze, to dazenie staje si¢ rowniez wazne w samo w sobie. Zatem, zeby warto$¢
posiadata charakter rozwojowy i byta czynnikiem oddzialujagcym w wychowaniu, trzeba

wytoczy¢ granice, tego co na pewno mozemy za warto$¢ uzna¢®. Ksztaltowanie tych
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granic lezy po stronie holistycznego ksztatltowania uczniow w procesie edukacji.

Integracja aspektu subiektywnego 1 obiektywnego wartosci w pryzmacie
integralnego rozwoju ucznia zezwala na rozwianie watpliwosci czy co$ jest wartoscia.
Bowiem wyeksponowane sg tylko prawdziwe wartosci, istotne dla rozwoju dzieci
1 mtodziezy. Za§ wartosci, ktore uchodza za subiektywne dazenia (m. in. alkohol,
papierosy, narkotyki, niszecznie S$rodowiska) sa cenne dla niektdych osob, lecz
falszywos$¢ aksjologiczna tych subiektywnych dazen lezy w degradacji rozwojej
cztowieka i wszelkich wynaturzen rozwojowych®.

Na jakos$¢ zycia w spoteczenstwie wplywa rozw¢j integralny cztowieka. Bowiem
cztowiek funkcjonuje w relacji z innymi ludZmi, co jest podstawa rozwoju
spoleczenstwa. Uksztattowanie postawy wobec drugiego cztowieka powinno by¢, wiec
zrodtem struktur migdzyludzkich stuzacych rozwojowi spotecznemu czlowieka.
W mysleniu tym Krystyna Ostrowska za nadrzedng warto$¢ uwaza mito$¢, ktora jest
podstawa wspoéldzialania. Tworzaca si¢ uczuciowa wi¢Zz migdzy ludZzmi integruje
pozostale postawy oraz warto$ci®. Swojg egzemplifikacje znajduje to roéwniez
w warto$ciach tj. odpowiedzialno$ci, akceptacji innych, dobroci, szacunku do innych,
zaufaniu wobec innych, uznaniu indywidulanosci, uznaniu rozwoju innych, uznaniu
wlasnego terytorium, uznaniu prawdy, uznaniu podstaw zycia ludzkiego, lojalnos$ci
wobec innych, wolnosci, uznaniu wolno$ci wobec innych, przyjazni, kolezenstwie,
partnerstwie oraz solidarnosci®’.

Z punktu widzenia pedagogicznego warto rowniez podkresli¢, iz zaintersowanie
warto$ciami wyrdznia czlowieka wsrdod innych bytéw. Tylko ludzie odczuwaja
potrzebe poznawania, posiadania, odkrywania, tworzenia warto$ci oraz ich
urzeczywistniania. Cztowiek, zeby si¢ rozwija¢ oraz doskonali¢ potrzebuje wartosci do
ktorych bedzie dazyt. Podczas zycia cziowieka liczba wartosci oraz ich ranga jest
zmienna. Ludzie dokonujg hierarchizacji swoich wartosci wedlug ich waznosci, co dla

nich najwazniejsze oraz przektadajac jedne nad inne. Zatem poszczegdlnym wartosciom
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przypisowana jest rozna ranga, stawiajgc t¢ najwazniejszg na szczycie hierarchii, czyli
summum bonum®,

Dla celow badawczych przyjmuje definicje wartosci zbudowang
z przedstawionych zatozen aksjologicznych. Wartos¢ jest zatem intuicyjnym
1 Swiadomym celem dazen ludzkich bedacych podstawa rozwoju spoteczenstwa oraz
wspoéldzialania migdzyludzkiego. A jak pisal Jerzy Zawieyski ,,.Drzewa nie istnieja

osobno ani samotnie. Tym, co je faczy, to korzenie*”

1. 4. Wartosci w ujeciu zréwnowazonego rozwoju

Warto$ci zréwnowazonego rozwoju mozna wyodrebni¢ z wdrazania owej
koncepcji w dziataniach $rodowiska spolecznego. Ot6z zwrocenie si¢ ku wzajemnym
warunkowaniu si¢ wzrostu gospodarczego, ochrony $rodowiska i rozwoju cztowieka
w wymiarze indywidualnym 1 zbiorowym ukazuje, iz powinniSmy dazy¢ do
wspotdzialania na rzecz $§wiata.

Urzeczywistnianie warto$ci zrOwnowazonego rozwoju wyptywa z potrzeby
walki ze zmianami, ktére sg dzialalno$cig cztowieka, np. degradacjg s$rodowiska
naturalnego, wyczerpywania si¢ nieodnawialnych zasobow naturalnych czy zanik
bior6znorodnosci. To za§ ma swoje konsekwencje w zyciu spotecznym w postaci
uchodzctwa klimatycznego, braku suwerenno$ci zywieniowej czy kataklizmow
wywotanych zmianami klimatycznymi'®.

Jozef Dotgga wskazuje na zasady uniwersalne, ktore powinny by¢ spelnione
w realizowaniu koncepcji zrownowazonego rozwoju. Zasady te sg Scisle ztaczone
z konkretnymi wartosciami, ktére powinny by¢ urzeczywistnione w dzialaniach na
rzecz Zrownowazonego rozwoju.

Pierwsza zasada jest zasada pokoju. Pokoj jest szczegdlnie analizowany

w teologii oraz filozofii. Desygnaty te wspodtczesnie sa przekuwane jako mysl spoteczna
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1 dazenie do tego pokoju. Pokdj bowiem jest podstawa rozwoju cztowieka w skali
globalnej, narodowoS$ciowej, regionalnej oraz rodzinnej jako podstawa rozwoju
cztowieka. Zatem pokdj uznajemy za jedng z warto$ci zréwnowazonego rozwoju
budujaca bezpieczne i odpowiedzialne spoteczenstwo'®'.

Drugg zasadg jest zasada solidarno$ci. Zasada ta szczegdlnie byta widoczna jako
humanistyczna zasada antropologiczna w Polsce w ostatnim ¢wier¢wieczu XX wieku
stajac si¢ podstawa wspdlnych dazen naukowcow, zwigzkow zawodowych czy
narodow. Podobny cel wspolczesnie niesie ze sobg zrownowazony rozwdj w postaci
ekorozwoju wszystkich narodow w oparciu o zasade solidarno$ci'®. Solidarno$¢ zatem
widoczna jest we wsplOlnym dziataniu spoleczenstwa wedlug koncepcji
zréwnowazonego rozwoju.

Trzeciag zasada jest zasada sprawiedliwosci. Sprawiedliwo$¢ jako wartosé
o charakterze uniwersalnym jest podstawg zycia rodzinnego, narodowego,
migdzynarodowego, religijnego, spotecznego i gospodarczego, ktora jest czynnikiem
budujgcym cywilizacje mitosci'®. Poza tym sprawiedliwo$¢ dotyka fundamentalnych
cech natury ludzkiej, czyli spotecznej egzystencji czlowieka oraz prospoteczng
orientacje. W spotecznej egzystencji czlowieka skupiamy si¢ na zyciu i dziataniach
cztowieka w otoczeniu innych ludzi oraz w relacjach z nimi (realnych, wyobrazonych,
wirtualnych)'*.

Prospoteczna orientacja spoteczna odnosi si¢ do dwoch stanowisk: cynizmu
i romantyzmu. Jedno okresla osobe jako istote egoistyczng i1 antyspoleczng, ktorej
indywidualizm musi by¢ okietznane przez reguty kulturowe w kontroli spotecznej oraz
procesie socjalizacji. Orientacja romantyczna za$ okresla osobe jako istot¢ cechujaca si¢
troskg o dobro innych ludzi bez potrzeby kontroli spotecznej'®. Sprawiedliwo$¢ jest
zatem warto$cig zréwnowazonego rozwoju widoczng w egzystencji 1 orientacji

prospolecznej czlowieka.

101 Jozef Dotega, ,,Systemy warto§ci w zrownowazonym rozwoju”. Problemy ekorozwoju, vol. 2, nr 2,
2007, 44-45.

102 Ibidem, 45.

103 Jan Pawel 11, Solicitudo rei socialis, w: Encykliki Ojca Swietego Jana Pawta II, Tom 1. (Krakow:
1996), 85.

104 Piotr Sztompka, Sprawiedliwosé, [w:] Fundamenty dobrego spoteczenstwa. Wartosci. Malgorzata
Boguni-Borowska (red. nauk.), (Krakéw: Wydawnictwo ,,Znak”, 2015), 234.

105 Ibidem, 235.
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Czwartg zasadg jest zasada wolnosci. W antropologii filozoficznej wolnos$¢ jest

1% Analiza literatury ukazuje, ze nie mamy jednego rodzaju

istotng cecha bytu ludzkiego
wolnosci. Egzystencjalnie narzucjajacym si¢ podziatem jest wolno$¢ oparta na
kryterium ludzkiej aktywnosci. Przeplata si¢ bowiem wolno$¢ polityczna z wolno$cia

spoleczng, ekonomiczng, kulturowa i codziennej egzystenciji'®’

. Rodzaje wolnosci zatem
przeplataja si¢ podobnie jak czynniki spoteczne, ekonomiczne oraz ekologiczne
w rozumieniu koncepcji zrownowazonego rozwoju.

Piata zasada jest zasada prawdy. Zasada prawdy strukturlanie taczy si¢ z zasada
pokoju, solidarnosci, sprawiedliwosci oraz wolnosci. W kazdej z tych zasad istnieje
potrzeba uznania i przyjecia jako zasady podstawowej i uniwersalnej. Wspolczesnie
przekazywanie informacji oraz ich prawdziwos$¢ jest bardzo istotna, gdyz wiele
przekazow jest manipulowanych'®. W zwigzku z ta zasada wazna jest umiejetnos¢
krytycznego myslenia. Zatem prawda jest wartoscig zrGwnowazonego rozwoju, ktora
przejawia si¢ w budowaniu $wiadomosci spoteczenstwa.

Ostatnia zasada to zasada mitosci. Mito$¢ czgsto w hierarchii wartosci przyjmuje
najwyzsze 1 centralne miejsce. Nalezy ona do podstawowych wartosci w kulturze
judeochrzes$cijanskiej. Warto$¢ jaka jest milo§¢ ogarnia poprzez doswiadczenie
i przezycia cate nasze cialo, dusze i umyst. Zakorzeniona jest nie tylko w naszej

' Ujmujac ja szerzej zakorzeniona jest

cielesnosci, ale takze w duchowosci i mysleniu
takze w naturze, kulturze oraz spoteczefistwie. Milo§¢ zatem przejawia si¢ w roznych
obszarach zycia ludzkiego, gdyz jest podstawg partnerstwa, nie tylko w ujeciu zwigzku
dwojga ludzi, ale takze spotecznosci'’. W zrownowazonym rozwoju mitos$¢ jest swoista
sita taczaca ludzi pobudzajacag do wspodtdziatania.

Oprécz mitosci istotnymi wartosciami dla zrownowazonego rozwoju sg wartosci

106 Jozef Dotega, Systemy warto§ci w zrownowazonym rozwoju. ,,Problemy ekorozwoju”, vol. 2, nr 2,
2007, 46-47.

107 Marian Golka, Wolnos¢, w: Fundamenty dobrego spoleczenstwa. Wartosci. Maltgorzata Boguni-
Borowska (red. nauk.), (Krakow: Wydawnictwo ,,Znak”, 2015), 234.

108 Al Gore, Dlaczego i jak musimy si¢ zmieni¢? Prawda nadal niewygodna (Katowice: Wydawnictwo
»Sonia Draga”, 2017), 12.

109 Aleksandra Jasinska-Kania, Mitos¢, w: Fundamenty dobrego spoleczenstwa. Wartosci. Matgorzata
Boguni-Borowska (red. nauk.), (Krakéw: Wydawnictwo ,,Znak”, 2015), 234.

110 Dorota Kuncewicz, Dariusz Jazurek, Opowiesci o zwigzku a jego jakos¢, w: Psychologia narracyjna.
O maqdrosci, mitosci i ciepieniu. Elzbieta Dryll, Adrian Cierpka, Krzysztof Matek (red. nauk.),
(Warszawa: Wydawnictwo ,,Liberi Libri”, 2021), 149.
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bedace fundamentem spoteczenstwa. Do tych warto$ci nalezg: odpowiedzialnos$é,
nadzieja, zaufanie, mito$¢, lojalnos$¢, wolnos¢, prawosé, dobro, pracowitos¢, godnose,
przyjazn, wrazliwo$¢, szacunek, solidarnos$¢, sprawiedliwo$¢. Wartosci te wedtug
Malgorzaty Boguni-Borowskiej sg podstawg do wspoldziatania w spoteczenstwie'"!
i wszelkich dziatan na rzecz zréwnowazonego rozwoju''.

Z przedstawionymi zasadami tgczg si¢ obszary do ktérych odnoszg si¢ wartosci
zrbwnowazonego rozwoju. Donella Meadows, Dennis Meadows oraz Jorgen Randers
wykazali pig¢ obszarow warto$ci zrOwnowazonego rozwoju. Pierwszym z nich jest
perpektywa rozwoju, polegajaca na towrzeniu nowych systemow w kilkupokoloniowej,
duzej przestrzeni czasowe;.

Drugim istotnym dla mojego projektu badawczego jest obszar wspoétdziatania,
ktory dotyczy przede wszystkim wspotdziatania powszechnego — w skali lokalnej oraz
globalnej. Trzecim obszarem jest prawdomownos¢ dotyczaca wszystkich sfer ludzkiego
zycia oraz S$rodkow przekazu informacji spoteczno-przyrodniczych o dziatalnosci
ludzkiej'".

Czwartym obszarem jest uczenie si¢, ktoére roéwniez jest niezwykle istotne
w niniejszym projekcie badawczym. Bowiem uczenie si¢ jest procesem, ktory moze
wplynaé na jako$¢ skutecznego dziatania z zasadami rewolucji przetrwania. Ostatnim
obszarem jest ukochanie, czyli jest to zasada milo$ci w spotecznym dziataniu na rzecz
Ziemi i przysztych pokolen'*.

Kazdy z obszarow oddziatuje na wdrazanie koncepcji zrOwnowazonego rozwoju.
Z racji prowadzonych badan szczegdlnie interesujacy jest obszar wspoldziatania. Bez
wspoéldziatania ludzi i instytucji zrownowazony rozwdj nie mogtby by¢ wdrozony na
skale wywotujacg zmiany.

Krytyczne spojrzenie na zrObwnowazony rozwoj ukazuje, iz probuje si¢ wdrozy¢

zrbwnowazony rozw0j zachecajac mieszkancow biedniejszych regionéw $wiata do

111 Matgorzata Boguni-Borowska, Fundamenty dobrego spoleczenstwa. Wartosci (Krakow:
Wydawnictwo ,,Znak”, 2015), 10.

112 Agenada na rzecz zrownowazonego rozwoju 2030: W kierunku pomysinego wdrozenia w Polsce
(OECD Publishing, 2017).

113 Jozef Dotega, Systemy warto$ci w zrownowazonym rozwoju. ,,Problemy ekorozwoju”, vol. 2, nr 2,
2007, 48.

114 Tbidem, 48.
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niepowtarzania btedéow krajow wysokorozwinietych 1 stosowania ekologicznych
technologii. Z drugiej strony wytyka si¢ szybko rozwijajacym krajom, iz nie szanuja
one koncepcji zréwnowazonego rozwoju, podczas gdy do obecnego kryzysu
ekologicznego przyczynily si¢ takze kraje rozwiniete i ich hiperkonsumpcjonizm'®.
W zwigzku z tym dla niektorych krytykéw zréwnowazony rozw¢dj sthuzy tylko
najbogatszym i krajom wyskorozwinigtym.

Jednakze, spogladajac przez pryzmat wartosci zrdwnowazonego rozwoju, to
krytyczne spojrzenie nie jest wrogiem per se, tylko pomaga zauwazy¢ problemy, ktore
muszg zosta¢ rozwigzane by w peini wdrozy¢ zrownowazony rozwoj i dokona¢ zmiany
cywilizacyjnej''®. W zwigzku z tym podczas zaje¢ edukacyjnych w klasach edukacji
wczesnoszkolnej powinno si¢ urzeczywistnia¢ wartos$ci zrdwnowazonego rozwoju. Dla
celow swoich badan wyodrebnitam na podstawie powyzszych analiz oraz koncepcji
dobrego spoteczenstwa w duchu zrownowazonego rozwoju poszczegoOlne wartosci,
ktére zostang urzeczywistniane procedurze eksperymentalnej: odpowiedzialnose,
nadzieja, zaufanie, mito$¢, lojalnos¢, wolnos¢, prawosé, dobro, pracowito$¢, godnosc,
przyjazh, wrazliwo$¢, szacunek, solidarnos¢, sprawiedliwos¢.

Analiza warto$ci zrownowazonego rozwoju ukazuje, ze wartosci te sg potagczone
ze wspoldziataniem, bedacym w zalezno$ci z urzeczywistnianiem owych wartosci.
Nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej zatem ma za zadanie inspirowa¢ uczniéw do
wdrazania koncepcji zrownowazonego rozwoju w codziennym zyciu, aby zycie zgodne

z tg koncepcjg rowniez stalo si¢ wartoscig do ktorej beda dazy¢ przyszte pokolenia.

1. 5. Skladowe procesu urzeczywistniania wartosci

Proces urzeczywistniania wartosci w procesie dydaktycznym moze zaistniec,

dzigki pracy metoda dialogu dydaktycznego i1 stawianiu ucznia w sytuacji problemowe;.

7

Wolno$¢ wyboru staje si¢ tu kluczem w procesie edukacyjnym''’. Taka sytuacja

115 José Fernando, The power of unsustainable development: What is to be done? (Arizona:
Wydawnictwo ,,The Annals of the American Academy”, 2013), 25-31.

116 Agnieszka Poczta-Wajda, Agnieszka Sapa, Paradygmat rozwoju zrownowazonego — ujecie krytyczne.
,, Progress in Economic Sciences”, nr 4, 2017, 131-138.

117 Wojciech Kojs, Dzialanie jako kategoria dydaktyczna (Katowice: Wydawnictwo Uniwersytetu
Slaskiego, 1987), 87.
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dydaktyczna, w ktdérej uczniowie sami tworzg rozwigzania problemu jest zapalnikiem
do utworzenia procesu urzeczywistniania wartosci sktadajacych si¢ z czterech
sktadowych: rozpoznania warto$ci, rozumienia wartosci, akceptowania warto$ci oraz
respektowania wartosci. Oddzialywanie przedstawionych sktadowych umozliwia
urzeczywistnienie badanej wartosci w obszarze edukacji.

W ksztaltowaniu wartosci mtodego czlowieka istotnym jest zharmonizowanie
poczucia ich warto$ci wraz z przyjetymi spotecznie normami postgpowania. Warto
dazy¢ ku temu, aby cztowiek posiadal zdolno$¢ reagowania na zto Swiata oraz drugiego
cztowieka. Taka umiejetnos¢ powinna by¢ juz ksztaltowania w trakcie edukacji
wczesnoszkolnej wlasnie przez proces urzeczywistniania wartosci. W sposob ten nie
dazy si¢ tylko do tego by cztowiek miat warto$ci, ale by staly si¢ one regulatorem jego
postepowania''®,

Wartosci uczymy si¢ przez cale swoje zycie. Jednakze powinno si¢ ten proces
stymulowac i wspiera¢ jego przebieg juz od wczesnych lat szkolnych. W zwigzku z tym
to zadanie powinno by¢ nie tylko realizowane w $rodwisku rodzinnym, ale réwniez
przez nauczycieli w procesie dydaktycznym oraz wychowawczym'".

Wartosci odgrywaja nadrzedng rolg w zyciu czlowieka, dlatego system o$wiaty
musi obja¢ ucznidow edukacjg aksjologiczng. Edukacja ta odnosi si¢ do wielostronnego,
kulturowego oraz pedagogicznego procesu obejmujacego réwniez syntez¢ wynikow
z calo$ci zycia czlowieka, ktory jest realizowany na kanwie interioryzowania wartosci
oraz ich ewolucyjnego poznania. Rozumienie wartos$ci odnosi si¢ do wielorakich débr
iidei stanowigcych realno$¢ podmiotowych wyborow zaswiadczajacych o etycznej
jakosci owych zyciowych wyborow i dgzen'®.

Nie jest to proces tatwy w postepujacej technologii, ktora niejednokrotnie
wtlacza dzieciom antywartosci (cho¢ wartosci rowniez), dlatego istotnym jest

zaangazowanie nauczycieli w proces edukacji aksjologicznej mtodego pokolenia'?'.

118 Anna Weissbrot-Koziarska, Od Homo Sapiens do Homo Matrix, w: Zycie wartosciowe w
perspektywie aksjologii pedagogicznej. Agata Cudowska (red. nauk.), (Bialystok: Wydawnictwo
Naukowe ,,Katedra”, 2017), 166.
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Teologia, Dialog, Tom 1. Janina Jeziorska (red. nauk.), (Poznan: Wydawnictwo Uniwersytetu Adama
Mickiewicza, 2004), 102.
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Zatem w edukacji aksjologicznej niezbedna jest wiedza z zakresu wartosci w dydaktyce
oraz $wiadomos¢, iz nie oddziela ona nauczania od wychowania i opiera si¢ na czterech
sktadnikach budujgcych proces urzeczywistniania warto$ci'>.

Pierwszym z nich wedlug Janiny Jeziorskiej jest rozpoznanie wartosci.
Rozpoznanie wartosci dokonuje na drodze zewnetrznej przy wykorzystaniu metod
bazujacych na materialach konkretno-obrazowych oraz rzeczywistosci doswiadczalnej
dla cztowieka. Jesli warto$¢ bylaby rozpatrywana wewnetrznie (umystowo), to
rozpoznanie dzieje si¢ na drodze metod introspektywnych, aksjologicznych 1 myslenia
refleksyjnego. Rozpoznanie wartos$ci, to inaczej identyfikacja warto$ci, ktora dokonuje
si¢ poprzez psychiczne procesy poznawcze zmieniajace to poznanie w spostrzeganie
zmystowe warto$ci'®.

Druga sktadowa procesu urzeczywistniania wartosci jest rozumienie wartoSci.
Polega ona na uchwyceniu sensu i1 znaczenia wartosci. Przykladowo latwiej jest
rozpozna¢ mito$¢ niz wythumaczy¢ jej znaczenie. W rozumieniu warto$ci niezbgdna jest
wiedza z codziennych sytuacji aksjologicznych oraz z warto$ciowych dziet
stworzonych przez inne osoby. Jednakze, rozpoznanie i rozumienie warto$ci wigze si¢
z poznawaniem samego siebie. Czlowiek, ktory zyje wedlug warto$ci musi miec
umiejetnos¢ odrozniania wartosci preferowanych przez siebie od tych, ktére sa
akceptowane powszechnie przez spoteczenstwo. Z tym powigzana jest kolejna sktadowa
procesu urzeczywistniania wartosci, czyli akceptowanie warto$ci'*.

Akceptowanie wartosci, to inaczej mowiagc akceptowanie norm i zasad, ktore
wskazujg na wartosci. Aby doszto do akceptowania wartosci niezbedny jest pomyslny
przebieg dwoch pierwszych sktadowych urzeczywistniania wartosci. Do akceptacji
wartosci dochodzi przez nasladownictwo, ktore jest przekaznikiem idei, pogladow,
tradycji czy autorytetow 0sob nauczajacych oraz wychowujacych. Skladowsg ta moze
zaghuszy¢ proces $wiadomego budowania wlasnego systemu wartosci. Jednakaze, to

akceptowanie warto$ci spotecznych powinno by¢ zharmonizowane z warto$ciami

perspektywie aksjologii pedagogicznej. Agata Cudowska (red. nauk.), (Bialystok: Wydawnictwo
Naukowe ,,Katedra”, 2017), 166.

122 Janina Jeziorska, Wybrane podejscia dydaktyczne do ksztattowania wartosci, w: Edukacja, Teologia,
Dialog, tom 1, (Poznan: Wydawnictwo Uniwersytetu Adama Mickiewicza, 2004), 150.

123 Ibidem, 150.

124 Ibidem, 151.
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indywidulanego systemu warto$ci'®.

Ostatnig skladowa procesu urzeczywistniania warto$ci jest respektowanie
warto$ci. Sktadowa ta utozsamia si¢ z dzialaniami zgodnymi z dyrektywami i normami
wskazujacymi na te wartosci, ktore maja ulec respektowaniu. Bynajmniej nie chodzi tu
0 zewngetrzne postuszenstwo czy uleganie normom pod wplywem konformizmu czy
lgku spotecznego, a chodzi o doprowadzenie dziecka do umiejetnosci rozpoznawania,
rozumienia i zaakceptowania, aby w kazdej sytuacji i S$rodowisku respektowat
urzeczywistniane  wartosci. Zatem dziecko powinno rozpoznaé, zrozumieé,
zaakceptowa¢ dang warto$¢ jako element swojego zycia, ktory bedzie podstawag do
zapewnienia mu lepszego bytu w spoleczenstwie'*.

Zastosowanie powyzszych skladowych w procesie urzeczywistniania warto$ci
ma na celu uksztattowanie osobowosci, ktore beda potrafity postgpowaé zgodnie
z przyjetymi spotecznie normami i zasadami funkcjonowania spotecznego. Ponadto
sktadowe te ksztattuja systemy warto$ci, ktérymi nie rzadza mie¢ i byé, a chcie
i dziatac¢'?'. 1 to dziatanie jest kluczowe w urzeczywistnianiu warto$ci zrOwnowazonego
rozwoju.

W dalszych podrozdziatach dokonam doktadnej analizy urzeczywistania
warto§ci  zrOwnowazonego  rozwoju  nha  wyszczegolnionnych  poziomach
urzeczywistniania. Kazdy z tych pozioméw zwigzany jest z metoda dialogu przy ktorej
uzyciu prowadzitam zajecia eksperymentalne.

Proces urzeczywistniania warto$ci oddziatuje na dziecko w sposob holistyczny
na czterech poziomach urzeczywistniania. Na jego sfer¢ emocjonalng, poznawcza, ale
takze fizyczng, co powoduje, iz budowana jako$¢ wspoldziatania grupy jest
ksztatltowana w kazdej sferze rozwoju dziecka, co w edukacji wczesnosnoszkolnej jest
nierozerwalne.

Pierwszym poziomem procesu urzeczywistniania wartosci wsrdd ucznidow

125 Anna Weissbrot-Koziarska, Od Homo Sapiens do Homo Matrix, w: Zycie wartosciowe w
perspektywie aksjologii pedagogicznej. Agata Cudowska (red. nauk.), (Bialystok: Wydawnictwo
Naukowe ,,Katedra”, 2017), 167.
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Dialog, tom 1, (Poznan: Wydawnictwo Uniwersytetu Adama Mickiewicza, 2004), 152.

127 Anna Weissbrot-Koziarska, Od Homo Sapiens do Homo Matrix, w: Zycie wartosciowe w
perspektywie aksjologii pedagogicznej. Agata Cudowska (red. nauk.), (Biatystok: Wydawnictwo
Naukowe ,,Katedra”, 2017), 168.
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edukacji wezesnoszkolnej jest rozpoznanie wartosci. Poziom ten oparty jest na dziataniu
zewngtrznym przy uzyciu metod do§wiadczalnych, tak, aby uczniowie mogli za pomoca
zmyslow odkrywaé rzeczywisto$¢. Najczes$ciej wykorzystuje si¢ tutaj metariaty
konkretno-obrazowe'*.

Rozpoznanie warto$ci takze ma miejsce na drodze wewngtrznej-umystowej. Na
ktorej skupiam si¢ w eksperymencie. Odwotuje sie tutaj do metod introspektywnych,
myslenia aksjologicznego, refleksyjnego. Najczesciej rozpoznanie warto$ci wigze sie
z jej zindentyfikowaniem. Janina Jeziorska uwaza, ze procesy psychiczne towrzyszace
rozpoznaniu warto$ci umozliwiajg ich urzeczywistnienie w $wiecie realnym'*’.

Takie skonkretyzowanie rozpoznawanej wartosci chroni nas przed tym co
Owidiusz w Heroidach okreslil jako veritas verba dare, czyli rzucanie stow na wiatr.
Uczniowie uczg si¢ wystrzegania pustej frazeologii by przyjmowac¢ godnie
i odpowiedzialne, aksjologiczne zobowigzania do zycia wedlug regut moralnych'”.
Poziom rozpoznawania wartos$ci jest niezbedny by proces urzeczywistniania wartosci
przeszedl na nastgpny poziom, czyli poziom rozumienia wartosci.

Poziom rozumienia warto$ci jest istotnym momentem w procesie ich
urzeczwistniania, gdyz dochodzi do interioryzacji danej warto$ci. Rozumienie wartosci
ma charakter werbalny i jest mozliwy dzigki j¢zykowi. Polega ono na uchwyceniu sensu
oraz znaczenia wartosci. Bowiem tatwiej jest rozpozna¢ mito$¢ niz wyjasni¢ jej
znaczenie.

Rozumienie warto$ci jest mozliwe kiedy posiadamy wiedz¢ o codziennych
sytuacjach aksjologicznych i1 warto§ciowych dzietach innych oséb. W zwiazku z tym
rozpoznanie i rozumienie warto$ci wigze si¢ z poznaniem wlasnego siebie. Czlowiek,
ktory chee by¢ cztowiekiem kierujacym si¢ warto§ciami w zyciu musi potrafi¢ odroznié
wartos$ci preferowane przez siebie od tych, ktore sg preferowane przez spoteczenstwo.

Przejscie przez poziom rozumienia warto$ci nadaje uczniom umiej¢tno$¢

interioryzacji warto$ci i ich akceptacji. Warto$¢ staje si¢ tutaj nie tylko czym$ co

128 Agata Cudowska, Twérczos¢ codzienna jako wartosé w Zyciu cztowieka, w: Zycie wartosciwe w
perspektywie aksjologii pedagogicznej. Anna Cudowska (red. nauk.), (Gdansk: Wydawnictwo Naukowe
,Katedra”, 2018), 190.

129 Janina Jeziorska, Wybrane podejscia dydaktyczne do ksztattowania wartosci, w: Edukacja, Teologia,
Dialog, tom 1, (Poznan: Wydawnictwo Uniwersytetu Adama Mickiewicza, 2004), 127.

130 Wiadystaw Strozewski, Istnienie i wartosci (Krakow: Wydawnictwo ,,Znak”, 1981), 27.
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posiadamy we swoim wnetrzu, ale staje si¢ regulatorem naszych dziatan®'. I z tym
wiaze si¢ nastgpny poziom wartosci — akceptacja.

Kolejnym poziomem urzeczywistniania wartos$ci jest akceptacja. Akceptacja
warto$ci odbywa si¢ najczesciej przez nasladownictwo, ktore kulturowo uwazane jest za
transfer tradycji, pogladow, idei czy autorytetow wychowawczych. W zwiazku z tym
moze niekiedy zosta¢ zagluszony proces $wiadomego budowania wlasnego systemu
warto$ci' .

W celu uchronienia ucznidow przed zagluszeniem budowania wlasnego systemu
wartosci poziom akceptacji kierujemy na akceptacj¢ zdania innych przez pryzmat
wlasnych warto$ci, ktora dokonuje si¢ poprzez dyfuzje pogladow w pracy grupowe;.
Problemy, ktore uczniowie rozwiazywali w poprzednich poziomach w pracy
indywidualnej (rozpoznanie) 1 pracy w diadach (rozumienie) teraz rozwigzuja
w grupie'>.

Poziom akceptacji jest istotny by ludzko$¢ nie zatracata wartosci, by je nadal
krzewita i przekazywala'**. Nalezy zatem wdrozy¢ proces urzeczywistniania warto$ci
w edukacje dzieci. Z ukierunkowaniem uczniOw na umiejetno$¢ stosowania
1 przestrzegania wartoSci w praktyce, co uwydatnia si¢ w ostatnim poziomie
urzeczywistniania wartosci, czyli w respektowaniu.

Ostatnim poziomem procesu urzeczywistniania wartosci jest ich respektowanie.
Respektowanie wartosci nie tylko podczas jednostek dydaktycznych, ale takze
w codziennym zyciu. Poziom ten utozsamia si¢ z dzialaniami zgodnymi z normami
1 dyrektywami wskazujacymi na urzeczywistniane wartosci.

Nie chodzi tu bynajmniej o zewngtrzne postuszenstwo normom pod wptywem
konformizmu spolecznego, ale o doprowadzenie dziecka do urzeczywistniania wartosci
poprzez rozpoznanie, rozumienie oraz zaakceptowanie po to, zeby dane wartosci uczen

respektowat w kazdym $rodowisku i1 konkretnej sytuacji. W procesie urzeczywistniania

131 Anna Weissbrot-Koziarska, Od Homo Sapiens do Homo Matrix, w: Zycie wartosciowe w
perspektywie aksjologii pedagogicznej. Agata Cudowska (red. nauk.), (Bialystok: Wydawnictwo
Naukowe ,,Katedra”, 2017), 168.

132 Janina Jeziorska, Wybrane podejscia dydaktyczne do ksztattowania wartosci, w:|Edukacja, Teologia,
Dialog, tom 1, (Poznan: Wydawnictwo Uniwersytetu Adama Mickiewicza, 2004), 128.

133 Bronistawa Dymara, Dziecko w Swiecie wspotdziatania (Krakéw: Oficyna Wydawnicza ,,Impuls”,
2001).

134 Wtadystaw Strozewski, Istnienie i wartosci (Krakow: Wydawnictwo Znak, 1981), 29.
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wartosci dazymy do tego by uczniowie rozpoznawali, rozumieli 1 zaakceptowali dang
warto$¢ jako element zycia spotecznego, ktdry poprzez przestrzeganie go zapewni im
lepszy byt.

Respektowanie wartosci u dzieci przebiega naturalnie, kiedy pozwoli si¢
dzieciom na podejmowanie decyzji 1 rozwigzywanie probleméw (np. problem
zanieczyszczen morz i oceanoéw), ktore ich dotykaja, gdyz sa 1 beda czlonkami
wspolnoty jaka jest spoteczenstwo. Kiedy pozwolimy na cyrkulacje wiedzy i pogladow
miedzy uczniami, wtedy tworzy¢ si¢ bedzie nowy system wiedzy oraz system dzialan.
Urzeczywistnianie wartosci nakierunkowuje te dziatania na cele dajace afirmacje zycia
oraz dobre zycie nie tylko swoje, ale tez innych 1 dalszych pokolen.

Przedstawione sktadowe s3 trzonem procesu urzeczywistniania warto$ci.
We wspotczesnym  §wiecie zauwazamy powolne wyjalawianie spoleczenstwa
z wartos$ci, za§ proces urzeczywistniania wartosci w sferze dydaktyczno
- wychowawczej poprzez rozpoznanie, rozumienie, akceptacje oraz respektowanie
mozna owe warto$ci przywroci¢ i wprowadzi¢ w mysl zrownowazonego rozwoju.
W celu rozszerzenia analizy teoretycznej skladowych procesu urzeczywistniania
wartosci zestawi¢ je z wyzwaniami edukacyjnymi Urszuli Ostrowskiej w mys$l Condito
humana cztowieka XXI wieku.

Pierwszym wyzwaniem jest wychodzenie naprzeciw pytaniom o deficyt wiedzy
oraz pokonywanie barier oraz trudnosci, ktore te deficyty poglebiaja. Bowiem caty czas
pownismy wychodzi¢ naprzeciw wzbogaceniu wiedzy o S$wiecie, cztowieku
1 warto$ciach. Drugim wyzwaniem  jest konsekwentne poszukiwanie
najefektywniejszych strategii, technik, metod oraz narz¢dzi badawczych. Poznawanie
najbardziej skutecznych prob doglebnego poznawania cztowieka i1 otaczajacego go
Swiata'>.

Trzecim wyzwaniem jest nieustanne poszukiwanie odpowiedzi na pytania
o egzystencjalne dotykajace fundamentalnych kwestii zycia cztlowieka w konteks$cie

intensywnie ewoluujacej rzeczywistosci. Szczegdlnie w powigzaniu z kondycja

135 Urszula Ostrowska, Conditio Humana Czlowieka XXI wieku jako problem i wyzwanie edukacyjne.
Spojrzenie z perspektywy aksjologicznej, w: Zycie wartosciowe w perspektywie aksjologii pedagogicznej.
Agaty Cudowskiej (red. nauk.), (Biatystok: Wydawnictwo Naukowe ,,Katedra”, 2018), 32.
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wspolczesnego czlowieka ztozonego z ciala, ducha, woli 1 intelektu Zzyjacego
w universum anrtoposferycznym, gdzie do czego$ aspiruje i dgzy'*°.

Czwartym wyzwaniem jest unikanie uproszczen i wszelkich znieksztalcen
W ocenianiu procesu wartosciowania ludzi za sprawg respektowania rozbieznosci, ktore
wynikajg z perspektywy wielowymiarowosci rozwazania istoty ludzkiej. Pigtym
wyzwaniem jest eksponowanie cztowieczenstwa pomyslnie taczacego zycie moralne
z silnymi warto$ciami, pomys$lnym zyciem oraz wilasciwa motywacja do dzialania.
Dazenie do zycia wartosciowego poprzez urzeczywistnianie warto$ci w swoich wizjach
przysztosci 1 ich realizacji. Wyzwanie to $cisle taczy si¢ z procesem urzeczywistniania
warto$ci zrownowazonego rozwoju w edukacji wezesnoszkolnej'’.

Szoste wyzwanie dotyczy uwrazliwiania, iz zaswiadczanie cztowieczenstwa oraz
doswiadczanie warto$ci samego siebie okazuje si¢ niewystarczajgce 1 widoczna jest
potrzeba wyjscia z subiektywizmu z otwarciem na wsparcie z zewnatrz. Laczy si¢ z tym
siodme wyzwanie, ktore dotyczy motywowania do refleksji nad wspotczesnym
cztowiekiem i dynamika zmian we wspolczesnym $wiecie. Postrzeganie czlowieka
powinno odbywaé si¢ przez pryzmat trangresji, transcendencji, bytu, istoty
przekraczajacej siebie 1 wychodzacej z wiasnej strefy komfortu z jednoczesng potrzebg
poczucia zakorzenienia'*®.

Osme wyzwanie ukazuje potrzebe motywowania do wnikliwego poznawania
samego siebie za pomocag dialogu wewnetrznego. Chodzi tu o odkrywanie swoich
ograniczen oraz potencjalnosci w okolicznos$ciach dialogicznej, wewnetrznej ciszy.
Dziewigte wyzwanie z kolei wskazuje na potrzebe dostrzezenia, iz zadna wczesniejsza
epoka nie posiadata tak adekwatnego instrumentarium samookreslenia jak wspotczesna

139

epoka

136 Urszula Ostrowska, Aksjologiczne podstawy wychowania, w: Pedagogika. Podstawy nauk o
wychowaniu, Tom 1. (red. nauk.) Bogustaw Sliwierski (red. nauk.), (Gdansk: Gdanskie Wydawnictwo
Pedagogiczne, 2006), 159.

137 Urszula Ostrowska, Wartosciowanie (perspektywa pedagogiczno — socjologiczna), w: Encyklopedia
aksjologii pedagogicznej. Krystyna Chatas, Adam Maj (red. nauk.), (Radom: Polskie Wydawnictwo
Encyklopedyczne ,,Polwen”, 2016), 37.

138 Urszula Ostrowska, Dialog w pedagogicznym badaniu jakosciowym (Krakoéw: Oficyna Wydawnicza
»Impuls”, 2000), 84.

139 Urszula Ostrowska, Conditio Humana Czlowieka XXI wieku jako problem i wyzwanie edukacyjne.
Spojrzenie z perspektywy aksjologicznej, w: Zycie wartosciowe w perspektywie aksjologii pedagogicznej.
Agaty Cudowskiej (red. nauk.), (Biatystok: Wydawnictwo Naukowe ,,Katedra”, 2018), 33.
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Ostatnie wyzwanie integruje w sobie wszystkie poprzednie, gdyz skupia si¢ na
potrzebie konstruowania edukacji, samoedukacji z rdzeniem aksjologicznym, ktore
bedzie prowadzi¢ ku zyciu warto§ciowemu, w trosce o czlowieka i §wiat. Wyzwanie to
podkresla potrzebe urzeczywistnienia warto$ci za sprawg edukacji 1 idei kreowania
czlowieka aksjologicznego i czynienia $wiata lepszym'®.

Wyzwania te wychodza poza klasyczne rozumienie edukacji aksjologiczne;.
Bowiem zawiera ona w sobie zbior dzialan majacych na celu pomoc dzieciom
w uzyskiwaniu wiedzy o warto$ciach, umiejetnos¢ rozpoznawania sytuacji
wartosciowego wyboru oraz ksztalttowanie gotowosci do podejmowania wartosciowych
decyzji. Bezdyskusyjnie takie spojrzenie na edukacje aksjologiczng jest potrzebne

iubogaca system edukacyjny'*.

Jednakze, U. Ostrowska poszerza to rozumienie
o potrzebe zmiany nie tylko siebie, ale ta zmiana siebie powinna wplyna¢ na
funkcjonowanie spotecznosci w ktorej zyjemy. Powinni§my tak przygotowacé uczniow,
aby potrafili urzeczywistnia¢ warto$ci w $wiecie 1 ukierunkowywac czlowieczefnstwo na
zmiany w jakoS$ci zycia z my$lg o innych.

Odnoszac si¢ do powyzszych wyzwan mozna ujag¢ proces urzeczywistniania
wartosci zrownowazonego rozwoju jako najefektywniejsze narzedzie do realizacji
owych wyzwan w edukacji. Scisle polaczony z wyzwaniami jest dialog, ktéry rowniez
jest czynnikiem umozlwiajagcym urzeczywistnianie wartosci. Za§ skladowe
urzeczywistniania warto$ci: rozpoznanie, rozumienie, akceptacja oraz respektowanie

wartosci poprzez dialog sa odpowiedzig na wyzwania wspotczesnej edukacji, ktéra ma

na celu przygotowanie mtodego pokolenia do zmiany $wiata.

1. 6. Aksjologia w edukacji wczesnoszkolnej

Uczen edukacji wczesnoszkolnej rozwija si¢ w réznych obszarach zycia ludzkiego.
Ksztattuje obraz siebie, §wiat wlasnych warto$ci oraz rozszerza swoje mozliwosci
rozwojowe o wymiar spoteczny zlozony z interakcji z innymi, ktdre niosg ze sobag

dziedzictwo kulturowe wyptywajace z spotecznosci dziecka. Kontekst spoleczny jest

140 Ibidem, 33.
141 Katarzyna Olbrycht, Prawda, dobro i pickno w wychowaniu czlowieka jako osoby (Krakow: Oficyna
Wydawnicza ,,Impuls”, 2002), 89.
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istotny dla ksztattowania obrazu samego siebie, bowiem obraz ,,Ja” dziecka jest bardziej
podatne na zmiany, kiedy dochodzi do publicznej internalizacji zachowania, ktore
odnosi si¢ do interpersonalnej relacji'*®.

Aksjologie w  edukacji  wczesnoszkolnej powinno si¢  rozpatrywacé
w pedagogicznym dazeniu do osiggni¢cia jak najwyzszego stadium rozwoju dajacego
mozliwo$¢ moralnie uniwersalnego spojrzenia na $wiat. W koncepcji tej oddziatywanie
pedagogiczne nie jest skupione na przy$pieszaniu osiggania konkretnych stadiow
rozwoju, ale unikaniem ich opo6znienia. W sposob ten stymulacja stadidéw rozwoju
w ktorych znajduje si¢ dziecko zezwala na otwarcie coraz wigkszych mozliwosci
rozwoju'®.

Z rozwojem tym $cisle zwigzany jest takze rozwdj jezykowy dziecka. Wyrazanie
orientacji wartosciujacych przez dziecko stanowi jeden z najistotniejszych sktadnikow
obrazu S$wiata wartosci. Pozwala ono takze na analize procesu wartosciowania
okreslonych zjawisk bedacych w §rodowisku kulturowym dziecka. Podstawa orientacji
wartosciujacej u dziecka zawiera coraz bardziej rozleglte zjawiska zachodzace w $wiecie
zewnetrznym oraz kregi przedmiotow, ktore s3 poznawane przez bezsposrednig
styczno$¢ z danymi zdarzeniami i1 rzeczami. Warto$ciowanie zatem zachodzi poprzez
doswiadczenie zmystowe oraz rozwdj jezyka, ktory umozliwia utrwalenie zdobytego
do$wiadczenia zmystowego w pamigci'®.

Cechg istotng opisanych procesow jest dokonywanie przez dziecko
porzadkowania zjawisk na pozytywne i negatywne. Podzial ten zwigzny jest z walencja
danych zjawisk, ktora przejawia si¢ jako reakcja afektywna i jako osad ewaluatywny
pojawiajacy si¢ u ucznidw z rozwinietymi na odpowiednim poziomie standardami

poznawczymi. Orientacje t¢ mozna rozwing¢ o koncepcje Janusza Reykowskiego'®.

142 Henryk Gasiul, ,,Swiadomos¢ kontekstu a postrzeganie siebie samego — analiza korelacyjna”.
Psychologia Wychowawcza, nr 4, 1994, 300.

143 Lawrence Koflberg, Robert Mayer, Rozwdj jako cel wychowania, w: Spory o edukacje. Dylematy i
kontrowersje we wspolczensych pedagogiach. Zbigniew Kwiecinski, Lech Witkowski (red.nauk.),
(Warszawa: Wydawnictwo ,,Edytor”, 1993), 88-89.

144 Ewa Ogrodzka-Mazur, Kompetencja aksjologiczna dzieci w mlodszym wieku szkolnym. Studium
poréwnawcze Srodowisk zréznicowanych kulturowo (Katowice: Wydawnictowo Uniwersytetu Slaskiego,
2007), 47.

145 Janusz Reykowski, Rozwoj moralny jako zjawisko wielowymiarowe, w: Indywidualne i spoleczne
wyznaczniki wartosciowania. Janusz Reykowski, Nancy Eisenberg, Ervin Staub (red. nauk.), (Wroctaw:
Wydawnictwo Zaktadu Narodowego im. Ossolinskich, 1990) 36.
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Koncepcja ta uwzglednia analize rozwoju moralnego dziecka i ukazuje szersza
perspektywe wielowymiarowego rozwoju oraz zwigzane z nim ogdlne aktywnosci
ewaluacyjne i prawidlowosci. Wyrdznia si¢ na ich podstawie trzy jako$ciowo rdézne
procesy nadawania walencji schematom poznawczym ze wzgledu na ich trzy roézne
zrodta standardow obejmujacych poziom rozwoju standardow hedonistycznych,
normatywnych oraz poznawczych'*,

Poziom rozwoju standardéw hedonistycznych jest zdolno$cig organizmu do
afetywnego reagowania na bodzce, ktére roznig si¢ ze wzgledu na ich natg¢zenie,
modalnos¢, czestotliwo$¢ oraz roztozenie w czasie. Reakcje afetywne zachodzace
podczas wykonywania przez dzieci réznych czynnosci zezwala na zastosowanie
odpowiednich schematéw poznawczych. Schematy te s3 nasycone tresciami
afektywnymi i sa przeksztalcane w standady hedonistyczne'. Zrodlo rozwoju
standardow hedonistycznych znajduje si¢ w naszej biologii, organizmie, co jest jednym
z obszaréw rozwoju dziecka, a wraz z nim warto$ciowania.

Poziom rozwoju standardow normatywnych wytwarzany jest podczas
spotecznych interakcji bedacych, ktore tworzg si¢ za pomoca oddziatywania ludzi
wzajemnie na siebie poprzez modelowanie, czyli dostarczanie wzorcow. Modelowanie
nie zawsze jest swobodne, ale takze pod przymusem, co mozna zauwazy¢ w systemach
wychowawczych. Na postawie standardow normatywnych wytwarzane sa standardy
ewaluatywne, ktore przyjmuja dwojaki charakter: autorytarny badz konformistyczny.
Standardy ewaluatywne — autorytarne swoje zrédto majg w autorytecie (kto§ kto jest
znaczacy dla dziecka, np. rodzic, nauczyciel), za$ standardy konformistyczne swoje
zrodlo maja w grupie rowiesniczej. Na drodze rozwoju dziecka standardy normatywne
ulegaja zmianie, pozostaja pod kontrolg doswiadczen, przezyciu aprobaty i1 dezaprobaty,

148 Zrodlem rozwoju

co prowadzi do rozwoju wewngtrznej kontroli czlowieka
standardow normatywnych jest spoteczenstwo, ktoére jest istotne do wypracowania

umieje¢tnosci dialogowania i budowania partnerstwa na wartosciach zréwnowazonego

146 Ewa Ogrodzka-Mazur, Kompetencja aksjologiczna dzieci w mlodszym wieku szkolnym. Studium
poréwnawcze Srodowisk zréznicowanych kulturowo (Katowice: Wydawnictowo Uniwersytetu Slaskiego,
2007), 48.

147 Ibidem, 49.

148 Ibidem, 49.
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rozwoju.

Poziom standardow poznawczych zalezny jest od rozwoju schematow
poznawczych bedacych wspomaganiem badz utrudnianiem funkcjonalizowania struktur
poznaczych, ktore nabywaja walencji jednocze$nie stajagc si¢ standardami
ewaluatywnymi. Czlowiek zatem moze dokonywaé¢ wyboréw na podstawie wlasnych
doswiadczen wchodzacych w sktad standardow iposcentrycznych - reprezentacji

struktur wiasnej osoby'*’

, standardow allocentrycznych — reprezentacji innych osob,
standardow socjocentrycznych — reprezentacji grup spotecznych oraz standardow
zadaniowych — reprezentacji konkretnych zadan. Kazde z tych standardow sa Scisle
zwigzane z hierarchig wartosci danego cztowieka'”’.

Rozwoj powyzszych standardow moze prowadzi¢ do konfliktéw w roéznych
obszarach dziatania. Sposobem radzenia sobie z owymi konfliktami jest koordynacja
standardow poprzez wytowrzenie metaregul umozliwiajagcych dokonywanie wyboréw.
Standardy te maja wymiar aksjologiczny 1 umozliwiaja nabywanie zdolnosci
warto$ciowania 1 wyrazania sadéw/ocen, co zachodzi dzigki zlozonemu procesowi
poznawczemu''.

Aksjologia w edukacji wczesnoszkolnej nie tylko przenika przez obszary
poznawcze, ale takze jest $ciSle polaczona z wychowaniem. Wychowanie obecnie
przeszto proces zmiany, gdyz w kocepcjach wychowawczych zaszlo przejscie od
wychowania adaptacyjnego, ktore miato na celu przystosowanie uczniéw do otaczajace;j
ich rzeczywistosci, do wychowania krytyczno — kreatywnego. Wychowanie krytyczno
- kreatywne pobudza do innowacji, tworczosci oraz do dokonywania zmian w §wiecie.
Wymaga ono rzetelnej edukacji obejmujacej jednoczesnie nauczanie i wychowanie. Tak
rozumiane wychowanie sktada si¢ na ksztalcenie aksjologiczne, ktore udoskonala
w czlowieku pojmowanie czym jest wartos$¢, a takze wdraza w proces wartoSciowania

=152

1 dazenia do uzyskania pozadanych warto$ci >*. Wedtyg Krystyny Olbrycht ksztatcenie

149 Wactaw Bak, Standardy Ja. Hierarchiczny model samowiedzy (Warszawa: Wydawnictwo
Stowarzyszenia Filomatow, 2017), 54.

150 Ewa Ogrodzka-Mazur, Kompetencja aksjologiczna dzieci w mlodszym wieku szkolnym. Studium
poréwnawcze Srodowisk zréznicowanych kulturowo (Katowice: Wydawnictowo Uniwersytetu Slaskiego,
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151 Ibidem, 49.
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aksjologiczne przejawia si¢ w nastepujacych dziataniach:

1. edukacji aksjologicznej — bedacej zrodlem wiedzy o warto$ciach, umiejgtnosci
zachowania si¢ w sytuacji wyboru warosci, wartoSciowania oraz zwigkszeniem
kompetencji aksjologicznej u uczniow.

2. wychowaniu do warto$ci — bedacym procesem, w ktorym dziecko osiaga
dojrzatos¢ aksjologiczng wyptywajaca z skonstruowanej hierarchi wlasnej
wartosci. Wychowanie do warto$ci obejmuje takze potrzeby aksjologiczne
ucznidow, wrazliwo$¢ aksjologiczng oraz postawe aksjologiczna, ktora ukazuje
sie w adekwatnym odpowiadaniu na warto$ci przez dzieci'>.

Ewa Ogrodzka-Mazur podaje, iz zbidor wartosci uksztattowany w wieku
mtodzienczym nie podlega juz w ciggu zycia wigkszym zmianom. Internalizacja
warto$ci zalezna jest od $rodowiska dziecka i stawiania go w strategii dysonansu'*.
Wychowanek stawiany jest bowiem w sprzecznos$ci z przyjetym przez siebie sposobem
myslenia 1 warto$ciowania a wartosciowaniem innych ludzi badz grup. Strategia ta
umozliwia zminiejszenie rozdzwigku z identyfikacja z pewnymi grupami i pobieraniem
zachowan czy cech drugiej osoby. W ten sposob rozszerza si¢ pojmowanie warto$ci
przez dziecko. Ukazanie zycia zgodnego z deklarowanymi warto§ciami (np. przez
wychowawceg) umozliwia zindywidualizowanie 1 ukierunkowanie ucznia na wartosci,
ktore staja sie dla danego wychowanka celem dazen'>.

Wartosciowanie w edukacji wczesnoszkolnej swoja efektywno$¢ moze
wypatrywaé w warto$ciach uniwersalnych, ogoélnych, ktéore swoja zlozonosé
1 wieloaspektowos¢ wyrazaja w dziataniach wspoldziatania réznych spotecznosci
zroznicowanych pod wzgledem religii, kultury czy warunkéw ekonomicznych.
Wspotpraca odbywa si¢ tutaj ponad granicami w obszarze dziatan makroswiata. W tak
pojmowanej wspoltpracy edukacja przyjmuje form¢ dialogu kultur w obrgbie
wyznawanych przez nie wartosci. W uczniach dochodzi do przekracznia wiasnych

granic, aby sta¢ si¢ bogatszym wewnetrznie o to co budujgce 1 intrygujace ucznia.

153 Katarzyna Olbrycht, Wychowanie a wartosci, w: Pedagogika ogolna. Problemy aksjologiczne. Teresa
Kukotowicz, Marian Nowak (red. nauk.), (Lublin: Wydawnictowo Katolickiego Uniwersytetu
Lubelskiego, 1997), 49.

154 Ibidem, 51.

155 Marian Nowak, Podstawy pedagogiki otwartej. Ujecie dynamiczne w inspiracji chrzescijanskiej
(Lublin: Wydawnictowo Katolickiego Uniwersytetu Lubleskiego, 1999), 423.
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W ten sposob poznanie oraz przyjecie lub odrzucenie warto$ci wbogaca strukture
doswiadczenia dziecka, co jest fundamentem urzeczywistniania tych wartosci w zyciu
codziennym oraz dziataniu'*.

Ksztatcenie aksjologiczne u najmtodszych przyjmuje forme¢ wspierania pracy
dzieci przez rodzicoOw i nauczycieli. Wspieranie to ma miejsce podczas zaangazowania
si¢ ucznia w proces uczenia si¢, modelowania, identyfikacji oraz ksztaltowania sie¢
struktury poznawczej. Zatem realizacja zadan wychowczych w  edukacji
wczesnoszkolnej nie powinna skupiaé si¢ tylko w obszarze warto$ci najwyzszych,
poniewaz moze dojs¢ do negatywnego wartosciowania w momencie absultyzowania
nawet pozytywnych wartosci'”’.

Jean Cocteau napisal, iz ,,dzieci maja wrecz cudowng moc, aby zmienia¢ si¢
we wszystko, w co tylko zapragng'*®”. Ta umiejetno$¢ przybierania roznych 16l i cech
pozwala uczniom wpelni wejs¢ w glab §wiata wartosci 1 prawdziwie poznane wartosci
przezywaé. W dziataniach uczniéw wartosci przybieraja namacalny charakter poprzez

ich urzeczywistnianie.

1. 7. Metoda dialogu dydaktycznego w urzeczywistnianiu wartosci

W niniejszym rozdziale przedstawi¢ role mojej autorskiej metody dialogu
dydaktycznego w procesie urzeczywistniania wartos$ci. Dialog jest narzedziem, ktore
pobudza proces urzeczywistniania warto$ci na poziom rozpoznania, rozumienia,
akceptacji 1 respektowania. Na kazdym z tych pozioméw dialog przyjmuje inng forme
dajac mozliwo$¢ urzeczywistniania warto§ci zrownowazonego rozwoju.

Zanim przedstawi¢ model dialogu dydaktycznego w urzeczywistnianiu warto$ci
chciatabym odnies¢ si¢ do koncepcji 1 definicji dialogu zgodnego z przyjetym przeze

mnie rozumieniem dialogu. Pierwszym istotnym elementem w rozumieniu dialogu

156 Ewa Ogrodzka-Mazur, Kompetencja aksjologiczna dzieci w mlodszym wieku szkolnym. Studium
poréwnawcze Srodowisk zréznicowanych kulturowo (Katowice: Wydawnictowo Uniwersytetu Slaskiego,
2007), 53.

157 Ibidem, 54.

158 https://www.cytaty.info/cytat/dzieci-maja-wrecz-cudowna-moc-aby-zmieniac.html (data dostepu:
19.08.2023)
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w kontekscie urzeczywistniania wartosci jest ujecie dialogu jako spotkania'®’.

Spotkanie dialogiczne to wyjatkowe wydarzenie. Bowiem do$wiadczenie
drugiego cztowieka i zestawienie go z do$wiadczenie wlasnym prowadzi do szczytu
naocznos$ci siebie 1 drugiego czltowieka. To wydarzenie spotkania stanowi swoisty
wytom w przestrzeni obcowania z drugim czlowiekiem. Warto podkresli¢, iz takie
spotkanie zawsze jest ,twarza w twarz”, gdyz staje si¢ dang naoczng o Innym.
Emmanuel Levinas nazywa to ,,do$wiadczeniem twarzy”'®.

Twarz cztowieka odstania prawd¢ o nim, dlatego do spotkania potrzebna jest
wzajemnos¢. Zatem sami musi podja¢ decyzje o odstonigciu naszej twarzy (prawdy
o nas) i chcie¢ przyjac to co odstania druga osoba. Twarz innego wybiera czy chce si¢
odstoni¢ oraz przyja¢ to co sami odstaniamy, a wybor oznacza bycie wyrdéznionym,
zauwazonym i pochlonietym przez prawde, ktorg objawia twarz drugiej osoby'®.

Zgodnie z powiedzeniem, iz oczy sg zwierciadlem duszy twarz nie bedzie
maska, a szczera ekspozycja. Skora twarzy pozostaje naga oraz obnazona.
W rzeczywistym spotkaniu nie skupiamy si¢ na oczach czy podbrédku, a na
pozamystowym odczytaniu $ladow ludzkich do$wiadczen'®. Takie spotkanie jest
dialogiczng podwaling do zaistnienia procesu urzeczywistniania wartosci.

Rozumienie dialogu jako spotkania przejawia takze w swoich pismach Martin
Buber okreslajac go jako obustronne spotkanie twarzg w twarz. Podczas tego spotkania
uobecnia si¢ nasze ,,Ja” w pryzmacie ,, Ty”, gdzie panuje akcepetacja 1 potwierdzenie
naszych do$wiadczen'®. Mys$l ta jest kontynuowana w pedagogicznym mysSleniu
o dialogu Mieczystawa Sawickiego, ktory uwaza, ze dialog jest wzajemnoscia. Jest to
co$ co wydarza si¢ pomi¢dzy dwiema osobami w relacji dialogicznej zachowujac ich

indywidualno$¢, konkretno$¢ oraz egzystencje'®.

159 Maria Jagietto, Spotkania, ktore zmieniajq. O spotkaniu jako kategorii pedagogicznej i wydarzeniu
wychowujgcym na drodze zZycia (Krakow: Oficyna Wydawnicza ,,Impuls”, 2012), 31.

160 Emmanuel Lévinas, Calosé i nieskonczonosé. Esej o zewnetrznosci (Warszawa: Panstwowe
Wydawnictwo Naukowe, 2022), 56.

161 M.ariaJagietto, Spotkania, ktore zmieniajq. O spotkaniu jako kategorii pedagogicznej i wydarzeniu
wychowujgcym na drodze zycia (Krakow: Oficyna Wydawnicza ,,Impuls”, 2012), 34.

162 Jozef Tischner, Filozofia dramatu (Krakow: Wydawnictwo ,,Znak”, 2006), 43

163 Martin Buber, Ja i Ty (Warszawa: Instytut Wydawniczy PAX, 1992), 135-137.

164 Mieczystaw Sawicki, Hermeneutyka pedagogiczna (Warszawa: Wydawnictwo Naukowe ,,Semper”,
1996), 106.
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Dialog w ujeciu pedagogicznym odnoszacym si¢ do urzeczywistniania wartosci
to przede wszystkim rozumienie go jako gotowos$¢ otwierania si¢ na rozumienie samego
siebie oraz wlasnego wnetrza. Proba zrozumienia wlasnego wnetrzna prowadzi do checi
zblizenia si¢ drugiego czlowieka, aby wspoldziata¢ z nim w odkrywaniu prawdy'®.
Zatem w sferze dydaktycznej dialog mozemy uzna¢ za narz¢dzie do budowania relacji
cztowiek — $wiat'®,

Edukacja jest miejscem budowania dialogicznej relacji cztowieka z §wiatem.
W formie tej edukacji odchodzi si¢ od nauczania linearnego, gdzie nauczyciel jest tym

kto wiedze wyklada, a uczen jest jej biernym odbiorcg'”’

. Tutaj przekazywana wiedza
ma charakter cyrkulacyjny mi¢dzy uczniami, a takze nauczycielem, co daje miejsce na
urzeczywistnianie badanej wartosci.

Myslenie to pojawito si¢ w badaniach 1 pracach Robina Alexandra, ktory tworzac
badania poréwnawcze z zakresu wskaznikow jakosci nauczania wykazatl, iz
przepytywanie uczniow jest mi¢dzynarodowa metoda naucznia. Pordwnujac metody
edukacji w szkotach podstawowych w Indiach, Rosji, Francji, Anglii i USA metoda ta
najczesciej wystepowala. Jednakze, czasami rozmowa podczas lekcji przyjmowala
forme dyskusji, gdzie uczniowie byli traktowani przez nauczyciela jako partnerzy'®.

Badania te przyczynily si¢ stworzenia koncepcji ,,Dialogic teaching”, ktorej
istotg jest wykorzystanie mocy rozmowy w stymulowaniu i poszerzenia rozumienia
wsrdd dzieci oraz wspierania procesu uczenia si¢. Tak rozumiany dialog jako metoda
oparty jest na pieciu zasadach: kolektywnos¢, wzajemnos$¢, wspieranie, kumulacja oraz
celowos$¢ podejmowania dialogu'®.

Pierwsza zasada, czyli kolektywno$¢ odnosi si¢ do wspolnej realizacji zadan

przez nauczyciela 1 ucznia w ramach pracy grupowej badz zespotowej. Druga zasada

165 Marian Sniezynski, Sztuka dialogu. Teoretyczne zalozenia a szkolna i akademicka rzeczywistos¢
(Krakow: Wydawnictwo Naukowe Akademii Pedagogicznej, 2008), 13.

166 Matgorzata Zytko, Edukacja w dialogu (Warszawa: Wydawnictwo ,,Wolters Kluwer”, 2021), 123.
167 Danuta Waloszek, Sytuacyjne wspieranie dzieci w doswiadczaniu swiata (Krakéw: Wydawnictwo
Naukowe Uniwersytetu Pedagogicznego, 2009), 77.

168 Robin Alexander, Culture, Dialog and Learning: notes on an Emerging Pedagogy, w: Education,
Culture and Cognition: intervening for growth International Association for Cognitive Eduaction and
Psychology (UK: Copyright University of Durham, 2005), 527.

169 Jacek Nowak, Edukacyjny potencjal dialogu w przestrzeni szkolnej, w: Swiat malego dziecka. Hanna
Krauze-Sikorska, Michat Klichowski, Kinga Kuszak (red. nauk.), (Poznan: Wydawnictwo Naukowe
Uniwersytetu Adama Mickiewicza, 2013), 85-96.
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odnosi si¢ do wzajemnosci, gdzie uczniowie 1 nauczyciele stuchaja siebie wzajemnie,
wymieniaja si¢ spostrzezeniami oraz szukaja alternatyw rozwigzania postawionego
problemu. Kolejng zasadg jest wspieranie, ktéra ma na celu zbudowania dla dzieci
atmosfery bezpieczenstwa, aby uczniowie swobodnie mogli si¢ wypowiadaé, bez
poczucia, ze kto$ ich zle oceni. Te trzy pierwsze zasady odnosza si¢ do budowania
relacji miedzy uczniami, ale takze nauczycielem i majg charakter organizacyjny'”.

Czwarta zasada do kumulacja. Wymaga ona profesjonalnych kompetencji od
nauczyciela, wiedzy przedmiotowej, ale rowniez umiej¢tno$¢ konstruowania takich
pytan, aby uruchamialy one tancuch procesow myslowych prowadzacy do rozumienia
danego obszaru oraz budowania wlasnej wiedzy. Ostatnia zasada to celowo$¢
podejmowania dialogu. Przejawia si¢ ona w ukierunkowaniu na uzyskanie
odpowiednich efektow ksztalcenia opisanych w programie naucznia, ale wykraczjace
poza jego zakres'"".

Badania Robina Alexandra ukazuja, iz wdrozenie tych pieciu dialogicznych
zasad do nauczania powoduje, iz uczniowie chetniej anagazuja si¢ w proces edukacyjny,
z entuzjazmem uczestnicza w zajeciach, chetniej wyrazaja swoje mysli sg otwarci na
rozmowe oraz stopniowo zastepuja wyrazenia potoczne wyjasnieniami naukowymi'”?,
Zainspirowana wynikami powyzszych badan skonsktruowatam wlasng metode dialogu
dydaktycznego, ktdra oparta jest na przedstawionych zasad.

Metoda dialogu dydaktycznego oprocz tego, iz jest zgodna z nauczaniem
dialogicznym wptywa na urzeczywistnianie warto$ci. W pierwszej kolejnosci metoda ta
odnosi si¢ dialogu wewngtrznego ucznia, czyli do dialogu wyplywajacego z ,ja”
podczas ktérego uczen dokonuje rozpoznania wartosci i sam konstruuje rozwigzanie
problemu. Nastgpnie uczen moze wejS¢ w interakcje z druga osobg zaczynajac prace
w diadach, gdzie dialog polega na zetknigciu si¢ réznych badz podobnych sposobow

rozumienia. Zgodnie z biegiem przeprowadzanej lekcji relacja diadyczna zostaje

170 Robin Alexander, Culture, Dialog and Learning: notes on an Emerging Pedagogy, w: Education,
Culture and Cognition: intervening for growth International Association for Cognitive Eduaction and
Psychology (UK: Copyright University of Durham, 2005), 529.

171 Jacek Nowak, Edukacyjny potencjal dialogu w przestrzeni szkolnej, w: Swiat malego dziecka. Hanna
Krauze-Sikorska, Michat Klichowski, Kinga Kuszak (red. nauk.), (Poznan: Wydawnictwo Naukowe
Uniwersytetu Adama Mickiewicza, 2013), 90.

172 Ibidem, 93.
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przeksztatlcona w relacje grupa, a pozniej w zespotows, gdzie dochodzi do dyfuzji,
przenikania si¢ pogladdéw, wiedzy i1 doswiadczen. Uczniowie stawiani w rdznych
sytuacjach problemowych dokonuja urzeczywistniania wartosci poprzez rézne formy
dialogu'”.

Struktura tej metody jest oparta na metodzie kuli $nieznej, gdyz uczniowie
generuja pomysty w zalezno$ci od formy dialogicznej w ktorej pracuja. Roznica polega
natym, ze nie tworzg coraz wickszej iloSci sposobow rozwigzania problemow, ale
polepszaja jako$¢ wybranego pomystlu by jak najefektywniej rozwigzaé problem
postawiony przez nauczyciela lub ucznia. W metodzie tej zastosowalam elementy
dyskusji oraz rozmowy swobodnej. Uczniowie pracujac ta metoda wchodza w role
»Ekspertow”, co sprawia, ze uczniowie che¢tnie si¢ wypowiadaja i sa otwarci na
dialog'™.

Dyskusja jest stosowna w celu ukazania argumentacji pomystéw uczniow
w diadzie, w grupie badz zespole klasowym. Uczniowie w cze$ci tej tworzg argumenty
iuczg si¢ przyjmowaé argumenty innych osob. Zastosowanie dyskusji ukazuje
przenikanie si¢ sposobOw rozumienia $wiata przez dzieci, a takze daje mozliwo$¢
urzeczywistniania warto$ci w procesie tworzenia rozwigzania sytuacji problemowej'”.

Elementy rozmowy swobodnej wystepuja na poczatku i na koncu pracy metoda
w celu przygotowania emocjonalnego uczniow do zmierzenia si¢ z zadaniem,
wprowadzenia w charakter sytuacji problemowej, a takze w ramach sprawdzenia
stopnia opanowania wiedzy i sprawnosci poshugiwania sie tg warto$cig'’®.

Wszystkie elementy zastosowanej metody rozmowy swobodnej oraz dyskus;ji
oddziatuja spojnie tworzac cato$¢ dziatania dialogicznego, ktdrego podstawa jest dialog
ukierunkowany na urzeczywistnianie wiedzy.

Metoda dialogu dydaktycznego przez swoja rozbudowang strukturg staje si¢

metoda ksztatcenia, gdyz stymuluje ona proces uczenia si¢ ukierunkowany na zmiane

173 Patrycja Waglorz, Wykorzystanie metody dialogu dydaktycznego w budowaniu wspolnoty uczniow

w edukacji wezesnoszkolnej (Katowice: Uniwersytet Slaski, 2018), 38.

174 Ibidem, 39.

175 Ibidem, 39.

176 Wincenty Okon, Nowy stownik pedagogiczny (Warszawa: Wydawnictwo Akademickie ,,Zak”, 2010),
313.
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w uczniach na poziomie poznawczym i emocjonalnym'”’. Wazna jest réwniez
powtarzalnos$¢ tej metody w réznych sytuacjach. Za§ wykorzystanie metody dialogu
dydaktycznego w procesie urzeczywistniania warto$ci przyjmuje nastepujaca
teoretyczng strukture:

Schemat 1. Model metody dialogu w procesie urzeczywistniania wartosci

Metoda dialogu dydaktycznego Proces urzeczywistniania
wartosci
Dialog wewngetrzny
(indywidualne tworzenie rozwigzan ——» ROZPOZNANIE WARTOSCI

sytuacji problemowej)

I poziom Integracji
doswiadczen dialogicznych ____, ROZUMIENIE WARTOSCI

(stopien spotkania diadycznego)

II poziom Integracji
doswiadczen dialogicznych
(stopien dyfuzji pogladowej —» AKCEPTOWANIE WARTOSCI
1 wewnetrznej interioryzacji

dialogicznej)

II1 poziom Integracji
do$wiadczen dialogicznych  ———» RESPEKTOWANIE WARTOSCI
(stopien dyskusji) l

ZMIANA WE WSPOLDZIALANIU

Zrédto: wlasne
Powyzszy model ukazuje korelacje konkretnych form dialogu na sktadniki

urzeczywistniania wartosci, ktorego wynikiem moze dokonaé si¢ zmiana w jakosci

177 Bolestaw Niemierko, Ksztalcenie szkolne. Podrecznik skutecznej dydaktyki (Warszawa:
Wydawnictwo Akademickie i Profesjonalne, 2007), 202-203
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wspoéldziatania uczniow. Metoda dialogu zatem przygotowuje uczniow do zycia

178, Na poczatku w skali mikro, ale zdobyte umiejetnosci

obywatelskiego we wspolnocie
moga by¢ wykorzystane w skali makro oddzialujac na spoteczenstwo
1 urzeczywistniajgc wartosci w swoich dziataniach spotecznych oraz globalnych.
Potrzeba dialogu w edukacji ciggle powraca, co ukazuje istotno$¢ pracy
dialogiem z dzie¢mi i mtodzieza. Dialog mobilizuje do zadawania pytan, wyzwala
niepokoj intelektualny, pozwala lepiej pozna¢ drugiego cztowieka, tworzy wiezi

spoteczne oraz pozwala urzeczywistnia¢ wartosci'”

. Metoda dialogu wyzwala potenciat
uczniéow oraz daje poczucie sprawczosci.

Maria Krolica napisata, ze dialog to wielka sztuka zadawania pytan
1 umiejetnego odpowiadania tak, aby wytlumaczy¢ dziecku sens istnienia $wiata, ludzi
oraz rzeczy. Wazna jest pami¢¢ o tym, iz dialog sam w sobie jest wartoscig i odbywa sie

180

w dobru oraz prawdzie'®. Dziecko za$ jest nosnikiem tych wartos$ci, dlatego istotnym

jest, aby te wartosci urzeczywistnia¢ w $wiecie.

1. 8. Wspoldzialanie w procesie edukacji wczesnoszkolnej

Zgodnie z celami zrdwnowazonego rozwoju spoteczenstwo powinno dazy¢ do
relacji partnerskiej opartej na sieci dziatan. Podstawg takiej relacji jest wspotdziatanie,
ktore powinno by¢ rozwijane juz od najmtodszych lat szkolnych. Tak ksztattowane
spoteczenstwo bedzie zdolne do $wiadomych dziatan 1 wrazliwe na potrzeby
wyptywajace z kryzysow dotykajacych cywilizacjg.

Rozprawiajac o wspotdziataniu trzeba zwrdci¢ uwage na kondycje moralng
wspolczesnego cztowieka. Dzisiejszy cztowiek preferuje styl zycia ukierunkowany na
samego siebie. Gtownym celem sa zyski w postaci pieniedzy, a nie drugi cztowiek.

Dazy si¢ do zaspokojenia potrzeb konsumpcyjnych oraz hedonistycznych. W zwiazku

178 Jolanta Klimczak-Ziodtek, Rekonstrukcje medialnych obrazow dialogu obywatelskiego na poziomie
lokalnym, w: Dialog, demokracja, spoleczenstwo obywatelskie. Kazimiera Wodz, Piotr Kulas (red.
nauk.), (Dabrowa Goérnicza: Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Biznesu, 2010), 56.

179 Ewa Kochanowska, Szkota jako przestrzen dialogu w relacjach nauczyciel — uczen w praktyce
eduakcyjne;j. ,, Konteksty Pedagogiczne”, nr 1(4), 2015, 60.

180 Maria Krolica, Dialog — wartos¢ i metoda w edukacji matego dziecka, w: Komunikacja, dialog,
edukacja, Czes¢ II. Wojciech Kojs, Robert Mrozek (red. nauk.), (Cieszyn: Wydawnictwo Uniwersytetu
Slaskiego, 1998), 37-38.
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z tym odrzucane sg wartosci ontologiczno — antropologiczne 1 zauwaza si¢ odchodzenie
od podstaw etyki normatywnej'®'.

Charakter uniwersalny norm etycznych zostal zastgpiony pragmatyzmem.
Prowadzi to do sytuacji, gdzie kazdy jest sam sobie autorytetem i postrzega §wiat tylko
przez pryzmat wlasnych pragnien i potrzeb. Podejscie to powoduje deprywacje moralng
kruchej tozsamosci mtodego cztowieka, bowiem wielu mtodych ludzi pragnie budowac
»projekt” swojego zycia nie opierajac go na normatywnych nakazach czy zakazach, ale
na wlasnych preferencjach'®.,

Spojrzenie to nie ksztaltuje jednostki wspotdziatajacej w spoleczenstwie, gdyz
interesuje ja tylko wilasne Zycie i indywidulane potrzeby bez §wiadomosci, iz kazda
decyzja i zachowanie w dalszej konsekwencji wptywa na zycie innych ludzi. Zygmunt
Bauman porownuje zycie we wspdiczesnym swiecie do gry. Nie zyjemy juz w §wiecie
dziatan uporzadkowanych logicznie w spdjny tancuch zdarzen. Wspotczesnie kazdy
z nas stal si¢ graczem, ktory swoje karty blisko piersi, tak aby nikt nie widziat, a plany
na przysztos¢ jak w grze sa tylko prowizoryczne, elastyczne i zmienne nie si¢gajace
dalej niz kilka ruchow do przodu na planszy zycia'®.

Metafora ta wskazuje na dziatania ludzkie bez ostatecznego celu. Zycie i praca
ludzka postrzegane sa dzi$ jako krotkotrwate 1 niepowigzane ze sobg etapy, a czlowiek
w tej ptynnej rzeczywisto$ci ma niewielkie szanse na realizacj¢ dtugotrwatych planow

w obszarze ograniczonych dziatah'®

. Ograniczenia te s3 widoczne w braku realizacji
wszystkich zalozen w Agendzie 21 czy aktualnie wdrazanej Agendzie 2030. Dziatania
ludzkie zatem sg rozpatrywane przez pryzmat tylko indywidualnych potrzeb czesto
wynikajacych z hiperkonsumpcjonizmu oraz hedonizmu, co jest odwrotnoscig
wspoldziatania zgodnie z warto$ciami zrdwnowazonego rozwoju. Postawa ta prowadzi

do poglebienia kryzysu w ktorym si¢ znajdujemy, dlatego umiejetnos¢ wspotdziatania

181 Zofia Remiszewska, Szanse i zagrozenia dla aksjologicznych podstaw Zycia cztowieka, w: Zycie
wartoSciowe czltowieka w perspektywie aksjologii pedagogicznej. Agata Cudowska (red. nauk.),
(Bialystok: Wydawnictwo Naukowe ,,Katedra”, 2018), 39.

182 Anthony Giddens, Nowoczesnos¢ i tozsamosé, ,,Ja” i spoleczenstwo w epoce poznej nowoczenosci
(Warszawa: Panstwowe Wydawnictwo Naukowe, 2001).

183 Zygmunt Bauman, Plynna nowoczesnos¢ (Krakow: Wydawnictwo Literackie, 2006), 213.

184 Zofia Jakubdw, Znuzeni nowoczesnosciq. Spoteczenstwo konsumpcyjne i wartosci materialne w
tworczosci Muronga Xuecuna i Li Shijianga (Warszawa: Wydawnictwo Akademickie ,,Dialog”, 2021),
194.
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powinna by¢ ksztalttowana w taki sposob, aby stata si¢ normg bycia czlowieka
urzeczywistniajacego wartosci spoteczne.

Ukazujac potrzebe oraz istot¢ ksztattowania umiejetnosci wspoétdziatania od
najmtodszych lat szkolnych ukaze¢ czym jest owo wspodldziatanie. Wincenty Okon
wspoéldziatanie okresla jako wspodtprace jednostek badz grup ludzi, ktérzy wykonujg
okreslone zadania, aby dazy¢ do osiggniecia wspdlnie zatozonego celu. Wspotdziatanie
opiera si¢ na zaufaniu oraz podporzadkowaniu si¢ celowi oraz §wiadomego dazenia do
jego realizacji'™®.

Mikotaj Winiarski wspotdziatanie okres$la jako zgodne i dobrowolne dziatanie
kilku podmiotow. Wszelkie takie dziatania sg ukierunkowane na realizacje wspolnych
celow oraz maja one charakter dobrowolny oraz sprowadza si¢ do wzajemnej pomocy

podmiotow uczestniczacych w osigganiu zatozonych celow'®

. Anna Szkolak-Stepien
wspoéldziatanie zamyka w dazeniu do wspolnego celu, co widoczne jest we wspotpracy
nauczycieli, ktorych celem jest dobro dziecka, wychowanie ku zasadom moralnym oraz
wychowanie ku warto$ciom. Tylko wtedy kiedy wszystkie podmioty dziatan ustalg
wspoéiny front mogg poprzez dzialanie osiagna¢ ustalony cel'™’.

Z przytoczonych interpretacji wspotdziatania wynika, iz widoczna jest rdznica
w ujeciu celu wspoltdziatania. Z jednej strony jest on uwazany za istot¢ wspotdziatania
w realizacji obojetego celu, a z drugiej cel obejmuje juz samo wspoine dzialanie.
Rozroznienie to jest wazne dla nauczycieli, ktérzy ksztaltuja umiejetnosc
wspoéldziatania, bowiem w edukacji istnieje potrzeba realizacji obu tych celéw. Bowiem
najpierw trzeba stworzy¢ wspolnote dzialan, a pézniej budowaé stopniowe dazenie do
relizacji przyjetego celu. Kolejnos¢ ta jest zgodna z rozwojem spotecznym dziecka
edukacji wezenoszkolnej'™,

Wczesny rozwdj spoteczny dziecka diametrialnie rozni si¢ od interakcji

spotecznych w pdzniejszych etapach zycia. Zasadnicza roznicg jest tutaj fakt, iz dzieci

185 Wincenty Okon, Nowy Stownik Pedagogiczny (Warszawa: Wydawnictwo Akademickie ,,Zak, 2007),
443.

186 Mikotaj Winiarski, Wspotpraca w edukacji srodowiskowej. ,,Edukacja”, nr 1, 2005, 9.

187 Anna Szkolak-Stepien, Nauczanie we wspolpracy dla przysztosci. ,,Pedagogika przedszkolna i
wezesnoszkolna”, nr 1(19), 2022, 67-68.

188 Bozena Pawlak, Praca grupowa w edukacji wezesnoszkolnej. Problemy, badania, rozwigzania
praktyczne (Krakow: Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Pedagogicznego, 2009), 21.
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posiadaja mniejszg ilos¢ kontaktow spotecznych, dlugos¢ tych kontaktow oraz
charakterytyczng dla dzieci tatwo$¢ w nawigzywania kontaktow'™.

Pierwsze przejawy wspotdziatania pojawiaja si¢ podczas dzieciecej obserwacji
kontaktow dziecka z rodzicem, na przyktad poprzez wspolny wybdr zabawki, a pozniej
wspdlne bawienie si¢ wybrang zabawka. Widoczne jest to rowniez w palacej checi
pomocy rodzicom w sprzataniu czy innych codziennych czynno$ciach. Przywotywanie
sytuacji z zycia rodzinnego malych dzieci jest istotne, gdyz to $rodowiskowe oraz
spoteczne doswiadczenie wptywa na gotowos$¢ do wspotpracy z réwiesnikami. Co
ukazuje, ze obok najwazniejszego Srodowiska dziecka jaka jest rodzina pojawia si¢
rownie wazne srodowisko rowiesnicze w systemie spotecznym'”.

Ksztalcenie wspotdziatania musi w sobie obejmowaé §wiadomosé, iz rowiesnicy
wplywaja na socjalizacje dziecka w trzech obszarach:

1. wzmacnianie pozytywne 1 negatywne,
2. modelowanie (dzieci nasladuja zachowania swoich rowiesnikow),
3. zrédio oceny wilasnej skutecznosei'®"

Najlepiej obserwowalng zmiang rozwojowg z zakresu rozwoju spotecznego jest
ilos¢ czasu spedzanego przez dziecko z rowiesnikami. Im dziecko jest starsze tym
wiecej czasu spedza z $rodowiskiem rowiesniczym niz z rodzicami'”?. Oprocz tego
wazna jest obserwacja rozwoju zainteresowan dziecka, gdyz to one otwieraja je na
nowe srodowiska 1 che¢ wchodzenia w nowe relacje.

Zgodnie z rozwojem dziecka badacze wykazuja, ze starsze dzieci posiadaja
wicksza zdolno$¢ do wspotdzialania, gdyz wyzszy jest ich poziom poznawczy.
Fundamentem okres§lajacym prawidtowos¢ rozwoju kontaktow réwiesniczych przez
dziecko jest rozwdj skupianie uwagi, myslenia, zapamigtywania, spostrzegania oraz
wazng dla inicjaci kontaktow prawidtowy rozwdj mowy'”.

W okresie edukacji wczenoszkolnej uczniowie uwielbiaja wszelkie gry majace

189 Ross Vasta, Marshall Haith, Scott Miller, Psychologia dziecka (Warszawa: Wydawnictwo Szkolne i
Pedagogiczne, 1995), 448.

190 Bozena Pawlak, Praca grupowa w edukacji wczesnoszkolnej. Problemy, badania, rozwigzania
praktyczne (Krakéw: Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Pedagogicznego, 2009), 22.

191 Elizabeth Hurlock, Rozwoj dziecka (Warszawa: Panstwowe Wydawnictwo Naukowe, 1985), 457.
192 Bozena Pawlak, Praca grupowa w edukacji wezesnoszkolnej. Problemy, badania, rozwigzania
praktyczne (Krakéw: Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Pedagogicznego, 2009), 23.

193 Ibidem, 24.
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reguly (czgsto sami tworzg reguty do wlasnych zabaw swobodnych czy gier), ich
zabawy oparte sg na wspotdziataniu. W zabawach tych przybieraja rozne role spoleczne,
co prowadzi do kooperacyjnej interakcji z innymi, skutkiem czego grupa spoteczna
przybiera na znaczeniu w zyciu dziecka. Za$ bycie uspotecznionym to jedno
z najwazniejszych i najtrudniejszych zadan rozwojowych tego okresu'*.

Na relacje rdwnie$nicze nie wpltywa wylacznie wiek. Na rozwdj interakcji,
relacji, a tym samym takze wspoldziatania wptywa rdwniez otoczenie materialne oraz
spoteczne. Istnieje, wigc ciggta potrzeba ustawicznego 1 wczesnego wspomagania
rozwoju spoteczego dziecka. W szczegdlnosci z zakresu wspolpracy oraz
wspotdzialania w mikroskali, gdzie dziecko poznaje $wiat wsrdd najblizszych, po
makroskale, gdzie bedzie funkcjonowaé jako osoba dorosta. Rozwoj ten jest
stymulowany przez S$rodowisko rodzinne 1 szkolne. Spoczywa na nich
odpowiedzialno$¢ za przygotowanie mtodego pokolenia w prawidtowym i §wiadomym
funkcjonowaniu we wspodtczesnym $wiecie oraz umiejetnosci wspotdziatania z innymi
na rzecz lepszego zycia obecnych i nastepnych pokolen'”.

Mysl te rozszerze o poglad Jerome'a Brunera. Uwazal on, iz motywem uczenia
si¢ czlowieka jest rodzaj motywacji wewnetrznej okreslajacej ja jako motywacja
wzajemnos$ci. Wigze si¢ ona z zakorzeniong w czlowieku potrzebg reagowania na
innych ludzi oraz wspolnego dzialania na rzecz osiagnigcia zalozonego celu.
W momencie kiedy praca wymaga wzajemnos$ci miedzyludzkiej uruchamiajg si¢
procesy, ktore pobudzaja uczniow do nauki i checi zdobywania kompetencji
potrzebnych do wejScia we wspoéldzialanie z innymi. Ludzie w naturalny sposob
przyjmuja i ksztaltuja w sobie zachowania i umi¢tno$ci zwigzane z dziataniem w grupie
spotecznej'.

Podejscie to uzupethia poglad Lwa Wygotskiego, ktory uwaza, ze uczenie si¢ jest
procesem spotecznym i nalezy proces ten rozwaza¢ w kategoriach konstruktywizmu

spotecznego. Konstruktywizm spoteczny uczenie si¢ rozumie jako aktywne dazenie do

194 Halina Sowinska, Elzbieta Misiorna, Renata Michalak, Konteksty edukacji zintegrowanej (Poznan:
Wydawnictwo ,,Eruditus”, 2002), 97.

195 Bozena Pawlak, Praca grupowa w edukacji wezesnoszkolnej. Problemy, badania, rozwigzania
praktyczne (Krakéw: Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Pedagogicznego, 2009), 26.

196 Justyna Kosz, Wspoéldzialnie w szkole — oczekiwanie i potrzeba wspolczesnej praktyki edukacyjne;.
wForum dydaktyczne”, nr 1, 2009, 108-109.
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poznawania oraz rozumienia $wiata. Najskuteczniejszym sposobem uczenia si¢ jest
wspolpraca z innymi, gdyz kazde dziecko ma w sobie potencjal, ktory moze powigkszac
1 rozwija¢ w odpowiednim dla dziecka inspirujacym $rodowisku. Dlatego wazna jest
tutaj rola nauczyciela, ktory buduje rusztowanie'’, dzieki ktoremu konstrukty wiedzy
1 poczucia wartosci ucznia stajg si¢ mocniejsze oraz bardziej ztozone, co daje mu
mozliwo$¢ rozwijania si¢ poza horyzont swoich mozliwosci.

W szkole powinno si¢ zacheca¢ uczniow do dialogu, wspdlnej wymiany mysli,
gdyz jest to dla nich rozwijajace. Podczas wspotdziatania nie powinnismy wymagac od
wszystkich takiego samego zachowania, poniewaz uczniowie pracujagc w zespole
przyjmuja roézne role, np. krytyka, wynalzacy czy pomocnika.. Doskonalenie si¢ w tych
rolach oraz ich r6zne przyjmowanie daje uczniom poczucie wzajemnego wspotdziatania
i efektywnej nauki'®.

Rozumienie wspotdziatania w procesie edukacji wczesnoszkolnej warto
rozszerzy¢ o wspotrace w uczeniu si¢. W obszarze tym odnios¢ si¢ do Michaela
Tomasello, ktory wykonat szereg badan poréwnujacych wspodlprace szymapnsoéw
1dzieci. Wedlug badacza szympansy 1 inne maly czlowiekoksztattne angazujg sie¢
w dziatania grupowe tylko w trybie ,ja”, za$ dzieci przyje¢ty pracg w trybie ,,my”
tworzac wspolne cele ze swoimi partnerami. Wyniki tego eksperymentu ukazatly, ze
szympansy odmawiajg udziatu w grach spotecznych wykazujac brak zainteresowania
tego typu aktywnos$cig. Jedynie udaje im si¢ zsychronizowa¢ z Iludzmi, ktorzy
zaangazowali si¢ w gre, ale jesli czlowiek zaprzestat gry, szymapansy roéwniez nie
inicjowaty checi wznowienia wspolnego sportowego dziatania'®’.

Zachowania te $wiadczg o tym, ze szymapnsy oprocz sychronizacji nie podjety
z cztowiekiem wspdlnego celu dziatan, wspdlnej uwagi czy jakiejkolwiek formy
komunikacji. W przeciwienstwie do dzieci, ktore straty si¢ ze sobg wspotpracowac na

wszelkie sposoby. Naukowiec probowat kilka razy falsyfikowaé swoje tezy

197 Lew Wygotski, Wybrane prace psychologiczne III. Rozwoj wyobrazni i tworczosci w dziecinstwie
(Poznan: Wydawnictwo Edukacja-Sztuka-Terapia, 2023), 29.

198 Ewa Filipiak, Uczenie si¢ w klasie w perspektywie socjokulturowej, w: Rozwijanie zdolnosci uczenia
sig. Wybrane konteksty i problemy. Ewa Filipiak (red. nauk.), (Bydgoszcz: Wydawnictwo Uniwersytetu
Kazimierza Wielkiego, 2008), 140.

199 Michael Tomasello, Why We Cooperate? (Krakéw: Wydawnictwo Copernicus Center Press, 2015),
120-124.
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z przeprowadzonych badan, ale za kazdm razem dochodzit do tego samego wniosku, iz
dzieci przyjmowaly wspdlny cel dziatan i probowaty wspoélnie dazy¢ do jego realizacji,
co jest podstawg wspotpracy w uczeniu sie*™.

Uczenie si¢ we wspolpracy (nauczanie kooperatywne) zwigzane jest
z spostrzeganiem umystu dziecka jako mys$lagcego 1 umiejagcego samodzielnie
strukturyzowa¢ wiasne uczenie si¢, domyslanie si¢ oraz zapamig¢tywanie. Badania nad
ta koncepcja prowadzone byly gtownie w latach 70 w Szwecji i Stanach
Zjednoczonych. Wyniki badan ukazuja, ze uczenie si¢ przez wspotprace sktada sie
z czterech skladowych®':

e uczniowie pracuja w matych grupach, gdzie praca jest zwigzana z dzialaniami
kooperatywnymi badZ pomaganiem innym uczniom,;

e struktura motywacyjna, wspolpraca w uczeniu si¢ musi posiada¢ jaka¢ forme
docenienia na podstawie osiggnie¢ grupy/zespotu;

e kooperatywna struktura zadania, czyli aby osiggna¢ cel grupa musi
wspolpracowag;

e kooperatywne motywy, czyli odwotanie podczas dzialania do naturalnych
predyspozycji do wspotpracy oraz altruizmu. Pozostaje tu pole wyboru miedzy
wspoldzialaniem a dziataniem indywidualnym*”.

Stosowanie wspotpracy w uczeniu si¢ moze by¢ gldowna metoda pracy nauczyciela
badz metodg uzupetniajaca. Nauczanie poprzez wspotprace wspiera uczenie si¢, gdyz
redukuje Iek 1 niepewnos¢. We wspotpracy uczniowie pracujg w grupach, co daje im
mozliwo$¢ wykrywania bledow 1 ich naprawiania zanim zostanie co$ przedstawione na
forum klasy. Znalezienie btedu przez grupeg jest warto§ciowym elementem uczenia si¢
wszystkich cztonkow grupy, a nie tylko oceng publiki. Ponadto dochodzi do rozwoju
umiejetnosci spotecznych wspotpracy z innymi i uczenia si¢ od innych, co widoczne

jest w skupieniu si¢ na pracy i1 osiagni¢ciach grupy, ale takze jednostki. Dziatania

200 Ibidem, 137-139.

201 Robert Salvin, Uczenie si¢ oparte na wspolpracy: Dlaczego praca w grupach jest skuteczna, w:
Istota uczenia sie. Wykorzystanie wynikow badan w praktyce. Hanna Dumont, David Istance, Francisco
Benavides (red. nauk.), (Warszawa: Wydawnictwo ,,Wolter Kluwer”, 2013), 29-55.

202 Ibidem, 45-49.
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miedzy grupami ksztattujg umiejetno$ci rozwigzywania problemow spotecznych®®.

Zwiazny z ta fromg pracy jest takze rozwdj poznawczy. Widoczne jest to
w wyzsze] wydajnosci przez zwigkszenie umiej¢tnosci mys$lenia, argumentowania,
zwigkszenie rozumienia zagadnienia czy rozwdj umiejetnosci krytycznego myslenia.
Jednoczesnie wsrdd ucznidow pojawia si¢ odpowidzialno$¢ za wiasny i innych proces
uczenia si¢. Dzieje si¢ to dzigki tworzeniu sytuacji wymagajacej wspoOlpracy, aby
osiggna¢ cel. Pojawia si¢ tu potrzeba wspierania si¢, poddawania ocenie zdobytych
rezultatow, nagradzania wspoélizaleznosci migdzy uczacymi si¢ oraz podczas zajec
podkreslana jest indywidualna odpowiedzialno$¢ cztonkéw grupy za efekty wspdlnej
pracy. Wysoki poziom interakcji mi¢dzyludzkiej prowadzi do glebokiego poznania
danego zagdnienia, co podwyzsza jako$¢ uczenia sie?™.

Wszelkie dziatanie czlowieka ujete jako ludzki czyn mozemy uznaé jako
dziatanie o charakterze spotecznym przejawiajace si¢ w odpowiednich warunkach
czasowo — przestrzennych oraz wolnosci. Jezeli podstawa tego dziatania jest interakcja
miedzyludzka, czyli dialog mozemy wtedy uzna¢, iz migdzy uczniami zachodzi

25 Najtrafniej ujmuja te istote stowa Olgi Tokarczuk: ,,Swiat sktada sie

wspoldziatanie
z punktow widzenia, ja jestem jednym z nich?*® Uczniowie obierajac wspdlny cel
dziatah poprzez wspoldzialnie rozwijaja si¢ oraz osiggajac cel urzeczywistniajg

wypracowane warto$ci pomimo réznych punktéw widzenia.

1. 9. Urzeczywistnianie wartosci zréwnowazonego rozwoju w edukacji

a wspoldzialanie uczniow w procesie edukacyjnym

W poprzednich rozdzialach ukazatam najwazniejsze komponenty wchodzace

203 Stuart Yager, Roger Johnson, David Johnson, Oral Discussion Groups-to-Individual Transfer, and
Achievement in Cooperative Learning Groups. ,,Journal of Eduaction Psychology”, nr 77, 1985, 60-66.
204 Jakub Kotodziejczyk, Katarzyna Salomon-Bobinska, Norbert Karaszewski, Stanistaw Bobula,
Nauczanie kooperatywne (uczenie si¢ we wspolpracy), w: Edukacja jako odpowiedz: odpowiedzialni
nauczyciele w zmieniajgcym sig Swiecie. Grzegorz Mazurkiewicz (red. nauk), (Krakéw: Wydawnictwo
Uniwersytetu Jagiellonskiego, 2014), 170-174.

205 Anna Krajewska, Wspoldziatanie dydaktyczne nauczycieli akademickich i studentow a jakosé
ksztatcenia na przykladzie studiow pedagogicznych (Biatystok: Wydawnictwo ,, Trans Humana”, 2016),
98.

206 Olga Tokarczuk, Anna In w grobowcach swiata (Krakéw: Wydawnictwo Literackie, 2020), 19.
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W proces urzeczywistniania wartosci. Od zarysu filozoficzno — historycznego
zrbwnowazonego rozwoju, ukazanie jego potrzeby we wspdlczesnym $wiecie po
rozumienie wartosci oraz ich uje¢, roli dialogu w urzeczywistnianiu wartosci oraz
potrzebe ksztalacenia umiejetnosci wspotdziatania w klasach edukacji wczesnoszkolnej.
Niniejszy podrodziat ukaze juz w catosci proces urzeczywistniania wartosci
zrdbwnowazonego rozwoju, ktory moze oddziatywac na wspotdziatanie uczniow.

Jozef Tischner urzeczywistnianie warto$ci okresla w kategroiach dobra i zta.
Odnosi si¢ on do ,horyzontu agatologicznego”, ktdéry wyznacza logos dobra 1 zla,
w ktoych cztowiek nie jest sam, lecz zawsze w dialogicznej relacji z drugim
cztowiekiem, gdzie splataja si¢ ich losy. Dobro wynika z tej wspolnej relacji, ale zeby to

dobro zrozumie¢ i pozna¢ najpierw trzeba zbada¢ zto*”’

. I tu warto odnie$¢ si¢ do
Serena Kierkegaarda, ktory uwaza kazdy byt uzyskuje usprawiedliwienie tylko dzigki
dobru, ktére ma wymiar transcendentny®®. Poglad ten potwierdza, iz urzeczywistnianie
warto$ci zachodzi w dialogicznej relacji migdzyludzkiej, a urzeczywistniane wartosci sa
zalezne tylko od naszego sumienia.

Idac w dalej w to ujecie urzeczywistniania wartosci J. Tischner wskazuje, 1z
proces ten trwa przez cate zycie. Urzeczywistnianie warto$ci jest powigzane z ,,czasem
ciata”, czyli trwa od narodzin, az po staro$¢ i $mier¢. Przez caty ten okres Zycia, nasze
ciato powinno by¢ fundamentem wolnos$ci otwierajacej czlowieka na $wiat. Dzigki temu
cztowiek poznaje swoja natur¢ przeksztalcajac bieg Swiata 1 poszerzajac swoje
horyzonty poznawcze, ktore pozostawiaja po cztowieku staly §lad jego egzystencji*®.
Urzeczywistnianie wartosci zyskuje tutaj swdj niepowtarzalny sens., iz nie chodzi
0 urzeczywistnianie materii warto§ci w mysl: ,,jesli chcesz, to mozesz”, lecz o los

cztowieka w mysl: ,zarowno Ja, jak i Ty mozemy”*'*

. To teoretyczne ujecie jest
szczegOlnie wazne w kontekScie jakosci wspotdziatania uczniow na rzecz

zréwnowazonego rozwoju.

207 Krystyna Serafin, Doswiadczenie i urzeczywistnienie wartosci w ujeciu Jozefa Tischnera (Wroctaw:
Wydawnictwo Politechniki Wroctawskiej, 2010), 153.

208 Seren Kierkegaard, Okruchy filozoficzne. Chwila (Warszawa: Wydawnictowo Marek Derewiecki,
1988), 270.

209 Jozef Tischner, Dramat cielosnosci. ,,W drodze”, nr 8, 1985, 63-70.

210 Krystyna Serafin, Doswiadczenie i urzeczywistnienie wartosci w ujeciu Jozefa Tischnera (Wroctaw:
Wydawnictwo Politechniki Wroctawskiej, 2010), 188.
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Przektadajac t¢ mysli filozoficzng na obszar pedagogiczny trzeba ukazaé, iz
wszelki pozytywny stosunek cztowieka do wartodci przejawia si¢ w ich preferowaniu,
a co za tym idzie w akceptacji. Jednakze, mozna preferowac jakas wartos¢, lecz jej nie
urzeczywistnia¢ w swoim zyciu. Dana warto§¢ miesci si¢ wtedy tylko w sferze
deklaracji. Oczywiscie, mozna tez preferowa¢ dane wartosci 1 dazy¢ do ich
urzeczywistnienia, co jest widoczne w podejmowanych przez czlowieka dziataniach
i $wiadectwie wlasnego zycia®''.

Krystyna Ostrowska ujmuje urzeczywistnianie warto$ci jako nabywanie
ustosunkowan do wartosci, ktore stajg si¢ cechami ludzkiej osobowosci. Dzigki temu

mozemy okresli¢ cztowieka jako: dobry, kochajacy czy wierzacy?'

. Urzeczywistnianie
wartosci mozemy podzieli¢ na trzy grupy warunkow w ktorych warto§¢ moze by¢
urzeczywistniania wedtug Wiadystawa Cichonia:

e warunki, ktére musi spetnia¢ $wiat w postaci dziatalno$ci ludzkie;j;

e warunki, jakie musi spetni¢ czlowiek bedacy podmiotem wartosci;

e wszelkie warunki sprzyjajace zyciu cztowieka®".

Czlowiek zyje 1 dziala w warstwowej strukturze rzeczywisto$ci. Warstwy te
dotycza rozwoju biologicznego, psychologicznego, spolecznego, kulturowego oraz
swiatopogladowego. Czlowiek funkcjonuje i podejmuje dzialania w kazdej z tych
warstw przybierajgc w nich rozne formy uczestnictwa, tworczosci, pracy i zabawy*'*.

Taka struktura umozliwa zaistnienie wartosci i zadaniem cztowieka jest ich
odkrycie, zaakceptowanie oraz urzeczywistnienie. Zrodtem procesu urzeczywistniania
wartos$ci jest aktywnos¢ cztowieka, ktora powinna by¢ §wiadoma, tworcza, wolna oraz
odpowiedzialna. Do zaistnienia urzeczywistniania warto$ci niezbedna jest edukacja

aksjologiczna oraz wychowanie ku wartoSciom w odpowiednim klimacie

emocjonalnym, ktory uksztaltuje wrazliwg osobe na $wiat w kulturze emocjonalnej?".

211 Krystyna Chatas, Moc wychoawcza przypadkowych zdarzen w swietle introcepcji wartosci (Kielce-
Lublin: Wydawnictwo ,,Jedno$¢”, 2011), 73.

212 Krystyna Ostrowska, W poszukiwaniu wartosci (Gdansk: Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne,
1994), 14.

213 Waldemar Cichon, Wartosé. Cziowiek. Wychowanie (Krakow: Wydawnictwo Uniwersytetu
Jagiellonskiego, 1996), 55.

214 Stefan Kunowski, Podstawy wspolczesnej pedagogiki (Warszawa: Wydawnictwo Salezjanskie, 2011),
194-223.

215 por. Irena Przybylska, Kultura emocjonalna szkoly, w: Kultura emocjonalna szkoly (Katowice:
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Trzeba najpierw zdoby¢ wiedzg o wartosciach, aby mogla by¢ rozwijana wrazliwos¢
aksjologiczna 1 w jej nastepstwie mogto doj$¢ do urzeczywistniania warto$ci 1 zycia
wedlug obranych warto$ci zgodnie z potrzebami zycia*'®.

Istotnym jest ukazanie, iz kazda urzeczywistniana warto$¢ jest zwigzana z dang
warstwa struktury rzeczywisto$ci. Oddziatujac na jedng z nich oddzialuje takze na
reszte¢ warstw. To zintegrowanie sfer rozwojowych cztowieka prowadzi do
zdynamizowania i scalania bytu cztowieka przez warto$ci'’.

Pierwsza warstwg jest warstwa biologiczna. Urzeczywistniajg si¢ w tej sferze
wartosci witalne, materialne i hedonistyczne. Warunkuja one rado$¢ oraz zadowolenie
z zycia budujac wlasny $wiat przyjemnosci, ktory jest niezbedny dla prawidtowego
zdrowia psychicznego. Dbanie o wlasne zdrowie, kondycje, zdrowy styl zycia, ale takze
dazenie do urzeczywistnienia wartoSci materialnych pozwala na egzystencje na
wyzszym poziomie. Czlowiek, ktory zdobywa uczciwg drogg dobra materialne, a takze
jest zdrowy 1 silny potrafi zbudowaé¢ zdrowa rodzing i1 znalezé swoje miejsce we
we wspolnocie spotecznej 1 spolecznosci lokalnej. Pojawia si¢ tutaj takze ched
samoksztalcenia i pozytwyny stosunek do ksztalcenia i pobierania wiedzy?'®. Przez
uczeczywistnianie warto$ci w tej warstwie cztowiek staje si¢ sSwiadomym podmiotem
spolecznym.

Zwigzna z warstwa biologiczng jest warstwa spoleczna. Urzeczywistnianie
warto$ci w tej warstwie ukazuje si¢ poprzez szukanie kontaktu z réwnie$nikami,
wchodzienie z nimi w interakcje, podejmowanie zadan i dzialan w $rodowisku
rodzinnym, ale takze szkolnym i rowiesniczym. Zaangazowanie si¢ w prac¢ w réoznych
organizacjach, a takze rozszerzanie swoich dzialan na wigkszg skale spoteczna,

np. samorzagdu lokalnego, pafistwa czy Kosciota?”,

Postawg tych dziatan jest
urzeczywistnianie warto$ci moralnych, dzigki ktéorym czlowiek buduje wlasng

tozsamos¢ i pozycje spoteczng™.

Wydawnictowo Uniwersytetu Slaskiego, 2018).

216 Krystyna Chatas, Moc wychoawcza przypadkowych zdarzen w swietle introcepcji wartosci (Kielce-
Lublin: Wydawnictwo ,,Jedno$¢”, 2011), 74.

217 Ibidem, 74.

218 Ibidem, 75.

219 Krystyna Chatas, Stanistaw Kowalczyk, Wychowanie ku wartosciom narodowo-patriotycznym.
Elementy teorii i praktyki, Tom II, (Lubiln-Kielce: Wydawnictwo ,,Jedno$¢”, 2006).

220 Ibidem, 75.
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Ostatnig warstwg, ktorg chcialabym przedstawi¢ to warstwa kultury.
Urzeczywistniane sg tu wartosci kultury wyzszej zawartych w wytworach kultury
narodu 1 cywilizacji. Rozwijane jest myslenie, rozw¢j talentow oraz wyobrazni¢
tworczg. Warto$ci kulturowe, wiec tworzg rdzen kultury i rozwoju spoteczenstwa®'.
Wyrazajg si¢ one w indywidualnym dzialaniu cztowieka, ale rowniez w dziataniach ku
drugiemu cztowiekowi, ktore buduja wspdlny rozwdj 1 spoteczenstwo.

Urzeczywistnianie wartosci zrownowazonego rozwoju oddziatujacego na jakos¢
wspoldziatania odbywa si¢ na trzech warstwach: biologicznej, spotecznej, kulturowe;.
Oddziatywanie to przenika przez wszystkie przedstawione warstwy prowadzac do
uksztattowania cztowieka §wiadomego relacji cztowiek — §wiat 1 konsekwencji ludzkich
dziatan.

Jan Szomburg podkresla, iz powinniSmy nauczy¢ si¢ zasady wzajemnosci
1 lojalnosci przy wykonywaniu wspolnych dziatan. Dzigki temu rozwinie si¢ tak bardzo

potrzebne we wspodtczesnym $wiecie zaufanie spoleczne®

. Urzeczywistnianie wartos$ci
zrbwnowazonego rozwoju poprzez dialog jest procesem umozliwiajacym budowanie
spoteczenstwa opartego na zaufaniu, gdyz dotyka ono wartos$ci ujmujacych cztowieka
jako istote spoteczna.

Ludzie beda potrafili wspotdziata¢ tylko wtedy kiedy wzro$nie zaufanie
spoleczne. Da im to bezpieczenstwo i motywacje do angazowania si¢ w organizacje
lokalne, akcje spoleczne czy rozwigzywaé problemy zwigzane z kryzysem
klimatycznym. Ludzie maja moc sprawczg do poprawienia funkcjonowania systemu
spotecznego, gospodarczego czy politycznego®. Dlatego tak wazne jest, aby juz
w edukacji wczesnoszkolnej budowa¢ w uczniach $wiadomos$¢ sprawczosci oraz
wplywu na otoczenie. Uczenie si¢ zatem powinno dawa¢ uczniom mozliwosé
sgmodzielnego zdobywania wiedzy oraz jej wykorzystania i weryfikacji w praktyce®*.

Istotnym zadaniem nauczycieli jest budowanie odpowiedniej atmosfery zaufania do

221 Ibidem, 76.

222 Mirostaw Babiarz, Pawetl Garbuzik, Warto$ci w procesie ksztalcenia. ,, Edukacja-Technika-
Informatyka”, nr 3, 2016, 34.

223 Monika Mularska-Kucharek, Zaufanie jako fundament zycia spotecznego. ,, Studia Regionalne i
Lokalne”, nr 2(44), 2011, 78.

224 Ewa Szadzinska, Podstawy poznawcze procesu ksztatcenia (Katowice: Wydawnictwo Uniwersytetu
Slaskiego, 2012), 94.
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urzeczywistniania warto$ci, a w konsekwencji réwniez wspotdziatania. Jest to
szczegblnie wazne we wspoOlczesnym $wiecie ciggltych zmian 1 braku stablino$ci oraz
bezpieczenstwa.

Edukacja obecnie stoi przed nielatwym wyzwaniem. Przyjety proces ksztalcenia
w  wigkszym stopniu wzmacnia postawy indywidualnego konkurowania niz
wspoéldzialania. Koniecznym jest coraz wigksze pobudzanie energii spotecznej wsérdd
ucznidéw. Powinni rozwija¢ kompetencje spoteczne i obywatelskie, a nie tylko skupia¢
si¢ na poziomie osiggni¢¢ przedmiotowych. W zwigzku z tym nie mozna odpowiedziec¢
czy wazniejsze sg kompetencje migkkie czy twarde, bowiem rozwijanie jednych bez
udziatu drugich jest niemozliwe™. Widoczne jest to w procesie urzeczywistniania
warto$ci, gdzie oprocz ksztaltowania sfery poznawczej ksztaltuje si¢ takze sfera
emocjonalno-dgzeniowa. Uczniowie czujg odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziatan
w ktorych moze zauwazy¢ urzeczywistnienie wiasnych i spotecznych wartosci.

Umiejetno$¢ wspoldzialania uzyskanego w procesie urzeczywistniania warto$ci
zrbwnowazonego rozwoju nie tylko poprawi uczniom funkcjonowanie w przysziosci
z16znych  sprawowanych  przez nich  zawodach czy  jakosci  Zycia
spotecznego/obywatelskiego, ale takze w zyciu rodzinnym, a w konsekwencji osiggna
zadowolenie z zycia. Urzeczywistnienie dgzen danej spoteczno$ci moze jednocze$nie
spelni¢ dazenia indywidulanej osoby*® Dzialania jednego podmiotu oddzialuja na
catos¢, a catos¢ na podmiot, co jest istotg wspotdziatania.

Podsumowujac, w zakresie urzeczywistniania warto$ci zrOwnowazonego
rozwoju  istotnym  jest  ukazanie  wieloptaszczyznowego  oddziatywania
urzeczywistniania wartosci poprzez dialog na rozwoj dziecka. W $cistym potaczeniu
z warstwg biologiczng, spoteczng oraz kulturologiczng proces ten ksztaltuje ucznia jako
swiadomego przysztego obywatela kraju 1 $wiata, ktory posiada zrozumienie
odpowiedzialnos$ci swoich dzialan w spolecznosci w ktorej zyje. A jak pisala Helen

Keller ,,Samotni mozemy zrobi¢ niewiele; razem mozemy zrobi¢ tak wiele*?””. Uczac

225 Mirostaw Babiarz, Pawel Garbuzik, Warto$ci w procesie ksztalcenia. ,, Edukacja-Technika-
Informatyka”, nr 3, 2016, 36.

226 Monika Zatorska, Jakich kompetencji bedziemy potrzebowacé jak je mozemy zdoby¢? Perspektywa
gardnerowska. ,, Kompetencje przysztosci-jakich postaw i wartosci potrzebujemy”, X Kongres
Obywatelski, nr 68, 2016, 66.

227 Matthew Gordon, 7o live, to think, to hope. Inspirational Quotes by Helen Keller (Washington:
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w szkotach wspotdziatania poprzez urzeczywistnianie wartosci tworzymy wspolnote,

ktoéra moze zrobi¢ wiele by uratowac i zmieni¢ nasz wspoétczesny §wiat.

Copyright Matthew Gordon, 2011), 104.
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Rozdzial IT1 Metodologiczne podstawy badan wlasnych

2. 1. Projekt badawczy

W skonstruowanym projekcie badawczym przyjmuje termin badanie za Chava
Frankofort-Nachmias i Davidem Nachmiasem, ktoérzy uznaja badanie za proces
badawczy, czyli cato$ciowy schemat dzialan dazacy do wytworzenia wiedzy przez
naukowcOow'. Definicje te dopetniam my$lg Jozefa Pietera, iz badanie jest to ogo6t
czynnosci od powzigcia i ustalenia problemu badawczego po wytworzenie opracowan
naukowych?. Badanie zatem jest to schemat dzialah oparty na przyjetym rygorze
metodologicznym przebiegajacym w jasno okreslanych etapach badan.

Badania naukowe przybieraja rozny charakter ze wzgledu na wybor
swiatopogladowy badacza, strategii badawczej oraz metod gromadzenia, analizowania
1 interpretowania danych. W zwigzku z tym rozr6zniamy badania ilosciowe, jakosciowe
oraz mieszane’. Do badan wlasnych przyjmuje typ badan mieszanych, gdyz przyjmuja
one forme badan jakosciowych i ilosSciowych. Przyjecie takiego typu badan pozwala nie
tylko gromadzi¢ i podda¢ analizie dawa rézne rodzaje danych, ale przede wszystkim
potaczenie tych dwoch typow badan jest bardziej efektywne w ukazaniu oddziatywan
czynnika eksperymentalnego.

W badaniach mieszanych wyrdznia si¢ trzy odmiany procedur mieszanych:
procedury sekwencyjne badania mieszanego, procedury rownolegte badania mieszanego
oraz procedury transformatywne badania mieszanego®.

Przyjetam procedur¢ badan mieszanych o strukturze transformatywnej badania,
poniewaz polega ono na przyjeciu nastawienia teoretycznego jako perspektywy
nadrzednej obejmujacej w projekcie dane iloSciowe i jakosciowe. Procedura ta tworzy

ram¢ dla przedmiotu zainteresowan badacza, metod gromadzenia danych oraz

1 Chava Frankfort-Nachmias, David Nachmias, Metody badawcze w naukach spotecznych (Poznan:
Wydawnictwo ,,Zysk i S-ka”, 2001), 36.

2 Jozef Pieter, Zarys metodologii pracy naukowej (Warszawa: Wydawnictwo Instytutu Polityki Naukowej
i Szkolnictwa Wyzszego, 1975), 104.

3 John Creswell, Projektowanie badan naukowych. Metody jakosciowe, ilosciowe i mieszane (Krakdw:
Wydawnictwo Uniwersytetu Jagielloniskiego, 2013), 29-30.

4 Ibidem, 40.
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przewidywanych wynikéw badan. Zalozenia transformatywnej struktury w procedurze
badan mieszanych dotycza przyjecia jednej procedury jako nadrzednej towrzac
strukture ramowa prowadzonego badania. Jednakze mozna w obrebie procedury
nadrzednej stosowaé strategie rownolegle czy sekwencyjne’. W zwigzku z tym
dopuszcza si¢ si¢ tu takze sekwencyjng 1 rownolegla procedure badan mieszanych, co ze
wzgledu na zbidor danych mieszanych jest istotne w prowadzonym badaniu
eksperymentalnym®.

Badania mieszane skladajg si¢ z badan iloSciowych oraz jako$ciowych.
Sktadnikami badan iloScowych sg: zarys problemu badawczego oraz ustalony kontekst
badan, skonkretyzowany problem badawczy, pytania badacze oraz hipotezy. Badania te
posiadaja odpowiedni model badawczy, metody badawcze, techniki oraz narzedzia.
Ilosciowe ujecie badan obejmuje pilotaz oraz badanie zasadnicze, iloSciowa analize
wynikéw, sformutowane wnioski, ograniczenia badania, przestanki do kontynuowania
badan w danym zakresie, tworzenie badz wzbogacenie teorii oraz publikacje wynikow’.
Sktadniki te widoczne sg w niniejszym projekcie badawczym.

John Creswell za sktadniki badan jakosciowych wytycza strategie badawcza
(narracja, fenomenologia, etnografia, studium przypadku, teoria ugruntowana), rola
badacza, procedura gromadzenia danych (obserwacje, wywiady, dokumenty, materiaty
audiowizualne), procedura dokumentowania danych, analiza i interpretacja danych®.
Badania ilosciwo — jakoSciowe pozwalaja na integracje wynikow ilosciowych
z jako$ciowymi.

W celu ukazania wilasnej procedury badawczej postuze si¢ schematem Johna
Creswella ukazujacym przyjete przeze mnie zatozenia filzoficzne, strategie badawcze,
metody oraz praktyke badawczg ukazujaca sposob gromadzenia danych ilosciowych

oraz jakosciowych z prowadzonych badan.

5 M. Krakowska, Metodologia i doniesienie z badan. ,, Rocznik pedagogiczny”, nr 41, 2018, 195.

6 John Creswell, Projektowanie badan naukowych. Metody jakosciowe, ilosciowe i mieszane (Krakow:
Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego, 2013), 40.

7 Maria Baran, Struktura procesu badawczego (L6dz: Wydawnictwo Spotecznej Akademii Nauk, 2021),
26-43.

8 John Creswell, Projektowanie badan naukowych. Metody jakosciowe, ilosciowe i mieszane (Krakow:
Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego, 2013), 189-2009.
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Schemat 1. Procedura badan mieszanych — model graficzny badan wlasnych
Strategie badawcze:

Badanie mieszane o strukturze transformatywnej

Metody: Praktyki badawcze:

Eksperyment Gromadzenie danych ilosciowych i jakosciowych
Obserwacja z pomiaru wynikéw z eksperymentu

Test

Dane ilo$ciowe: zebranie danych
z obserwacji
Dane jakosciowe: zebranie danych
z analizy dzialan dialogicznych za pomoca
reprezentacji danych obserwacji
Zrédlo: Struktura badar wlasnych na podstawie schematu struktury projektu badawczego J. Creswell'a’

Strategia prowadzonych badan jest badanie mieszane o strukturze
transfromatywnej. Przyjecie strategii badan mieszanych wynika z ilo$ciowych
1jakoscowych cech prowadzonych badan. Teoria zawarta w rozdziale I o analizie
literatury przedmiotu tworzy teoretyczng rame, ktora jest charakterystyczng dla
struktury transfromatywnej badania mieszanego.

Zgodnie z przyjeta procedurg badawcza utowrzylam model urzeczywistniania
wartosci oddzialujacego na wspotdziatanie w trzech warstwach rozwoju cztowieka:
biologicznej, spotecznej, kulturologiczne;.

Schemat 2. Model urzeczywistniania wartosci oddzialujacego na wspoldzialanie

Proces urzeczywistniania warto$ci'’:

9 John Creswell, Projektowanie badan naukowych. Metody jakosciowe, ilosciowe i mieszane (Krakow:
Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego, 2013), 31.
10 zob. Rozdzial I Analiza literatury przedmiotu, rdz. 1.7.
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- Rozpoznanie wartosci
Metoda - Rozumienie warto$ci a ZMIANA
dialogu dydaktycznego - Akceptowanie warto$ci WSPOLDZIALANIA

- Respektowanie wartosci
Zrédlo: wlasne

Dialog w urzeczywistnianiu warto$ci jednocze$nie wplywa na warstwy

rozwojowe dziecka czego konsekwencja jest zmiana wspotdziatania wsrod uczniow.
2.2. Przedmiot i cele badan

W niniejszym rozdziale przedstawiam przedmiot oraz cele badan wlasnych.
Literatura metodologiczna ukazuje réznorodne definicje przedmiotu, celu badawczego
a takze kryteria podziatu celow.

Przedmiot badan jest ogolnym okresleniem materii eksplorowanej przez
naukowe poznanie. Stanistaw Nowak okresla przedmiot badan jako obiekty oraz
zjawiska na podstawie, ktorych formuluje si¢ twierdzenia''. Przedmiot, czyli inaczej
wycinek rzeczywistosci, ktdry staje sie obszarem penetracji naukowej'?.

W metodologii badan pedagogicznych podkresla sie, iz przedmiotem badan
nazywamy wszelakie zjawiska, obiekty, rzeczy oraz procesy, ktorym one podlegaja i na
podstawie, ktorych formuluje sie pytania badawcze'. Teresa Bauman uwaza, ze
jedynym ograniczeniem w podejmowaniu przedmiotu badawczego jest to, aby dato si¢
go zbada¢ za pomocag dostgpnych metod badawczych oraz odpowiedniej aparatury
w okre$lonym czasie. Przedmiot badan zalezy rowniez od rodzaju badan. Bowiem, jesli
badania maja charakter ilo§ciowy, to przedmiot badan musi by¢ mierzalny i poddawaé

si¢ pomiarowl, a jezeli majg charakter jakosciowy to poznanie moze wykraczaé poza to

11 Stefan Nowak, Metodologia badan spotecznych (Warszawa: Panstwowe Wydawnictwo Naukowe,
1985), 30.

12 Waldemar Furmanek, Przedmiot badan we wspolczesnej pedagogice pracy, w: Repozytorium
Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego (Bydgoszcz: Wydawnictwo Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego,
2016), 67.

13 Agata Lopatkiewicz, Co sprawia, zZe pytania badawcze majq charakter pedagogiczny? O uniwersum
przedmiotowym pedagogiki przez pryzmat rozwazan nad jej rozwojem, w: Podstawy Edukacji, Tom 15.
Malgorzata Piasecka (red. nauk.), (Czestochowa, Wydawnictwo Uniwersytetu Humanistyczno —
Przyrodniczego im. Jana Dlugosza w Czgstochowie, 2022), 29-34
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co obiektywne i mierzalne'. Zatem przedmiotem badan niniejszej pracy jest
urzeczywistnianie wartosci zrdwnowazonego rozwoju oraz zmiana wspoétdzialania
ucznidw w procesie edukacji wczesnoszkolne;.

Nastepnie okresle cele badawcze, ktore literatura metodologiczna przedstawia
w konfiguracji réznych rodzajow oraz uje¢. Jerzy Brzezinski uwaza, iz nie kazda
prawda powinna by¢ celem badacza, a tylko taka, ktéra powinna go interesowac.
Prawde te cechuje $ciste powigzanie pieciu celow o charakterze: ogdlnosci, $cistosci,
prostoty, pewnosci i przede wszystkim stopnia sprawdzalnosci'.

Janusz Gnitecki przyjmuje podziat celow na poznawcze, teoretyczne oraz
praktyczne. Cele poznawcze sg zwigzane z wyjasnianiem i przewidywaniem badanych
zjawisk pedagogicznych. Cele teoretyczne dotycza podejmowania zadan o charakterze
teoretycznym, za$ cele praktyczne zwigzane s3 z realizacjg zadan praktycznych na
kanwie, ktoych mozna opracowa¢ odpowiednie dyrektywy pedagogiczne'.

John Creswell podkresla, ze w prawidlowym sformutowaniu celu powinny si¢
zawiera¢ intencje, zamiary lub gtowna idea badania. Idea ta wylania si¢ z potrzeby,
czyli z pojawiajagcego si¢ problemu i konkretyzuje si¢ ja za pomocg pytan badawczych.
Cel badan zatem powinien by¢ inaczej formutowany dla badan iloSciowych,
jakosciowych oraz metodologii mieszanej'’. W badaniach eksperymentalnych musi by¢
on szczegoOlnie wyrdzniony sposrdd innych, powinien takze wskazywaé jednostke
analizy, czyli uczestnikow badania. Cel o charakterze eksperymentalnym powinien
rowniez zawiera¢ odniesienie do teorii, strategii badan, a takze wskazywac na zwigzek
migdzy zmienng zalezng a niezalezng'®.

Na potrzebe badan wilansych sformutuje nastgpujacy cel ogoélny oraz cele
szczegotowe.

Cel ogolny: Okreslenie procesu urzeczywistniania warto$ci zrOwnowazonego

14 Teresa Bauman, Tadeusz Pilch, Zasady badan pedagogicznych (Warszawa: Wydawnictwo
Akademickie ,,Zak”, 2010), 30.

15 Jerzy Brzezinski, Metodologia badan psychologicznych (Warszawa: Panstwowe Wydawnictwo
Naukowe, 1996), 31.

16 Janusz Gnitecki, Zarys metodologii badan w pedagogice empirycznej (Zielona Géra: Wydawnictwo
Wyzszej Szkolty Pedagogicznej, 1993), 317-318.

17 John Creswell, Projektowanie badan naukowych. Metody jakosciowe, ilosciowe i mieszane (Krakow:
Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego, 2013), 140.

18 Ibidem, 140.
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rozwoju w zmianie wspotdziatania uczniow w toku zaje¢ szkolnych na poziomie
edukacji wezesnoszkolne;.

Cele szczegolowe:

C1: Okreslenie wymiardéw dialogu istotnych dla procesu urzeczywistniania wartosci.
C2: Okreslenie oddziatywania rozpoznania warto$ci na zmiang wspoétdziatania uczniow
W procesie urzeczywistniania wartosci.

C3: Okreslenie oddziatywania rozumienia warto$ci na zmian¢ wspotdziatania uczniow
W procesie urzeczywistniania wartosci.

C4: Okreslenie oddziatywania akceptowania wartosci na zmiane wspotdziatania
ucznidéw w procesie urzeczywistniania wartosci.

CS: Okreslenie oddziatywania respektowania warto$ci na zmiang wspotdziatania
ucznidw Ww procesie urzeczywistniania wartosci.

C6: Okreslenie zakresu wspotdziatania uczniéw klas I — III.

C7: Okres$lenie optymalizacji wspoldziatania opartego na procesie urzeczytwistniania
wartosci.

C8: Okreslenie znaczenia procesu urzeczywistniania wartosci w edukacji do wartosci
W procesie uczenia si¢.

Przedstawione cele badan maja charakter poznawczy, poniewaz ukazujg jeszcze
niepoznane emiprycznie znaczenie procesu urzeczwistniania warto$ci dla jakoS$ci
wspoldziatania ucznidw. W zwigzku z tym cele te sg dostosowane do badan
eksperymentalnych, ktorych wynikiem powinno by¢ udowodnienie zaistnienia zwigzku
migdzy procesem urzeczywistnienia wartosci zrOwnowazanego rozwoju opartego na
dialogu a wspoétdziataniem uczniow.

Skonstruowane cele majg takze charakter teoretyczno-praktyczny. Teoretyczny,
gdyz proces urzeczywistniania wartosci ma swoje sktadowe w aksjologii pedagogicznej,
ktére staja si¢ dyrektywami sprowadzonymi do dziatan empirycznych w sytuacji
eksperymentalnej, gdzie badamy korelacje miedzy zmienng zalezng i niezalezng. Zas
praktyczny wymiar celow przejawia si¢ w praktycznym zastosowaniu procesu
urzeczywistniania warto§ci w budowaniu wspotdziatania uczniow za pomocg dialogu

podczas jednostek lekcyjnych.
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Cele badan sg dostosowane do strategii badan mieszanych. Odnosza si¢ one do
teorii przyjetej w niniejszej pracy badawczej oraz przyjetej strategii badan.
Precyzyjne okres$lenie przedmiotu oraz celéw badan jest niebedne do

prawidtowego skonstruowania problemoéw badawczych.

2. 3. Problemy badawcze i hipotezy badawcza

Prawidlowe sformutowanie problemu badawczego jest najwazniejszym etapem
w postepowaniu badawczym. Postawiony problem powinien by¢ tak skonstruowany,
zeby poprzez metode badawcza uzyska¢ odpowiedz, ktora wzbogaci teori¢ naukowa
oraz praktyke.

W dziedzinie nauk spotecznych problemy badawcze wynikaja z krytycznego
podejécia do trudnosci, zagadnien i przyjetych praktyk z zakresu danej dziedziny.
Bardziej zrozumiaty staje si¢ podejmowany przez badacza problem, kiedy na poczatku
procesu badawczego zada sobie pytanie ,.Dlaczego dane badanie jest potrzebne?”".
Zanim zostanie skonstruowany problem badawczy wazna jest eksploracja literatury,
ktora ukazuje dane zagdnienie oraz badania, ktére w tym badz podobnym zakresie byty
juz prowadzone. Zauwazy¢ trzeba, iz wystgpujaca sytuacja problemowa jest
odzwierciedleniem pewnej niewiedzy oraz uswiadomieniem sobie przez badacza tego
braku we wlasnej strukturze wiedzy. Te mys$] uzupelnia Wiadystaw Zaczynski piszac, iz
problem badawczy jest stownym sformutowaniem tej trudno$ci oraz zagadnien
wystepujacych w poznawanej rzeczywistosci. Pomimo pewnego $cistego spojrzenia na
tworzenie probleméw badawczych zawsze jest to obranie dobrowolnego zadania
poznawczego®.

Z kolei Stanistaw Palka uwaza problem badawczy jako swoistg klamrg, ktora
spina badania, a jednocze$nie nadaje im sens oraz warto$¢ poznawcza®'. W zwiazku

ztym istotnym jest jaki podzial probleméw badawczych przyjmie badacz. Oprocz

19 John Creswell, Projektowanie badan naukowych. Metody jakosciowe, ilosciowe i mieszane (Krakow:
Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego, 2013), 123.

20 Wiadystaw Zaczynski, Praca badawcza nauczyciela (Warszawa: Panstwowe Zaktady Wydawnictw
Szkolnych, 1968), 22.

21 Stanistaw Palka, Metodologia. Badania. Praktyka pedagogiczna (Gdansk: Gdanskie Wydawnictwo
Psychologiczne, 2006), 11.

78



podzialu na wspomniane problemy gtowne - czyli, takie ktére wynikaja z tematu pracy
oraz szczegdtowe, ktore wynikaja z problemoéw og6lnych - S. Palka wyrdznia podziat
problem badawczych ze wzgledu na poznawcze intencje badacza. S. Palka problemy
badawcze dzieli na: problemy metateoretyczne, teoretyczne, teoretyczno-praktyczne,
$cisle praktyczne®.

Typologia ta jest korzystna do analizy zagadnien podejmowanych w pracach
teoretycznych i empirycznych, co stuzy stluzy rozwojowi wiedzy teoretycznej oraz
praktyce pedagogicznej. Problemy metateoretyczne formutowane sa w celu namystu
nad pedagogika jako nauka 1 jej subdyscyplinami. Z kolei problemy teoretyczne
konstruowane sa w celu tworzenia systemu teoretycznej wiedzy pedagogicznej
z zakresu wychowania, ksztatcenia i samoksztattowania czlowieka przez cate zycie.
Problemy $cisle praktyczne odnosza si¢ do wybranych fragmentow wymiaru
prakseologicznego pedagogiki®.

Problemy badawcze w badaniu wlasnym opieram na dwoch typologiach. Ze
wzgledu na logiczng strukture oraz okreslenie ogdlnosci problemow badawczych tacze
podzial problemow na gltowne 1 szczegotowe oraz teoretyczno-praktyczne w kontiuum
teoretyczno-praktycznym. Sformutowane problemy badawcze sg teoretyczno-
praktyczne, gdyz ich rozwiagzanie wzbogaci teoretyczna wiedz¢ pedagogiczng oraz
udowodnig badz nie udowodnig prawidtowos¢ dyrektyw wiedzy juz istniejacej
z zakresu aksjologii pedagogicznej. Problemy majg takze charakter praktyczny, gdyz ich
rozwigzanie wspomoze praktyke wychowania, ksztatcenia, samoksztatcenia cztowieka
oraz wprowadzi¢ w nowy nurt w edukacji.

Wybratam ten rodzaj probleméw, gdyz w klarowny sposéb wigza one
teoretyczng wiedzg z praktyka pedagogiczng. W budowie problemu gtownego uzywam
stowa ,,znaczenie”, poniewaz ono w petni okresla oddzialywanie zmiennej niezalezniej
na zmienng zalezng. ,,Znaczenie” na pewno nie moze by¢ negatywne, gdyz byloby to
wbrew etyce badan w pedagogice. Za$§ hipotetycznie pozytywne znaczenie
urzeczywistniania wartosci dla jakosci wspotdziatania uczniow jest mozliwe gdy owy

proces 1 zwigzane z nim zmiany przejda barier¢ jaka jest cztowiek (uczen), ktory

22 Tbidem, 21.
23 Tbidem, 22-33.
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pozwoli na interioryzacj¢ aksjologiczng domniemanej zmiany.

Znaczenie procesu urzeczwistniania warto$ci na jako$¢ wspddziatania uczniow
moze by¢ réwniez obojetne (zauwazamy jego brak), gdyz badany uczen moze nie
chcie¢ dokona¢ w sobie zmiany. Zatem przewidywalne ,znaczenie” procesu
urzeczwistniania warto$ci moze przyja¢ zmiang pozytywng badz jej brak
w przeprowadzonym eksperymencie pedagogicznym.

Przedstawione problemy badawcze s3 pytaniami typu dopeinienia wedhlug
klasyfikacji pytah Kazimierza Ajdukiewicza®. Prowadzac badania daze do uzyskania
rzetelnych oraz wyczerpujacych naukowo odpowiedzi na postawione pytania badawcze.
A oto one:

Problem gléwny: Jak dialog urzeczywistniania wartos$ci zrownowazonego
rozwoju wplywa na zmiang¢ wspoldziatania ucznibw w procesie edukacji
wczesnoszkolnej?

Problemy szczegolowe:

P1: Jakie wymiary dialogu sg istotne dla urzeczywistniania warto$ci?

P2: Jak rozpoznawanie wartosci wplywa na zmian¢ wspotdziatania uczniow w procesie
urzeczywistniania wartosci?

P3: Jak rozumienie warto$ci wplywa na zmian¢ wspoldziatania uczniow w procesie
urzeczywistniania warto$ci?

P4: Jak akceptacja wartosci wptywa na zmian¢ wspotdziatania ucznidw w procesie
urzeczywistniania wartosci?

PS: Jak respektowanie warto$ci wptywa na zmian¢ wspotdziatania ucznidéw w procesie
urzeczywistniania warto$ci?

P6: Jaki jest zakres wspotdziatania uczniow w klasie 1117

P7: Jak optymalizowa¢ wspotdziatanie oparte na procesie urzeczywistniania wartosci
zrbwnowazonego rozwoju?

P8: Jakie znaczenie ma proces urzeczywistniania wartosci w edukacji do warto$ci w
procesie uczenia si¢ ucznidow klas edukacji wezesnoszkolnej?

Kolejny etap postepowania badawczego, to postawienie hipotez badawczych.

24 Jerzy Brzezinski, Metodologia badan psychologicznych (Warszawa: Panstwowe Wydawnictwo
Naukowe, 1996), 33.
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Przedstawi¢ zatem czym jest hipoteza oraz jakie sa jej rodzaje. Na tej podstawie
skonstruuj¢ wlasng hipotez¢ badawcza — hipoteze zerowa.

Hipoteza to tradycyjne spojrzenie na zaproponowane rozwigzania wczesniej
napisanych probleméw badawczych. Zwlaszcza w badaniach ilosciowych mozna
pokaza¢ znaczace roznice miedzy wyréznionymi zmiennymi®.

Definicja hipotezy badawczej ukazuje, iz istnieje prawdopodobienstwo, ze jest
ono trafng odpowiedzig na uprzednio postawiony problem badawczy?**. Nalezy dodag, iz
w tak ujetej hipotezie relacje miedzy zmiennymi przybieraja postaé wspotzaleznosci
pozytywnej, negatywnej oraz krzywoliniowej. Wspoélzaleznos¢ pozytywna zaktada, iz
wraz z nasileniem zmiennej niezaleznej nastepuje wzrost zmiennej zaleznej.
W negatywnej wspodtzaleznosci kazda ze zmiennych zmierza w przeciwnym kierunku,
a krzywoliniowa wspotzalezno$§¢ zachodzi wtedy, gdy wzrost badz obnizenie
konkretnych zmiennych nastgpuje w okre§lonej zaleznosci, np. od cech osobowosci
badZ temperamnetu. W prowadzonym badaniu eksperymentalnym powyzsze zaleznos$ci
bedg sprawdzone, gdyz maja one znaczacy wptyw na wynik badania?’.

Z racji charakteru prowadzonych badan przyjmuje definicje wedtug Kazimierza
Ajdukiewicza. Uwaza on, ze hipoteza jest nieprzyjeta jeszcze racja, ktorg poddaje sig
sprawdzeniu naukowemu w trakcie proby wyjasnienia jakiego$ faktu®™. W zwiazku
z tym sformulowana hipoteza powinna si¢ wywodzi¢ z teorii naukowej, cho¢ warto
podkresli¢, iz nie jest to obowigzkiem. Teoria umozliwia uzyskanie kryterium oraz
miernika do ktoérego badacz powinien odnies¢ wyniki prowadzonych badan. Ponadto
Krzysztof Rubacha ukazuje, Zze hipoteza badawcza, to po prostu zdanie zaczerpnigte
z teorii odnoszgce si¢ do warunkow empirycznych bedgcych forma weryfikacji teorii®’.

Metodologia badan pedagogicznych okresla, iz badacz powinien przyjmowac

hipoteze zgodng z charakterem przyjetego procesu badawczego. Ze wzgledu na

25 John Creswell, Projektowanie badan naukowych. Metody jakosciowe, ilosciowe i mieszane (Krakow:
Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego, 2013), 151.

26 Mieczystaw Lobocki, Wprowadzenie do metodologii badan pedagogicznych (Krakow: Oficyna
Wydawnicza ,,Impuls”, 2006), 132.

27 Ibidem, 133.

28 Kazimierz Ajdukiewicz, Zarys logiki (Warszawa: Panstwowe Zaktady Wydawnictwo Szkolnych,
1953), 184.

29 Krzysztof Rubacha, Metodologia badan nad edukacjg (Warszawa: Wydawnictwo Akademickie i
Profesjonalne, 2008), 99.
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eksperymentalny charakter prowadoznych badan przyjmuje podziat hipotez
badawczych na ogolne i1 szczegdlowe. Podzial ten stosowany jest wowczas, gdy
problemy badawcze sg utozone w takiej samej typologii*’.

John Creswell podkresla, iz w formutlowaniu hipotez badawczych, trzeba
zwroci¢ uwage na typ prowadzonych badan. Bowiem inaczej formutuje si¢ hipotezy do
badan ilo$ciowych, jakoSciowych czy mieszanych®'. W badaniach ilo$ciowych hipoteza
ma charakter przypuszczenia, co do relacji jaka zachodzi migdzy zmiennymi. Stanowi
ona zatem szacunek liczbowy zebranych danych pochodzacych z proby i badanej
populacji. Do testowania tego typu hipotez badawczych stosuje si¢ procedury
statystyczne (testy statystyczne) umozliwiajace wyciagnigcie wnioskOw na temat
testowanej proby badawczej. Tego typu hipotezy najczgsciej stawia si¢ w badaniach
eksperymentalnych, gdzie dokonuje si¢ poroéwnania grup badawczych. W typie badan
ilosciowych wyrézniamy hipoteze zerowa, kierunkowg oraz niekierunkowg*>.

Analogicznie hipotezy w badaniach jakosciowych, tak jak w badaniach
ilosciowych, musza by¢ sformutowane w taki sposdb, aby podlegaly testowaniu
narz¢dziami badan jakosciowych. Trzecim typem sg hipotezy badawcze w badaniach
mieszanych, czyli ilo$ciowo-jakosciowych. Z racji mieszanego typu badan sg one
weryfikowane przez metody badan ilo§ciowych jak i jako$ciowych®. Weryfikacja
hipotez odbywa si¢ za pomocg testow statystycznych. W tym testow parametrycznych
oraz nieparametrycznych.

Hipotezy badawcze formutowane w badaniu wlasnym mieszczg si¢ w obszarze
badan ilosciowo — jakoSciowych, gdyz prowadzone badanie eksperymentalne ma
ukaza¢ ilosciowa, ale rowniez jako§ciowa zmian¢ danego zjawiska.

Zanim przedstawi¢ sformutowane hipotezy ukaze rodzaj ich zwiazku jaki
wystepuje w pozajezykowej rzeczywistosci. Wedtug Edwarda Hajduka istniejg zwigzki

przyczynowe, funkcyjne, funkcjonalne, subiektywnoracjonalne oraz strukturalne*.

30 D. Urbaniak-Zajac, O stosowaniu hipotez w badniach pedagogicznych. ,, Terazniejszos¢ — Cztowiek —
Edukacja: kwartalnik mysli spoteczno — pedagoogicznej”, nr 1 (45), 2009, 14-17.

31 John Creswell, Projektowanie badan naukowych. Metody jakosciowe, ilosciowe i mieszane (Krakow:
Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego, 2013), 147.

32 Ibidem, 148-154.

33 Ibidem, 154-158.

34 Edward Hajduk, Hipoteza w badaniach pedagogicznych (Zielona Gora: Wydawnictwo Wyzszej
Szkoty Pedagogicznej IM. Tadeusza Kotarbinskiego, 1994), 42.
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Zatem hipotezy bawdawcze badan wiasnych opieram na zwigzku funkcjonalnym, gdyz
charakteryzuje on uklady, systemy, struktury, czyli pewne catos$ci, z ktdrych wytyczone
czesci spetniajg wyspecjalizowane funkcje. Ponadto struktura funkcjonalna jest taka
strukturg, w ktorej stan jej komponentdw jest zdeterminowany przez jej okreslony stan
globalny, przez okreslong cato$¢. Komponenty te utrzymuja taki stan, aby relacje
faczace owe komponenty zapewnily utrzymanie globalnego stanu. Zwigzek
funkcjonalny odnosi si¢ takze do prawidlowosci rzadzaca przyroda oraz
spoleczenstwem, co jest wazne dla prowadzonych badan. Prawda jest, iz jedynie
cztowiek jest zdolny do utrzymania w sposdb zamierzony stanu niektorych systemow,
m.in. klasy szkolnej™.

Sformutowana hipoteza badawcza jest zatem hipotezamg funkcjonalng
w porzadku ogolnoszczegdlowym na poziomie ogdlnosci teoretyczno-praktycznym
w oparciu o dyrektywy badan mieszanych. Na podstawie probleméw badawczych
stawiam nastepujaca gtéwna hipoteze badawcza oraz hipotezy szczegodtowe.

Hipoteza gléwna: Przypuszczam, ze dialog w urzeczywistnianiu warto$ci
wplywa na zmian¢ wspotdziatania ucznidow w edukacji wezesnoszkolne;.

Hipotezy szczegolowe:

H1: Przypuszcza si¢, iz dialog pelni funkcj¢ budowania urzeczywistniania
wartosci.

H2: Przypuszcza si¢, iz zakres wspotdziatania uczniow jest zalezny od formy ich
pracy nad sytuacjg problemowa.

H3: Prawdopodobnie optymalizacja wspoéldziatania jest zalezna od realizacji
sktadowych urzeczywistniania warto§ci zréwnowazonego rozwoju W procesie
edukacyjnym.

H4: Przypuszcza si¢, ze istnieje zwigzek migdzy urzeczywistnianiem wartosci a
wspoldzialaniem uczniow w edukacji szkolnej wczesnoszkolne;.

Zaktadam, iz proces urzeczywistania wartosci w dialogu (Z,) wplynie na wzrost
jakosci (Z,) wspotdziatania ucznidow, co ukaza¢ mozna za pomocg funkcji: Z; = f(Z,).

Na korelacje te moga wplywacé zmienne posredniczace tj. frekwencja, nauczanie zdalne,

35 Ibidem, 43.
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zainteresowanie ucznia badanym zjawiskiem. Zmienne te mogga oddziatywac¢ na zmiany
we wspoldziataniu uczniow.

Roéznica w wynikach grupy eksperymentalnej i kontrolnej wykaze czy mozna
wprowadza¢ prace dialogiem bez wczesniejszego przygotowywania klas do innego
sposobu zdobywania wiedzy 1 wrazliwosci uczac przez proces urzeczywistniania
warto$ci budujacego wspotdziatanie w klasie edukacji wezesnoszkolnej.

Przedstawiona hipoteza okresla zwigzek migdzy zjawiskami przez wlasng
obserwacj¢ badanego zjawiska oraz uzyskang wczesniej podstaweg teoretyczng. Zas
prawdziwos¢ uzyskanej wiedzy dookresli trafny dobor zjawiska stanowigcego warunek

wystgpienia, ktore chcemy zaobserwowac.

2. 4. Zmienne i wskazniki

Istotnym dla prawidlowego skonstruowania projektu badawczego jest trafne
okreslenie zmiennych niezaleznych, zaleznych oraz posredniczacych. A takze nadanie
im odpowednich wskaznikow, dzigki ktorym bedzie mozna wykry¢ dane zjawisko badz
badane fakty.

W badaniach pedagogicznych wszystkie rezultaty oddziatywan z zakresu
ksztalcenia czy wychowania nazywamy zmiennymi zaleznymi. Zmienna niezalezna
oddziatywac na zmienna zalezng ro6zng sila, a tg silg, ktora wytwarza si¢ miedzy
zmiennymi jest korelacja. Za§ zmienng oddzialujaca w sposéb interferencyjny na
ziwgzek zmiennej niezalaeznej z zalezng sa zmienne posredniczace. Badacz nie ma
wplywu na zmienng posredniczacg, gdyz nie jest ona uwzgledniona w badaniach?®.
Jednakze, zmienna ta moze dodatkwo wyjasnia¢ zalezno$§¢ miedzy zmienng niezalezng
a zalezna.

We wiasnym projekcie badawczym wytyczam zmienng niezalezng i zalezna,
a takze mozliwos$¢ wystapienia zmiennej posredniczace;:

Zestawienie zmiennej niezaleznej i zaleznej z zmiennymi posredniczacymi

Zmienna niezalezna Zmienna zalezna

36 Jerzy Brzezinski, Badania ekspermentalne w psychologii i pedagogice (Warszawa: Wydawnictwo
Naukowe ,,Scholar”, 2008), 103-109.
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Proces urzeczywistniania warto$ci Wspotdziatanie uczniow edukacji
wczesnoszkolnej

Zmienne posredniczace

frekwencja, nauczanie zdalne

Dla prowadzonych badan przyjmuje definicj¢ zmiennej zaleznej jako zmiennej,
ktora jest zalezna od zimennej niezaleznej. Bowiem sg one skutkami badz wynikami
wplywu zmiennej niezaleznej. Wedtug literatury przybiera ona rdwniez nazw¢ zmiennej
wynikowej, objasniajacej czy kryterialnej®’.

Z racji charakteru prowadzonych badan potrzebne jest takze wytyczenie
zmiennych posredniczacych. Zmienne te moga mie¢ peryferyjny wplyw na zmienng
niezalezng glowng®.

Nastepnie istotnym jest wlasciwy dobdr wskaznikow. W doborze wskaznikow
kieruje si¢ zasada, ze wskaznikiem jakiego$ zjawiska A nazywa si¢ takie zjawisko B,
ktorego zaobserwowanie umozliwi w pewnym stopniu prawdopobienstwa doktadne
okreslenie badanego zjawiska. Zmienna jest konstuktem hipotetycznym, wiec konstrukt
ten bez wskaznikdw jest nieobserwowalny’’. W zwigzku z tym w prowadzonym
badaniu tworz¢ wskazniki definicyjne, ktére zezwolag mi na zdefniowanie terminu
zjawiska.

Ponizej ukazuj¢ zestawienie zmiennych ze wskaznikami definicyjnymi.
Zestawienie zmiennej niezaleznej, zaleznej, zmiennych posredniczacych

i wskaznikow

Zmienne niezalezna Wskazniki

Proces urzeczywistniania wartosci W, Uczniowie nazywajg badang

zréWnowazonego rozwoju warto$¢ (co najmniej 2 wskazania

- Rozpoznawanie wartosci badanej warto$ci w rozwigzaniu

- Rozumienie wartos$ci sytuacji problemowej)

- Akceptowanie wartosci W, Ilo$¢ wskazan danej warto$¢ na

- Respektowanie warto$ci planszy przez uczniéw
W3 Uczniowie indywidualnie opisuja
czym jest badana warto$¢

37 John Creswell, Projektowanie badan naukowych. Metody jakosciowe, ilosciowe i mieszane (Krakow:
Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego, 2013), 74.

38 Ibidem, 75

39 Teresa Bauman, Tadeusz Pilch, Zasady badan pedagogicznych (Warszawa: Wydawnictwo
Akademickie ,,Zak”, 2010), 53.
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W, Uczniowie indywidualnie
rozwiazuja sytuacj¢ problemowa

W5 Tlo$¢ pomystéw uczniow

W rozwigzujacych sytuacje
problemowa w diadach (gradacja
pomystow nastepuje od najbardziej
efektywnego do najmnie;j
efektywnego)

W; Tlo$¢ pomystéw uczniow

W rozwigzujacych sytuacje
problemowa w grupach (gradacja
pomystow nastepuje od najbardziej
efektywnego do najmnie;j
efektywnego)

W Schematyczny sposob
rozwigzania sytuacji problemowej
indywidualnie i grupowo

W; Obserwacja rzeczywistego
uwydatnienia badanej wartosci w
wytworze koncowym przejawiajace
si¢ w efektywnosci rozwigzania
sytyacji problemowej na bazie
badanej wartos$ci

Zrédlo: wlasne

Zmienna zalezna

Wskazniki

Wspotdziatanie uczniow edukacji

wczesnoszkolnej

W, [lo$¢ osob aktywnie
wspolpracujacych w grupie

W, Ilo$¢ oséb nie wykazujacych
aktywnos$ci w rozwigzywaniu sytuacji
problemowe;j

W3, [los¢ 0s6b odpowiedzialnych za
wykonanie zadania w diadach

W3, [los¢ 0sob odpowiedzialnych za
wykonanie zadania w grupie

W 4, Uczniowie przedstawiajg cel
dziatania

W., Obserwacja realnosci oraz
przydatnos¢ rzeczywista rozwigzanego
problemu
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W;, Czas rozwigzania problemu

Zrédio: wlasne

Zmienne posredniczace Wskazniki
Frekwencja W, Zapis obecnos$ci/nieobecnosci w
dziennkiu elektronicznym Librus
Edukacja zdalna W,, Problemy techniczne podczas zajec¢
online

Zrédlo: wlasne

Kazdy ze wskaznikow okreslam za pomoca litery 1 liczby dokladnie
dopasowujac je do rodzaju badanej zmiennej. Zezwala to na uwydatnienie indicatum
badanego zjawiska, ktéry umozliwia jego defincyjne skategoryzowanie. Zatem litera
»W” oznacza wskaznik, numer kolejnos¢ wskaznika wzgledem zmiennych, gdzie 1-2
odnosi si¢ do rozpoznawania wartosci, 3-4 rozumienia wartosci, 5-6 akceptacji wartosci
oraz 7-8 repektowania warto$ci dla zmiennej niezalezne;j.

Dla zmiennej zaleznej wskazniki maja dopisek ,,z” oznaczajacy zmienng zalezng.
Numery 1-2 oznaczaja aktywno$¢ badz brak aktywno$ci uczniow podczas zajec
eksperymentalnych. 3 odnosi si¢ do odpowiedzialnosci za wykonane zadanie. Liczba
4 oznacza cel i1 realno$¢ dziatan, za$ numer 5 oznacza czas rozwigzania sytuacji
problemowe;.

Analogicznie dla zmiennych posredniczacych wskaznik majg dopisek
»p~ 0znaczajacu zmienng posredniczaca. Numer 1 oznacza zapis frekewencji uczniow
na zajeciach eksperymentalnych w dzienniku elektronicznym ,,Librus”, za$ liczba
2 odnosi si¢ do problemdéw technicznych, ktore pojawialy sie¢ w trakcie zaje¢

eksperyemntalnych w formie zdalnej w czasie wybuchu pandemii koronawirusa.
2. 5. Metody badawcze

W badaniach naukowych istotny jest odopowiedni dobor metod, technik oraz
narz¢dzi badawczych, ktore maja za zadanie doprowadzi¢ do odpowiedzi na postawione

pytania badawcze. Mieczystaw Lobocki uwaza, ze jak dotad nie ma jednoznaczego

rozumienia metod 1 technik badawczych, dlatego pojawia si¢ klopot z ich
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definiowaniem czy uporzadkowaniem w terminologii*” Zatem przedstawie kilka
definicji metod i technik oraz ich klasyfikacje.

Tadeusz Kotarbinski okresla metode jako systematycznie stosowany sposob
uzyskania celu obranego dzialania. Stosowany jest on w danym przypadku, ale takze
w ewentualnym powtorzeniu dziatania analogicznego®'. Zawezajac to rozumienie do
metody badan Aleksander Kaminski rozumie metod¢ jako zespdl uzasadnionych
teoretycznie zabiegdw instrumentalnych oraz koncepcyjnych. Obejmuja one calosé
postepowania badacza, ktore zmierza do rozwigzania postawionego problemu
badawczego*’. Rozumienie to uzupetnia Heinz Kriiger opisujgc metode badawczg jako
droge badz sposob dochodzenia do wiedzy poprzez wychowawczg rzeczywistos¢®.

W pedagogice wyroznia si¢ kilka rodzajow metod badawczych. Mirostaw
Krajewski opisuje dwa podziaty. Pierwszy z nich zawiera w sobie metode
indywidualnych przypadkow (studium indywidualnych przypadkow), monografie,
sondaz diagnostyczny oraz eksperyment*. Drugi podzial odwotuje si¢ do zakresu
zebranych danych z badan pedagogicznych, co klasyfikuje metody badawcze
nastepujaco:

e metody iloSciowe (zawiera takze metody obserwacyjne: obserwacja iloSciowa
oraz eksperyment)

¢ metody sondazowe (wywiad iloSciowy, ankieta oraz testy wystandaryzowane)

e metody jakoSciowe (obserwacja etnograficzna, wywiad, analiza dokumentow)*’

Inng klasyfikacje proponuje Mieczystaw Lobocki. W klasyfikacji tej oprocz
metod badawczych przyporzadkowane sa rowniez techniki badawcze. Do metod
badawczych badacz zalicza: metode obserwacji, szacowania, testy osiaggni¢¢ szkolnych,

metode socjometryczng, metode sondazu, eksperyment pedagogiczny, metode

40 Mieczystaw Lobocki, Wprowadzenie do metodologii badan pedagogicznych (Krakéw: Oficyna
Wydawnicza ,,Impuls”, 2006), 217.

41 Tadeusz Kotarbinski, Proba zastosowania pewnych pojec¢ prakseologii do metodologii pracy
umystowej, w: Wybor pism, tom 1 (Warszawa: Panstwowe Wydawnictwo Naukowe, 1957), 667.

42 Aleksander Kaminski, Metoda i technika, procedura badawcza, w: Studia Pedagogiczne, tom XIX
(Wroctaw: Wydawnictwo Panstwowej Akademii Nauk, 1970), 37.

43 Heinz Kriiger, Wprowadzenie w teorie i metody badawcze o wychowaniu (Gdansk: Gdanskie
Wydawnictwo Psychologiczne, 2005), 140.

44 Mirostaw Krajewski, Badania pedagogiczne (Pedagogical research) (Ptock: Wydawnictwo Szkoty
Wyzszej im. Jana Pawta Wtodkiewicza w Ptocku, 2006), 13.

45 Ibidem, 13.
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dialogowa, metode monograficzng oraz indywidualnych przypadkow*.

Technika badawcza jest podrzgdna wzgledem metody badawczej, gdyz jest ona
skonkretyzowanym sposobem postgpowania badawczego. W zwigzku z tym przybiera
ona stuzebng role wobec metody badawczej, ktora jest zawsze punktem odniesienia dla
techniki badawczej obranej prze badacza*’. Russell Ackoff uwaza, iz technika badawcza
jest sposobem postugiwania si¢ narzedziami naukowymi na drodze osiggania celu
naukowego®. Tadeusz Pilch z kolei rozumie technike badawcza jako pojedyncze lub
pojedynczo jednorodne czynno$ci w odroznieniu od metody badawczej, ktora zawiera
w wiele dziatah o roznym charakterze rzeczowym i koncepcyjnym®.

Mirostaw Krajewski klasyfikuje techniki badawcze nastepujaco:

badania dokumentow 1 materiatow,
e analiza tresci,
e obserwacja,
e wywiad diagnostyczny,
e ankieta,
e cksperyment,
e techniki projekcyjne,
e techniki statystyczne™.

Obok metod i technik wazng role odgrywaja narzgdzia badawcze. Wedtug
Russella Ackoffa narzedzie badawcze to fizyczny lub pojeciowy instrument uzywany
w badaniu naukowym. Do takich narzedzi zalicza si¢ m.in. symbole matematyczne,
termometry czy tablice logarytméw. Narzedzie badawcze zatem jest podrzgednym
pojeciem w stosunku do techniki badawczej. Technika badawcza oznacza czynnos¢, np.

ankietowanie, za$ narzedzie badawcze jest instrumentem majacym na celu gromadzenie

46 Mieczystaw Lobocki, Wprowadzenie do metodologii badan pedagogicznych (Krakéw: Oficyna
Wydawnicza ,,Impuls”, 2006), 30-31.

47 Ibidem, 31.

48 Russel Ackoff, Decyzje optymalne w badaniach stosowanych (Warszawa: Panstwowe Wydawnictwo
Naukowe, 1969), 20-21.

49 Tadeusz Pilch, Zasady badar pedagogicznych (Warszawa: Wydawnictwo ,,Zak”, 1995), 116.

50 Mirostaw Krajewski, Badania pedagogiczne (Pedagogical research) (Ptock: Wydawnictwo Szkoty
Wyzszej im. Jana Pawta Wiodkiewicza w Ptocku, 2006), 15-16.
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materialu badawczego®'. Rozumienie to uzupelnia Andrzej Jankowski okreSlajac
narzedzia badawcze jako narzedzie do wywotywania wskaznikowanego zachownia®.

W oparciu o wiedzg z literatury metodologicznej oraz potrzeb wynikajacych
z projektu badawczego przedstawi¢ wybrane metody oraz narzedzia badawcze. Na
potrzebe wiasnych badan jako metode badawcza wybieram eksperyment pedagogiczny.
Dobér metody badawczej zdeterminowany jest przez paradygmat w ktorym znajdujg si¢
prowadzone badania. Metoda ta zezwoli rOwniez na uzyskanie jak najrzetelniejszych
oraz najtrafniejszych danych empirycznych z zakresu urzeczywistniania wartosci
1 wspotdziatania uczniow.

Metode badawczg jaka jest eksperyment dostosowalam do mozliwos$ci bedacych
w miejscu prowadzonych badan na podstawie dwuletniego pilotazu, ale takze
zmieniajacych si¢ warunkéw spolecznych tj. np. czesciowe przejscie na nauczanie
zdalne i1 prowadzenie czegsci eksperymentu w formie nauki zdalne;.

Podczas badan pilotazowych prowadzilam obserwacje swobodng, analize
dokumentéw oraz wstepnie wprowadzatam czynnik eksperymentalny®’. Diugotrwate
badania  pilotazowe umozliwilty  stworzenie  odpowiedniego  toku = zajgé
eksperymentlanych podczas ktérych dochodzi do urzeczywistania wartosci poprzez
dialog. Zaoobserwowanie réznych zjawisk podczas prowadzenia prowadzenia badan
pilotazowych umozliwilo mi skonstruowanie eksperymentu odpowiadajacego
rzeczywistym potrzebom i mozliwosciom uczniéw klas edukacji wezesnoszkolne;.

W trakcie eksperymentu jako metode uzupetniajacg stosuj¢ metode obserwacji
systematycznej oraz skategoryzowanej w celu zebrania rzetelnego materiatu
badawczego wedle wskazanych wskaznikow zmiennych.

Obserwacja jest realizowana w formie bezposredniej przez okreslony czas, czyli
czas trwania kazdych zaje¢ eksperymentalnych. Do obserwacji wykorzystuje trzech
rodzajow autorskich arkuszy obserwacyjnych. Pierwszy dotyczy procesu

urzeczywistniania warto$ci, drugi indywidualnego procesu urzeczywistniania wartosci,

51 Russel Ackoff, Decyzje optymalne w badaniach stosowanych (Warszawa: Panstwowe Wydawnictwo
Naukowe, 1969), 20.

52 Andrzej Jankowski, Badanie zjawisk pedagogicznych (Kalisz: Wydawnictwo CDN, 1980), 37.

53 Jarostaw Zielinski, Metodologia pracy naukowej (Warszawa: Oficyna Wydawnicza ,,ASPRA”, 2019),
57.
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a trzeci kontroli aktywnos$ci wspolnoty.

Eksperyment w pedagogice cho¢ nie stosowany czesto ma szczegdlne znaczenie
do rozwoju pedagogiki jako nauki. Z jednej strony definiujemy eksperyment jako
powtarzalny zabieg badawczy, ktorego celem jest uzyskanie planowanej zmiany
kontrolowanych czynnikéw poprzez obserwacjg¢, ktorych mozemy otrzymac¢ odpowiedz
na pytanie o skutki zachodzgcej zmiany>*. Z drugiej strony za$ eksperyment oparty jest
na koncepcji statystycznej, co jest podtozem do konstukcji okreslonej metodoogicznie
procedury eksperymentalnej obejumujacej manipulowanej zmiennymi niezaleznymi
i kontrolowanie zmiennych niezaleznych ubocznych oraz zaklocajacych™.

W prowadzonych badaniach przyjmuj¢ metode eksperymentu jako eksperyment
pedagogiczny, ktéry ma na celu zbadaé zjawiska zwigzane z dydaktyka, wychowaniem,
ksztalceniem, nauczaniem 1 uczeniem si¢ w wywotanych przez badacza warunkach
1 kontrolowanie ich by pozna¢ badz dokona¢ zmiany poznanych zjawisk.

Istotnym jest takze ukazanie logicznej podstawy metody ekperymenttu. John
Stuart Mill wyrdznit sze§¢ kanonoéw logicznych eksperymentu: kanon jednej zgodnosci,
jednej réznicy, posredniej rdéznicy, polaczonej roznicy, zmian towarzyszacych oraz
kanon reszty’®. W prowadzonych badaniach stsouje kanon jednej zgodnos$ci. Zatem,
jesli zostanie zobserwowana zmiana we wspoldziataniu ucznidow w kazdym przypadku
kiedy wystespuje urzeczywistnienie warto$ci zréwnowazonego rozwoju, moge
wywnioskowaé, i1z miedzy urzeczywistnieniem warto$ci zrOwnowazonego rozwoju
a wspotdziataniem uczniéw moze zachodzi¢ zwigzek funkcjonalny.

Wyroznia si¢ w pedagogice ze wzgledu na sytuacje eksperymentalng
eksperyment labolatoryjny oraz naturalny’’. Ze wzgledu na cheé stworzenia jak
najbardziej naturalnych warunkéw decyduje si¢ na przeprowadzenie eksperymentu
naturalnego.

Przyjety model eksperymnetalny sprawdza zalezno$¢ migedzy zmienng

54 Barbara Zechowska, Wybrane metodologiczne wzory badan empirycznych w pedagogice (Katowice:
Wydawnictwo Uniwesytetu Slaskiego, 1986), 21.

55 Ibidem, 22

56 John Stuart Mill, System logiki (Warszawa: Panstwowe Wydawnictwo Naukowe, 1962), 239.

57 Ewa Smak, Eksperyment inspiracjq doskonalenia pracy zawodowej nauczyciela, w: Nauczyciel we
wspolczesnej rzeczywistosci edukacyjnej. Anna Karpinska, Monika Zinczuk, Karol Kowalczuk (red.
nauk.), (Biatystok: Wydawnictwo Uniwersytetu w Biatymstoku, 2021), 172.
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niezalezng a zmienng zalezng™. W prowadzonym badaniu eksperymentalnym badam
zalezno$¢ miedzy procesem urzeczywistniania wartosci (zmienna niezalezna gtowna) na
wspotdzatanie uczniow edukacji wczesnoszkolnej (zmienna zalezna). Do eksperymentu
uzyje techniki grup roéwnoleglych (porownawczych) uwzgledniajace; pordéwnanie
w czasie grupy eksperymntalnej z kontrolng, a takze pretestow i1 posttestow.

John Creswell zwraca uwage na potrzebe skonstruowania procedury
eksperymentalnej. Powinny znalez¢ si¢ w nim schemat eksperymentu, obserwacje,
interwencje oraz rozplanowanie dziatan w czasie. Na postawie tej dyrektywy konstruuje
wlasny schemat eksperymentu®’:

Grupa AE1 O X 0]

Grupa BE2 © X 0)

Powyzszy schemat ukazuje, iz procedura eksperymentalna w prowadzonym
badaniu polega na losowym przydziale uczestnikow do dwoch grup. W obu grupach
przeprowadza si¢ pomiar wstgpny i1 koncowy. Obie grupy takze s3 poddawane
interwencji, przy czym w grupie ekspermentalnej 2 interwncja jest wprowadzna w innej
sytuacji badawcze;.

Prowadzony eksperyment jest eksperymentem pedagogicznym, gdyz jest
przeprowadzany w warunkach naturalnych jakim jest szkota, ale rowniez warunki te s3
dostosowywane do planowanych zadan badawczych.

Eksperyment pedagogiczny  okresla  zalezno$ci miedzy  dziataniami
pedagogicznymi, a ich rezultatami. Okreslane sg rowniez zalezno$ci miedzy systemem
srodkow badz warunkéw a czasem i1 wysitkiem pracy nauczycieli, ktore sa skierowane
na konkretne rezultaty. Dokonuje si¢ podczas eksperymentu pedagogicznego takze
porownanie dwoch wariantow oddziatywan pedagogicznych oraz wybranie najbardziej
efektywnego. Eksperyment pedagogiczny prowadzi rowniez do ujawnienia zwigzku

przyczynowego, a takze okre$la racjonalno$¢ dziatan pedagogicznych® Zatem

58 Jerzy Brzezinski, Metodologia badan psychologicznych (Warszawa: Panstwowe Wydawnictwo
Naukowe, 1996), 152.

59 John Creswell, Projektowanie badan naukowych. Metody jakosciowe, ilosciowe i mieszane (Krakow:
Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego, 2013), 70.

60 Ewa Smak, Eksperyment inspiracjq doskonalenia pracy zawodowej nauczyciela, w: Nauczyciel we
wspolczesnej rzeczywistosci edukacyjnej. Anna Karpinska, Monika Zinczuk, Karol Kowalczuk (red.
nauk.), (Biatystok: Wydawnictwo Uniwersytetu w Biatymstoku, 2021), 169.
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prowadzony eksperyment ukazuje zalezno$¢ miedzy procesem urzeczywistniania
warto$ci a wspOlpraca uczniow.

Do realizacji zaje¢ w edukacji wczesnoszkolnej w grupie eksperymentalnej 1
1 grupie eksperymentalnej 2 opracowatam strukture zaje¢ oparta na strukturze zajec
metoda dialogu:
Struktura zaj¢¢ eksperymentalnych dla grupy eksperymentalnej 1 i grupy
eksperymentalnej 2 (oparta na strukturze zaj¢¢ metoda dialogu):
Wprowadzenie: powiatanie nauczyciela z uczniami.
1. Klimat emocjonalny - nauczyciel pyta ucznidw o ich samopoczucie oraz wyraza
wlasny entuzjazm z mozliwosci pracy z klasa;
2. Dyskurs dziecigcy — nauczyciel zwraca si¢ do uczniéw ,,Moi Drodzy Eksperci”
podkreslenie sprawczosct wsrdd uczniow;
3. Przedstawienie sytuacji problemowej (nie ujawniajac nazwy badanej wartosci);
4. Dialog wewnetrzny — indywidualne tworzenie rozwigzan sytuacji problemowej oraz
wskazanie przez ucznia danej wartosci na planszy — ROZPOZNWANIE WARTOSCI
5. 1 poziom Integracji doswiadczen dialogicznych (stopien spotkania diadycznego)
- uczniowie w parach rozwigzujg t¢ samg sytuacj¢ problemowa generujgc nowy sposob
rozwigzania problemu oraz uczniowie opisuja czym jest badana warto$¢ (w przypadku
zaje¢ zdalnych uczniowie pracujq w specjalnie utworzonych pokojach na paltformie
Teams) — ROZUMIENIE WARTOSCI
6. Il poziom Integracji doswiadczen dialogicznych (stopien dyfuzji pogladowe;j
1 wewngetrznej interioryzacji dialogicznej) — uczniowie w grupach rozwiazuja t¢ sama
sytuacje problemowa generujac nowe (nie powtarzajace si¢) sposoby rozwigzania
problemu (w przypadku zajeé zdalnych uczniowie pracujq w specjalnie utworzonych
pokojach na paltformie Teams) — AKCEPTOWANIE WARTOSCI
7. 1II poziom Integracji do$wiadczen dialogicznych (stopien dyskusji) - uczniowie
wspolnie dyskutujg nad grupowymi rozwigzaniami problemu, dokonujac krytycznej
oceny kazdego z nich. Nastgpnie wspolnie wybieraja ostateczne rozwigzanie
- RESPEKTOWANIE WARTOSCI

8. Podsumowanie zajec.
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W trakcie prowadzonego eksperymentu stosuj¢ metode obserwacji
skategoryzowanej. Ten rodzaj obserwacji zezwala na obserwowanie osob badanych
wedtug przyjetych wczesniej kategorii, ktore ujmuj¢ w arkuszu obserwacji. Przyjete
kategorie obserwacji to: rozpoznanie, rozumienie, akcpetacja oraz respektowanie
wartosci. Obserwacja ta przyjmuje takze charakter obserwacji uczestniczacej, w ktorej
wchodzg w role badacza i prowokuje poprzez badana metode okre§lone dzialania wsrod
0s6b badanych®. W zwigzku z ilosciowym charakterem obserwacji pomiaru zmiennych
w grupie dokonuje¢ za pomocg sali szacunkowej - czterostopniowej®. Skala ta pozwoli
na okreslenie wystepowania i natezenia obserwowanych zachowan, a wartos¢ skali sa
skorelowane z warianatami przyje¢tej zmienne;.

Do prawidlowo przeprowadzonych badan eksperymentalnych musza by¢
stworzone odpowiednie narzedzia badawcze. Skonstruowane na rzecz prowadzonego
eksperymentu narze¢dzia sg zwigzane z uwzglednieniem 1 wyodrgbnieniem zmiennych,
tak aby mogly wskaza¢ relacj¢ 1 poszukiwane prawidtowosci. W swoich badaniach
stworzytam pig¢ narzedzi badawczych.

Pierwszym narzedziem jest ,,Tablica wartosci”. Uczniowie podczas kazdych
zaje¢ eksperymentalnych wskazuja odpowiedniag warto$¢ zrownowazonego rozwoju,
ktora jest urzeczywistniania podczas wykonywanego przez zadania eksperymentalnego.
Na tablicy pojawiaja si¢ takie wartosci jak: odpowiedzialno$¢, zaufanie, prawosc,
dobro, godno$¢, przyjazn, szacunek, solidarno$¢ czy sprawiedliwos¢. Wskazanie przez
ucznia odpowiedniej warto$ci wykaze czy uczniowie intuicyjnie czy w petni swiadomie
wiedza jaka warto$¢ zrownowazonego rozwoju jest urzeczywistniana przez ich
wspoéldzialanie. Tablica wartosci w formie zdjecia znajduje si¢ w aneksie wraz
z definicjg kazdej z wartoS$ci (aneks - zalacznik 3 1 4).

Nastepnym narzedziem jest arkusz obserwacji urzeczywistniania wartosci (aneks
- zalacznik 5). Pomiar przeprowadzony jest na kazdych zajeciach eksperymentalnych
w grupie eksperymentalnej 1 i1 grupie eksperymentalnej 2. Arkusz sktada si¢ z metryczki

(data, czas obserwacji, osoba prowadzaca obserwacje) oraz czterech kategorii

61 D. Cybulska, Wykorzystanie metody obserwacji w naukach spotecznych. ,, Obronnosé¢ — Zeszyty
Naukowe Wydziatu Zarzqdzania i Dowodzenia Akademii Obrony Narodowej”, nr 2(6), 2013, 21.

62 Krzysztof Rubacha, Metodologia badan nad edukacjg (Warszawa: Wydawnictwo Akademickie i
Profesjonalne, 2008), 168.
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obserwowalnych procesu urzeczywistniania warto$ci poprzez dialog (rozpoznanie
wartos$ci, rozumienie wartosci, akceptowanie warto$ci, respektowanie wartosci) oraz
wskaznikow (wskazniki procesu urzeczywitstniania wartosci).

Natezenie wskaznikéw okresla si¢ na czterostopniowej skali szacunkowej (4 —
bardzo silne oddziatywanie zmiennej niezaleznej (11-15 (i wigcej razy) widoczne jest
odziatywanie czynnika), 3 — silne oddzialywanie zmiennej niezaleznej (10-6 razy
widoczne jest oddzialywanie czynnika), 2 — stabe oddzialywanie zmiennej niezaleznej
(5-2 razy widoczne oddzialywanie czynnika), 1 — brak oddzialywania zmiennej
niezaleznej (0 razy widoczne oddziatywanie czynnika).

Arkusz obserwacyjny posiada wyjasnienie oznaczen skali szacunkowej. Wyniki
arkusza wskazuja stan nat¢zenia badanych wskaznikow w grupie eksperymentalnej 1
1 grupie eksperymentalnej 2. Ponadto wyniki poddam analizie statystycznej
wyznaczajgc srednig (m) oraz odchylenie standardowe (SD). Hipotezy przetestuje
Testem chi-kwadrat, Testem t - studenta z rozszerzeniem o Test Fishera OR/RR
ukazujac statystyczna warto$¢ badanej zaleznosci. Test chi-kwadrat wykorzystuje
rowniez celu weryfikacji hipotezy w zgodnos$ci rozkladu empirycznego z teoretycznym
rozktadem prawdopodobienstwa®.

Kolejnym narzedziem jest arkusz obserwacji indywidualnego urzeczywistniania
warto$ci (aneks - zalacznik 7). Narzedzie to wskazuje jak proces urzeczywistniania
warto$ci poprzez dialog przebiega u kazdego ucznia indywidulanie. Narzedzie to sktada
si¢ z metryczki (oznaczenie z a pomoca kodu, np. Al osoby badanej, nr zajec¢, data i
czas obserwacji) oraz czterech kategorii obserwowalnych procesu urzeczywistniania
wartosci (rozpoznanie warto$ci, rozumienie warto$ci, akceptowanie wartosci,
respektowanie wartosci).

Do kazdej z tych kategorii dopasowane sg dwa wskazniki. Badacz okresla czy
dany wskaznik wystepuje okreslajac zjawisko na skali: TAK — jesli zachodzi badz NIE
— jesli nie zachodzi.

Czwartym narzedziem badawczym jest arkusz obserwacji kontroli aktywnos$ci

wspddziatania (aneks - zalgcznik 6). Narzedzie to ma charakter kontrolny

63 Pawet Tatarzycki, Statystyka po ludzku (Gliwice: Internetowe Wydawnictwo ,,Ztote mysli, 2015), 379.
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1uzupehiajacy. Sktada si¢ z metryczki (data, czas obserwacji, osoba prowadzaca
obserwacje), wyjasnienia sposobu uzupetiania, a takze o$miu kategorii zbudowanych
ze wskaznikow jakoSci wspotdziatania (liczba o0s6b aktywnie wspotpracujacych
W grupie, czas rozwigzania sytuacji problemowej, liczba o0s0b nie wykazujacych
aktywnosci w rozwigzywaniu sytuacji problemowej, liczba o0s6b wykazujacych
odpowiedzialno$¢ za wykonanie zadania w diadach, liczba os6b odpowiedzialnych za
wykonanie zadania w grupie, uczniowie przedstawiaja cel dziatania, realno$¢ oraz
przydatnos¢ rzeczywista rozwigzanego problemu).

Arkusz ten podobnie jak poprzednie narzedzie posiada stwierdzenia
o charakterze zamknietym oraz jest wykorzystywany podczas kazdych zajeé
eksperymentalnych w grupie eksperymentalnej 1 1 grupie eksperymentalnej 2.
Poréwnanie wynikéw z tego arkusza powinno wykaza¢ zmiany oraz roznice jakosci
wspoéltdziatania w grupie eksperymentalnej 1 1 grupie eksperymentalne;j 2.

W ramach pretestu i posttestu uczniowie w grupie eksperymentalnej 1 majg za
zadanie wypeti¢ test z pytaniami otwartymi, a grupa eksperymentalna 2 test
jednokrotnego wyboru z zakresu tematyki przyrodniczej (aneks - zatacznik 8 1 9). Test
ten ma na celu ukazanie zmiany w zakresie wiedzy o zrownowazonym rozwoju, ktora
moze nastgpi¢ po przeprowadzonym eksperymencie. Sktada si¢ on z 16 pytan. Pytania
dotycza aspektu przyrodniczego, gdyz to jest fundament do zrozumienia oddziatywania
zrOwnowazonego rozwoju na pozostate obszary zycia cztowieka w Swiecie.

Podsumowujac warto podkresli¢, iz metoda eksperymentu jest w pedagogice
najcenniejsza metoda badawcza, ale trzeba pamietaé, zeby nie popas¢ w zbytni rygor
metodologiczny, gdyz mogg umkngé wazne zjawiska o charakterze jako$ciowym®.
W zwigzku z tym prowadzone badania majg nie tylko charakter ilosciowy, ale

ilosciowo-jakosciowy.

2. 6. Organizacja i przebieg badan

Literatura metodologiczna zawiera rozne rodzaje organizacji i przebiegu badan.

64 Stanistaw Palka, Metodologia. Badania. Praktyka pedagogiczna (Gdansk: Gdanskie Wydawnictwo
Psychologiczne, 2006), 104-108.
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Na poczatku chciatabym odnie$¢ si¢ do schematu poznania naukowego stworzonego
przez Jana Sucha®, na ktorym opieram badania wiasne.

Punktem wyjs$cia i punktem docelowym badan eksperymentalnych sg fakty.
Zatem projekt badawczy zaczetam od stworzenia modelu teoretycznego znajdujacego
si¢ w §wiecie konstrukcji teoretycznych. Lecz jako eksperymentator dziatam rowniez
w $wiecie faktow empirycznych. W zwigzku z tym najpierw stworzylam teorig,
a pozniej na drodze dedukcji oraz badan w dziataniu wyciggam okreslone predykacje.
W ostatnim kroku konfrontuj¢ predykacje teoretyczne z faktami ustalonymi za pomoca
badania eksperymentalnego.

Ze wzgledu na przystosowanie do ogétu badan oraz zwigzku z etapami myslenia
refleksyjnego organizacj¢ badan wiasnych przedstawi¢ na podstawie schematu
organizacji badan wedtug Mieczystawa Lobockiego®.

5. Zaistnienie sytuacji problemowe;j
(opis w podrozdziale 2.1. Uzasadnienie wyboru tematu)

6. Formutowanie problemow i hipotez badawczych
Dokonatam sformutowania wtasnych problemow badawczych oraz hipotez badawczych
w podrozdziatach 2.3.12.4.

7. Wybdr i konstruowanie narzedzi badawczych
Tablica wartosci, arkusz obserwacji procesu urzeczywistniania wartos$ci, arkusz
obserwacji indywidualnego procesu urzeczywistniania wartosci, arkusz obserwacji do
kontroli jako$ci wspoéldziatania, pretest 1 posttest. Dokladny opis narzedzi
w podrozdziale 2.6.

8. Dobor badanych oséb
Doboru os6b badanych dokonatam w sposob celowy. Bowiem grupa eksperymentalna
zostala stworzona z uczniow, ktorzy zostali zapisani do klasy, ktérych bytam
wychowawca. Po trzech latach (czyli po ukonczeniu pracy z grupa eksperymentalng 1)
ananlogicznie zostata w sposdb celowy stworzona grupa eksperymentalna 2.

Uczniowie biorgcy udziat w badaniu nie sg $wiadomi, ze sg uczestnikami

65 Jan Such, Wstep do metodologii ogoinej nauk (Poznan: Wydawnictwo Uniwersytetu Adama
Mickiewicza, 1973), 169.

66 Mieczystaw Lobocki, Wprowadzenie do metodologii badan pedagogicznych (Krakow: Oficyna
Wydawnicza ,,Impuls”, 2006), 186-207.
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badania i moich obserwacji w trakcie zaje¢ eksperymentalnych. O uczestniczeniu
w badanich s3 jednak poinformowani rodzice, ktorzy wyrazili zgod¢ na udziat dzieci
w prowadzonych badaniach. W ten sposob istnieje mozliwo$¢ uzyskania rzetelnych
1 trafnych wynikow.

9. Przebieg badan
Badania przprowadzatam w Salezjanskiej Publicznej Szkole Podstawowej w Zabrzu.
Prowadzone badania eksperymentalne zostaly podzielone na etapy. Przedstawie
doktadny przebieg badan osobno dla kazdej z grup. W grupie eksperymentalnej 1
przebieg badan wygladat nastepujaco:
ETAP I (17.09.2018 - 17.09.2020): Badania eksperymentalne zostaty poprzedzone 2-
letnim pilotazem, podczas ktérego za pomocg obserwacji swobodnej wynotowywatam
wazne aspkety do badan zwigzane z dialogiem miedzy uczniami oraz warto$ciami. Na
ich podstawie zaczgtam budowac wstepng strukture eksperymentu oraz wstepny zarys
zaj¢¢ eksperymentalnych. W tym czasie tworzylam takze pretest, posttest oraz arkusze
do obserwacji urzeczywistania wartosci oraz obserwacji jakosci wspoldziatania.
Narzedzia testowatam w grupie eksperymentalnej, co pozwolito mi skorygowac
1 skonstruowaé ostateczne wersje narzedzi badawczych gotowych do uzycia podczas
eksperymentu  wiasciwego. POl roku przed przeprowadzeniem eksperymentu
testowatam elementy zaje¢ eksperymentalnych (np. prowadzenie dyskusji). Podczas
pilotazu chwilowo zajecia byly prowadzone zdalnie. Pozwolito mi to dostosowac
eksperyment do pracy zdalnej oraz stacjonarnej. Po zebraniu wszystkich danych na ich
podstawie stworzylam struktur¢ eksperymentu oraz tok zaje¢ eksperymentalnych wraz
z narze¢dziami badawczymi.
ETAP 1II (18.09.2020): Rozpoczecie badania eksperymentalnego w  grupie
eksperymentalnej 1 liczacej 12 uczniow klasy III szkoty podstawowej. Przeprowadzenie
pretestu w postaci testu z zakresu wiedzy przyrodniczej. Po tygodniu od
przeprowadzenia pretestu nastepuje rozpoczecie eksperymentu.
ETAP IIT (21.09.2020 — 21.05.2021): Rozpoczecie eksperymentu. Wprowadzenie
czynnika eksperymentalnego: proces urzeczywistniania warto$ci w dialogu.

Przeprowadzenie 30 zaj¢¢ trwajacych 45-60 minut. Kazde z zaje¢ byly poswiecone
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innej urzeczytwistnianej wartosci. Po przeprowadzeniu 15 zaje¢ nastepuje powtdrne
przeprowadzenie zndéw 15 tych samych zaje¢ (Tematy posczegdlnych zajec:
odpowiedzialnosé¢, nadzieja, zaufanie, mitos¢, lojalnosé, wolnosé, prawosé, dobrod,
pracowitos¢, godnosé, przyjazn, wrazliwosé, szacunek, solidarnosé, sprawiedliwosc).
Zabieg ten zezwala na sprawdzenie czy zaszly zmiany w procesie urzeczywistaninia
poszczegolnej wartosci zrownowazonego rozwoju poprzez dialog oddziatujagcego na
wspoldzialanie uczniow. Sytuacje problemowe do poszczegodlnych zaje¢ przedstawiam
z doktadnym opisem w aneksie. Zajecia eksperymentlane byly prowadzone z rdzng
czestotliwoscig, np. 2-3 razy tygodniowo ze wzgledu na rotacyjne przechodzenie
z nauczania stacjonarnego na zdalne. (czas trwania: 8 miesigcy).

ETAP IV (28.05.2021): Po tygodniu od =zakonczenia eksperymentu zostat
przeprowadzony posttest w postaci testu z zakresu wiedzy przyrodniczej (ten sam co
W pretescie).

ETAP V: Analiza i interpretacja zebranych danych z przeprowadzonych badan
eksperymentalnych.

Przebieg badan eksperymentalnych w grupie eksperymentalnej 2:

*przebieg zaje¢ eksperymentalnych oraz narzedzia badawcze sq takie same jak
w grupie eksperymentalnej 1

ETAP I* (3.09.2021 - 4.10.2021): Po przeprowadzeniu badan w grupie
eksperymentalnej 1 przeprowadzitam badanie pilotazowe w grupie grupie
eksperymentalnej 2. Czas pilotazu trwal miesigc. Podczas pilotazu przeprowadzitam
obserwacje = swobodng oraz  przetestowalam  poszczegdlne czesci  zajec
eksperymentalnych. W trakcie pilotazu uczniowie adaptowali si¢ do szkoty, gdyz na
grup¢ kontrolng sktadaja si¢ uczniowie klasy pierwszej szkoly podstawowej. (czas
trwania: 1 miesigc)

ETAP II* (5.10.2021): Rozpoczecie badania eksperymentalnego w grupie kontrolnej
liczacej 15 ucznidw klasy I szkoty podstawowej. Przeprowadzenie pretestu w postaci
testu z zakresu wiedzy przyrodniczej. Po tygodniu od przeprowadzenia pretestu
nastepuje rozpoczecie eksperymentu.

ETAP IIT* (12.10.2021 — 12.05.2022): Rozpoczgcie eksperymentu. Wprowadzenie
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czynnika eksperymentalanego: proces urzeczywistniania warto$ci w dialogu.
Przeprowadzenie 30 zaj¢¢ trwajacych 45-60 minut. Kazde z zaje¢ byly poswiecone
innej urzeczytwistnianej wartosci. Po przeprowadzeniu 15 zajg¢ nastgpuje powtorne
przeprowadzenie znow 15 tych samych zaje¢ (Tematy posczegdlnych zajec:
odpowiedzialnos¢, nadzieja, zaufanie, milos¢, lojalnos¢, wolnosé, prawosé, dobroc,
pracowitos¢, godnosé, przyjazn, wrazliwosé, szacunek, solidarnosé, sprawiedliwosc).
Zabieg ten zezwala na sprawdzenie czy zaszly zmiany w procesie urzeczywistaninia
poszczegbdlne] wartosci zrOwnowazonego rozwoju poprzez dialog oddziatujacego na
wspoéldziatanie uczniow. Sytuacje problemowe do poszczegdlnych zaje¢ przedstawiam
z dokladnym opisem w aneksie. Zaj¢cia eksperymentalne w grupie kontrolnej byly
prowadzone z r6zng czg¢stotliwoscia, np. 2-3 razy tygodniowo ze wzgledu na rotacyjne
przechodzenie z nauczania stacjonarnego na zdalne. (czas trwania: 7 miesigcy).
ETAP IV* (19.05.2022): Po tygodniu od zakonczenia eksperymentu przeprowadzono
posttest w postaci testu z zakresu wiedzy przyrodniczej (ten sam co w pretescie).
ETAP V*: Analiza i interpretacja zebranych danych z przeprowadzonych badan
eksperymentalnych.
Calosciowy czas trwania badan eksperymentu: 3 lata i 4 miesigce
*Uszczegdtowienie przebiegu badan na podstawie zalecen Richarda Dietericha®’:
e Atmosfera prowadzonego badania jest wolna napig¢ psychicznych
i negatywnych bodzcow. Entuzjazm i spokoj s3 fundamentami prawidlowo
przeprowadzonego badania. Naukowy cel badania zostat przedstawiony dyrekcji
oraz rodzicom ucznidow. Rodzice uczniéw wyrazili zgode na przeprowadzenie
badania i zostali poinformowani o dobrowolnosci oraz anonimowsci badania.
e Zajecia prowadzone byly w godzinnach porannych ze wzgledu na dobre
samopoczucie uczniéw i koncentracje. Pracowni szkoty zostali poinformowani
o prowadzonym eksperymencie oraz poproszeniu o nie zaktocanie zajgé. Na
drzwiach zostata powieszona kartka z napisem ,,trwa eksperyment”. Dzialania te
zminimalizuja wplyw czynnikoéw zaktocajacych badanie.

e Role eksperymentatora ogarniaczylam tylko do instrukcji potrzebnych podczas

67 Ibidem, 186-207.
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prowadzonych zaje¢ eksperymentalnych. Unikng¢tam dzigki temu wplywu na

wyniki badan. Podczas kazdych zaje¢ dokonatam raportu w postaci arkuszow

obserwacyjnych zawierajac w nich zjawiska i fakty w postaci skali pomiarowe;j

dla obu grup badawczych.

1. Opracowanie wynikow badan

Opracowanie wynikéw badan bedzie mialo charakter ilosciowo-jako§ciowy. Dokonam
poréwnania pretestow i posttestOw poréwnaniem tabelarycznym wynikow obserwacji
podczas pierwszych 1 ostatnich zaje¢ w grupie ekspeymentalnej 1 1 grupie
eksperymentalnej 2. Zestawie takze ze sobg wyniki obu grup badawczych. Opracowanie
iloSciowe ujete bedzie w postaci analizy statystycznej, za$ analiza jakoSciowa bedzie
opisem danych, ktore beda interpretacja danych z teorii. Analiza i interpretacja
uzyskanych wynikow badan zezwoli mi na wytyczenie dyrektyw pracy dialogiem
W urzeczywistnianiu wartosci zroOwnowazonego rozwoju wspotdziatania uczniow
w praktyce pedagogicznej.

Przeprowadzony eksperyment ma na celu przynie$¢ korzy$ci zwigzane
z urzeczywistanianiem warto$ci zrOwnowazonego rozwoju przez uczniow edukacji
wczesnoszkolnej w podniesieniu jako$ci wspotdziatania ucznidw, a co za tym idzie
nawiazywaniu pozytywnych 1 przyjacielskich relacji w dziataniu ku osiagnigciu
wspolnego celu. Zatem etyczny wymiar badania ma przynies¢ korzysci badanym,
praktykom, a takze wskaza¢ kierunki do dalszych badan nad zmiang funkcjonowania

spoteczenstwa w Swiecie.

2. 7. Charakterystyka oséb badanych

W  niniejszym podrozdziale dokonam charakterystyki o0so6b badanych
sktadajacych si¢ na grupe eksperymentalng 1 1 grupe eksperymentalng 2. Prowadzony
eksperyment jest eksperymentem pedagogicznym, dlatego osobami bigracymi udziat
w badaniu sg dzieci, uczniowie klas edukacji wczesnoszkolnej Salezjanskiej Publicznej
Szkoty Podstawowej im. §w. Dominika Savio w Zabrzu.

Struktura szkoty sktada si¢ z 8 klas. W edukacji wczesnoszkolnej funkcjonuja
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cztery oddziaty klasowe. Organem prowadzacym szkote jest Towarzystwo Salezjanskie,
dlatego przyjety systemem wychowawczym jest oparty na pedagogice rado$ci $w. Jana
Bosko oraz dzialaniach prewencyjnych. Dokumentami regulujacymi prace szkoty sa:
statut oraz rozporzadzenia/zarzadzenia wewnetrzne szkoty.

Doboér uczniow do grupy eksperymentalnej 1 i grupie eksperymentalnej 2 byt
celowy. Dokonano celowego doboru ucznidow do badan, gdyz grupa eksperymentalna
oraz kontrolna s3 w rzeczywisto$ci prowadzonymi przeze mnie klasami
wychowawczymi. W zwigzku z tym nie mialam wcze$niejszego kontaktu z uczniami
ani mozliwosci doboru ich do swoich klas, ale zostaty one przydzielone przez dyrekcje
szkoty. Szczegdlowa charakterystyke dokonam na podstawie wytycznych jakie powinny
sie znalez¢ w projekcie badawczym wedtug J.Creswella®,

Grupg eksperymentalng 1 byla prowadzona przeze mnie klasa liczaca 12
uczniow. W tym 7 dziewczynek 1 5 chtopcow. Jako wychowawca klasy miatam dostep
do wszystkich danych uczniow: frekwencja, oceny, opinie pedagoga i psychologa
szkolnego. Jako wychowawca - badacz wiedzialam réwniez z jakimi trudno$ciami
borykaja si¢ uczniowie. W grupie nie bylo ucznidéw z orzeczeniem o specjalnych
potrzebach edukacyjnych, ale troje uczniow zmagato si¢ z problemami emocjonalnymi.
W grupie tej uczniowie pochodza z rodzin o roéznym statusie ekonomicznym.
Uczniowie z grupy eksperymentalnej 1 byli poddani dwuletnim badaniom pilotazowym
do eksperymentu, a w klasie trzeciej eksperymentowi, ktory trwat 8 miesigcy.

Grupa eksperymentalna 2 zostata stworzona analogicznie jak grupa
eksperymentalna 1. Po trzech latach pracy z grupa eksperymentalng 1 dyrekcja szkotly
przydzielita mi nowa klas¢ réwniez po przeprowadzeniu losowego doboru ucznidow.
Stworzona klasa sktada si¢ z 15 ucznidow w tym z 10 dziewczynek 1 5 chlopcow.
Badania przeprowadzam tu tylko w klasie pierwszej przez 8 miesigcy. W tym czasie
przeprowadzitam 30 zaj¢¢ eksperymentalnych trwajacych 45-60min.

Podobnie jak w grupie eksperymentalnej 1 uczniowie cechuja si¢ wewngetrzng
dziecigcg radoscig. Ukazuja zainteresowanie prowadzonymi zajeciami, a takze

kreatywnie rozwigzuja sytuacje problemowe. Klasa jest otwarta na wszelkie dziatania

68 John Creswell, Projektowanie badan naukowych. Metody jakosciowe, ilosciowe i mieszane (Krakow:
Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego, 2013), 163.
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1 entuzjastycznie podejmuje si¢ roznych naukowych wyzwan. W grupie tej rowniez nie
byto ucznidbw z orzeczeniem o specjalnuch potrzebach edukacyjncych oraz statut
ekonomiczny rodzin ucznidéw jest zréznicowany.

W odréznieniu od grupy eksperymentalnej 1 w tej grupie przeprowadzam tylko
miesigc badan pilotazowych. Ma to na celu ukaza¢ roznice miedzy grupa
eksperymentalng 1, ktora przez dlugi czas zostala przygotowywana do prowadzonych
zaje¢ eksperymentalnych, a grupa eksperymentalng 2, ktéra juz po miesigcu zostala
poddana czynnikowi ekspermentalnemu, czyli urzeczywistnianiu wartosci.

Podsumowujac warto podkresli¢ uniwersalnos¢ prowadzonych badan. Dobor
proby i charakterystyka danych grup, a takze rdéznica we wprowadzaniu eksperymentu
w grupie eksperymentalnej oraz kontrolnej umozliwa przerprowadzenie danego
projektu badawczego w kazdej klasie edukacji wczesnoszkolnej. Za§ wnioski, ktore
zostang wyciaggniete z badan mozna odnies¢ do ogolnej praktyki pedagogiczne;.

Prawda jest, iz prowadzony projekt badawczy zaczynam od watpliwosci, ale
mam nadzieje, ze zgodnie z stowami Gomeza de la Serny® zaczynajac od watpliwosci

zakoncze badania empiryczng pewnoscia.

2. 8. Charakterystyka zebranego materialu badawczego

Po przeprowadzonym eksperymencie uzyskalam z grupy eksperymentalnej 30
arkuszy obserwacji zachowan z zakresu procesu urzeczywistniania wartosci oraz 30
arkuszy do obserwacji jakosci wspoldziatania.

Uzyskatam dane z 12 arkuszy pretestu oraz 12 posttestu w grupie
eksperymentalnej 1. W grupie eksperymentalne; 2 otrzymatam 15 pretestow 1 15
posttestow. Zatem w grupie eksperymentalnej 1 i grupie eksperymentalnej 2 w pretescie
1 posttescie wzigli udzial wszyscy badani uczniowie.

Zmienna ilo$¢ dzieci podczas zaje¢ eksperymentalnych oraz ograniczenia
zwigzane z pandemig 1 nauczanie zdalne uzyskalam 319 arkuszy do obserwacji

indywidulanego urzeczywistniania wartosci, ktore liczbowo rozktadajg si¢ nastgpujaco:

69 http://www.cytaty.info/autor/ramongomezdelaserna.html (data dostepu: 27.08.2022)
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Tabela 1. Zestawienie liczby arkuszu do obserwacji indywidualnego

urzeczywistniania wartosci — grupa eksperymentalna 1

Indywidulany kod ucznia Liczba arkuszy do obserwacji
indywidulanego urzeczywistniania
wartosci
(z uwzglednieniem nieobecnosci na
zajeciach ekspermentalnych)
Al 27
A2 21
A3 22
A4 28
AS 26
A6 30
A7 27
A8 26
A9 30
Al0 29
All 24
Al2 29
Razem: 319

Zrédlo: badania wlasne.
W grupie eksperymentalnej 2 uzyskalam 30 arkuszy do obserwacji procesu
urzeczywistniania wartosci oraz 30 arkuszy do kontroli wspoétdziatania uczniow.
Zmienna ilo$¢ dzieci podczas zaje¢ eksperymentalnych spowodowala, iz
uzyskatam 427 arkuszy do obserwacji indywidulanego urzeczywistniania warto$ci,
ktore liczbowo rozktadajg si¢ nastepujaco:
Tabela 2. Zestawienie liczby arkuszu do obserwacji indywidualnego

urzeczywistniania wartosci — grupa eksperymentalna 2

Indywidulany kod ucznia Liczba arkuszy do obserwacji
indywidulanego urzeczywistniania
wartosci
(z uwzglednieniem nieobecnosci na
zajeciach ekspermentalnych)

B1 30
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B2 30
B3 26
B4 29
B5 30
B6 30
B7 26
B8 28
B9 30
B10 29
B11 30
B12 29
B13 27
B14 30
B15 23
Razem: 427

Zrédio: badania wlasne

Charakter oraz ilo$¢ zebranego materialu pozwala na opis emipiryczny oraz

analiz¢ statystyczng i jako$ciowa uzyskanych wynikéw badan.
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Rozdzial III Analiza wynikéw badan wlasnych

3. 1. Urzeczytwistnianie wartosci zrownowazonego rozwoju

Przeprowadzony eksperyment miat na celu ukazanie znaczenia procesu
urzeczywistniania wartosci zrdOwnowazonego rozwoju dla wspoéldzialania uczniow
w szkolnej edukacji. Przedtuzony czas badania do 3 lat i 4 miesi¢gcy zgodnie z obrang
procedurg metodologiczng umozliwa opis oddzialywania zmiennej niezalezne;.

Zawezenie badan tylko do warto$ci zrownowazonego rozwoju (tj. zyczliwos¢,
dobro, sprawiedliwo$¢, solidarno$é, przyjazn, wolnos¢, lojalnosé, odpowiedzialno$¢,
szacunek, mito$¢, godnos¢, pracowitos¢, prawosé, zaufanie, nadzieja) pozwala na
doktadne ukazanie znaczenia urzeczywistniania owych wartosci we wspotdzialaniu
uczniow. Podczas badan ekseprymentalnych trwat pomiar zmiennych 1 sily
oddziatywania zmiennej niezalezne;j.

Struktura zaje¢ eksperymentalnych sktada si¢ z trzech czgsci: wprowadzenie
w sytuacje problemowa, dzialania dialogiczne rozwigzujace sytuacje problemows
poprzez urzeczywistnianie wartosci oraz dyskusja koncowa. Kazda z tych czegsci odnosi
si¢ do wybranej wartosci (aneks), ktora jest poddana obserwacji w trakcie
eksperymentu. Dokonywana jest obserwacja oraz pomiar urzeczywistniania wartosci
dla catej grupy badawczej (eksperymentalnej 1 kontrolnej) oraz pomiar indywidualnego
prcoesu urzeczywistniania wartosci. W grupie eksperymentalnej 1 1 grupie
eksperymentalnej 2 jest taka sama struktura zaj¢c.

Pierwsza cze$¢ zaje¢ dotyczy wprowadzenia ucznidéw w sytuacje problemows.
Nauczyciel od wejscia do sali tworzy atmosfere przyjazng uczniom, gdzie moga czué
si¢ ekspertami. Uczniowie zajmuja wylosowane miejsca. Siadajg w tfawkach zgodnych
z wylosowanym numerem (w jednej fawce jest miejsce dla dwoch osob). Nastepnie
nauczyciel wprowadza ucznidéw w temat zaje¢, zgodnie z wartoscig, ktéra ma zostaé
urzeczywistniana podczas zaje¢ (aneks). Jednak, nauczyciel nie nazywa danej wartosci
tylko ja przedstawia w réznych sytuacjach zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem

(np. przejawy odpowiedzialnosci w ochronie $rodowiska). Nauczyciel przedstawia
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uczniom sytuacj¢ problemowa, ktérg zapisuje na tablicy doktadnie odczytuje i powtarza
oraz tlumaczy w razie potrzeby. Po przedstawieniu sytuacji problemowej przechodzimy
do czgsci drugiej zajec.

W czescei drugiej zaje¢ eksperymentalnych dochodzi do rozwigzywania sytuacji
problemowej na trzech poziomach dialogicznych. Pierwszym z nich jest dialog
wewngtrzny (poziom rozpoznania wartosci), gdzie uczniowie rozwigzuja problem
indywidualnie zapisujac dane rozwigzanie na karteczkach (w klasie pierwszej rysuja
1 opowiadajg), a nastepnie wskazujag badang wartos¢ na tablicy warto$ci. Nastepnie
przechodzimy dziatania diadycznego (rozumienie warto$ci), czyli uczniowie prezentu;jg
sobie wzajemnie rozwigzanie sytuacji problemowej oraz poprzez dyskusje¢ rozwigzuja
problem generujac nowe pomysty lub wybierajac ktéry$ juz z istniejacych. Wybieraja
jeden z nich badz tworza nowy. Uczniowie w parach nastepnie losujac karteczki
z imionami uczniow z innych diad i dzielg si¢ na grupy. W utwprzonych z diad grupach
uczniowie generuja nowy pomyst rozwigzania problemu wybierajac, ktory$ z juz
istniejacych (po pracy w diadach) badz grupa poprzez dyfuzje pomystow tworzy
catkowicie nowe rozwigzanie (akceptacja wartosci).

Trzecig czg¢scig w strukturze zaje¢ eksperymentalnych jest dyskusja koncowa
(respektowanie wartosci). Jest to najwazniejsza cze$¢ zaje¢, gdyz podczas niej
uczniowie wybieraja poprzez klasowa dyskusje ostateczne rozwigzanie sytuacji
problemowej. Uczniowie kolejno grupami prezentujag swdj pomyst na rozwigzanie
problemu. Po wystuchaniu wszystkich grup uczniowie dyskutuja nad wyborem
najlepszego z nich badZ podejmuja decyzj¢ o utworzeniu nowego rozwigzania. Wybor
klasowego rozwigzania oraz ukazanie przez ucznidow wartosci, ktora jest w nim
urzeczywistniana jest zakonczeniem zaje¢ eksperymentalnych.

Przedstawiony opis przebiegu zaje¢ eksperymemntalnych na podstawie procesu
urzeczywistniania wartosci zrownowazonego rozwoju dla jakosci wspoldzialania jest

wstepem do iloSciowej i1 jako$ciowej analizy wynikow badan.
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3. 2. Rozpoznanie warto$ci zrownowazonego rozwoju w toku zaje¢ edukacyjnych

Na podstawie analizy literatury przedmiotu w rodziale pierwszym wyrdzniono
w strukturze zaje¢ rozpoznanie wartosci, ktore jest pierwsza skladowa procesu
urzeczywistniania wartosci. W rozpoznaniu warto$ci uczen nazywa i wskazuje dang
warto$¢ na tabicy wartosci.

Pierwszym takim wyznacznikiem rozpoznania wartosci jest ich nazwa, czyli
prawidlowe nazewnictwo przedstawionej wartosci. Rozpoznanie warto$ci przez ich
nazewnictwo okreslono zgodnie z skala:

4 — bardzo silne oddzialywanie, 11-15 razy (i wigcej) widoczne jest oddzialywanie
czynnika urzeczywistniania warto$ci

3 - silne oddziatywanie, 10-5 razy widoczne jest oddzialywanie czynnika
urzeczywistniania wartosci

2 — stabe oddzialywanie, 5-2 razy widoczne jest oddziatywanie czynnika
urzeczywistniania warto$ci

1 — brak oddziatywania czynnika urzeczywistniania wartosci

Ilo$¢ ujetych wskazan na dang warto§¢ w skali zostata przyjeta na podstawie
wskazan z literatury oraz obserwacji prowadzonej przed rozpocz¢ciem badan
eksperymentalnych. Wyciagnelam $rednig ilo§¢ wskazan na dang wysoko$¢
oddziatywan czynnika eksperymentalnego. Skale te¢ wykorzystuj¢ rowniez w ukazaniu
wynikéw dla nastepnych poziomdw urzeczywistniania wartosci.

Zbior danych odbywal si¢ podczas prowadzenia zaje¢ poprzez zapisywanie
pomiaréw w arkuszu obserwacji urzeczywistniania warto$ci oraz kontroli aktywnos$ci
wspotdziatania. Ukazane wyniki badan sa wynikami koncowymi uzyskanymi po

zakonczeniu eksperymentu.
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eksperymentalna 2
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o

Rozpozanie wartos$ci - nazwanie wartosci

Numer zajeé

Wykres 1. Rozpoznanie wartosci (grupa eksperymentalna 1

i grupa eksperymentalna 2)
Poréwnanie

Zrédto: oprcowanie wiasne.

Z danych wykresu wynika, iz w grupie eksperymentalnej 1 nie pojawit si¢
problem z nazewnictwem warto$ci urzeczywistnianych na wszystkich z 30 zajgé
edukacyjnych. Za§ w grupie eksperymentalnej 2 zauwaza si¢, ze na 26 z 30 zaj¢¢ nie
wszyscy uczniowie potrafili poprawnie nazwaé urzeczywistniang warto$¢. Wyniki dla
tej grupy przyjmujg warto$¢ 2 badz 3 na skali. Jednakze, nie byto sytuacji, ze cata grupa
eksperymntalna 2 nie potrafita prawidtowo nazwac¢ badanej wartosci. Wrecz zauwaza
sie, ze z 30 zaje¢ edukacyjnych tylko na czterech zajeciach 18, 19, 22 oraz 28 wszystkie
osoby nazwaty prawidtowo badang wartos¢.

Nizsze wskazniki dla grupie eksperymentalnej 2 wynikajg z tego, i1z uczniowie
nie potrafili nazwa¢ danej wartosci, ale potrafili ja na swoj sposob opisa¢. Przyktadowo
jeden z ucznidéw miat problem z nazwaniem wartosci jaka jest zaufanie, ale opisat je
jako cyt. ,,To jak przyjacidtce mowie swoje sekrety albo mowig, gdzie chowam
stodycze przed rodzicami. Emilka nikomu nie powie”. Nie jest to powiedziane wprost,
ale intuicyjnie osoba badana widziata co sktada si¢ na warto$¢ jaka jest zaufanie.

Oprécz umiejetno$ci nazwania urzeczywistnianej warto$ci zréwnowazonego
rozwoju w rozpoznawaniu wartosci istotg jest prawidlowe wskazanie danej warto$ci.

W tym celu przygotowatam uczniom tablice wartosci na ktorej na kazdych zajeciach
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eksperymentalnych w grupie eksperymentalnej 1 1 grupie eksperymentalnej 2 uczniowie
wskazujg warto$¢, ktora jest urzeczywistniana na danych zajeciach (zdjgcie tablicy
wartosci znajduje si¢ w aneksie pracy). Podobnie jak z nazewnictwem w grupie

eksperymentalnej 1 1 grupie eksperymentalnej 2 wida¢ réznice w uzyskanych wynikach.

0

£
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0 3

[

N ® Grupa

§ 2 eksperymentalna 1
Zg ® Grupa

t 1 eksperymentalna 2
2

2

g 0

E 2 4 6 8 1012 14 16 18 20 22 24 26 28 30

§ 1 3 5 7 9 11131517 19 2123 2527 29

O

12

Numer zajeé
Wykres 2. Rozpoznanie wartosci (grupa eksperymentalna 1
i grupa eksperymentalna 2

Poréwnanie

Zrodio: opracowanie wlasne.

W grupie eksprymentalnej 1 wszystkie osoby badane wskazaty prawidiowo
definicj¢ wartosci zréwnowazonego rozwoju na kazdych z prowadzonych zajec.
W grupie eksperymentalnej 2 nie wszystkim udalo si¢ prawidlowo wskazaé
urzeczywistniang wartos¢ lecz nie bylo zaje¢, na ktérych wszyscy by zle wskazali dang
warto$¢ na tablicy wartosci. Na 17% zaje¢ grupa eksperymentalna 2 otrzymata warto$¢
2 na skali, co jest ich najnizszym wynikiem w rozpoznaniu warto$ci poprzez
nazewnictwo. Uczniowie z grupy eksperymentalnej 2 czgsto kierowali sie intuicjg. Jak
ukazuje wykres pomimo tego, iz grupa eksperymentalna 2 wczesniej nie miata zajec
nakierowujacych na udziat w eksperymencie, to na 25 z 30 zaje¢ potrafili wiekszo$cig
grupy wskazaé¢ prawidtowo urzeczywistniang warto$¢ zrownowazonego rozwoju.

Analizujac powyzsze dane iloSciowe zauwaza si¢, iz grupa eksperymentalna 1 po

wczesniejszych zajegciach 1 pracy przygotowawczej do eksperymentu w ramach badan
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pilotazowych prawidlo rozpoznawala urzeczywistniang warto$¢ zrownowazonego
rozwoju na podstawie do$wiadczen, wiedzy i intuicji. Za§ grupa eksperymentalna 2
sktadajaca si¢ z klasy pierwszej nie majaca wczesniej zaje¢ w tym obszarze kierowata
si¢ przede wszystkim intuicja 1 do$wiadczeniami z przedszkola 1 $rodowiska
rodzinnego.

Prowadzac eksperyment zauwazylam, Ze grupa eksperymentalna 1 nie miata
problemu z podaniem prawidlowej nazwy urzeczywistnianej wartosci. Po ponad dwoch
latach przygotowan do eksperymentu uczniowie na podstawie doswiadczenia oraz
przepracowanych tematow potrafili prawidlowo nazwaé¢ dang warto$¢, za§ w grupie
eksperymentalnej 2 uczniom ciezko bylo na poczatku eksperymentu nazwaé dang
wartos¢, ale potrafili intuicyjnie opisa¢ dang wartos$¢.

Analiza wynikdéw tego obszaru jest niezwykle istotna, gdyz to jest pierwszy krok
do ksztaltowania uczniéw jako osob funkcjonujacych w spoteczenstwie §wiadomie, ze
swiadomo$ciag swojego oddzialtywania na innych we wspoOlnocie w  ktorej
funkcjonujemy.

W prowadzonym eksperymencie poziom rozpoznawania warto$ci zaczynat si¢
od stawania ucznidéw w sytuacji problemowej. Tam uczniowie stykali si¢ z poznawang
warto$cia po czym wskazywali jej definicj¢ na tablicy warto$ci. Uczniowie klasy
trzeciej potrafia w wiekszosci nazwacé dane wartosci, ktorymi sa: odpowiedzialnos¢,
nadzieja, zaufanie, mitos$¢, lojalnos$¢, wolnos¢, prawosé¢, dobro, pracowitos¢, godnose,
przyjazn, wrazliwos¢, szacunek, solidarnos$¢, sprawiedliwo$¢. Za§ uczniowie klasy
pierwszej potrafiag wskaza¢ prawidtowa defincj¢ cho¢ nie zawsze potrafig samodzielnie
nazawaé rozpoznang wartos¢. Zaobserwowana prawidtowos$¢ ukazuje, iz w sytuacji
problemowej uczniowie odnoszg si¢ do swojego systemu wartosci.

Urzeczywistnianie wartosci zaczyna si¢ od ich indywidualnego rozpoznania,
czyli uswiadomienia sobie istnienia danej warto$ci. Poprzez rozpoznanie danej warto$ci
nadajemy jej pewng rzeczywista cechg, co umozliwia dalsze jej urzeczywistnianie we
wspotdzialaniu  miedzyludzkim. W zwigzku z tym po rozpoznaniu warto$ci
przechodzimy do rozumienia wartosci, ktére odbywa si¢ w spotkaniu diadycznym

ucznidéw, co ukaz¢ w analizie wynikdw w nastepnym rozdziale.
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3. 3. Rozumienie warto$ci zréwnowazonego rozwoju w toku zaje¢ edukacyjnych

Nastepng sktadowa procesu urzeczywistniania warto$ci zréwnowazonego
rozwoju jest rozumienie wartosci. Po rozpoznaniu warto$ci uczen odpowiada sobie na
pytanie czym jest dana warto$¢? Odpowiedz na to pytanie umozliwia zrozumienie istoty
danej warto$ci w rozwigzaniu sytuacji problemowej, ktora uczniowie podczas
eksperymentu mieli za zadanie rozwigzac.

Wskaznikiem rozumienia warto$ci jest opis danej wartosci przez ucznidow, czyli
uczniowie wlasnymi stowami okreslajg czym jest dla nich dana warto$¢. Opis ten jest
werbalny za pomoca j¢zyka podczas pracy diadycznej z innym uczniem. W tej sytuacji
uczniowie konfrontuja swoje rozumienie warto§ci z rozumieniem innego cztowieka.

Wyniki badan z tego obszaru wygladaja nastepujaco:

® Grupa
eksperymentalna 1

B Grupa
eksperymentalna 2

2 4 6 8 101214 16 18 20 22 24 26 28 30
13 5 7 91113151719 2123 2527 29

N

w

N

—_

o

Numer zajeé

Wykres 3. Rozumienie wartosci (grupa eksperymentaina 1
i grupa eksperymentalna 2)
Poréwnanie

Wykres 3. Rozumienie wartos$ci - indywidualny opis wartosci

Zrédlo: opracowanie wilasne.

Powyzszy wykres ukazuje, ze w grupie eksperymentalnej 1 indywidualny opis
warto$ci przybiera najwyzszy poziom podczas wszystkich zaje¢, za§ w grupie
eksperymentalnej 2 opis warto$ci wystepuje na 50% zaje¢, gdzie osigga on na skali
nate¢zenie o wartosci - 3, czyli silne oddzialywanie, ale takze stabe oddziatywanie na 6

zajeciach. Pojawia si¢ takze bardzo silne oddziatywanie o wartos$ci 4, ale tylko na 30%
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prowadzonych zajec.

Zauwaza si¢ takze, ze wzrost rozumienia wartoSci w indywidualnym opisie
wartosci zachodzi podczas pozniejszych zaje¢. Wyniki te wskazuja, iz grupa
eksperymentalna 1 po uprzednim przygotowaniu do urzeczywistniania wartosci nie
przejawiala zadnych probleméw z rozumieniem wartosci w opisie wartosci w diadach
czy w grupach, gdzie automatycznie uczniowie przechodzili z rozpoznania do
rozumienia wartosci.

Przyktadem sa zajecia kiedy uczniowie przygotowywali ,,dom szacunku”,
uczniowie od razu z fazy rozpoznania przeszli do rozumienia. Poczatkowo
indywidulanie, a potem w diadach skupiali si¢ na stowrzeniu pomieszczen domu, gdzie
nikt nie bgdzie czut si¢ wykluczony i beda szanowane prawa ludzi oraz zwierzat, np.
pojawit si¢ pomyst na stowrzenie pokoju szacunku dla zwierzat czy pokoju szacunku
dla oséb z innej kultury. Uczniowie wymieniali si¢ indywidualnymi opisami czym jest
szacunek.

W grupie eksperymentalnej 2 to zjawisko zachodzilo w pozniejszym etapie
badan. Uczniowie nie zawsze potrafili podzieli¢ si¢ migdzy sobg opisami wartosci
1 przyjmowali bez argumentacji rozumienie warto$ci innej osoby. Nie zachodzit tu
dialog wymiany mysli i spojrzenia na wlasne Ja w pryzmacie Innego — innej osoby.
Proces ten zachodzit dopiero na koncu eksperymentu.

Drugim wskaznikiem rozumienia wartosci jest rozwigzanie sytuacji
problemowej z wykorzystaniem badanej warto$ci. Uczniowie od stownego opisu
warto$ci przechodza do rozwiazania sytuacji problemowej w oparciu o wartos¢, ktora
powinna zosta¢ urzeczywistniona. Dziatanie to dalej zachodzi w diadach, gdzie
uczniowie wspolnie konstruujg pomysty rozwigzania problemu.

Wyniki badan z tego obszaru ukazuje wykres:
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Wykres 4. Rozumienie wartosci (grupa eksperymentalna 1
i grupa eksperymentalna 2)

Poréwnanie

Zrédlo: opacowanie wlasne.

Powyzszy wykres przedstawia, iz w grupie eksperymentalnej 1 i w grupie
eksperymentalnej 2 rozumienie wartosci poprzez rowigzanie problemu jest na skali
bardzo silnym oddzialywaniem badz silnym. W grupie eksperymentalnej 1 na kazdych
zajeciach wskaznik otrzymal stopien 4, za§ w grupie kontrolnej na 77% zajeciach tez
zanotowano bardzo silne oddziatywanie. Na pozostatych zaje¢ciach silne oddzialywanie.

Interesujace jest to, iz rozklad wynikow w grupie eksperymentalnej 2 jest
niezalezny od momentu trwania eksperymentu. Nizsza warto$¢ oddziatywania zmiennej
moze by¢ spowodwana zmgczeniem uczniow. Ciekwym rowniez jest to, iz wskaznik
rozwigzania sytuacji problemowej za pomocg badanej zmiennej ma wyzsze wartosci niz
opis wartosci, ktory jest pierwszym wskaznikiem rozumienia warto$ci w procesie
urzeczywistnienia warto$¢ zrownowazonego rozwoju.

Grupa eksperymentalna 1 osiggngta najwyzsze warto$ci w tym zakresie oraz
charakteryzowala si¢ wigksza aktywnoS$cig i otwarciem na inny sposob rozwigzania
sytuacji problemowej. Uczniowie w diadach z wtasnych pomystow musieli stworzy¢
jeden, idealny dla nich, ktéry bedzie ich dialogicznym wyborem. Przy tworzeniu
w ramach jednych z zaj¢¢ eksperymentalnych ,,Klasowej Ksiggi Wolnosci” uczniowie

w diadach wkraczali w swoim dialogu w obszar granic wolnos$ci i czy takie granice
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powinny istniec.

W grupie eksperymentalnej 2 tez budzity si¢ dyskusje, ale dotyczyty one obszaru
jako$ci rozwigzania problemu, czyli stworzenia takiej ksiggi wolno$ci, aby byly
zrealizowane tylko przestanki z wolnoscig indywidualng dla kazdej osoby.

Zatem zaobsewowatam roznice w rozumieniu wartosci. Grupa eksperymentalna
1 1 grupa eksperymentalna 2 wykonaty zadania prawidlowo, ale sposob rozumienia jest
inny dla kazdej z grup. Grupa eksperymentalna 1 wchodzila w glab rozumienia
warto$ci, wrdéznych jej wymiarach w kontekScie spolecznym, za§ grupa
eksperymentalna 2 za pomocg badanej wartosci szukala rozwigzania jak najlepszego w
ujeciu waskim, skupionym na indywidualizimie. Przykladem jest tworzenie przez
ucznidw ,,Klasowej Ksiggi Wolnosci”. Uczniowie z grupy eksperymentalnej 1 w swoich
pomystach patrzyli na wolno$¢ w kontekscie spotecznym. Pomysty dotyczyly tworzenia
osobnych rozdziatow, np. moja wolnos¢, wolno$¢ klasowa, wolno$¢ uczniowska,
wolno$¢ obywatelska.

W grupie eksperymentalnej 2 uczniowie skupili si¢ na tworzeniu ksiegi, gdzie
zawarte sg prawa dla wolnosci osobistej 1 indywidualne prawa z niej wynikajace, np.
prawo do wilasnych pomystéw, prawo do jedzenia ulubionych rzeczy, prawo do
wyspania czy prawo do wlasnego ubioru.

Podczas prowadzonych badan na poziomie rozumienia warto$ci uczniowie
pracowali w diadach. Wspolne rozwigzanie probleméw pozwolito uczniom po raz
pierwszy zmierzy¢ si¢ z innoscig. Wtedy najczesciej pozostawali przy swoich
pomystach badZ modyfikowali je o aspekty wczesniej sobie nieznane. Przyktadem moze
by¢ praca uczniow nad warto$cia przyjazni, gdzie prébowali stworzy¢ przyjecie dla
wszystkich kultur §wiata. Pomysty byty przerdzne (np. zabawy z kultur calego §wiata),
ale wszystkie utrzymywaly si¢ w poszanowaniu innosci.

Rozumienie wartosci jest istotng sktadowa procesu urzeczywistniania wartosci
zrbwnowazonego rozwoju. Sposob rozumienia tych warto$ci oraz umiejgtnosé
uchwycenia ich r6znych wymiaréw jest wazne do budowania spoteczenstwa zgodnie
z ideg zréwnowazonego rozwoju, ktora szeroko pojmuje oddziatywanie na siebie

réznych obszaréw zycia czlowieka. W zwigzku z tym rozumienie wartos$ci jest
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niezb¢dne dla akceptacji wartos$ci.

3. 4. Akceptacja wartosci zrownowazonego rozwoju w toku zaje¢ edukacyjnych

Akceptacja wartos$ci jest nastepng sktadowa procesu urzeczywistniania wartosci.
Po dokonaniu rozumienia przez uczniow czym jest badana warto§¢ uczniowie
przechodza do jej akceptacji.

Wskaznikiem zaistnienia akceptacji wartosci jest i1los¢ pomystow rozwigzania
sytuacji problemowej wygenerowanych w diadach 1 w grupach, gdyz akceptacja danej
warto$ci jest budulcem do budowania wlasnego systemu wartosci. Podejmowane
decyzje potaczone sg z zakceptowanymi wartosciami.

Uczniowie pracujagc w diadach generowali po wspolnej dyskusji dowolng liczbe
rozwigzan postawionego problemu. Te ktore uwazali za najbadziej trafne zapisywali na
kartkach. W celu osiagnigcia  akceptacji  wartoSci  uczniowie pracowali
w kilkuosobowych grupach, gdzie kazdy z ucznidow wyglaszal swoje rozwigzanie
problemu 1 odpowiednig argumentacje rozwigzania, po czym grupa wybierala najlepsze
rozwigzanie badz tworzyla nowe na podstawie tych przedstawionych. Pierwszy

wskaznik akceptacji warto$ci ukazuje:
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® Grupa
eksperymentalna 1

B Grupa
eksperymentalna 2

2 4 6 8 101214 16 18 20 22 24 26 28 30
1 3 5 7 9 11131517 19 21 23 25 27 29 31

o

Akceptacja wartoséi - ilos¢ pomystéw w diadach

Numer zaje¢

Wykres 5. Akceptacja wartosci (grupa eksperymentalna 1
i grupa eksperymentalna 2)
Poréwnanie

Zrédlo: opracowanie wlasne.

W grupie eksperymentalnej 1 z 30 prowadzonych zaje¢ na 26 zauwaza si¢
bardzo silng akceptacje wartos¢ w diadach, a na 4 pozostatych silne oddziatywanie. Jest
to pierwsza z sktadowych procesu urzeczywistania wartosci, gdzie warto$¢ spada
ponizej 4 na przyjetej skali urzeczywistniania wartosci. W grupie eksperymentalnej 2
takze zauwaza si¢ nieduzy spadek, gdzie warto$¢ na skali wynosi 3, a nawet na 2. Zatem
stabe oddziatywanie akcpetacji wartosci zauwaza si¢ podczas zaje¢ czwartych
(,,Mitos¢”) 1 trzynastych (,,Wrazliwosc™).

Stabe oddzialywanie w grupie kontrolnej ukazuje, Ze akceptacja warto$ci
w pracy w diadach jest mozliwa i posiadamy w sobie te umiej¢tnosé, ale wyzsze wyniki
osiggamy po wczesniejszym wycwiczeniu umiej¢tnosci prowadzenia dialogu
w diadach. Tym samym usprawniamy proces urzeczywistania wartosci. Co ukazuje
powyzszy wykres, gdyz na ostatnich zajgciach, tj. 25, 26, 27, 28, 29, 30 w grupie
eksperymentalnej i w grupie kontrolnej wida¢ wyrownanie dziatan diadycznych na
akceptacje wartosci.

Akceptacja wartosci takze jest budowana przez dzialanie w grupie. Na tym

etapie uczniowie przeszli do prac w grupie, gdzie osiggamy zwigkszona dyfuzje
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1 interioryzacje pogladowa pomystéw rozwigzania sytuacji problemowej. Uczniowie
w grupie wybieraja najlepsze pomysty utworzone w diadach i na ich postawie tworza
nowe. Generowanie pomystow w pracy grupowej w akceptacji warto$ci wyglada

w grupie eksperymentalnej 1 1 grupie eksperymentalnej 2 nastepujaco:

® Grupa
eksperymentalna 1

B Grupa
eksperymentalna 2

2 4 6 8 1012 14 16 18 20 22 24 26 28 30
1 3 56 7 9 11131517 19 21 23 25 27 29

N

w

N

[N

Numer zajeé

Wykres 6. Akceptacja wartosci (grupa eksperymentalna 1
i grupa eksperymentalna 2)

Poréwnanie

Akceptacja wartosci - ilo$ ¢ rozwigzan sytuacji problemowej w grupie
o

Zrédlo: opracowanie wilasne.

Powyzsze wyniki ukazuja, iz w grupie eksperymentalnej 1 na wszystkich
zaj¢ciach natezenie czynnika akceptacji warto$ci w pracy w grupie osigga bardzo silne
oddziatywanie, czyli 4 zgodnie z przyjeta skala. W grupie eksperymentalnej 2 rozktad
jest podobny, ale na zajeciach dwudziestych dziewiatych (,,Solidarno$¢) przyjmuje
warto$¢ 3, czyli silne oddziatywanie.

Porownywalny rozktad wynikéow dla obu grup wskazuje na to, iz akceptacja
wartosci zachodzi najlepiej podczas dyfuzji pomystow w grupie. Uczniowie pracujac
w grupach przechodzili od fazy emocjonalnego argumentowania swoich pomystow po
wyciszenie 1 stworzenie grupowego wytworu bedacego rozwigzaniem sytuacji

problemowej z uzyciem badanej warto$ci zrOwnowazonego rozwoju.

118

118:9315785575



Uczniowie z grupy eksperymentalnej 1 podczas pracy w grupach stosowali
system pracy. Przedstawienie pomystéw argumentacja pomystow, dialog w grupie
okreslajacy zalety i wady przedstawionych rozwigzan, a pdzniej wspolne glosowanie
1 wytworzenie wspdlnego rozwigzania problemu zgodnie z przepracowywang warto$cia.

W grupie eksperymentalnej 2 zaobserwowalam, ze uczniowie rownie aktywnie
pracowali w grupie co grupa eksperymentalna, ale bez przyj¢tego systemu dzialania.
Czesto osoby o charakterze lidera podejmowaty decyzje za calg grupg, co powodowato,
ze reszta grupy musiala zaakceptowac przyjety sposob rozwigzania problemu zgodnie z
badang wartos$cia.

Wyniki zawarte w wykresie ukazuja takze, iz uczniowie w grupie czy to
eksperymentalnej czy kontrolnej wykazuja tatwos¢ akceptacji przedstawianych im
wartosci, dlatego rodzina, szkota i1 rowiesni maja ogromny wplyw na tworzacy si¢
1 dojrzewajacy system warto$ci dziecka. Ponadto poziom akceptacji wartosci
wprowadza ucznidow w ostatni sktadnik procesu urzeczywistniania wartosci, czyli

respektowanie wartosci.

3. 5. Respektowanie wartosci zrownowazonego rozwoju w toku zaje¢ edukacyjnych

Respektowanie warto$ci jest ostatnim poziomem urzeczywistniania wartosci.
Jest to najtrudniejszy skladnik do zaobserwowania w sposob emipryczny, gdyz
respektowanie wartosci wystepuje w roéznych podzniejszych sytuacjach zyciowych
w ktorych odnosimy si¢ do systemu wartosci. W zwiazku z tym na potrzeby badania
przyjetam, iz wskaznikiem respektowania warto$ci jest sposob rozwigzania problemu
oraz rzeczywiste zastosowanie badanej wartosci.

Ostatni poziom procesu urzeczywistniania wartosci umozliwia przez
rozpoznanie, rozumienie i zaakceptowanie wartosci ich respektowanie, co ksztattuje
u ucznidéw umiejetnos¢ podejmowania decyzji poza narzucony system. Jednakze,
respektowanie wartosci jest zgodne z normami spotecznymi i ukierunkowuje uczniow
na szczgsliwy byt wlasny w  przestrzeni obywatelskiej. Uczniowie respektujg

urzzeczywistniang warto$¢ zrOwnowazanego rozwoju poprzez sposOb rozwigzania
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sytuacji problemowej. Wyniki w tym zakresie wygladajg nast¢pujaco:

® Grupa
eksperymentalna 1

B Grupa
eksperymentalna 2

2 4 6 8 101214 16 18 20 22 24 26 28 30
1 3 5 7 9 1113151719 2123 25 27 29

N

w

N

—_

o

Numer zaje¢

Wykres 7. Respektowanie wartosci
(grupa eksperymentalna 1 i grupa eksperymentalna 2

Respektowanie warto$ci -
sposob rozwigzania problemu zwigzanego zbadang wartosc

Poréwnanie

Zrédio: opracowanie wlasne.

W grupie eksperymentalnej 1 zauwaza si¢ bardzo silne oddzialywanie czynnika
na poziomie 4 wedtug przyjetej skali szacunkowej. W grupie eksperymentalnej 2 oprocz
bardzo silnego oddzialywania zanotowano takze silne oddziatywanie. Warto$¢ 3
w respektowaniu warto$ci zoabserwowano na pierwszych (,,Odpowiedzialnos¢”),
trzecich (,,Zaufanie™), dziesigtych (,,Godno$¢”) oraz dwudziestych (,,Lojalnos$¢™)
zajeciach.

Respektowanie wartosci w  grupie eksperymentalnej 1 jest widoczne
w sposobach rozwigzania sytuacji problemowej. Uczniowie czesto ukazywali kilka
funkcji 1 mozliwo$ci zastosowania ich wytworéw jako rozwigzanie postawionego
problemu w oparciu o badang warto$¢. Przykladowo podczas zaje¢ o solidarnosci
uczniowie tworzg plan ucieczki z pozaru. Grupy tworza kilka sposobodw rozwigzania tej
sytuacji, ale kazde z rozwigzan respektuje solidarno$¢. Plany ucieczek byty rozne, ale
zawsze zakladaty uratowanie catej grupy.

W grupie eksperymentalnej 2 zaobserwowatam podobne zjawisko. Podczas zaje¢

uczniowie nie zawsze $wiadomie odnosili si¢ do urzeczywistnianej wartosci, co miato
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miejsce w grupie eksperymentalnej 1. A $wiadomo$¢ dziatan w zrownowazonym
rozwoju jest istotna, gdyz to ona ukazuje sens dziatania, wartosciuje owo dziatanie. Stad
tak wazne jest uswiadamianie ucznidw od najmtodszych lat o naszym wptywie na §wiat,
klimat 1 jako$¢ zycia przysztego pokolenia.

Ostatni etap procesu urzeczywistniania warto$ci ma miejsce podczas wyboru
przez klas¢ najlepszego rozwigzania sytuacji problemowej. Uczniowie wspdlnie
argumnetujg skuteczno$¢ swoich wytworéw, ale wybieraja tylko jeden uznany przez
klase za najkorzystniejszy dla spoteczenstwa 1 ktory mozna zastosowal

w rzeczywistosci. Wyniki z tego zakresu przedstawiam na ponizszym wykresie.

® Grupa
eksperymentalna 1

® Grupa
eksperymentalna 2

2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24 26 28 30
1 3 656 7 9 11131517 19 21 23 25 27 29

SN

w

N

—_

Numer zajeé

Wykres 8. Respektowanie wartosci
(grupy eksperymentalna 1 i grupa eksperymentalna 2)

Respektowanie wartos$ci -
rzeczywiste zastosowanie badanej wartosci w wytworze koncowym
o

Poréwnanie

Zrédlo: opracowanie wilasne.

Powyzsze wyniki ukazuja, ze w grupie eksperymentalnej 1 na wszystkich
zajeciach uczniowie dokonywali zastosowania badanej wartosci w wytworze
koncowym. Sita oddzialywania wynosila 4. Za§ w grupie eksperymentalnej 2 rozktad
wynikow rozni si¢ od grupy eksperymentalnej. Bowiem na zajeciach 1, 2, 4, 8, 9, 10,
15, 19, 24, 25, 28 wptyw czynnika jest na poziomie silnym, czyli przyjmuje wartos¢ 3.

Uczniowie z grupy eksperymentalnej 1 podczas wyboru wytworu koncowego
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odnosili si¢ do badanej wartosci 1 wybierali takie rozwigzanie sytuacji problemowe;j,
zeby badana warto§¢ byla urzeczywistniona. W sytuacji kiedy uczniowie nie
zdecydowali si¢ wybra¢ jednego wytworu tworzyli jeden zlaczony z kilku wytwordow,
aby byl jak najbardziej optymalny. Przyktadowo na zajeciach o odpowiedzialnos$ci
uczniowie stworzyli wspdlny klasowy baner o odpowiedzialnosci za Srodowisko
zamiast wybra¢ ktérych z prac grupowych.

W grupie eksperymentalnej 2 wybor wytworu koncowego rowniez byt
kierowany jak najlepszym rozwigzaniem sytuacji problemowej, ale bez refleksji grupy
nad respektowaniem badanej wartosci, nie pojawiata si¢ dyskusja, ktora miata miejsce
w grupie eksperymentalnej. Uczniowie wybierali wytwor koncowy na podstawie
najlpszego wykonania i praktycznosci, w czym réwniez w konsekwencji mozna
zauwazyC repsektowanie wartosci.

Poziom respektowania wartos$ci jest najtrudniejszy do zaobserwowania podczas
badan ekperymentalnych, gdyz wystepuje on po pewnym czasie, dlatego zauwazam
potrzebg przeprowadzenia badan podtuznych po dokonczeniu eksperymentu. Jednakze,
mozna zauwazy¢ zalazki respektowania wartosci w sytuacji, gdy uczniowie w ostatniej
czesci lekeji eksperymentalnej zespotowo wybierajg sposob rozwigzania sytuacji.

Chciatabym do powyzszego przytoczy¢ sytuacje z zaje¢. Uczniowie mieli
utworzy¢ plan ucieczki w trakcie pozaru. Podczas rozwigzywania tego problemu
Ww ostatniej czg$ci urzeczywistnita si¢ wartos¢ solidarnosci, gdyz po klasowej
(burzliwej) dyskusji uczniowie doszli do wniosku, ze plan powinien zawiera¢ ucieczke
wszystkich os6éb bedacych w klasie. Taki plan stworzono. Co ciekwsze po
przeprowadzonych zajgciach zaobserwowatam, ze uczniowie chodzili po szkole
1 sprawdzali, gdzie sg gasnice oraz czy na pewno droga ewakuacyjna jest dobrze
oznaczona.

Rozpoznanie, zrozumienie i zaakceptowanie warto$ci pozwala uczniom przejsé
na poziom respektowania wartosci. W przeprowadzonym eksperymencie w grupie
eksperymentalnej 1 1 w grupie eksperymentalnej 2 pomimo rdéznicy w wynikach
zauwazam, ze warto$¢ zostata urzeczywitniona poprzez respektowanie badanej wartosci

w ostatecznym wytworze bedacym rozwigzaniem sytuacji problemowej. Uczniowie

122



mieli w petlni wolny wybor dziatania, ale w kazdym z tych dzialan odnosili si¢ do
wartos$ci, ktora poprzez respektowanie staje si¢ czym$ namacalnym - wplywajacym na

rzeczywisto$¢ cztowieka i jego srodowisko.

3. 6. Wspoldzialanie uczniow a proces urzeczywistniania wartosci zrownowazonego

rozwoju

Wspotdziatanie ucznidow w procesie urzeczywistniania wartosci jest istotne dla
realizowania koncepcji zréwnowazonego rozwoju. Proces urzeczywistniania wartosci
jest oparty roznych formach wspotdziatania ucznidw, od indywidulnej, diadycznej,
grupowej, az po zespot klasowy. Praca w tych réznych formach przygotowuje uczniow
do pracy w zrownowazonym spoteczenstwie, gdzie dziatania ludzkie przybierajg forme
sieci dziatan.

Badajac jakos¢ wspotdziatania w grupie eksperymentalnej 1 1 grupie
eksperymentalnej 2 obserwowatam zaangazowanie, czas rozwigzania sytuacji
problemowej przez klas¢, odpowiedzialno$¢ za wykonanie zadania, przedstawienie celu
dziatania, a takze relano$¢ i1 przydatno$¢ rzeczywista rozwigzanego problemu przez
ucznidéw podczas procesu urzeczywistniania wartosci.

Zaangazowanie ucznidw podczas zaje¢ eksperymentalnych wygladato

nastepujaco:
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Numer zaje¢

Liczba os6b zaangazowanych niezaangazowanych
o N A O ©

Wykres 9. Liczba osob zaangazowanych i niezaangazowanych
(grupa eksperymentalna)

Zrédio: opracowanie wlasne.

W grupie eksperymentalnej 1 klasa liczyta 12 oséb (N=12). W zajeciach
zaangazowana byla zawsze cata klasa oprocz zajec jedenastych, gdyz wtedy dwie osoby
z grupy eksperymentalnej byly nieobecne w szkole. W grupie eksperymentalnej 2

zaangazowanie wygladato nastepujaco:

<
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8 14 B Liczba oséb

% 12 zaangazowanych
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g 10 ¥ Liczba osob

£ 8 niezaangazowanych
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8 1357 9111315171921 23 2527 29

®

R Numer zajeé

2

Wykres 10. Liczba osdb zaangazowanych i niezaangazownaych
(grupia kontrolna)

Zrodto: opracowanie wlasne.
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W grupie eksperymentalnej 2 klasa liczyla 15 osob (N=15). W trakcie
pierwszych zaje¢ byta nieobecna 1 osoba, a wczasie zaje¢ sibdmych byty nieobecne 3
osoby. Na pierwszych zajgciach w zajecia nie zaangazowata si¢ 2 ucznidw. Podczas
drugich, czwartych oraz trzynastych zaje¢ nie anagazowala si¢ jedna osoba.
Niezaangazowanie wszystkich uczniéw argumentowane byto niechecig wzigcia udziatu
w zajeciach badz ztym samopoczuciem. Warto zauwazy¢ réwniez, iz od polowy trwania
eksperymentu udzial w zajeciach eksperymentalnych wzigli juz wszyscy uczniowie z
grupy eksperymentalnej 2.

Powyzsze wyniki ukazuja, ze grupa eksperymentalna 1 dzigki wczesniejszym
zajeciom przygotowawczym do eksperymentu od razu z checig zaangazowali si¢
w zajecia eksperymentalne. Grupa eksperymentalna 2 takze wykazywala duze
zaangazowanie, ale niektorzy uczniowie musieli si¢ przekona¢ do zajec¢ 1 wspotdziatania
z innymi. W zwigzku z powyzszym mozna stwierdzi¢, iz proces urzeczywistniania
warto$ci pozytywnie wplyng na jako$¢ wspoldziatania ucznidw w  grupie
eksperymentalnej 1 i grupie eksperymentalnej 2.

Oprécz zaangazowania uczniOw obserwowalam réwniez czas w jakim
uczniowie rozwigzali sytuacje problemowa. W grupie eksperymentalnej 1 1 grupie

eksperymentalnej 2 czas wykonania zadania przyjmuje nastgpujace wartosci.

2 4 6 8 101214 16 18 20 22 24 26 28 30
1 3 5 7 9 11131517 19 21 23 25 27 29

)

2 70

£ 60 ® Grupa

g 50 eksperymentalna 1
o

= 40 ® Grupa

é 30 eksperymentalna 2
_; 20

c
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g 0

R

e

(2]

8

)

Numer zajec
Wykres 11. Czas rozwigzania sytuacji problemowej
(grupa eksperymentalna 1

i grupa eksperymentalna 2)
Poréwnanie

Zrodio: opracowanie wlasne.
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Powyzszy wykres ukazuje, iz czas rozwigzania sytuacji problemowej w grupie
eksperymentalnej 1 jest znacznie krotszy niz w grupie eksperymentalnej 2. W grupie
eksperymentalnej 1 wytworzenie wytworu rozwigzujacego sytuacje problemowa trwato
od 30 — 45 minut, za§ w grupie kontrolnej od 45 — 60 minut.

Zaobserwowatam, ze roznica w czasie rozwigzania sytuacji problemowej wynika
z jako$ci wspotdziatania w grupie. W grupie ekspermentalnej 1 uczniowie pracowali
szybko, wymieniali si¢ pomystami i dokonywali wyboru najlepszego wytworu.
W grupie eksperymentalnej 2 uczniowie takze ze sobg wspotpracowali. Jednkaze,
pracowali wolniej, potrzebowali wigcej czasu w pracy w diadach oraz w czasie
respektowania warto$ci kiedy dyskutowali nad ostatecznym wyborem wytworu
rozwigzujacego sytuacje problemowa.

Proces urzeczywistniania wartosci oddziatuje na jako$ wspodldziatania uczniow
poprzez zaobserwowanie odpowiedzialnosci ucznioéw za wykonanie zadania w diadach

oraz w grupach. W grupie eksperymentalnej 1 wyniki rozktadajg si¢ nastepujaco:

12,5

1 B Odpowiedzialnos¢ w
11,5 diadach
11 ® Odpowiedzialnosé w
10,5 grupach
1
9,5

2 46 81012141618202224 26 28 30
1357 911131517192123252729

N

o

Liczba oso6b aktywnie
wykazujgcych odpowiedzialno$¢ za wykonanie zadani:

©

Numer zaje¢

Wykres 12. Liczba oséb wykazujgcych odpwiedzialnos¢
(grupa eksperymentalna)

Zrédlo: opracowanie wlasne.
W grupie eksperymentalnej 1 klasa liczyla 12 0s6b (N=12) 1 podczas zajec
jedenastych byty nieobecne 2 osoby. W zwigzku z tym na zajeciach eksperymentalnych
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wszyscy obecni uczniowie pracujac w diadach 1 w grupach wykazywali
odpowiedzialno$¢ za wykonanie zadania. Wyniki w grupie eksperymentalnej 2

prezentuje wykres ponizej:

2 4 6 8 10121416 1820 22 24 26 28 30
135657 911131517192123252729

Numer zaje¢
Wykres 13. Liczba oséb wykazujgcych odpowiedzialnos¢
(grupa kontrolna)

©
5
g 16
2 14 B Odpowiedzialno$é w
g 12 diadach
o
o §’ 10 B Odpowiedzialno$¢ w
§ N 8 grupach
20
8 6
[
g8 2
88 0
-5
o
<
&
x
R
g
>
2

Zrédlo: opracowanie wilasne.

W grupie eksperymentalnej 2 klasa liczyta 15 oséb (N=15). W trakie pierwszych
zaje¢ byla nieobecna 1 osoba, a wczasie zaje¢ siodmych byty nieobecne 3 osoby. Na
zajeciach pierwszych nie okazywato odpowiedzialno$ci za wykonanie zadania 2
uczniéw. Podczas drugich, czwartych oraz trzynastych zaj¢¢ nie okazywata
odpowiedzialnosci 1 osoba. Osoby, ktére nie wykazywaly odpowiedzialnosci za
wykonanie zadania nie angazowaly si¢ w prace podczas zaje¢ mimo prosb innych oséb
z klasy.

W oby dwoch grupach zauwaza si¢ wsréd ucznidow odpowiedzialnos¢ za
wykonanie zadania. W grupie eksperymentalnej 2 tylko pojedyncze osoby nie
wykazywaty odpowiedzialno$ci za rozwigzanie sytuacji problemowej, ale w trakcie
eksperymentu zaangazowaly si¢ w peni.

Odpowiedzialno$¢ t¢ mozna byto zaobserwowa¢ w grupie eksperymentalnej 1
np. podczas pracy grupowej, kiedy uczniowie pracowali w grupach, ale takze

przechodzili o innych grup poméc w wykonaniu wytworu. W uczniach zaistniato
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poczucie odpowiedzialnosci indywidualnej, ale takze zespotowej. Mozna to nazwac
odpowiedzialno$cia spoteczng istotng w rozumieniu 1 wdrazaniu koncepcji
zrdwnowazanego rozwoju w réznych obszarach zycia czlowieka.

Nastepnym sktadnikiem jakosci wspoldziatania na ktory oddzialywal proces
urzeczywistniania wartosci to przedstawienie przez uczniow celu dzialania. Uczniowie
zaczynajac prac¢ nad rozwigzaniem sytuacji problemowej wykazywali celowo$¢
swojego dzialania. Przechodzac do pracy w grupach i w zespole klasowym wiedzieli co
chcg osiggna¢. Potwierdzajg to wyniki z arkusza do obserwacji kontroli aktywnosci
wspolnoty, gdzie grupa eksperymentalna 1 uzyskata 100% w przedstawieniu przez
ucznidéw celu dziatania, a grupa eksperymentalna 2 w tym zakresie uzyskata 93%.

Celowo$¢ dziatania daje grupie spotecznej sens wspodldziatania i motywacje
zmiany rzeczywistosci w ktorej zyjemy, co jest istotne w ksztalttowaniu uczniéw
edukacji wczesnoszkolnej. We wspoéldziataniu uczniéw oprocz celowosci dziatania
wazna jest realno$¢ oraz przydatnos$¢ rzeczywista rozwigzanego problemu.

Procentowo w grupie ekspermentalnej 1 realno$¢ i przydatnos¢ rzeczywista
rozwigzanego problemu wynosi 100%, a w grupie eksperymentalnej 2 60%. Wyniki te
ukazujg znaczng rdznice w wyborze wytworow koncowych w badanych grupach.

Uczniowie z grupy ekspermentalnej 1 wybierajac wytwor koncowy swoich
dziatan czesto w dyskusji podejmowali temat realno$ci i przydatnosci ich wytworu
w rzeczywistosci. Ich wybdr zawsze byt kierowany realnoscig dzialania oraz
mozliwoscig realizacji tego dzialania w spoteczenstwie. Przyktadowo uczniowie
tworzac szkole dla osob zyczliwych (urzeczywistnianie wartosci ,,zyczliwos¢™) tak
konstruowali plany szkoty, zeby ona mogla naprawde zaistnie¢. Stworzyli system
naboru, dostgpnos¢ edukacji dla wszystkich, program zyczliwosci, a takze zarzad
szkoty. W tej realnos$ci ukazuje si¢ urzeczywistniona warto$¢ ptynaca ze wspotdziatania
uczniow.

W grupie eksperymentalnej 2 takze stworzone wytwory byly w 60% mozlwe do
realizacji w $wiecie rzeczywistym poza eksperymentalnym, ale w dyskusjach nie
zawsze to bylo wyznacznikiem wyboru odpowiedniego wytworu koncowego.

Uczniowie argumentowali swoje wytwory, ale nie w kontekscie realnej przydatnos$ci

128



tylko atrakcyjnosci. Przyktadowo, na zajeciach o wrazliwosci uczniowie tworzyli
pioesnki, ktére mialy ukazywac warto$¢ wrazliwosci w §wiecie. Ostatecznie uczniowie
wybrali piosenke, ktora byla atrakcyjna pod wzglgdem formy, czyli rymowala si¢
1 miata zabawne elementy. Pozostale piosenki byty mniej atrakcyjne pod wzgledem
formy, ale w tresci odnosily si¢ do wrazliwosci nie tylko na $§wiat, ale wzgledem drugiej
osoby, rodziny, przyrody oraz jej elementow.

Urzeczywistnianie warto§ci zrdwnowazonego rozwoju to ich urealnienie
w rzeczywistosci. To urealnienie ma miejsce we wspotdziataniu w realizacji celow jakie
powinni$my speli¢ by zadba¢ o nasza Ziemig, ale takze funkcjonowanie spoteczne
1 ekonomiczne. Proces urzeczywistniania warto$ci zrOwnowazonego rozwoju wptywa
na jako$¢ wspotdzialania ucznidéw poprzez urealnienie tych wartosci w dziataniu

dialogicznym.

3. 7. Rola dialogu w procesie urzeczywistniania wartosci zrownowazonego rozwoju

w edukacji szkolnej

Dialog w procesie urzeczywistniania wartosci peini role czynnika pobudzajacego
urzeczywistnianie wplywajace na jako$¢ wspotdziatania. Uczniowie podczas
urzeczywistniania warto$ci zrOwnowazanego rozwoju uczestnicza w réznych
wymiarach dialogu. Od dialogu wewnetrznego przez dialog w diadach, w grupach oraz
w zespole klasowym. Wymiary te sg Scisle potaczone z procesem urzeczywistniania
wartos$ci, czyli rozpoznaniem, rozumieniem, akcepetacja oraz respektowaniem badanej
wartosci.

Na podstawie arkusza indywidualnego procesu urzeczywistniania wartosci
moglam zaobserwowac jak indywidulanie kazdy uczen przechodzit za pomoca dialogu
proces urzeczywistniania warto$ci. To indywidulane spojrzenie ukaze szczegdlowo
zmiane jako$ci wspoldziatania w grupie eksperymentalnej 1 i grupie eksperymentalne;j
2. Uzyskane wyniki z kazdego poziomu urzeczywistniania warto$ci bed¢ ukazywac
osobno dla kazdego poziomu w zestawieniu poréwnawczym.

Na rzecz anonimowosci badan kazdy uczen otrzymat specjalny kod. W grupie
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ekseprymentalnej kazdy 1 uczen uzyskat oznaczenie EA (+ numer ucznia), a w grupie
grupie eksperymentalnej 2 - KB (+ numer ucznia). Na kazdych zajeciach na skali 0 — 1
(0 — nie zachodzi oddziatywanie, 1 — zachodzi oddziatywanie) oznaczatam czy dany
poziom procesu urzeczywistania oddziatujacy na jako$¢ wspotdziatania zachodzi za
pomocg dialogu.

Przechodzac do wynikéw powyzszych badan pierwszym poziomem bedzie
rozpoznanie warto$ci. Na tym poziomie kazdy z uczniéw pracowat indywidualnie

1 konstruowat swdj pomyst na rozwigzanie sytuacj¢ problemowa zapisujac go na kartce.

Kazdy z uczniéw odnidst nastgpujace wyniki:

P -

m EAT
= EA2
EA3
= EA4
mEAS5
EA6
m EA7
0.3 EA8
0,2 m EAQ

0,1 EAt0 " EAT0
7 m EA1

EA12

Rozpoznanie wartosci

EA1
2 4 6 810121416182022242628 30
13567 911131517192123252729

Numer zajeé
Wykres 14. Rozpoznanie wartosci -
zestawienie wynikow w grupie eksperymentalnej

Zrédlo: opracowanie wilasne.

Powyzsze wyniki ukazuja, ze wszyscy uczniowie z grupy eksperymentalnej 1
wykazuja, ze zachodzi oddziatywanie rozpoznawania warto$ci poprzez dialog
wewnetrzny. Uczniowie EA4 1 EA7 byli nieobecni na zajgciach jedenastych stad

zaznaczenie na wykresie wartosci 0. W grupie eksperymentalnej 2 wyniki rozkladaja si¢
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nastepujaco:

Zg EKB1 MHKB2
5 KB3 ®KB4
; mKB5 © KB6
5 mKB7 ©KB8
S BKB9 ®KB10
g 0.2 kBo O 13 mKB11 mKB12

0 KB KBS B KB13 mKB14

2 4 6 81012141618202224262830 KB15

1357 911131517192123252729
Numer zaje¢

Wykres 15. Rozpoznanie wartosci -
zestawienie wynikow w grupie kontrolnej

Zrédlo: opracowanie wilasne.

Z wykresu wynika, iz w grupie eksperymentalnej 2 na pierwszych zajg¢ciach
uczen KB1 byt nieobecny, a na zajeciach siodmych nieobecni byli uczniowie KB3,
KB5, KB9. Uczniowie KB5S i KB15 na zajeciach pierwszych uzyskali warto$¢ 0, to
znaczy, ze nie zachodzilo oddziatywanie rozpoznanie warto$ci przez brak udzialu
w zajeciach. Podobnie na zajeciach drugich i czwartych warto$¢ zero otrzymat uczen
KB9, a na zajeciach trzynastych uczen KBS.

Analizujac indywidualne wyniki kazdej badanej osoby z zakresu rozpoznania
warto$ci zauwaza si¢, iz wszyscy uczniowie z grupy eksperymentalnej 1 rozpoznawali
wartosci w procesie urzeczywistniania wartosci za pomocg dialogu indywidualnego
(wewnetrznego). W grupie eksperymentalnej 2 takze w wigkszosci badanych
prawidtowo rozpoznato warto$ci, jedynie cztery osoby odmowity udzialy w opisanych
wyze] zajeciach. Na innych zajeciach eksperymentalnych uczniowie rozpoznawali
wartosci prawidlowo.

Ta umiejetnos¢ rozpoznawania wartosci za pomocg dialogu wewngtrznego
przygotowuje uczniow do wspoldziatania na nastgpnych poziomach urzeczywistniania

wartosci zrownowazonego rozwoju. Nastgpnym poziomem jest rozumienie wartosci
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1na tym etapie uczniowie z grupy eksperymentalnej 1 1 grupie eksperymentalnej 2
pracowali w diadach dialogicznych rozwigzujac sytuacje problemows. Rozktad

wynikow przedstawiajg wykresy:

mEAT
mEA2
EA3
® EA4
mEA5
EA6
mEA7
EAS8
mEA9
EA1 " EA10

2 4 6 8 1012 14 16 18 20 22 24 26 28 30
1 3 5 7 911131517 1921 23 25 27 29 mEA11
mEA12

Rozumienie wartosci

Numer zajeé

Wykres 16. Rozumienie wartosci -
zestawienie wynikdw w grupie eksperymentalnej

Zrédlo: opracowanie wilasne.

Powyzsze wyniki ukazuja, ze wszyscy uczniowie z grupy eksperymentalnej 1
wykazuja rozumienie wartosci dialogu w diadach. Uczniowie EA4 1 EA7 byli nieobecni
na zaj¢ciach jedenastych stad zaznaczenie na wykresie wartosci 0. W grupie

eksperymentalnej 2 wyniki rozktadaja si¢ nastepujaco:
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1

kg13®KB7 = KB8

KB9 H KB9 KB10
KB5

'S

g 08

5 mKB1 mKB2
o 06 KB3 M KB4
g 0.4 mKB5 ©KB6
s

o

x

0,2

0 B KB11 MKB12

HKB13 mKB14
KB15

KB1
2 4 6 81012141618202224262830
1357 911131517192123252729

Numer zaje¢

Wykres 17. Rozumienie wartosci -
zestawienie wynikow w grupie kontrolnej

Zrédlo: opracowanie wlasne.

W grupie eksperymentalnej 2 na pierwszych zajgciach uczen KBI1 byt
nieobecny, a na zaj¢ciach siddmych nieobecni byli uczniowie KB3, KBS5, KBO.
Uczniowie KB5S 1 KB15 na pierwszych zaje¢ciach uzyskali wartos¢ 0, to znaczy, ze nie
wystgpito rozumienie wartosci poprzez dialog przez brak udzialu w zajeciach. Podobnie
na zajg¢ciach drugich i czwartych warto$§¢ zero otrzymal uczen KB9, a na zaje¢ciach
trzyna uczen KBS.

Ponadto zauwaza si¢, ze uczen KBI1 na trzecich zajeciach otrzymat wartos¢ 0,
uczen KB6 na zajeciach trzynastych, KB11 na zajeciach czwartych 1 piatych, a takze
uczen KB14 na zajeciach czternastych i pigtnastych. Uczniowie Ci otrzymali warto$¢ 0,
gdyz nie byli czynnie aktywni w pracy w diadach. Nie tworzyli wlasnych pomystow
rozwigzania problemu, tylko przyjmowali rozwigzanie drugiej osoby z diady.

Na tym poziomie urzeczywistniania warto$ci zauwaza si¢ roznic¢ miedzy praca
ucznidow z grupy eksperymentalnej 1 1 grupie eksperymentalnej 2. W grupie
eksperymentalnej 1 wszyscy obecni uczniowie na zajeciach brali czynny udziat w pracy

w diadach, za§ w grupie eksperymentalnej 2 - 4 uczniéw (KB1, KB6, KB11, KB14)

133



przyjeto bierng postawe w pracy w diadach. Warto nadmieni¢, iz ta bierna postawa nie
byla zwigzana z niechgcig dzialania, a wewnetrzng bariera podzielenia si¢ swoim
pomystem. Zjawisko to zaobserwowalam w pierwszej polowie eksperymentu na
pojedynczych zajeciach.

Umiejetnos¢  rozumienia  warto$ci  poprzez  dialog  wspolwystepuje
z wspoldziataniem w grupie, gdyz tworza si¢ wtedy pierwsze elementy wspoétdziatania.

Nastgpnym poziomem jest akceptacja wartos$ci poprzez dialog. Dane prezentujg si¢

nastepujaco:
HEA1
EA3
1 HEA4
0,9 HEA5
5 08 EA6
2 07 N EA7
i 0,6 EA8
o 05 mEA9
a 04 EA10
% 0,3 HEA11
0,2 EA10 mEA12
0.1 EA7
0 EA4

EA1
2 4 6 81012141618 20 22 24 26 28 30
1 357 911131517 192123252729

Numer zajeé

Wykres 18. Akceptacja wartosci -
zestawienie wynikow w grupie eksperymentalnej

Zrédlo: opracowanie wartosci.

Powyzsze wyniki ukazuja, ze w grupie eksperymentalnej 1 uczniowie wykazuja,
ze zachodzi oddzialywanie akceptacji warto§ci w grupach. Jedynie uczeh EA9 na
zajeciach trzecich 1 6smych nie wykazuje aktywnos$ci, dlatego na tych zajeciach
otrzymal wartos¢ 0.

Brak akceptacji wartosci u ucznia EA9 na zajeciach trzecich i dziewiatych

zaobserwowalam, gdyZ uczen nie uczestniczyl w dyfuzji pomystow grupy. Biernie
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przystuchiwat si¢ trwajacym dyskusja i1 nie uczestniczyl w tworzeniu grupowego
wytworu rozwigzujacego sytuacje problemowa. Zachowanie to wynikato ze zmeczenia,
gdyz uczen zapytany o samopoczucie powiedzial, ze jest zmeczony. Na reszcie zajeé
uczen brat czynny udziat w pracy w grupie.

W grupie eksperymentalnej 2 wyniki z tego zakresu rozktadajg si¢ nastgpujaco:

1

5 mKB1 mKB2
‘§ 0,8 KB3 mKB4
s 0,6 BKB5 " KB6
5 mKB7 ®KB8
£ 04
o KB13- KB9 ®KB10
£ 02 KB  WKB11 mKB12

0 KB5 mKB13 mKB14

KB1
2 4 6 81012141618202224 262830 KB15

135 7 911131517192123252729

Numer zaje

Wykres. 19. Akcep?tacja wartosci -
zestawienie wynikow w grupie eksperymentalnej 2

Zrodto: opracowanie wilasne.

Podobnie jak na poziomie rozumienia wartosci w grupie eksperymentalnej 2 na
pierwszych zajeciach uczen KB1 byt nieobecny, a na zaje¢ciach siodmych nieobecni byli
uczniowie KB3, KBS, KB9. Uczniowie KB5 i KB15 na zaj¢ciach 1 uzyskali warto$¢ 0,
to znaczy, ze nie zachodzilo oddzialywanie akceptacji wartosci poprzez dialog
w grupach przez brak udzialu w zajeciach. Podobnie na zajeciach drugich i czwartych
warto$¢ zero otrzymat uczen KB9, a na zajeciach trzynastych uczen KBS.

Ponadto zauwaza si¢, ze uczen KBI na zajeciach trzecich otrzymat wartos$¢ 0,
uczen KB6 na zajg¢ciach trzynastych, a takze uczen KBI11 na zajeciach czwartych.
Uczniowie Ci otrzymali warto$¢ 0, gdyz nie byli czynnie aktywni w pracy w grupach.
Nie angazowali si¢ w dyskusj¢ ani nie podawali wiasnych pomystéw na rozwigzanie

problemu.
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Wymienie uczniowie nie podawali konkretnego powodu braku pracy w grupach
na poszczegoinych zajeciach. Jedynie uczen KB11 przekazal mi informacje, ze nie ma
wlasnego pomyshu. Ciekawym zjawiskiem do obserwacji jest fakt, ze sa to pojedyncze
osoby 1 zajecia. Z czasem kazdy uczen juz w pelni angazowat si¢ w prace dialogiczna
w grupach podczas urzeczywistniania wartosci.

W zwigzku z powyzszym mozna zauwazy¢, iz uczniowie z diad przeszli do prac
w grupach, co sprawia, iz sie¢ wspoldziatania jest coraz bardziej wzmacniana. Ostatnig
sktadowg jest respektowanie wartosci, gdzie uczniowie pracujg jako caly zespot

klasowy. Wyniki z tego zakresu dla grupy eksperymentalnej 1 wygladaja nastgpujaco:

= =
HEA2

EA3
® EA4
m EA5
EA6
mEA7
EA8
EEA9
EA10
mEA11
EA10 mEA12

Respektowanie wartosci

EA7
EA4
EA1

2 4 6 810121416 18 20 22 24 26 28 30
135 7 911131517 192123252729

Numer zajeé

Wykres 20. Respektowanie wartosci -
zestawienie wynikow w grupie eksperymentalnej

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Powyzszy wykres ukazuje, ze w grupie eksperymentalnej 1 uczniowie wykazuja,
ze zachodzi oddzialywanie respektowania wartosci poprzez dialog zespotowy. Jedynie
uczen EA9 na zajeciach trzecich i 6smych nie wykazuje oddzialywania tego czynnika
na jako$¢ wspoétdzialania, dlatego na tych zajgciach otrzymat warto$¢ 0. Podobnie jak
w akceptacji warto$ci uczniowie EA4 i EA7 byli nieobecni na zajeciach jedenastych

stad zaznaczenie na wykresie wartosci 0.

136



Brak oddziatywania respektowania wartosci u ucznia EA9 na zajeciach trzecich
1 dziewigtych zaobserwowatam podobnie jak podczas akceptacji wartosci, gdyz uczen
nie uczestniczyl w wyborze i tworzeniu zespotu wytworu koncowego. Zachowanie to
nadal uczen argumentowal zmeczeniem. Na reszcie zaje¢ eksperymentalnych uczen brat
czynnu udziat w catym procesie urzeczywistniania wartos$ci.

W grupie eksperymentalnej 1 ten poziom szczegélnie ukazuje rol¢ dialogu
w urzeczywistnianiu warto$ci dla jakosci wspotdziatania uczniow. Uczniowie poprzez
dyskusje, argumentacje, umiejetnos¢ wshuchania si¢ w siebie wzajemnie wybierali
najbardziej realny i przydatny wytwor zwigzany z badang warto$cig w celu rozwigzania
problemu. Czasami zanim wybrali ostateczny wytwor tworzyli jeden potaczny z kilku
pomystow, ale ostateczny wybor: zawsze byt wynikiem glosowania uczniéw. To
zajwisko wskazuje na dynamiczno$¢ wspotdziatania grupy oraz jej $Swiadomosé
w podejmowaniu decyzji i dziatan.

W grupie eksperymentalnej 2 kazdy z ucznidow takze angazowat si¢ w sie¢

dziatan dialogiczych klasy, ale rozktad wynikow dla tej grupy wyglada nastepujaco:

1

5 09 EKB1 MKB2
2 08

5 o7 KB3 mKB4
s 06 mKB5 ©KB6
§ 05 mKB7 ©=KBS
£ 04 EBKB9 ®mKB10
§ 8.2 B KB11 MKB12
8 0 KB13

1 KB mKB13 mKB14

KB5S KB15

0 B1

K
2 46 810121416182022242628 30
1357 911131517192123252729

Numer zajeé
Wykres 21. Respektowanie wartosci -

zestawienie wynikow w grupie eksperymentalnej 2
Zrédlo: opracowanie wilasne.

Podobnie jak na poziomie akceptacji wartosci w grupie eksperymentalnej 2 na
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pierwszych zajeciach uczen KB1 byt nieobecny, a na zajeciach siodmych nieobecni byli
uczniowie KB3, KBS, KB9. Uczniowie KB5 i KB15 na pierwszych zajgciach uzyskali
warto$¢ 0, to znaczy, ze nie zachodzito oddziatywanie respektowanie wartosci poprzez
dialog zespolowy przez brak udzialu w zaj¢ciach. Podobnie na zajgciach drugich
1 czwartych warto$¢ zero otrzymat uczen KB9, a na zajeciach trzynastych uczen KBS.

Ponadto zauwaza si¢, ze uczen KBI1 na zajg¢ciach trzecich otrzymat wartos¢ 0,
uczen KB6 na zajeciach dwunastych i trzynastych, a takze uczen KB11 na zajeciach
czwartych oraz dwunastych. Uczniowie Ci otrzymali wartos¢ 0, gdyz nie byli czynnie
aktywni w pracy w grupach. Nie tworzyli pomystow, a czekali, az inne osoby z grupy
stworza wytwor rozwigzujacy sytuacje problemows.

Powyzsi uczniowie rowniez nie podawali konkretnego powodu braku pracy
w grupach na poszczegoinych zajeciach. Jedynie uczen KB11 podtrzymywat, ze nie ma
wlasnego pomystu, dlatego si¢ nie wypowiada, ale zgodzi si¢ z decyzjg catego zespotu.
W grupie eksperymentalnej 2 w odrdznieniu od grupy eksperymentalnej 1 nie ma
systemu podejmowania decyzji, ktory opsiywatam we wczesniszym podrodziale. Nie
ma takze gltosowania. Uczniowie wspdlnie dyskutujg i na tamach tej dyskusji trzech
uczniow (KB4, KB7, KB8) majacych postac lidera podejmuja decyzje za caly zespot.
Decyzje te podejmuja za pomoca dyskusji.

Poréwnujac te dwa sposoby wspodldziatania zauwaza si¢, ze grupa
eksperymentalna 2 przyjeta dziatanie z wyborem (nieoficjalnym) trzech lideréw. Byli to
uczniowie, ktorzy przejmowali dziatanie i mieli cechy przywodcze.

W grupie eksperymentalnej 1 uczniowie przyjeli wspotdziatanie rozumiane przez
koncepcje zrownowazonego rozwoju. Koncepcja ta zaklada partnerstwo i1 poglad, iz
kazda osoba wchodzaca w sklad grupy spolecznej ma moc sprawcza. Co jest istota
dziatan spotecznych i budowania sieci wspotpracy. Obserwacja i wczesniejsze zajecia
metoda dialogu wyksztattowaly w uczniach umiejetno$¢ wspotdzialania.

Dialog w obu grupach spowodowal, ze zachodzil proces urzeczywistniania
wartos$ci, ktory uksztattowat wspoétdziatanie w grupach. Od dialogu wewnetrznego po
dialog diadyczny i grupowy uczniowie wspoétdziatali w podobny sposob. Jednkaze,

w trakcie respektowania warto$ci wspotdziatanie to przyjelo roéznych charakter.
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W zwigzku z tym mozna wywnioskowaé, iz dialogiczne przygotowanie ucznidow
oddziatuje na jakos$¢ wspodtdziatania.

Podsumowujgc dialog jest swoistym budulcem do powstania procesu
urzeczywistniania wartosci. Buduje etapowo sie¢ wspotdziatania miedzy uczniami dajac
im odczucie, ze sg cze$ciag tworzonej wspoOlnoty, ale zachowuja takze swoja
autonomiczno$¢. Wytworzone w grupie eksperymentalnej poczucie sprawczosci
sprawia, ze urzeczywistnione warto§ci przez ucznidw majg rzeczywista moc zmiany

Swiata.

3. 8. Wyniki pretestow i posttestow

Analiza 1 interpretacja sktadowych procesu urzeczywistniania wartosci ukazuje,
iz dokonuje si¢ zmiana wspotdziatania uczniow w edukacji szkolnej. W grupie
eksperymentalnej 1 wida¢ wzrost wspotdzialania uczniow przez stworzenie systemu
wspotdzialania, za§ w grupie eksperymentalnej 2 w trakcie trwania eksperymentu to
wspotdzialanie takze wzrasta 1 uaktywnia ucznidéw, ktorzy poczatkowo nie wykazywali
checi do wspotdziatania z klasg.

Poza powyzszymi obserwacjami w grupie eksperymentalnej 1 1 grupie
eksperymentalnej 2 przeprowadzilam prestest i posttest, ktory byt stworzonym przeze
mnie testem przyrodniczym z zakresu wartosci zroéwnowazonego rozwoju. Test
przyrodniczy byt testem zamknietym do wyboru z jedng poprawng odpowiedzig. Wyniki
testow pomoga wskaza¢ zmiang w wiadomosci ucznidw po przeprowadzonym
eksperymencie.

Pierwsze zestawienie dotyczy wynikOw pretestu 1 posttestu w grupie
eksperymentalnej 1. Oznaczenie uczniow to EA (numer ucznia) jak we wczes$niejszej
analizie. Warto$¢ 1 — oznacza prawidtowa odpowiedz, a warto§¢ 0 — nieprawidlowsa
odpowiedz.

Tabela 1. Wyniki pretestu — grupa eksperymentalna 1

Tabela wynikéw testu przyrodniczego- grupa eksperymentalna 1 (pretest)

Treéé pytania |[EAl |EA2 |EA3 |EA4 |EAS |EA6 |EA7 |EAS |EA9 |EA10 |EALl|EAI2
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Rozumienie
pojecia
ekologia

Nazewnictwo
warstw lasu

Zasady
przebywania
w Parku
Narodowym

Rozumienie
sformulowania
»zielone pluca
Ziemii”

Znajomos¢
pojecia
recykling

Znajomos¢
zasad
obchodzenia
sie z rosSlinami
objetymi
ochrong

Znajonos$¢
zwierzat
objetych
ochrong

Znajomos¢
ro§lin objetych
ochrona

Znajomos¢
pojecia
»SMog”

Znajomos¢
koloréw krain
geograficznyc
h na mapie

Nazewnictwo
owocow debu

Znajomos¢ co
w przyrodzie
produkuje tlen

Znajomos¢
nazwy
,mieszkania”
niedzwiedzia

Znajomos¢
daty

140




obchodzenia
Swiatowego
Dnia Ziemii
Znajomos¢ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
kolorow
pojmenikow
na Smieci
uzywnaych w
recyklingu
Znajomos¢ 1 1 1 1 0 1 1 0 0 1 1 1
pojecia
zZréwnowazony
rozwoj

Suma 16/16 | 16/16 | 16/16 | 16/16| 10/16 | 15/16 | 16/16 | 15/16 | 15/16 | 16/16 | 16/16 | 16/16

Suma Suma poprawnych odpowiedzi:183
wszystkich Suma btednych odpowiedzi: 9
poprawnych i
blednych
odpowiedzi

Wynik 67% testéw z maksymalng iloScia poprawnych odpowiedzi
procentowy
calej klasy

Zrédlo: badania wlasne

Analizujac wyniki z pretestu zauwaza sig, iz bledy w tescie popehili uczniowie:
EAS, EA6, EAS, EA9. Nieprawidlowe odpowiedzi dotyczyly znaczenia sformutowania
»zlelone phluca Ziemi”, ochrony zagrozonych gatunkow roslin i zwierzat, miejsce
zamieszkania niedzwiedzi (bylo to pytanie maskujace) oraz znaczenia koncepcji
zréwnowazonego rozwoju.

Pomimo wczesniejszych przygotowan do eksperymentu 33% klasy nie wypetnita
poprawanie pretestu. Obszary z ktérymi uczniowie mieli problemy to ochrona roslin
1 zwierzat a takze znaczenie zrownowazanego rozwoju. Podczas trwania eksperymentu,
kazdy z tych obszarow byl rozwijany przez proces urzeczywistniania warto$ci
zrownowazonego rozwoju podczas zaje¢ z sytuacjag problemowa o tej tematyce.
Ponadto mozna zauwazy¢, iz wiedza ucznidow podczas zaje¢ eksperymentalnych
cyrkulowata, co pozwolilo na wymiang informacji i wzajemne uczenie si¢.

Tabela 2. Wyniki posttestu — grupa eksperymentalna 1

Tabela wynikow testu przyrodniczego- grupa eksperymentalna 1 (posttest)

Tres¢ pytania |EA1l |EA2 |EA3 |EA4 |[EAS ([EA6 |EA7 |EA8 |EA9 |EA10 | EAll |EA12

Rozumienie 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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pojecia
ekologia

Nazewnictwo
warstw lasu

Zasady
przebywania w
Parku
Narodowym

Rozumienie
sformulowania
»zielone pluca
Ziemii”

Znajomo$¢
pojecia
recykling

Znajomos¢
zasad
obchodzenia
sie z roslinami
objetymi
ochrona

Znajonos¢
zwierzat
objetych
ochrona

Znajomo$¢
roslin objetych
ochrona

Znajomos¢
pojecia ,,smog”

Znajomo$¢
koloréw krain
geograficznych
na mapie

Nazewnictwo
owocow debu

Znajomo$¢ co
w przyrodzie
produkuje tlen

Znajomos¢
nazwy
,»mieszkania”
niedzwiedzia

Znajomos¢
daty
obchodzenia
Swiatowego
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Dnia Ziemii

Znajomos¢ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
koloréow
pojmenikow
na Smieci
uzywnaych w
recyklingu

Znajomos$¢ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
pojecia
zréwnowazony
rozwoj

Suma 16/16 | 16/16 | 16/16 | 16/16| 16/16 | 16/16 | 16/16 | 16/16 | 16/16 | 16/16 | 16/16 | 16/16

Suma Suma poprawnych odpowiedzi: 192
wszystkich Suma btgdnych odpowiedzi: 0
poprawnych i
blednych
odpowiedzi

Wynik 100% testéw z maksymalng ilo$ciag poprawnych odpowiedzi
procentowy
calej klasy

Zrédlo: badania wlasne

Wyniki posttestow ukazuja, ze 100% klasy wypeita prawidlowo test
przyrodniczy. Wiedza zdobyta podczas eksperymentu zostala wykorzystana nie tylko
w wywtworach koncowych, ktore tworzyli uczniowie, ale takze w posttescie.
Urzeczywistniane wartosci nie tylko pozwoilito zrozumie¢ znaczenie zrbwnowazonego
rozwoju, ale takze jego praktyczne zastosowanie w obszarach przyrody, ekonomii
i uzycia spotecznego. Sg to trzy obszary, ktorych nie da si¢ rozdzieli¢. Przenikajg si¢
one bowiem w kazdej podejmowanej decyzji na rzecz §wiata i zycia spoteczenstwa,
czego uczniowie doswiadczyli podczas zaje¢ eksperymentalnych.

W grupie kontrolnej przeprowadzitam ten sam test co w grupie eksperymentalne;j
1 w ramach pretestu i1 posttestu. Roznita si¢ tylko forma przeprowadzenia testu, gdyz
grupg eksperymentalng 2 sg uczniowie klasy pierwszej i wigkszo$¢ z os6b badanych nie
potrafita czyta¢. Dlatego pytania 1 odpowiedzi zostaly glosno przeczytane
z odpowiednim dostosowaniem do pracy ucznidw. i wysSwietlone na tablicy
multimedialne;j.

Uczniowie majg dopasowany kod jak we wczesnieszej analizie badan, czyli KB
(numer ucznia). Oznaczenia uzyskanych wynikow sg takie same jak w grupie

eksperymentalnej 1, czyli warto$¢ 1 — oznacza prawidlowa odpowiedz, a wartos¢ 0 —
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nieprawidlowa odpowiedz.

Tabela 3. Wyniki pretestu — grupa eksperymentalna 2

Tabela wynikow testu przyrodniczego- grupa eksperymentalna 2 (pretest)

Tres¢
pytania

KB
1

KB2

KB3

KB4

KBS

KB6

KB7

KBS

KB9

KB10

KBI11

KBI12

KBI13

KB14

KBI1

Rozumie
nie
pojecia
ekologia

Nazewnic
two
warstw
lasu

Zasady
przebywa
nia w
Parku
Narodow
ym

Rozumie
nie
sformulo
wania
»Zielone
pluca
Ziemii”

Znajomo
$¢ pojecia
recykling

Znajomo
$¢ zasad
obchodze
nia sie z
ro$linami
objetymi
ochrona

Znajono$
¢
zwierzat
objetych
ochrona

0

Znajomo
$¢ roslin
objetych
ochrona

Znajomo
$¢ pojecia
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»SmMog”

Znajomo
$¢é
koloréw
krain
geografic
znych na
mapie

0

Nazewnic
two
owWoCcow
debu

0

Znajomo
s¢cow
przyrodzi
e
produkuj
e tlen

Znajomo
$¢ nazwy
,»mieszka
nia”
niedzwie
dzia

Znajomo
$¢ daty
obchodze
nia
Swiatowe
go Dnia
Ziemii

Znajomo
§¢
koloréw
pojmenik
6w na
Smieci
uzywnay
chw
recykling
u

Znajomo
$¢ pojecia
zZréwnow
azony
rozwoj

0

0

Suma

11/
16

12/
16

15
/16

12/
16

12/
16

14/
16

14/
16

15/
16

15/
16

16/16

16/16

12/16

16/16

13/16

15/16

Suma

Suma poprawnych odpowiedzi:208
Suma blednych odpowiedzi: 32
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wszystkic
h
poprawn
ychi
blednych
odpowied
zi

Wynik 20% testow z maksymalng ilo$cia poprawnych odpowiedzi
procento
wy calej
klasy

Zrédlo: Badania wlasne.

Analizujac wyniki grupy eksperymentalnej 2 z pretestu zauwaza si¢, iz bledy
w tescie popeili uczniowie: KB1, KB2, KB3, KB4, KB5S, KB6, KB7, KB8, KB9,
KB12, KB14, KB15. Nieprawidlowe odpowiedzi dotyczyly znaczenia ekologii, warstw
laséw, znaczenia sformutowania ,,zielone ptuca Ziemi”, ochrony zagrozonych gatunkow
roslin 1 zwierzat, oznaczenia nizin na mapie, miejsce zamieszkania niedzwiedzi, owocu
debu oraz znaczenia koncepcji zrOwnowazonego rozwoju.

Najwiecej bledow pojawilo si¢ w znajomo$ci znaczenia koncpecji
zrownowaznego rozwoju (10 btednych odpowiedzi). Warto nadmieni¢, iz uczniowie
wypehniajac test byli na poczatku klasy pierwszej i mogli nie zetkna¢ si¢ jeszcze
z pojeciem zroOwnowazonego rozwoju. W odpowiedziach na pytania o chronione
gatunki roslin 1 zwierzat takze pojawito si¢ wiele nieprawdlowych odpowiedzi (ochrona
roslin: 6 btednych odpowiedzi, ochrona zwierzat: 6 btednych odpowiedzi). Ochrona
gatunkow $ciSle taczy sie¢ z koncepcja zrownowazonego rozwoju 1 dbaniem
o srodowisko.

Wedlug przedstawionych wynikéw grupa eksperymentalna 2 uzyskata 80%
testow z blednymi odpowiedziami 1 20% testow z maksymalng iloscig poprawnych
odpowiedzi. Nie jest to wysoki wynik, ale zwigzany on by¢ moze z wiekiem ucznidow
1 brakiem wczes$niejszej mozliwosci nabycia wiedzy w badanym zakresie.

Tabela 4. Wyniki posttestu — grupa eksperymentalna 2

Tabela wynikow testu przyrodniczego- grupa eksperymentalna 2 (posttest)

Tres¢ KB1 |KB2 |KB3 KB4 | KB5 |KB6|KB7|KB8 |KB9|KB10|KB11 |[KB12|KB13 |KB14 |KBI15
pytania

Rozumie
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nie
pojecia
ekologia

Nazewni
ctwo
warstw
lasu

Zasady
przebyw
ania w
Parku
Narodo
wym

Rozumie
nie
sformulo
wania
,Zielone
pluca
Ziemii”

Znajom
0§¢
pojecia
recyklin
g

Znajom
0s¢
zasad
obchodz
enia si¢ z
roslinam
i
objetymi
ochrona

Znajono
§¢

zwierzat
objetych
ochrona

Znajom
0§¢
roslin
objetych
ochrona

Znajom
0§¢
pojecia
»SmMog”

Znajom
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08¢
koloréw
krain
geografi
cznych
na
mapie

Nazewni
ctwo
OWOCOW
debu

Znajom
o$¢ cow
przyrod
zZie
produku
je tlen

Znajom
08¢
nazwy
,mieszk
ania”
niedzwie
dzia

Znajom
0$¢ daty
obchodz
enia
Swiatow
ego Dnia
Ziemii

Znajom
0s¢
kolorow
pojmeni
koéw na
Smieci
uzywnay
chw
recyklin
gu

Znajom
0§¢
pojecia
zréwno
wazony
rozwoj

Suma

15/
16

15/
16

16
/16

16/
16

16/
16

15/
16

15/
16

16/
16

16/
16

16/16

16/16

15/16

16/16

16/16

16/16

Suma

Suma poprawnych odpowiedzi:235
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wszystki | Suma blednych odpowiedzi: 5
ch
poprawn
ychi
blednyc
h
odpowie
dzi

Wynik | 77% testéw z maksymalna ilo$cia poprawnych odpowiedzi
procento
wy calej
klasy

Zrédlo: Badania wlasne.

Posttest natomiat wskazuje, iz wyniki grupy eksperymentalnej 2 po
przeprowadzonym eksperymencie znacznie wzrosty. Grupa uzyskata, az 77% zdanych
testow z maksymalng ilosciag prawidlowych odpowiedzi. Nastgpil tez duzy wzrost
zrozumienia koncepcji zrownowazonego rozwoju (pojawila si¢ tylko 1 bledna
odpowiedz). Wyniki te ukazuja, ze z urzeczywistnianiem wartos$ci wzrasta takze wiedza
ucznidow z zakresu przyrody bedacej znaczacym skladnikiem zroéwnowazonego
rozwoju.

Tak wysoki wzrost poprawnych odpowiedzi wskazuje rowniez na mozliwosci
rozwojowe uczniow bez wgledu na wiek. Bowiem kiedy damy uczniom wybor
1 swobode¢ doswiadczania poprzez dialog to proces uczenia si¢ moze by¢ kompatybilny
Z przyswajang przez ucznidow wiedza, co mialo miejsce w grupie eksperymentalnej 1
1 grupie eksperymentalnej 2 .

Wyniki pretestow 1 posttestow w obu grupach pokazuja, ze proces
urzeczywistniania ~ warto§ci  zrOwnowazonego rozwoju wplywa na zmiang
wspoéldzialania ucznidow w edukacji szkolnej, ale takze przyrodnicze rozumienie
otaczajacego uczniow srodowiska. Wartosci zrbwnowazonego rozwoju przejawiajg si¢
w dzialaniach na rzecz srodowiska przyrodniczego i $wiadomosci probleméw bedacych
w tym S$rodowisku. Zatem wiedza przyrodnicza z ktoérg uczniowie zaczynali
eksperyment uleglta koncowo zmianie, a dojrzewanie i interioryzacja tej wiedzy
pozwala na wdrazanie urzeczywistnionych wartosci w codziennym wspotdziataniu na
rzecz Ziemi.

Whniosek ten uzupelnia myslenie o ekorozwoju, gdyz nie jest to tylko
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ogolnopojete budowanie nowej ,,zielonej kultury”, ale szczegdétowe tworzenie nowej
zrownowazonej wspolnoty ludzi. Od skali mikro czyli klas szkolnych po skale makro,
czyli spoleczenstwa. Urzeczywistnianie wartosci poprzez dialog, urzeczywistniajg
mozliwos¢ zbudowania nowego spoteczenstwa, ktore bedzie oparte na wspotdziataniu

1 $wiadomosci opartej na wiedzy o dziataniach ludzkich na rzecz srodowiska.

3. 9. Analiza statystyczna zebranych danych

W niniejszym podrozdziale przedstawi¢ analiz¢ statystyczng uzyskanych
wynikow badan eksperymentalnych. Wplyw zmiennej niezaleznej na zmienng zalezna
wyznacz¢ wspolczynnikiem korelacji Pearsona by statystycznie ukazaé zalezno$¢
miedzy urzeczywistnianiem wartosci a zmiang jakosci wspotdziatania. Wyznacze takze
odchylenie standardowe warto$ci danych i sprawdzg¢ hipotezy.

Do analizy przyjmuje nastepujace oznaczenia danych (do obliczen
statystycznych badan wlasnych wykorzystuje program Exel oraz PQstat):

E — grupa ekspermentalna 1

K — grupa eksperymentalna 2

R1 — rozpoznanie warto$ci

R2 — rozumienie wartos$ci

A3 — akceptacja wartosci

R4 — respektowanie wartosci

W1 — wskaznik 1 dla danego czynnika

W2 - wskaznik 2 dla danego czynnika

m — $rednia

SD — odchylenie standardowe

r — wspolczynnik korelacji liniowej Pearsona

NZ — numer zaj¢é

1 — 4 — wartos$ci czynnika osiggnigte na skali pomiarowe;j

> - suma

Opracowana legenda wraz ze skrétami zostala wykorzystana do zebrania
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1 opracowania danych liczbowych w tabeli nr 5.

Tabela S. Analiza statystyczna wynikow badan procesu urzeczywistniania wartosci

— porownanie grupy ekspermentalnej 1 i grupy eksperymentalnej 2

R4W2

R4W1

A3W2

A3W1

R2W2

R2W1

R1W2

R1W1

Nz E K| E|K E K E K E K} E|K|]E K E| K

10
11

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27
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28 4 3 3] 4 4 4

29 3 4 4 3 4

30 3 3 4 4 4 4

X | 120| 85 |120] 85 |120) 93 | 120|113 |116|107|120|119|120|116|120| 108
40,2840 28|4,0|3,1 4,0/3,8/39/3,6 4,0/3,9/4,03,8/4,0]3,6

sp, o 06 004 0 07 004/03/06 0102 003 0 |05

Zrédlo: badania wlasne

W grupie eksperymentalnej 1 m wynosi 4,0 w rozpoznaniu, rozumieniu
1 akceptacji wartosci w kazdym wskazniku. Jedynie w akceptacji warto$ci w pierwszym
wskazniku m = 3,9 a w drugim 4,0. W grupie eksperymentalnej 2 m przybiera rézna
warto$¢. Jednkaze, zauwaza si¢ wzrost m w akceptacji i respektowaniu wartosci.
Réznica w srednich oznacza, iz w grupie eksperymentalnej 1 czesciej jest zauwazny
badany sktadnik urzeczywistniania wartosci niz w grupie eksperymentalnej 2.

SD w grupie eksperymentalnej 1 wynosi 0, co wskazuje na takie samo
oddziatywanie sktadnikow urzeczywistniania wartosci. Wyjatkiem jest A3W1, gdzie
SD = 0,3. Odchylenie to jest niewielkie, co wskazuje na prawidtowy rozktad zmienne;.
W grupie eksperymentalnej 2 SD przyjmuje rézng warto$¢, ale zblizong do siebie.
Rozklad zmiennej jest zatem podobny, ale zauwaza si¢ minimalng roznice
w oddziatywaniu sktadnikéw urzeczywistniania warto$ci.

Wspotezynnik korelacji liniowej Pearsona:

Tabela 6. Wspolczynnik korelacji liniowej Perasona — wynik

R1
E 240
K 170

Zrédio: badania wlasne

R2
240
206

A3
236
226

R4 r

240
221

Wspolczynnik korelacji liniowej Pearsona wynosi - 0,6 co potwierdza hipoteze
gléwng badan, iz proces urzeczywistniania wartosci wptywa na zmian¢ wspoldziatania
uczniow w edukacji wczesnoszkolnej.

Dla weryfikacji wspotczynnika liniowej Pearsona wykonatam réwniez test T —
Studenta dla grup niezaleznych w celu ukazania roznicy jakosci wspoldziatania

w grupie eksperymentalnej 1 1 grupie eksperymentalnej 2. W zwigzku z tym przyjmuje
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nastepujace zmienne:

Zmienna 1: Urzeczywistnianie warto$ci

Zmienna 2: Wspotdziatanie w grupie eksperymentalnej 11 grupie eksperymentalnej 2

Zgodnie z og6lnymi standardami przyjetam poziom istotnosci 0,05.

Tabela 7. Test t — Studenta — wynik badan wlasnych

| Test t-Studenta dla grup niezaleznych

|Ana|izowane zmienne

|Licznoéé / niezinterpretowane
|Licznos¢ / braki danych

| Poziom istotnosci

|poprawka dla réznych wariancji

|Zmienna grupujaca

Urzeczywistnianie wa rtos’cl

Jakoé¢ wspdidziatania grupa badawczal

ol

of
0,05|
Nie|

Grupa badawcza|

[Réznica grednich 33,25/
[-95% CI dla réznicy $rednich 2,196144|
|+95% CI dla réznicy $rednich 64,303856|
|Btad standardowy réznicy 12,69104|
|wspéline odchylenie standardowe 17,947841|
|d - Cohena 1,852591|
[statystyka t 2,619959|
| Stopnie swobody 6|
[Warto$¢ p dwustronne (t-Student) 0,039588|

Zrédlo: Badania wlasne. Badania wykonane w programie PQstat.

Z powyzszych danych zawartych w tabeli Test t - Studenta mozna wyciagnad

wniosek na podstaiwe wartosci p. Wartos¢ p wynosi 0,039588, wiec jest mniejsza od

aplha (0,05), czyli mozna statystycznie przyjac, iz urzeczywistnianie warto$ci z roznym
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nat¢zeniem oddzialuje na wspoldziatanie w grupie eksperymentalnej 1 1 grupie
eksperymentalnej 2.

Po weryfikacji hipotezy gtdéwnej wspodlczynnikiem korelacji liniowej Pearasona
i Testem t — Studenta przejde do weryfikacji hipotez szczegoétowych. Pierwsza hipoteze
szczegotowa przyjetam nastepujaca: Przypuszcza sie, iz dialog pelni funkcje
budowania urzeczywistniania wartosci.
Do przetestowania tej hipotezy przyjetam dwie zmienne:
Zmienna 1: Dialog pelni funkcje budowania proceséw aksjologicznych
Zmienna 2: Zaistnienie urzeczywistniania wartosci

Zgodnie z ogdlnymi standardami przyjetam poziom istotnosci 0,05.

Tabela 8. Test Chi-kwadrat, Fisher, OR/RR — wyniki badan wlasnych

| Chi-kwadrat, Fisher, OR/RR |

|Ana|izowane zmienne Tabela kontyngencji|
|Licznoé¢ / niezinterpretowane 0|
|Licznoéé / braki danych 0|
|Poziom istotnosci 0,05|
|Licznos’;c’ 1443|
| Stopnie swobody 1]
|[wartosé¢ p 0,000005|

Zrédlo: Badania wlasne. Badania wykonane w programie PQstat.

Z powyzszych danych zawartych w tabeli pomiarow Testu Chi — kwadrat mozna
utworzy¢ dwie hipotezy:

H) — brak zalezno$ci pomigdzy dialogiem a urzeczywistnianiem wartosci

Hy — jest zalezno$¢ pomiedzy dialogiem a procesem urzeczywistniania warto$ci

Wartos$¢ p wynosi <0,000001, wiec jest mniejsze od aplha (0,05), czyli musimy

odrzuci¢ Hy a przyja¢ Hqy. Oznacza to, ze zachodzi zalezno$¢ pomiedzy dialogiem
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a budowaniem urzeczywistniania wartosci. W zwigzku z tym mozemy uzna¢ hipoteze
szczegodtowy za prawdziwa.
Druga hipoteza szczegdétowa brzmi nastepujaco: Przypuszeza sie, iz zakres
wspoldzialania uczniow jest zalezny od formy ich pracy nad sytuacja problemowa.
Do przetestowania tej hipotezy przyjetam dwie zmienne:
Zmienna 1: Forma pracy ucznidéw w sytuacji problemowe;j
Zmienna 2: Wspotdziatanie uczniow
Zgodnie z ogélnymi standardami przyjetam poziom istotnosci 0,05.

Tabela 9. Test Chi-kwadrat, Fisher, OR/RR — wyniki badan wlasnych

| Chi-kwadrat, Fisher, OR/RR |

|Ana|izowane zmienne Tabela kontyngencji|
|Licznoéé / niezinterpretowane 0|
|Licznog¢ / braki danych ol
|Poziom istotnosci 0,05|
[Licznoge 1132|

Statystyka chi-kwadrat Pearsona 12,373683
| Stopnie swobody 1|
|Wartosé¢ p 0,000435|

Zrédlo: Badania wlasne. Badania wykonane w programie PQstat.

Z powyzszych danych zawartych w tabeli pomiarow Testu Chi — kwadrat mozna
utworzy¢ dwie hipotezy:

H@y — brak zalezno$ci migdzy forma pracy ucznidw w sytuacji problemowe;j
a wspotdziataniem ucznidw

Hgy — jest zalezno$¢ miedzy forma pracy ucznidéw w sytuacji problemowej
a wspoéldziataniem uczniow

Wartos$¢ p wynosi <0,000001, wiec jest mniejsze od aplha (0,05), czyli musimy

odrzuci¢ Hpy a przyja¢ Hpy Oznacza to, ze zachodzi zalezno$¢ pomiedzy dialogiem
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a budowaniem procesu urzeczywistniania warto§ci. W zwigzku z tym mozemy uznaé
hipoteze szczegdlowa za prawdziwa.

Trzecia hipoteza szczegétowa brzmi nastgpujagco: Prawdopodobnie
optymalizacja  wspoéldzialania jest zalezna od realizacji skladowych
urzeczywistniania wartosci zr6wnowazonego rozwoju w procesie edukacyjnym.

Do przetestowania tej hipotezy przyjelam dwie zmienne:
Zmienna 1: Realizacja sktadowych urzeczywistniania warto$ci zréwnowazonego
rozwoju
Zmienna 2: Optymalizacja wspoidziatania

Zgodnie z ogdlnymi standardami przyjetam poziom istotnosci 0,05.

Tabela 10. Test Chi-kwadrat, Fisher, OR/RR — wyniki badan wlasnych

| Chi-kwadrat, Fisher, OR/RR |

|Ana|izowane zmienne Tabela kontyngencji|
|Licznoé¢ / niezinterpretowane 0|
|Licznoéé / braki danych ]
|Poziom istotnosci 0,05|
[Licznosé¢ 4614|

Statystyka chi-kwadrat Pearsona 14,497416
| Stopnie swobody 1]
|[wartosé¢ p 0,00014]

Zrédlo: Badania wlasne. Badania wykonane w programie PQstat.

Z powyzszych danych zawartych w tabeli pomiarow Testu Chi — kwadrat mozna
utworzy¢ dwie hipotezy:

Hgs) — brak zalezno$ci miedzy realizacja sktadowych urzeczywistniania warto$ci
a wspoéldziateniem uczniow

Hg) — jest zalezno$¢ miedzy realizacja sktadowych urzeczywistniania wartosci

a wspotdziateniem ucznidw
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Wartos$¢ p wynosi <0,000001, wiec jest mniejsze od aplha (0,05), czyli musimy
odrzuci¢ Hgp a przyja¢ Hgay Oznacza to, ze zachodzi zalezno$¢ miedzy realizacja
sktadowych procesu urzeczywistniania warto$ci a wspoldzialaniem ucznidow.
W zwiazku z tym mozemy uzna¢ hipoteze szczegdlowa za prawdziwa.

Ostatnia hipoteza szczegdlowa brzmi nastgpujaco: Przypuszcza sig, ze istnieje
zwigzek miedzy urzeczywistnianiem wartosci a wspoldzialaniem wuczniow
w edukacji szkolnej wczesnoszkolnej.

Do przetestowania tej hipotezy przyjetam dwie zmienne:

Zmienna 1: Urzeczywistanianie wartos$ci
Zmienna 2: Wspotdziatanie uczniow
Zgodnie z og6lnymi standardami przyjgtam poziom istotnosci 0,05.

Tabela 11. Test Chi-kwadrat, Fisher, OR/RR — wyniki badan wlasnych

| Chi-kwadrat, Fisher, OR/RR |

|Ana|izowane zmienne Tabela kontyngencji|
|Licznogé / niezinterpretowane 0|
|Licznogé / braki danych 0|
|Poziom istotnosci 0,05|
|Licznoéc’ 1590|

Statystyka chi-kwadrat Pearsona 16,502082
| Stopnie swobody 1]
|wartoéé p 0,000049|

Zrédlo: Badania wlasne. Badania wykonane w programie PQstat.

Z powyzszych danych zawartych w tabeli pomiaréw Testu Chi — kwadrat mozna
utworzy¢ dwie hipotezy:

Huy — brak zaleznos$ci miedzy urzeczywistnianiem wartosci a wspotdziataniem
uczniow

Huy — jest zalezno$¢ migdzy urzeczywistnianiem wartosci a wspotdziataniem
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uczniow

Warto$¢ p wynosi <0,000001, wiec jest mniejsze od aplha (0,05), czyli musimy
odrzuci¢ Huy a przyja¢é Huy Oznacza to, ze zachodzi zwigzek migdzy procesem
urzeczywistniania wartosci a wspoéldziataniem ucznidow w edukacji wczesnoszkolnej.
Zatem mozemy uznac hipoteze szczegotowa za prawdziwa.

Weryfikacja statystyczna hipotez pozwala przyjac hipotez¢ ogo6lng oraz hipotezy
szczegotowe za prawdziwe. Powyzsza analiza statystyczna ukazuje istot¢ badan nad
procesem urzeczywistniania wartosci zrOwnowazonego rozwoju 1 jego wplywie na
wspoldziatanie uczniéw. Analiza ilosciowa potwierdza =zaleznos¢ tych dwoch
zmiennych, ale potrzeba rowniez analizy jako$ciowej badanego zjawiska by dotrzeé

w glab jego znaczenia.

158



3. 10. Analiza jako$ciowa danych
3. 10. 1. Optymalizacja wspoéldzialania uczniow w urzeczywistnianiu wartosci

Zrownowazonego rozwoju

Wspotdziatanie jest istotng umiejetnoscia, ktéra powinna by¢ ksztattowana od
najmlodszych lat szkolnych, co ukazatam w rodziale teoretycznym niniejszej pracy.
Przeprowadzony eksperyment w Salezjanskiej Publicznej Szkole Podstawowej
w Zabrzu pozwolit mi zaobserwowa¢ zmiany w jakoSci wspoldziatania w grupie
eksperymentalnej 1, ale takze w grupie eksperymentalnej 2. Jako§ciowe spojrzenie na t¢
zmian¢ pozwoli jeszcze bardziej ukaza¢ istot¢ wspotdziatania ucznidw w procesie
uczenia sig.

W grupie eksperymentalnej 1 wspotdziatanie na poczatku eksperymentu
przybrato forme pracy opartej na rozmowie. Uczniowie pracujagc w diadach, grupach
1 pozniej w zespole klasowym nabierali swoistej umiejetnosci dialogicznej rozmowy.
Poczatkowo uczniowie chcieli tylko przekona¢ swoja osobe z pary dialogicznej badz
grupe do swojego pomystu rozwigzania sytuacji problemowej lecz pdzniej zaczeli
wnika¢ w pomysty innych, co wptywato na modyfikacj¢ wlasnych pomystow czy
niekiedy nawet na rezygnacj¢ ze swojego pomyshu na rzecz bardziej odpowiedniego do
rozwigzania problemu.

Rozmowa, a wtasciwie komunikacja dialogiczna ulegala zmianie otwierajac
uczniow na drugiego cztowieka oraz jego odmienny poglad na przepracowywany
obszar zwigzany z zrownowazonym rozwojem. Zmiana wspotdziatania w tym zakresie
spowodowata zmiang w wspotdziataniu grupowym, gdzie uczniowie od piatych zajec
zaczgli stopniowo przybiera¢ rozne role w grupie.

Nie byly to jednak podzialy rol ze wzgledu na pozycje socjometryczna,
a zdolnosci, ktére uczniowie posiadali. Przyktadowo uczniowie tworzac baner
reklamowy o odpowiedzialnosci podzielili si¢ w grupie na sektory: tworzacych hasto,
odpowiedzialnych za grafike oraz zapis artystyczny hasta. W kazdej z grup ten podziat
wygladat troche inaczej, ale daj bylo on zwigzany ze zdolno$ciami. Uczniowie takze

przechodzi migdzy grupami i pomagali sobie wzajemnie, gdy zobaczyli, Zze ktoras
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z grup miala problem z wykonaniem tego zadania.

Zachowanie to ukazuje, ze uczniowie nie tylko wspotdziatali w obrebie swojej
grupy, ale takze grupy staly si¢ podmiotami wspodtdziatajacymi tworzac jednocze$nie
sie¢ wspotpracy. Tak dziatajac uczniowie pracowali w wymiarze partnerstwa, ktore jest
jednym w gtéwnych celéw zrownowazonego rozwoju.

W procesie urzeczywistniania warto$ci zrOwnowazonego rozwoju uczniowie
budowali miedzy soba najlepsza forme¢ wspotdziatania, ktora wyplywa z ich natury.
Ponadto wspoéldziatanie zmieniato si¢ nie tylko w sferze budowania sieci dziatan, ale
takze zmiana wspoéldziatania zachodzita na konkretnych poziomach wspotdziatania.

Podczas rozpoznania warto$ci uczniowie na poczatku szybko tworzyli pomysty
rozwigzania sytuacji problemowej noszacej w sobie urzeczywistniang warto$§¢
zrownowazonego rozwoju. Na kazdych z kolejnych zaje¢ zauwazatam, iz indywidualne
pomysty uczniéw byly coraz bardzie ztozone. Starali si¢ jak najbardziej dostosowac
rozwigzanie do warunkéw jakie niesie ze sobag rzeczywisto$¢. Przykladowo jedna
zuczennic rozwiazujac problem skutecznej ochrony lasu stworzyla projekt drona
chronigcego las. Pomyst ten byt na tyle zlozony, ze w dalszym procesie
urzeczywistniania wartosci uczniowie tylko go udoskonalali. Wspotdziatanie na tym
poziomie przyjelo charakter umiejetnosci wspotdziatania samym ze sobg 1 z wlasng
baza wiedzy tak, aby modc ja jak najlepiej wykorzysta¢ do poprawy zycia spotecznego
1 Srodowiskowego.

Na drugim poziomie urzeczywistniania wartosci, czyli rozumienia wartosci,
uczniowie wypracowali migdzy sobg sposob dialogicznej dyskusji. Wspotdziatanie na
tym etapie zmienito si¢ od checi tylko przekonania drugiej osoby do swojego pomystu
do wspdlnego stworzenia jak najlepszego rozwigzania. Najczesciej uczniowie tworzyli
wspodlne rozwigzanie przez potaczenie swoich pomystow. Podczas zaje¢ o wrazliwosci
uczniowie poprzez wspolne taczenie pomystow dochodzili do tego, ze mozna by¢
wrazliwym na rézne sfery zycia ludzkiego (wrazliwo$¢ wzgledem drugiego cztowieka,
zwierzat czy S$wiata) 1 stworzonych przez siebie piosenkach ukazywali
wielowymiarowosc tej wartosci. Zatem zmiana wspotdziatania na poziomie rozumienia

warto$ci przejawiala si¢ przede wszystkim w otwarciu na drugiego czlowieka, co
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zoptymalizowato ich dziatania.

Na poziomie akceptowania wartosci wspotdziatanie réwniez zmieniato sig
obrgbie rozumienia wartosci i w opisanych wczesniej podziatach ro6l. W grupach nie
istniat samozwanczy lider grupy, ale to uczniowie ze wzgledu na znajomos¢ swoich
zdolnosci, ktore poznawali podczas eksperymentu naturalnie wyznaczali takg osobg.
Jednkaze, kazda wazna podejmowania decyzja byla podejmowana przez cala grupe za
pomoca jawnego glosowania.

Oczywiscie, pojawialy si¢ takze konflikty, na przykltad przy wyborze
odpowiedniego rozwigzania czy jego tworzenia. Jednak uczniowie potrafili zaistniaty
otwieraly ucznidw na nowe mozliwosci, a takze wzmacnialy relacje w grupie.
Wspoldziatanie bylo oparte na wolnosci kazdego ucznia (zawsze mozna byto odtaczy¢
si¢ od pracy) i1 to powodowalo, iz ta wewngetrzna motywacja budowana podczas zajec
nadawatla uczniom sens ich dziatan i byta ponad konfliktami, co wptywato na jakos¢
wspotdziatania ucznidow.

Podczas respektowania warto$ci w procesie ich urzeczywistniania obserwowalna
byla najwigksza zmiana wspotdziatania uczniéw. Uczniowie grupami przedstawiali
swoje pomysty, mieli przygotowane argumenty oraz tworzyli je na biezagco w dyskusji.
Na poczatku eksperymentu mozna bylo zauwazy¢, iz uczniowie chcieli, aby to pomyst
ich grupy byt wybrany przez klase jako ostateczny.

Kiedy uczniowie podczas dalszych zajeciach doswiadczyli tego, iz nie chodzi
oto czyja grupa ,wygrala”, a chodzi o jako$¢ pomystu, to uczniowie najczgsciej
tworzyli wytwor koncowy potaczony z kilku grupowych lub po dyskusji wspolnie
wybierali jeden z argumentami, dlaczego odrzucili inne pomysty. Jakos¢ wspotdziatania
byta widoczna w tym, ze uczniowie potrafili odej$¢ od swojego pomystu by wybrac
inny, jesli byl lepszym rozwigzaniem problemu. Wybor ten za kazdym razem byt
wyborem wspolnotowym i efektem wspoétdziatania grupy jako mikrospoteczenstwa.

Optymalizacja wspoldziatania w grupie eksperymentalne; 1 widoczna jest
w zmianie wspotdziatania. Oparta jest ona na motywacji wewnetrznej 1 $wiadomosci

ucznidw o potrzebie realizacji obranych przez nich celéw pod postacia rozwigzan
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sytuacji problemowej optymalizujagc jako$¢ wspotdziatania optymalizujac jakos¢
wspotdzialania.

W grupie eksperymentalnej 2 zauwaza si¢ zmiang wspotdziatania. Widoczna jest
ona w mniejszym stopniu niz w grupie eksperymentalnej 1, ale rOwniez ma ona miejsce,
zwazywszy, 1z byli to uczniowie klasy pierwszej, gdzie rozwdj spoteczny jest na innym
poziomie niz w klasie trzeciej, ktora byta grupa eksperymentalna 1. Zmiana widoczna
jest przede wszystkim w komunikacji ucznidow, co wplyneto takze na jako$¢
wspotdziatania prowadzac do jej optymalizacji.

Podczas prowadzonego eksperymentu w grupie eksperymentalnej 2 uczniowie
czgsto bez dyskusji zgadzali si¢ na wybranie pomystow bardziej $miatych 1 osob
z cechami lidera. Szczegélnie bylo to widoczne w pracy grupowej na poziomie
akceptowania warto$ci w procesie urzeczywistniania wartosci. Zachowanie to nie
ukazywalo prawdziwego wspotdziatania, a tylko konformizm nieSmiatych osob.

Z biegiem prowadzonych zaje¢ osoby nie$miale coraz bardziej zaczely sig
udziela¢ w argumentacji swoich pomystow. Na poczatku bylo to widoczne szczegodlnie
podczas pracy w diadach, gdzie przedstawiali swoj pomyst 1 kiedy zderzyt si¢ on
z krytyka to uczniowie probowali ukaza¢ efektywnos$¢ swojego pomystu rozwigzania
problemu. Zachowanie to otwieralo druga osobe na mozliwo$¢ przyjecia innego
pogladu niz swoj 1 uczniowie wtedy wymyslali catkowicie inny pomyst badz wybierali
jeden z przedstawionych, ale dopiero po chwili dyskus;ji.

Obserwacja ta ukazuje zmian¢ w komunikacji uczniow, a tym samym wptywa na
jako$¢ wspotdzialania. Zmiana ta widoczna byta takze podczas pracy grupowej, gdzie
wszyscy angazowali si¢ w pelni 1 prébowali stworzy¢ jak najlepsze wspolne
rozwigzanie sytuacji problemowej. Uczniowie tutaj takze zaczeli przybiera¢ rozne role,
ale pod wzgledem uczestnictwa w grupie. | tak w kazdej grupie zawsze wytaniany byt
jeden lider oraz dwdch badz trzech jego doradcow. Reszta 0sob przyjmowata role osob
tworzacych wytwor koncowy. Wybor wytworu koncowego byt oparty na glosowaniu,
ale ostatecznie decyjz¢ podejmowal lider grupy. Dopiero pod koniec eksperymentu
uczniowie zaczeli przydziela¢ sobie role ze wzgledu na posiadane zdolnosci.

Wspotdziatanie tutaj przyjeto nieco inng forme niz w grupie eksperymentalnej 1,
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ale ostatecznie uczniowie takze wypracowali sobie w grupie lepszy 1 bardzej efektywny
sposob wspoldziatania. W grupie eksperymentalnej 2 nie pojawito si¢ dziatanie miedzy
grupami, ale moze gdyby eksperyment trwal dluzej to uczniowie wypracowaliby
migdzy sobg podczas procesu urzeczywistniania wartosci.

Podczas respsekowania wartosci, czyli dyskusji i wyborze ostatecznego wytworu
réowniez glowne decyzje podejmowali liderzy w klasie. Decyzje te na ogot byty
popierane przez calg klase, ale ostateczne zdanie zawsze mialy osoby o cechach
przywddczych. Podczas trwania eksperymentu do dyskusji dotagczali si¢ wszyscy
1 kazdy z ucznidéw ukazywat co§ waznego badz potrzebnego zmiany by wybrane
rozwigzanie bylo jak najlepsze. Zmiana wspotdziatania, wigc najbardziej widoczna byla
w rozwoju komunikacji miedzy uczniami, otwarciu na dialog, a takze poczucia
sprawczosci 1 odpowiedzialno$ci za podejmowane zadania, co jest istotg dziatan na
rzecz Zrownowazonego rozwoju.

Optymalizacj¢ wspotdziatania zatem mozna uja¢ w trzech kategoriach:
komunikacji, formie dziatan oraz partnerstwie. Wspotdziatanie zmienia si¢ wraz zmiang
komunikacji miedzyludzkiej. Im bardziej komunikacja migdzyludZzmi oparta jest
dialogu tym zwigksza si¢ jako$¢ wspotdziatania. Komunikacja staje si¢ podstawg do
nawiazania wspdlnych dziatan i1 ich rozwijania oraz wi¢zi migdzyludzkich.

Forma dzialan zwigzana jest z rolami jakie przybieraja ludzie podczas wspolnych
dzialan. Wybdr 16l powinien mie¢ charakter indywidualny 1 by¢ zwigzany
z umiejetnosciami danego cztowieka. Dla jakosci wspotdziatania najkorzystniejszy jest
podzial r6l ze wzgledu na zdolno$ci 1 umiejetnosci, ktére posiadaja czlonkowie danej
spotecznos$ci. Takie dzialania prowadza do budowania dzialan sieciowych, ale takze
pozwalaja odnalez¢ siebie w danej grupie 1 poczu¢ sprawczos¢ swoich dziatan.

Budowanie sieci dzialan 1taczy si¢ nierozerwalnie =z partnerstwem.
Wspoldziatanie przejawia si¢ jako partnerstwo oparte na ptynnych dziataniach mig¢dzy
ré6znymi podmiotami w sieci dziatan towrzac jeden organizm. Tak jak w organizmie
dziatajg rézne oragany, aby mogl prawidlowo dziata¢, tak samo w parnerstwie rdzne
podmioty oddziatujg na siebie tworzac sie¢ wspotdziatania.

Uzyskanie takiego stopnia wspoldziatania w edukacji wczesnoszkolnej daje
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mozliwos¢ budownia spoteczenstwa opartego na wspotdziataniu. Szczegdlnie jest to
istotne w wdrazaniu koncepcji zrdwnowazonego rozwoju w codziennym zyciu. Ludzie
podobnie jak drzewa nie Zyja samotnie, polaczeni sa korzeniami wspolnej historii

1 troski o $wiat by wspoldziatajac dac sobie szanse na przetrwanie.

3. 10. 2. Urzeczywistnianie wartosci a edukacja do wartoSci

Proces urzeczywistniania wartosci jest opisywany w literaturze aksjologicznej,
co ukazalam w pierwszej czg¢$ci pracy opisujac skladowe procesu urzeczywistniania
warto$ci. Jednakze, urzeczywistnianie wartos$ci jest takze mozliwe do zaobserwowania
podczas zaje¢ z uczniami w naturalnych warunkach ich pracy. Scisle jest on zwigzany
z edukacja do wartosci 1 ksztatceniem do Zycia w spoteczenstwie.

Prowadzac eksperyment staralam si¢ stworzy¢ odpowiedni klimat emocjonalny
rozumiany jako prace wychowawcza dajaca mozliwos¢ efektywnych dziatan
edukacyjnych z do$wiadczaniem emocji w zakresie budowanej kultury emocjonalne;j'.
Przyjazny klimat emocjonalny stat si¢ iskra do zainicjowania i wdrozenia procesu
urzeczywistniania warto$ci wsrdod uczniow edukacji wczenoszkolnej w  grupie
eksperymentalnej 1 kontrolnej. Odpowiedni klimat emocjonalny budowatam podczas
badan przez traktowanie uczniéw jako ekspertow z roznych dziedzin z ktérych
rozwigzywali problemy oraz odnositam si¢ do ucznidow z rado$cig, u$Smiechem
1 otwartoscia.

Podejscie to pozwolilo na zbudowanie bezpiecznej i inspirujacej przestrzeni dla
uczniéw. Przeprowadzony eksperyment ukazuje, iz atmosfera w ktorej uczniowie moga
sta¢ si¢ ,,ekspertami” jest wyzwalajaca dla ich potencjatu oraz motywuje uczniow do
zaangazowania si¢ w proces lekcyjny. Przyktadowo kiedy pytatam uczniow czym jest
gtéd na $wiecie? Co myslag o tym problemie i czy mozna go jako$ zwalczy¢? To
stuchatam kazdej odpowiedzi uczniéw i pozwalalam na wspdlna dyskusje w klasie.
Uczniowie mieli ciggly dostep do wiedzy, dzigki dostepowi do materiatow z badanego

zakresu, a takze dostepu do internetu, dlatego bez przeszkéd mogli wyszukiwac

1 Irena Przybylska, Dyskursy o emocjach — pedagogika i codziennos¢ szkolna, (Katowice Wydawnictwo
Uniwersytetu Slaskiego, 2018), 65.
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informacje, ktéorych potrzebowali. Nie ocenialam takze pomystéw uczniéow. Nie
nadawatam im takze Zadnej wartosci czy ktory§ pomyst rozwigzania problemu jest
lepszy badz gorszy. Wybor pomystu w petni zalezat tylko od ucznidw.

Atmosfera zaj¢¢ jest istotnym elementem edukacji do wartosci, gdyz nie chodzi
tu tylko o wyktadnie czym jest wartos¢ i jakie sg ich rodzaje, ale przede wszystkim jak
nauczane wartosci moga by¢ urzeczywistniane w Zyciu ucznia. Poczucie
bezpieczenstwa, otwarto$ci oraz wolnosci wypowiedzi data uczniom obu grup
mozliwo$¢ do otworzenia si¢ na drugiego cztowieka, ale takze ksztattowata umiejetnos¢
stuchania drugiej osoby bez jej oceniania. Krytyce bowiem byly poddawane pomysty,
anie osoby. Stymulowanie uczniow do poczucia bycia ,,ekspertem” podnosita ich
samoocen¢ 1 poczucie wlasnej wartosci. Tak zbudowana atmosfera pracy byta
odpowiednim fundamentem dla urzeczywistniania warto$ci.

Odnoszac si¢ do edukacji do wartosci waznym elementem procesu ksztatcenia
byta forma i organizacja pracy, ktdéra umozliwita uczniom urzeczywistnianie wartosci
1 podniesienie jako$ci wspotdziatania.

Praca oparta na technice kuli $nieznej spowodowata, iz uczniowie generowali
wiele pomystow rozwigzujacych podang sytuacje problemowsq. Uczniowie generowali
najpierw pomysly indywidualnie, pdZniej w parach, nast¢gpnie w grupach, a na koncu
wspolnie klasowo. W trakcie tego procesu generowano wiele pomystow, ktore
ulepszano 1 ostatecznie uczniowie wybierali wedtug nich najefektywniejszy.

Przyktadowo w grupie eksperymentalnej 1 pojawito si¢ wiele pomysiéw na
sprawiedliwe roztozenie wyptat dla pracownikow wptywajacych na hodowle bananow.
Niektorzy stwierdzali, ze trzeba wszystkim osoba wyplacaé taka samg kwote dla osoby,
ktora zbiera banany, osoby, ktora jes transportuje oraz szefowi firmy handlowej. Byly
rowniez pomysty zwigzane z wyptata zgodng z przeprowadzonymi godzinami czy
rozrdéznienie wzgledem wkladu pracy. Ostatecznie uczniowie po dyskusji oraz
argumentcjach wybrali pomyst, iz sprawiedliwe bedzie wyptaci¢ kazdemu taka samg
wysoko$¢ wyptaty, ale zaleznie od czynnikow wptywajacych na dane stanowisku
dodawac¢ do niej kwote z specjalnego wspolnego funduszu pracowniczego.

W pomystach tych byla urzeczywistniana badana warto$¢. Dzigki temu, iz
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uczniowie pracowali indywidulanie, w parach, grupie oraz zespole klasowym ciagle
byli aktywizowani z jednoczesnym utrzymaniem koncentracji na powierzonym zadaniu.

Uczniowie zmieniajagc na kazdym poziomie urzeczywistniania warto$ci forme
pracy nadawli wlasnym oraz wybranym pomystom nowych cech. Przez to potrafili
spojrze¢ na swoj ,,wytwor” z pewnej odlegtosci 1 nabra¢ do niego dystansu, co pozwato
na wdrozenie zmian i ulepszenie owego wytworu. Przykladowo uczniowie z grupy
eksperymentalnej 1 organizujac przyjecie miedzynarodowe dla ludzi z réznych stron
$wiata starali si¢ wzig¢ pod uwage wszelkie roznice kulturowe.

W  konsekwencji uczniowie czgsto poddawali dyskusji swoje pomysty,
poszukiwali informacji o r6znych kulturach i uwzgledniali to w swoim planie przyjecia.
Co ciekawe, uczniowie podzielili dane przyjecie na dwa osobne dla dorostych i dla
dzieci. W cze¢sci dla dzieci szczeg6lnie zwracali uwage na wspolne zabawy 1 zabawy
z krajow zaproszonych gosci, za$ dla dorostych nie zaplanowali zadnych wspolnych
dziatan tylko wspolny posilek z bardzo réznorodnym menu. Urzeczywistniania tu
warto$¢ tolerancji przybrata wyzsza forme szacunku.

Oprocz atmosfery 1 formy pracy szczegdlnie wazne byly relacje migdzy
uczniami. Uczniowie podczas trwania eksperymentu chetnie dobierali si¢ w losowo
dobierane pary i grupy. W grupie eksperymentalnej 1 kazdy chciat ze soba pracowaé
imozna bylo zaobserwowaé rado$¢ i ekscytacje podczas losowania pary czy grupy.
W grupie eksperymentalnej 2 zachowanie to pojawito si¢ w polowie eksperymentu. Na
poczatku uczniowie nie zawsze byli zadowoleni z wylosowanej pary, ale potem kiedy
mieli okazj¢ si¢ pozna¢ podczas wspdlnej pracy niezadowolenie to zacz¢lo znikac.

Relacja w edukacji do warto$ci jest waznym elementem dla stworzenia
mozliwoSci zaistnienia procesu urzeczywistniania wartosci. Na poczatku uczen wchodzi
w te relacje z samym soba majac okazje poznac siebie 1 swdj potencjat. Pozniej
w diadzie uczniowie otwieraja si¢ na siebie i na odmienne poglady, co daje mozliwo$¢
poszerzenia horyzontow myslowych uczniow. Z otwarciem tym wchodza w prace
w grupie oraz prace w calym zespole klasowym. Relacje te widoczne s3 we
wspoéldzialaniu uczniow, ktére budowane przez proces urzeczywistniania wartosci.

Rozpoznanie, rozumienie, akceptacja 1 respektowanie warto$ci sa oparte na
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budowanych relacjach w klasie. Klasa tworzy wspolnote w ktoérej sg urzeczywistniane
warto$ci. Wspolnota ta powstaje w naturalnych warunkach pracy ucznidow, dlatego
zdobyte zdolno$ci nawigzywania relacji oraz wspotdziatania moga przez uczniéw by¢
wykorzystywane na innych etapach zycia. Zespo6t klasowy staje si¢ swoistym
warsztatem ksztaltowania umiejetnosci wspoéldziatania w spoleczenstwie obierajac
wspolny cel dziatan. Proces urzeczywistniania wartosci zatem tworzy relacje miedzy
uczniami, ktore moga by¢ wykorzystywane w poOzniejszych dzialaniach na rzecz
ratowania $wiata 1 zwalczania kryzysow.

Dziatalno$¢ klasy w procesie urzeczywistniania wartosci zawsze realizuje obrany
przez siebie cel, co jest istotg dydaktyki wartosci. Dazenie do wartosci jest to dazenie do
realizacji swoich celow. Podczas zaje¢ eksperymentalnych cele te zwigzne sg sytuacja
problemowa, ktéra uczniowie musieli rozwigzaé. Sytuacje te zainspirowane byly
problemami z ktorymi mierzy si¢ wspotczesny $wiat (tj. ubostwo, gldd, uprzedzenia
kulturowe, degradacja $rodowiska naturalnego, nadmierny konsumpcjonizm,
niesprawiedliwy handel, egoizm w dzialaniach (brak spojrzenia na spoteczne
konsekwencje dziatan)) oraz z warto$ciami, ktére urzeczywistnione mogg te problemy
rozwigzac.

Przyktadowo szacunek jest warto$cig potrzebna do budowania spoteczenstwa
otwartego na wspoéldzialanie. Uczniowie w grupie eksperymentalnej 1 tworzac ,,Dom
Szacunku” konstruowali kazde pomieszcze zgodnie z rodzajem szacunku (np. do innego
zdania czy innej kultury). Kazde pomieszcze takze mialo swoja wybrang kolorystke
oraz symbole. W grupie eksperymentalnej 2 praca wygladata podobnie, ale uczniowie
nie tworzyli osobnych pomieszczen ze wzgledu na rodzaj szacunku, a bardziej skupili
si¢ na budowie 1 udogodnieniach dla kazdego cztowieka, (np. stworzony zostal pokoj
refleksji, boisko).

Analiza tych przykladowych zaje¢ ukazuje, iz wartosci w uczniach byty
urzeczywistniane i wykorzystywne w budowaniu wytworu koncowego. Uczniowie
podczas pracy grupowej oraz zespotu klasowego analizujg urzeczywistniang warto$¢
jednoczesnie respetujac ja w rozwigzywaniu sytuacji problemowej. Zatem uczniowie

przektadaja warto$¢ z poziomu teoretycznego na poziom praktyczny. Poprzez dyskusje,
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do$wiadczenie oraz mozliwo$¢ poszukiwania rozwigzan uczniowie spogladaja na dang
wartos$¢ z roznych perspektyw nadajac jej nowe cechy.

Proces urzeczywistniania warto§ci w dydaktyce wartosci nadaje nowa
perspektywe wprowadzania wartosci w edukacji wczesnoszkolnej. Warto$ci bowiem nie
tylko sg wprowadzane w sferze wychowania, ale takze dydaktyki. Urzeczywistniane
wartos$ci zostaja wykorzystane przez ucznidw nie tylko podczas zaje¢c, ale takze w zyciu
codziennym, co wida¢ w rosnacej wrazliwosci ucznidow na $wiat i jego problemy.
Wartos$ci, ktére sg poddane procesowi urzeczywistniania poprzez dialog sg zauwazane
1 uswiadomione w dzialaniach dzieci, co r6zni si¢ od standardowego naucznia wartosci,
ktére sa podawane z innymi treSciami i czgsto pomimo swojej waznosci zajmuja
drugorzedne miejsce.

W edukacji do warto$ci proces urzeczywistniania wartosci zréwnowazonego
rozwoju mozna uzna¢ za koncepcje metodyczng, gdyz proces jest prowadzony przez
metod¢ dialogu na konkretnie wytyczonych poziomach urzeczywistniania. Kazdy
poziom zalezny jest od siebie, a realizacja dziatan przebiega zgodnie z poziomami.
Proces urzeczywistniania warto$ci przybiera, wigc konkretng strukture.

Struktura ta zezwala na prowadzenie zaje¢ z urzeczywistniania wartosci
w roéznych grupach i dziedzinach. Dialog przyjmuje tu role metody pobudzajacej proces
urzeczywistniania wartosci, w ktérym wazna jest forma jaka dialog przybiera na
odpowiednim poziomie urzeczywistniania. Praca dialogiem umozliwita uczniom
otwarcie na siebie wzajemnie, a przede wszystkim na wartosci, ktore staty si¢ celem,
a zarazem kluczem do tworzenia pomystow.

Z perspektywy edukacji do warto$ci dialog stal si¢ tutaj narz¢dziem do
urzeczywistniana wartosci. Uczniowie prowadzac dialog wewnetrzny, w diadach, dialog
grupowy oraz dyskusje dialogiczng w zespole klasowym nabyli umiejgtnosci
wspoéldzialania, ale takze $wiadomej, dialogicznej komunikacji. Nabyte umiejetnosci sa
niezywkle cenione i istotne w wspottworzeniu obecnego $wiata, gdzie raczej odchodzi
si¢ od glebokie 1 dialogicznej komunikacji na rzecz skrotéw i1 szybkiej wymiany zdan,
a jezeli chcemy urzeczywistnia¢ warto$ci zrOwnowazanego rozwoju, to potrzebujg one

przestrzeni i dialogicznego fundamentu w spotecznosci.
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W rozpoznaniu wartosci dialog przybiera forme dialogu wewnetrznego, ktory
zapoczatkowuje urzeczywistnianie wartosci. Jest to pierwsze spotkanie ,,Ja” z dana
warto$cig. Uczen dazy do rozpoznania wartosci by moéc ja pozniej zrozumieé. Nie
mozemy bowiem zrozumie¢ czego$, czego cho¢ troche nie znamy. To dziatanie
wewnetrzne majace na celu rozwigzanie sytuacji problemowej przygotowuje ucznia do
nastepnego poziomu. Praca w diadach dialogicznych umozliwia uczniom rozumienie
wartosci. Poprzez wspolng wymiane pogladéw oraz argumentéw warto$¢ ujawnia sie
w rozwigzaniach ucznidw (szczegdlnie na poczatku eksperymentu byto to widoczne
w grupie eksperymentalnej 1).

Po pracy w diadach uczniowie przechodzili do pracy w grupach, gdzie dochodzi
do akceptowania wartosci. Uczniowie po dyfuzji pomyslow (czgsto emocjonalnej)
przechodzili do konkretnych dzialan urzeczywistniajacych dang warto$¢, np. przez
sprawiedliwe  rozdzielenie pieniedzy miedzy pracownikami na  zajgciach
o sprawiedliwodci. Z tym S$ciSle laczy si¢ dyskusja zepotu klasowego na poziomie
respektowania wartosci.

Uczniowie podczas respektowania wartosci prowadzili miedzy sobg dialog. To
wlasciwie grupy przedstawialy swoje pomysty 1 ukazywaty ich efektywnosc
W rozwigzaniu postawionego problemu. Dyskusja prowadzita do wyboru najlepszego
rozwigzania w ktorym zostata urzeczywistniona badana warto$¢. To podjgcie decyzji
przez klase jest kluczowym momentem w procesie urzeczywistniania wartosci, gdyz
jest to moment, w ktérym uczniowie wykorzystujg cate zebrane doswiadczenie i zostaje
urzeczywistniona konkretna wartos¢.

W grupie eksperymentalnej 1 i grupie eksperymentalnej 2 przeprowadzono
podczas eksperymentu 30 zaje¢. Sktadaly si¢ one z 15 sytuacji problemowych
zawierajacych badang wartos$¢. Po 15 zajeciach nastgpito powtdrzenie tych samych 15
sytuacji problemowych. Pierwsze zaj¢cia dotyczyly odpowiedzialno$ci. Uczniowie
mieli za zadanie ukaza¢ czym jest odpowiedzialno$¢ w zyciu czlowieka?
Odpowiadajac na to pytanie uczniowie tworzyli wiele rozwigzan: rdwnanie
matematyczne ilustrujgce odpowiedzialnos¢, stworzenie loga o odpowiedzialnosci,

napisanie stow piosenki o odpowiedzialno$ci oraz odegranie pantomimy ukazujacej
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odpowiedzialno§¢. W grupie eksperymentalnej 1 uczniowie potaczyli wszystkie
rozwigzania w jeden manifest dotyczacy odpowiedzialnosci czlowieka za dzialania
w $wiecie. W grupie kontrolnej jako ostateczny wytwér wybrano tylko logo i réwnanie
matematyczne o odpowiedzialnos$ci jako potrzebnej wartosci w zyciu cztowieka.

Drugie zajgcia dotyczyty nadziei. Uczniowie w obu grupach badawczych mieli
odpowiedzie¢ na pytanie: jak wygladalby §wiat bez nadziei? Jako wytwor koncowy
uczniowie tworzyli scenki dramowe o nadziei. W grupie eksperymentalnej 1 uczniowie
podczas pracy indywidulanej (rozpoznanie warto$ci) czg¢sto opisywali §wiat bez nadziei
jako swoj prywatny $wiat. Cytujac jedna z uczennic: ,,Swiat bez nadziei bylby
pozbawiony barw. Taki szary bytby moj swiat. To $wiat bez teczy”. Dopiero w diadach
uczniowie odnosi nadziej¢ jako warto§¢ w S$wiecie, gdzie tworzyli juz konkretne
fragmenty scenki dramowej, np. uczniowie w scence stworzyli posta¢ ztego cztowieka,
ktory skradtl nadzieje i od tej pory byly niekonczace si¢ wojny. W grupie
eksperymentalnej 2 uczniowie w kazdej fazie zajg¢ nadziej¢ ujmowali jako warto$é
w $wiecie, na co wskazuje wypowiedz: ,,Gdyby nie bylo nadziei caly $wiat bytby
smutny”. W odrdznieniu od grupy eksperymentalnej 1 uczen nie wskazatl nadziei
w swoim indywidulanym $§wiecie, ale odniost ja do smutku jaki by po niej pozostat
w Swiecie. Zatem urzeczywistnianie warto§ci w tym przypadku w grupie
eksperymentalnej 1 =zaczelo si¢ od spojrzenia we wlasne ,ja” a w grupie
eksperymentalnej 2 uczniowie od razu nadziej¢ uymowali jako wartos¢ w swiecie, ktora
wptywa na nich jako osobe zyjaca w pewnej spotecznosci.

Tematem trzecich zaj¢¢ bylo zaufanie. Uczniowie podczas zaje¢ o zaufaniu
odpowiadali na pytanie: Dlaczego warto zaufa¢ drugiemu czlowiekowi? Wytworem
koncowym byly labirynty zaufania. Uczniowie z grupy eksperymentalnej 1 tworzyli
labirynty zawsze dla innych diad oraz grup. Labirynty dostosowywali do osob, ktore
bedg dany labirynt przechodzi¢. Przyktadowo, kiedy wiedzieli, Zze przez labirynt beda
przechodzi¢ osoby lubigce zwierzeta, to w danym labiryncie umieszczono papierowe
zwierzeta, zeby osoba czuta si¢ lepiej kiedy bedzie przez kogos prowadzona. A osoba,
ktora przez dany labirynt przechodzi ma opaske na oczach i musi zaufa¢ osobie z innej

diady badz grupy, ktora bedzie ja prowadzi¢. W grupie eksperymentalnej 2 uczniowie
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skupili si¢ na tym, aby labirynt byl jak najtrudniejszy do przejscia. Podczas
prowadzenia os6b uczniowie podawali mniej podpowiedzi i wspracia stownego niz
w grupie eksperymentalnej 1.

Zajecia czwarte dotyczyly mitosci. Uczniowie na tych zajeciach odpowiadali na
pytanie: jak wygladatby $wiat bez mitosci? Wytworem koncowym zaje¢ byto
stworzenie plakatu o milosci. Podczas pracy w grupach w grupie eksperymentalnej 1
zderzaly si¢ dwa spojrzenia: mito$¢ do drugiego czlowieka i1 milo$¢ do $wiata.
Poczatkowo uczniowie nie potrafili potgczy¢ tych dwdch rodzajow mitosci, ale poprzez
dyskusje do szli do wniosku, ze $wiat nie mogltby istnie¢ ogolnie bez mitosci. Na
plakacie ukazali r6zne rodzaje mitosci, ktore tworza Swiat bezpiecznym miejscem.
W grupie eksperymentalnej 2 uczniowie skupili si¢ na mitosci miedzyludzmi,
szczegolnie na mitosci rodzinnej, co rowniez ukazali w wytworze koncowym.

Na zajeciach pigtych uczniowie pracowali nad lojalnoscig. Pytanie tych zajgc
brzmialo: Czym charakteryzuje si¢ lojalny cztowiek? Wytworem koncowym zajec¢ byty
scenki ukazujace lojalno$¢. Uczniowie z grupy eksperymentalnej 1 podczas dialogu
w diadach oraz grupach lojalno$¢ przedstawiali w kontekscie przyjazni z drugim
cztowiekiem. Trzy osoby wskazaty, iz lojalnosc powinna pojawi¢ si¢ takze wzgledem
Swiata przyrody. Scenka koncowa grupy eksperymentalnej 1 ukazywata lojalno$é
dwojki przyjaciol miedzy soba w codziennych sytuacjach (np. wsparcie przyjaciela
kiedy kto$ go niestusznie oskarzyt w szkole), ale takze ich lojalno$¢ wobec przyrody
(np. w nie marnowaniu wody czy segregacji $mieci w domu). W grupie
eksperymentalnej 2 uczniowie dyskutowali w diadach i w grupach nad tym czym
w ogole jest lojalnos$¢. Kiedy udato im si¢ to ustali¢, dopiero wtedy zaczgli tworzy¢
scenki. Scenka koncowa prezentowata podobnie jak w grupie eksperymentalnej 1
relacje dwoch przyjaciol, ale bez kontekstu srodowiskowego.

Tematyka szostych zajg¢ byta wolno$¢. Pytanie na ktére odpowiadali uczniowie
brzmiato: Czym jest wolnos¢? Wytworem koncowym tych zaje¢ bylo stworzenie
,»ksiegi wolno$ci”. Zajecia te opisywatam juz w niniejszej pracy, ale chcialabym jeszcze
zwroci¢ uwage na roznice w wytworach koncowych w obu grupach badawczych.

W grupie eksperymentalnej 1 uczniowie zawarli rézne rodzaje wolnosci, co ukazuja
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poszczegbdine rozdzialy ksiegi (np. wolnos¢ wilasna, wolno$¢ zwierzat, wolnos¢ stowa)
dzieci). W grupie eksperymentalnej 2 uczniowie skupili si¢ na wolno$ci wlasnej i1 nie
przekraczaniu jej granic.

Si6dme zajecia dotyczyty prawosci. Na tych zajeciach uczniowie odpowiadali na
pytanie: Czym jest prawos$¢? Wytworem koncowym zaje¢ byto stworzenie baneru
ukazujacego potrzebe prawosci w spoteczenstwie. W grupie eksperymentalnej 1
w diadach uczniowie dystkutowali nad tym czy prawo$¢ dotyczy tylko prawa czy tez
jest to przestrzeganie zasad szkolnych. Ostatecznie pracujagc w grupach wszystkie
banery dotyczyly przestrzegania zasad bedacych w szkole, ale takze prawa. Uczniowie
na banerach umieszczali hasta i1 grafiki dotyczace bezpieczenstwa w szkole, ale takze
hasta dotyczace walki z kradzieza czy przemoca. W grupie eksperymentalnej 2 prawosc
byta rozumiana przez ucznidéw w kontekscie zycia szkolnego. Uczniowie odpowiadali,
iz ,,cztowiek prawy to cztowiek grzeczny”. Banery dotyczyly zatem przestrzegania
kontraktu klasowego i1 dbania o dobre zachowanie.

Zajecia 6sme dotyczyly dobra. Pytania dla ucznidw brzmialy: Czym jest dobro?
Jak dobro moze przejawiac si¢ w ochronie przyrody? Wytworem koncowym zaj¢c byto
stworzenie rozwigzania dotyczacego ochrony lasow. W grupie eksperymentalnej 1
uczniowie dyskutujac o dobru w diadach, w grupach czy zespole zawsze wskazywali na
dobro migdzyludzkie z ktorego wyptywa dobro wzgledem $§wiata. Stad pojawit si¢
pomyst drona pilnujgcego czystosci w lasach. Wytworem koncowym grupy
eksperymentalnej 1 byl wspomiany juz dron, ktorego logiem byt obraz ukazujacy dobro
jako dwie dlonie tworzace serce w Srodku ktérego jest planeta Ziemia. W grupie
eksperymentalnej 2 dobro postrzegane bylo jako co$, co oddzialuje na relacje
migdzyludzkie. Wytworem konhcowym wybranym przez ucznidow bylo stowrzenie
fundacji, w ktorej beda pracowac wolontairusze drzew. Beda to osoby, ktére przez calg
dobe beda dbali wraz z le$nikami o spokdj 1 czysto$¢ lasu.

Dziewiagte zajecia dotyczyly pracowitosci. Pytanie na tych zajeciach brzmiato:
Po co ludziom pracowito$¢? Wytworem koncowym tych zaje¢ bylo stworzenie planu
pracowitosci. W grupie eksperymentalnej 1 uczniowie wskazywali na warto$¢

pracowitosci jako co$, co przyniesie w przysztosci korzy$ci. Przykltadowo jedna
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z uczennic wypowiedziata si¢ o pracowitosci w nastepujacy sposob: ,,Juz prawie dwa
lata gram na skrzypcach. Musz¢ duzo ¢wiczy¢. Czasem jak juz mi si¢ nie chce, to tata
mi kaze ¢wiczy¢. Troche si¢ ztoszceze, ale dzigki temu umiem juz zagra¢ kilka utwordw.
To jest pracowito$¢, praca nawet jak chcesz si¢ podda¢”. Uczniowie ujeli plan
pracowitosci w siedmiu dniach tygodniach. W planie znajdowaty si¢ obowiazki ucznia,
zajecia pozalekcyjne, czas z rodzicami 1 rodzenstwem oraz positki. Niedziela
w wytworze koncowym stata si¢ dniem wolnym od pracowito$ci, aby nabra¢ energii na
nastepne dni. W grupie eksperymentalnej 2 pracowito$¢ rozumiana byta jaka codzienna
praca, ktoérg uczniowie wykonujg. Konstrukcja planu pracowitosci byta podobna do
planu grupy eksperymentalnej z ta rdznica, iz uczniowie nie wytyczli dnia wolnego.
Argumentowali to tym, iz codzienne czynno$ci jak np. ,mycie zebow” tez sa
pracowitoscig 1 nie mozna z niej zrezygnowac, gdyz wplynetoby to na ich zdrowie.
Zajecia dziesigte dotyczyly godnos$ci. Pytanie, ktore zadatam uczniom brzmiato:
Czym jest godno$¢? Wytworem koncowym tych zaje¢ byto stworzenie argumentdw na
debate o glodzie na $wiecie w kontek$cie godnosci czlowieka. W grupie
eksperymentalnej 1 uczniowie przygotwujac swoje argumenty do debaty ujmowali
godnos$¢ jako co$ co jest nam dane z natury bycia cztowiekiem. Kazdy czlowiek z racji,
ze jest czlowiekiem posiada godno$¢ i1 powinno si¢ ja szanowaé. W grupie
eksperymentalnej 2 argumenty na debat¢ o godnosci odnosity si¢ do szacunku do
drugiej osoby, bezwzgledu na to skad dana osoba pochodzi oraz czym si¢ interesuje.
Jedenaste zaje¢cia dotyczyly przyjazni. Pytanie zadane uczniom brzmiato:
Dlaczego przyjazn jest potrzeba w zyciu? Wytworem koficowym bylo przygotowanie
przyjecia dla wszystkich kultur $wiata. W grupie eksperymentalnej 1 uczniowie
postrzegali przyjazn jako warto$¢ niezbedng w zyciu cztowieka. Przyjazn sprawia, ze
czujemy si¢ radosni, ale tez mamy komu opowiada¢ o naszych smutkach. Relacja oparta
na przyjazni daje wspracie (np. podczas nauki do sprawdzianu) oraz poczucie
bezpieczenstwa. Uczniowie wskazywali rowniez w swoich wypowiedziach, ze zwierze
moze sta¢ si¢ przyjacielem cztowieka, dlatego powinniSmy o nie dbaé. W grupie
eksperymentalnej 2 uczniowie uwazajg, ze przyjacielem jest osoba, ktéra lubi si¢ bawic

oraz czasami dzieli si¢ jedzeniem. Podobnie jak w grupie eksperymentalnej 1 przyjazn
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dla uczniow z grupy eksperymentalnej 2 aczy si¢ z radoscig oraz poczuciem humoru,
co bylo widoczne w stworzonym planie przyjecia opartym na wspodlnej zabawie.

Zajecia dwunaste dotyczyly wrazliwo$ci. Pytanie na tych zajgciach brzmiato:
Co to jest wrazliwos¢? Wytworem koncowym bylo stworzenie piosenki dla osob
wrazliwych. Grupa eksperymentalna 1 podczas dyskusji w grupach wskazywata na
roézne rodzaje wrazliwo$ci. Te rodzaje wrazliwosci ujeli w stowach piosenki. Pojawia
si¢ wrazliwo$¢ na $wiat, dzwieki, przyrode, drugiego cztowieka czy cierpienie. Grupa
eksperymentalna 2 ujela wrazliwo$¢ jako bycie otwartym na przezycia ludzi.
Wrazliwo$¢ to wartos¢, ktora pozwala ludziom kocha¢. Wedhug ucznidw wrazliwos¢
réwniez pomaga wspotodczuwaé np. smutek.

Trzynaste zajecia dotycza szacunku. Pytanie, ktére zadatam uczniom brzmiato:
Czym jest szacunek? Wytworem koncowym bylo zbudowanie ,,domu szacunku”
w ktorym beda mogli zamieszka¢ wszyscy bezdomni na $wiecie. Uczniowie z grupy
eksperymentalnej 1 kontruujac dom starali si¢ stowrzy¢ miejsce, ktore bedzie przyjazne
dla wszystkich ludzi bezwzgledu na kultur¢ czy religie. Kazde pomieszczenie bylo
wyposazone w ekologiczne rozwigzania. W ,,domu szacunku” byt takze dostep do
lekarza. W grupie eksperymentalnej 2 budowa domu skupita si¢ na stowrzeniu
komfortowego miejsca, gdzie kazdy znajdzie co$ z swoich zainteresowan. W $§rodku
konstrukcji stworzono boisko do wspélnych gier oraz wielkg kuchnig, w ktorej lodowka
sama si¢ napelnia produktami, zeby nikt juz nie byt glodny.

Zajecia czternaste dotyczyly solidarnosci. Podczas tych zaje¢ odpowiadali na
pytanie: Czym jest solidarno$§¢? Wytworem koncym byto stworzenie plany ewakuacji
podczas pozaru. Uczniowie z grupy eksperymentalnej 1 stworzyli plan, ktory skupia si¢
na ucieczce wszystkich uczniow, tak aby nikt nie zostal. W grupie eksperymentalnej 2
skupiono si¢ na samej ucieczce. Dopiero podczas dyskusji w zespole uczniowie zmienili
plan tak, aby uratowac wszystkie osoby z klasy.

Pietnaste zajecia dotyczyly sprawiedliwos$ci. Pytanie zadane uczniom brzmiato:
Czym jest sprawiedliwos$¢? Wytworem koncowym byto sprawiedliwe podzielnie kwoty
20 000zt dla wszystkich pracownikow plantacji bananow. Uczniowie z grupy

eksperymentalnej 1 koncowo podjeli decyzje, ze wszyscy pracownicy bezwzgledu na

174



pelniong funkcje zarobig tyle samo, ale zostatla stworzona osobna pula pieniedzy
z ktorej wyplacano pracownikom dodatkowe mniejsze uzupelniajagce wyplaty
podstawowe. W grupie eksperymentalnej 2 uczniowie podzielili pienigdze ze wzgledu
na pelniong funkcje 1 odpowiedzialno§¢ wykonywanej pracy. W zwigzku z tym
najwiecej zarobit szef plantacji, a najmniej osoba odpowiedzialna za transport.

Po przeprowadzeniu 15 powyzszych zaje¢ nastgpito powtdrzenie wszystkich
zaje¢. Uczniowie z grupy eksperymentalnej 1 1 grupy eksperymentalnej 2 podczas nich
udoskonalali swoje wczesniejsze pomysty. Czasem zmieniali wytwér koncowy, co
mialo miejsce w grupie kontrolnej podczas zaje¢ o sprawiedliwo$ci. Na ostatnich
zaje¢ciach zmienili sposdb podziatlu pienigdzy dla pracownikow. Kazdy z pracownikoéw
poczatkowo zarobit po 3000zt nastgpnie warunki pracy oraz przepracowane godziny
byly wskaznikiem na odpowiednie podwyzszenie kwoty zarobionych pieniedzy.

Podsumowujac, urzeczywistnianie warto$ci zréwnowazonego rozwoju jest
zwigzane z zatozeniami edukacji do warto$ci. Struktualny charakter urzeczywistaniania
warto$ci oraz jego zalezno$¢ z dialogiem, czyni dialog narzedziem do zaistnienia
urzeczywistniania wartosci. Urzeczywistanianie warto$ci oddzialuje na wspoétdziatanie
uczniéow z sobg stanowigc uzupetnienie luki w mysleniu o edukacji do wartosci oraz jej

praktykowania.

3. 10. 3. Istota edukacji do wartoSci w procesie uczenia si¢ uczniow edukacji

wczesnoszkolnej — opracowany model

Pracujac nad tworzeniem eksperymentu czerpalam inspiracj¢ z obszernej wiedzy
1 dokonan z zakresu edukacji do wartosci. Wspodlczesnie jest to jeden z najwazniejszych
nurtow ukazujacy si¢ w roznych dzialaniach pedagogicznych. W tym rozdziale
przedstawi¢ analiz¢ jakoSciowa istoty edukacji do warto$ci w procesie uczenia si¢
uczniéw edukacji wczesnoszkolnej na podstawie przeprowadzonych badan
eksperymentalnych.

Na podstawie przeprowadzonych badan opracowatam model urzeczywistniania

wartosci w edukacji. Model ten ukaz¢ w schemacie graficznym:
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Schemat 5. Opracowany model edukacji do wartoSci w urzeczywistnianiu wartos$ci

Zrownowazonego rozwoju

Dialog
\A
Edukacja ———> Sytuacja problemowa ————> Proces
do wartos$ci urzeczytwistniania wartosci

zréwnowazonego rozwoju

(rozpoznawanie, rozumienie, akceptacja, respektowanie wartosci)
/7
Klimat emocjonalny

Wspoltdziatanie:
wykorzystanie
urzeczywistnianych
wartosci

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Powyzszy model ukazuje edukacje do wartosci, ktéora opiera si¢ na
wprowadzaniu ucznidow w sytuacje problemowa. Sytuacja problemowa ma na celu
pobudzi¢ ucznidw do dzialan o podtozu aksjologicznym. Gldwna metoda dydaktyczng
do urzeczywistniania warto§ci w procesie uczenia si¢ uczniow jest dialog
oddzialowujacy na rézne struktury dialogiczne pracy ucznia w rozpoznaniu,
rozumieniu, akceptacji 1 respektowaniu wartosci. Czynnikiem wspomagajagcym
urzeczywistnianie wartosci jest klimat emocjonalny, ktory oddzialuje na prawidlowy
przebieg procesu uczenia si¢.

Urzeczywistnianie warto$ci  wystepuje podczas procesu uczenia si¢, €O
w konsekwencji wplywa na zmiang dzialan uczniéw ksztattujac ich umiejgtnosci
aksjologiczne. Konsekwencja podjetych dzialan jest wspotdziatanie, w ktoérym
uczniowie urzeczywistniajg wartosci.

Edukacja do wartosci moze by¢é wprowadzona za pomoca lekcji opartej na
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procesie urzeczywistniania wartosci. Zajecia te powinny by¢ prowadzone metoda
dialogu, aby umozliwi¢ zaistnienia procesowi urzeczywistniania wartosci. Potrzeba
edukacji do warto$ci wyplywa z potrzeby budowania spoteczenstwa $wiadomego
1 odpowiedzialnego za dalsze losy $wiata, dlatego szczegdlnie skupiam si¢ na
wartosciach zrbwnowazonego rozwoju.

Wartosci urzeczywistniane podczas eksperymentu byly przez uczniow takze
urzeczywistniane w ciaggu dnia w szkole, ale takze w domach. Uczniowie z grupy
eksperymentalnej 1 oraz grupy eksperymentalnej 2 opowiadali jak zaczeli sig
interesowac¢ ochrong przyrody we wtasnym srodowisku. Podczas spacerow sprawdzali
czy sa jakie$ dzialania chronigce ich najblizsze otoczenie (np. segregacja $mieci,
tabliczki z pro$ba o nie zasmiecanie trawnikow).

W grupie eksperymentalnej 1 po zajeciach o solidarnosci (gdzie zadaniem byta
ucieczka z plongcej szkoty po wystuchaniu odpowiedniej historii), uczniowie na
przerwie chodzili i sprawdzali czy wszedzie wiszg gasnice i czy s3 oznaczenia do wyjs¢
ewakuacyjnych. Takie zachowania wskazuja na to, iz uczniowie urzeczywistniane
warto$ci podczas zaje¢ eksperymentalnych urzeczywistniajg takze w zyciu codziennym,
co jest spelnieniem celu edukacji wczesnoszkolne;.

Urzeczywistniane warto$ci szczegolnie sg widoczne w relacjach jakie uczniowie
przybierali podczas eksperymentu. Budowanie sieci dzialan nie tylko skutkowato
osiggnigciem partnerstva w podejmowanych pracach, ale takze nawigzywalo nowe
przyjaznie 1 blizsze poznanie si¢ ucznidow z klasy. Urzeczywistnianie warto$ci
oddziatywato na wspotdziatanie, a tym samym sprawilo, iz uczniowie podczas wspolnej
pracy budowali takze proces uczenia si¢. Proces ten przyjmowal forme¢ pracy
indywidualnej, w parach, w grupach oraz zespole. Praca oparta na wspotdziataniu nie
tylko otworzyta uczniow na siebie nawzajem, ale rowniez uksztattowata system uczenia
si¢ poprzez urzeczywistnianie wartosci.

Wspotdziatanie wspolczesnie jest jedna z najbardziej oczekiwanych
kompetencji, ktérag uczniowie powinni posiada¢ po ukonczeniu edukacji. Kompetencje
te trzeba ksztaltowa¢ juz od najmtodszych lat szkolnych, gdyz uczniowie w okresie

edukacji wczesnoszkolnej naturalnie potrafia wejs¢ w relacje wspotdziatania, co jest
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zgodne z ich rozwojem biologicznym, spotecznym oraz kulturowym. Proces
urzeczywistniania wartosci ksztaltuje wspotdziatanie poprzez wolny wybdr jaki daje si¢
uczniom podczas rozwigzywania sytuacji problemowe;.

Proces urzeczywistniania warto$ci musi posiada¢ w sobie wolno$¢ wyboru.
Uczniowie postawieni w sytuacji problemowej nie mieli Zzadnej wskazdéwki, ani
podpowiedzi jak dany problem rozwigza¢, gdyz sami jako osoby doroste szukamy
rozwigzan, np. walka z gtodem na $wiecie. Uczestnicy eksperymentu nie mieli takze
zadnych opcji rozwigzan do wyboru. Stworzone rozwigzanie sytuacji problemowe;j jest
oparte na wolnosci wyboru kazdego z uczniow w trakcie procesu urzeczytwistniania
warto$ci. Samodzielny 1 wolny wybdr w procesie uczenia si¢ uczniow jest jednym
z najefektywniejszych elementow ksztatcenia w edukacji do wartos$ci.

Samodzielny 1 wolny wybor taczy si¢ z odpowiedzialnoscig. Uczniowie tworzac
rozwigzanie sytuacji problemowej byli odpowiedzialni za jej rozwigzanie,
a przynajmniej probe rozwigzania. Odpowiedzialno$¢ ta nie wyptywa jedynie
z potrzeby rozwigzania problemu, ale wyplywa ona z procesu urzeczywistniania danej
warto$ci, ktory ukazuje glebie 1 sprawczo$¢ ludzkich dziatah. Bowiem uczniowie
wykazywali odpowiedzialno$¢, ktérg mozna bylo zauwazy¢ podczas wspolnych
dyskusji, gdy wskazywali na konsekwencje ich dziatlania i wytworu rozwigzania
problemu, a nie same jego rozwigzanie.

Uksztattowana odpowiedzialno$¢ przez proces urzeczywistniania wartosci
przyjmuje charakter nie tylko odpowiedzialnosci indywidualnej, ale takze
wspolnotowej, co przejawia si¢ we wspotdzialaniu. Odpowiedzialno$¢ zwigzana jest
z $wiadomoscig uczniéw o ich wplywie na $wiat. Podczas urzeczywistniania wartosci
zrOwnowazonego rozwoju uczniowie uswiadamiajg sobie wtasny wptyw na wspolnote,
ktora tworzg w §wiecie oraz mozliwo$¢ dokonywania w nim zmian. Uswiadamianie jest
jednym z celow edukacji, a tym samym takze edukcji dla wartosci. Proces
urzeczywistniania wartos$ci scala si¢ z procesem uczenia si¢ podczas ktorego uczniowie
ksztattujg swoja spoteczng swiadomosc.

Ksztattowanie §wiadomosci spotecznej w procesie urzeczywistniania warto$ci

ksztattuje wsrod uczniow takze postawe swiadomego obywatela. Edukacja do warto$ci
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laczy sie tutaj z edukacja obywatelska. Swiadomo$¢ swoich dziatan w spotecznosci
ksztattuje w uczniach cechy zycia we wspdlnocie z czego wyplywaja wartosci
naradowe czy patriotyczne. Uczen od najmiodszych lat poprzez proces
urzeczywistniania wartos$ci zrOwnowazonego rozwoju staje si¢ wrazliwy na dziatanie
w spoteczenstwie, ale takze w dziataniu na rzecz Ojczyzny jako $wiadomy i decyzyjny
obywatel.

W  kontekscie edukacji do wartosci proces urzeczywistniania warto$ci
zrownowazonego rozwoju ksztattuje postawy prospoteczne u uczniéw. Uczniowie dgza
do realizacji wartosci w celu poprawy zycia swojego i przysztych pokolen. Wartosci
zrbwnowazonego rozwoju sa S$cisSle zwigzane z warto$ciami fundamentalnymi
spoleczenstwa.

Urzeczywistnianie wartosci zrownowazonego rozwoju, wiec daje realng
mozliwos¢ na wprowadzenie koncepcji zrOwnowazonego rozwoju w codziennym zyciu,
co ma miejsce w wytworach ucznidw. Postrzeganie $wiata przez uczniéow takze uleglo
zmianie przez proces urzeczywistniania wartos$ci zrownowazonego rozwoju. Zaczeli
postrzega¢ problem w ztozony sposdb rozpatrujac go w obszarze spotecznym,
ekologicznym 1 ekonomicznym. Przykladem sg zajecia o wolnos$ci, gdzie uczniowie
tworzac w grupie eksperymentalnej 1 ,,Ksigge Wolnosci” ujmowali wolno$¢ w trzech
obszarach dzialania zrownowazonego rozwoju. Okreslili m.in. wolno$¢ ekonomiczna,
wolnos¢ dla zwierzat, wolnos¢ dziecigcych wyborow.

Wartosci zréwnowazonego rozwoju urzeczywistniane w zyciu codziennym
wigzg si¢ z zasada wspoldziatania opartej na procesie urzeczytwistniania warto$ci
zrbwnowazonego rozwoju poprzez dialog. Zasada wspodldziatania na rzecz
zrbwnowazonego rozwoju powinna zawiera¢ w sobie wszystkie skladniki procesu
urzeczywistniania wartosci, gdyz pominigcie rozpoznania wartosci uniemozliwi
rozumienia wartosci, bowiem ci¢zko rozumie¢ co$ co nie jest nazwane.

Bez rozpoznania i rozumienia warto$ci nie mozna do$¢ do akceptacji wartosci,
bowiem niemozliwe jest zaakceptowanie wartosci, ktorej nie rozumiemy, jesli nie
rozumiemy danej wartos$ci, to nie jest dla na wartoscia, nie staje si¢ czyms$ waznym do

czego chcemy dazy¢. W konsekwencji bez akceptacji warto$ci nie przejdziemy do jej
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respektowania w zyciu codziennym, czyli do jej urzeczywistniania w naszym dziataniu.
Tylko akceptacja wartosci pozwala na jej Swiadome respektowanie.

Wspotdziatanie 1 jego jako$¢ wzro$nie kiedy poprzez dialog zostang
urzeczywistniane wartosci na poziomie rozpoznania, rozumienia, akceptowania oraz
respektowania. Urzeczywistniane warto$ci zrdwnowazonego rozwoju wplywaja na
budowanie sieci wspotpracy miedzy uczniami, co mogloby mie¢ odwzorowanie takze
w wigkszych grupach spotecznych, w tak rozumianej edukacji do warto$ci prowadzonej
w edukacji wczesnoszkolne;.

Proces uczenia si¢ w trakcie urzeczywistniania wartosci przebiegat wsrod
uczniéw intuicyjnie, bowiem grupa eksperymentalna 1 i grupa eksperymentalna 2
badane warto$ci urzeczywistniata, co prawda w réznym tempie i nat¢zeniu, ale kazda
badana warto$¢ zostala urzeczywistniona. Urzeczywistnianie warto$ci przebiega, wiec
sposoOb naturalny zgodnie z rozwojem dziecka i jego potrzebami. Edukacja do wartos$ci
oparta na procesie urzeczywistniania wartosci ksztaltuje w wuczniach postawe
swiadomego oraz odpowiedzialnego dziatania w §wiecie. W procesie tym efektywnosé
ksztalcenia faczy si¢ z budowaniem spoleczenstwa w mysl zrownowazonego rozwoju.

Istota edukacji do wartosci przejawia si¢ w procesie urzeczywistniania wartosci
1zwigzanego z nim procesem uczenia si¢ ucznidéw. Proces ten laczy w sobie
dialogicznie wiele spojrzen na $wiat i rozwigzan trapigcych go kryzysow. Kazdy z nas
inaczej spoglada na $wiat, ale tylko wspodldziatajac jesteSmy wstanie urzeczywistnié

wartosci poprzez edukacje, ktora jest narzedziem ratujagcym $swiat.
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Whioski z badan

Przeprowadzone badania eksperymentalne oraz przedstawiona analiza
1 interpretacja jakosciowa danych zezwala na wyciagni¢cie wnioskow z zakresu procesu
urzeczywistniania warto§ci zrownowazonego rozwoju a jakosci wspoéldzialania
uczniéw. Wnioski te dotyczy¢ beda nie tylko obszaru teoretycznego dla pedagogiki, ale
takze praktycznego. W zwigzku z tym wnioski te moga przybra¢ forme dyrektywy
mogacej zaistnie¢ w codziennej praktyce szkolnej z zakresu edukacji wczesnoszkolne;.

Analiza  statystyczna  przeprowadzonego eksperymentu  wykazata, iz
wspolczynnik korelacji liniowej Pearsona wyniost — 0,6. Wynik ten potwierdza hipoteze
0golng badan, i1z proces urzeczywistniania wartosci wpltywa na zmian¢ wspoldziatania
uczniow w edukacji wczesnoszkolnej. Potwierdzenie hipotezy ogolnej oraz analiza
ilosciowa 1 jako$ciowa umozliwia skonstruowanie szczegdtowych wnioskéw z badan.

Z analizy fazy badan ilosciowych wynika, iz skladowe procesu
urzeczywistniania warto$ci; rozpoznanie, rozumienie, akceptacja oraz respektowanie
wartosci mogg by¢ jednoczesnie sktadowymi procesu dydaktycznego z zakresu edukacji
do wartos$ci. Uczniowie potrafig intuicyjnie pozna¢ warto$ci, ale urzeczywistnienie tych
wartosci zachodzi tylko wtedy kiedy t¢ warto$¢ rozpoznamy, nadamy jej jakas nazwe.
Dokonamy wewnetrznej refleksji nad badang wartoscia, czyli dokonamy rozumienia
danej wartosci w konteks$cie sytuacji problemowej w ktorej si¢ znajdujemy.

Nastgpnie dochodzi do akceptacji danej wartos$ci oraz ostatecznie jej
respektowanie. Droga ta to proces dydaktyczny podczas, ktéorego dochodzi do
urzeczywistniania wartosci. Wartosci  zrbwnowazonego rozwoju mogg zostacé
urzeczywistnianie podczas zaje¢ edukacyjnych dzigki temu procesowi. Efektywne
wprowadzenie 1 wdrozenie koncepecji zroOwnowazonego rozwoju moze zaistnie¢
podczas procesu urzeczywistniania warto$ci zrownowazonego rozwoju. Tak wdrazana
koncepcja odnosi si¢ do natury czlowieka oraz jego biologicznego, psychologicznego
oraz spotecznego rozwoju, co pozwala na zaistnienie tej koncepcji nie tylko w zyciu

szkolnym, ale takze poza szkolnym dziecka w codziennym zyciu. Taki proces naucznia
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jest fundamentem do budowania zrownowazonego spoteczenstwa.

Podczas procesu urzeczywistniania warto$ci zrOwnowazonego rozwoju dochodzi
takze do wzrostu jako$ci wspotdzialania miedzy uczniami. Wspdlny problem do
rozwigzania scala grupe oraz rozbudowuje wigzi miedzy uczniami. Uczniowie
urzeczywistniajgc wartosci zrdwnowazonego rozwoju pracuja z wykorzystaniem
dialogu. Dialog ten otwiera ich na dialog wewngtrzny, ale takze na budowanie sieci
dziatan w diadach, grupach lub zespole klasowym. Wspotdziatanie przyjmuje tu
charakter partnerstwa ukierunkowanego na cel. Uczniowie takze zauwazajg zaleznos¢
swoich dzialan od innych osob oraz wpltyw tych dzialan na inne osoby w grupie.
Dziatanie to jest §wiadome oraz wolne od jakichkolwiek wpltywdw nauczyciela.
Nauczyciel tylko daje uczniom dostep do potrzebnych materiatéw, ale sam nie inicjuje
1 nie uczestniczy w dziataniach uczniow.

Wspotdziatanie zatem przyjmuje forme sieci w ktorej kazda linia dziatania jest
ze soba polaczona i zalezna od siebie. Sie¢ ta jest budowana za pomoca dialogu, ktory
umozliwia zaistnienie procesu urzeczywistniania wartosci. Uczniowie w tej sieci
wspoldziatania poruszaja si¢ swobodnie 1 zgodnie z mozliwo$ciami, ktorymi dzielg si¢
we wspdlnej pracy na rzecz obranego celu. Cel motywuje uczniow do wspoétdziatania.
Tak rozbudowane wspoétdziatanie wyposaza ucznidow w kompetencje spoteczne
potrzebne w dorostym zyciu i we wspdlnym kreowaniu nowego §wiata.

Budowane wspotdziatanie nie tylko powinno by¢ na zajeciach z zakresu
zrobwnowazonego rozwoju, ale takze na godzinach wychowawczych, Ilekcjach
zj. polskiego czy biologii, a nawet matematyki. Umiejetno$¢ wspoldzialania znajdzie
swoje odzwierciedlenie w karierze zawodowej ucznidow czy ich spolecznych
dzialaniach. Proces urzeczywistniania wartosci za$ nadaje wspoldziataniu wysoka,
aksjologiczng wartos¢.

W zréwnowazonym rozwoju wspoétdzialanie jest jednym z najwazniejszych
elementow. Podczas prowadzonego badania przenikaja si¢ obszary tematyczne
z zakresu ekologii, ekonomii oraz socjologii. Wspotoddziatywanie tych trzech obszarow
jest Scisle zwigzane ze wspotdziataniem uczniow. Uczniowie rozpatrywali zatem

postawiony problem przez pryzmat wielu dziedzin 1 nurtéw. Tak holistyczne spojrzenie
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na problem ksztaltuje w wuczniach umiejetnos¢ wieloaspektowego rozwigzania
problemow. Ta wieloaspektowos$¢ przejawia si¢ takze we wspoldziataniu uczniow,
ktoérzy rozwigzania probleméw poddawali konstruktywnej krytyce, aby znalez¢ jak
najlepsze 1 odpowiednie rozwigzanie.

Dla koncepcji zrownowazonego rozwoju taki charakter wspotdziatania uczniow
oraz umiej¢tnos¢ konstruktywnej krytyki i argumentacji umozliwia wprowadzenie owej
koncepcji do zycia w spolecznos$ciach. Zréwnowazony rozwdj zatem nie bedzie tylko
teoretycznym sloganem, a koncepcja, ktora bedzie praktykowana w zyciu ludzi poprzez
urzeczywistnione wartosci zrownowazanego rozwoju. Dla procesu dydaktycznego oraz
wychowawczego wspoéldziatanie uzyskane za pomocg procesu urzeczywistniania
wartosci jest podstawa do budowania efektywnego procesu ksztatcenia uczniow
edukacji wczesnoszkolnej.

Przeprowadzone badania jako$ciowe ukazujg réwniez istote dialogu w edukac;ji.
Dialog staje si¢ tu bowiem metoda umozliwiajaca zaistnienie procesu urzeczywistniania
wartosci w procesie ksztalcenia i wychowania. Zatem urzeczywistnianie wartosci
nastepuje poprzez dialog. Podczas eksperymentu dialog jest stosowany jako metoda
dydaktyczna, ktora za zadanie dokona¢ zmiany w wiedzy uczniow. Metode dialogu
dydaktycznego mozna uzy¢ nie tylko w procesie urzeczywistniania warto$ci
zrbwnowazonego rozwoju, ale takze w innych obszarach zaje¢¢ lekcyjnych.

Dialog zatem staje si¢ komponentem procesu ksztatcenia. Urzeczywistniane
wartosci stajg si¢ czym$ namacalnym w ich respektowaniu, dzieki dialogowi, ktory
przyjmuje rézne formy. W edukacji wczesnoszkolnej uczniowie sg naturalnie otwarci na
dialog z nauczycielem, ale takze z réwiesnikami, jesli tylko stworzymy odpowiednia
atmosfere do dziatan dialogicznnych podczas lekcji. Atmosfera bezpieczenstwa,
spokoju oraz poczucia wlasnej wartosci przez dzieci daje mozliwos¢ dziatan
dialogicznych i1 urzeczywistniania wartosci.

Badania wykazuja takze zmiany w kompetencjach uczniéw. Modelowo
wprowadzony proces urzeczywistniania wartosci oddziatuje na zmian¢ jakos$ci
wspoéltdziatania ucznidow, a tym samym na ich zachowanie. Uczniowie otworzyli si¢ na

siebie wzajemnie, wchodzili we wspotpracg oraz pomagali sobie wzajemnie podczas
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rozwigzywania sytuacji problemowej. Zesp6t klasowy stat si¢ komorka wspotdziatajaca
na rzecz obranego celu. Umiejetno$¢ ta jest szczegdlnie wazna podczas edukacji dzieci
i mtodziezy. Wspoéldzialajaca grupa moze stworzy¢ o wiele wigcej 1 tworzy atmosfere
rozwoju odpowiednig dla kazdego ucznia.

Oprécz zmian we wspotdziataniu uczniow zauwaza si¢ takze zmiany w wiedzy
ucznidw. Uczniowie rozwigzujac sytuacje problemowa poszerzali swoja wiedze
z zakresu zrownowazonego rozwoju. Na kanwie prowadzonych badan zaobserowowano
rowniez, iz uczniowie wykorzystywali swoje umiejetnosci argumentacji 1 krytycznego
spojrzenia. Zdolnosci te pozwalaty uczniom przesia¢ podawane informacje na te, ktore
sa wartosciowe od tych, ktore sa tylko informacyjnym artefaktem, co jest istota
w podejmowaniu dzialan zwalczajacych problemy wspotczesnego §wiata.

Dziatania te mogg mie¢ swoje odzwierciedlenie w edukacji do wartosci. Proces
urzeczywistniania wartosci w procesie ksztatcenia odgrywa wazng role, gdyz ksztattuje
nie tylko wiedz¢ ucznidéw, ale takze ich postawe wobec §wiata. Edukacja do wartosci,
ktora bedzie wprowadzata proces urzeczywistania wartosci w edukacji bedzie miec
rzeczywisty wptyw na rozw¢j dziecka, a nie jak dotychczas tylko przybierata forme
wiedzy teoretyczne;j.

W polaczeniu z instytucjami rzadowymi i pozarzadowymi mozna stworzy¢
projekty edukacyjne na rzecz urzeczywistniania warto$ci zréwnowazonego rozwoju
w edukacji wczesnoszkolnej. Ten rodzaj pracy z uczniami mozna ujg¢ takze jako
innowacje pedagogiczng czy jako jeden z gléwnych elementéw programu nauczania.
Proces urzeczywistniania warto$ci opiera si¢ na zintegrowaniu wiedzy ucznidw oraz
wieloptaszczyznowym jej wykorzystaniu. Tak prowadzona edukacja do wartosci
ksztattuje 1 stymuluje holistyczny rozwoj dziecka.

Proces urzeczywistniania wartosci zaistniat dzigki wolnym wyborom uczniéw.
Uczniowie mogli rozwigza¢ sytuacj¢ problemowa w wybrany przez siebie sposob.
Nauczyciel podczas urzeczywistniania warto$ci nie ukierunkowuje ucznidow, a daje im
wolng przestrzen do dziatania. Ta wolna przestrzen do dziatania i wolny wybor
umozliwia urzeczywistnianie warto$ci oraz jest fundamentem efektywnego

wspotdziatania miedzy uczniami.
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Uczniowie urzeczywistniaja badane wartosci nie pod przymusem czy
funkcjonalnym wyborem jednej z opcji rozwigzah postawionej sytuacji problemowe;.
Warto$ci zostaja urzeczywistniane przez uczniow w petni wolnosci, co widoczne byto
W zaangazowaniu ucznidOw oraz poczuciu sprawczosci. Wolnos¢ wyboru zatem nie jest
tylko fundamentem urzeczytwistniania wartosci w edukacji do wartosci, ale ogdlnie
w edukacji, w catym procesie ksztalcenia.

Kazdy z powyzszych wnioskow jest mozliwy do praktycznej realizacji
w realiach szkolnych. Proces urzeczywistniania warto$ci zréwnowazonego rozwoju
wplywa na jakos$¢ wspotdziatania uczniéw. Dialog oraz wolnos¢ wyboru dziatan dodaje
innowacyjnosci procesowi ksztatceni. Innowacyjno$¢ ta przejawia si¢ w rozwoju
swiadomego dzialania ucznibw na rzecz wspolczesnego $wiata.  Proces
urzeczywistniania wartosci umozliwi wprowadzenie tych dzialan w celu rozwigzania
problemow dotykajacych spoteczenstwo i srodowisko.

W pedagogice edukacja do warto$ci zajmuje istotne miejsce. Wszelkie teorie
pedagogiczne sa oparte na warto$ciach dotyczacych ludzkiego zycia. Odnoszg si¢ one
do ksztattowania jak najkorzystniejszego rozwoju cztowieka, a co za tym idzie
cywilizacji. W pedagogice wystepuje rozumienie procesu wartosciowania w formie
wiedzy teoretycznej oraz proby wyjasnienia tego zagadnienia. Jednkaze sa one nie
wystarczajace dla zrozumienia wartosci, szczego6lnie procesu jej urzeczywistniania.

Na tej kanwie stworzytam projekt badawczy, ktoéry uzupetnia wiedze nie tylko
na poziomie teoretycznym i praktycznym. Jak ukazuje w niniejszej pracy, proces
urzeczywistniania warto$ci mozemy uja¢ w modelu. Wskazano w nim cztery sktadniki
urzeczywistniania wartos$ci, ktore sa zwigzane z dialogiem. W trakcie trwania
eksperymentu urzeczywistniane byly przez osoby badane wartosci zrownowazonego
rozwoju, ktory wspotczesnie jest najwazniejsza ideg dzialan w $wiecie.

Warto$ci zréwnowazonego rozwoju sg jednoczes$nie wartosciami budujacymi
spoteczenstwo. Szkota jest miejscem, gdzie tworzy si¢ pierwsze grupy spoleczne,
w ktorych uczniowie przybierajg rézne zachowania. Szczegélnie widoczne jest to
u uczniow edukacji wezesnoszkolnej, dlatego prowadzone badania miaty na celu ukazaé

proces urzeczywistniania warto§ci zréwnowazonego rozwoju w zmianie jakoS$ci
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wspoéltdziatania uczniéw. Ucznidéw tworzyli modelowe mikrospoteczenstwo oparte na
zrdwnowazonym rozwoju.

Wyniki pretestu i posttestu ukazuja zmiang¢ w wiedzy ucznidow z zakresu
zrOwnowazonego rozwoju. Z obserwacji mozna bylo zauwazyC, iz uczniowie juz
intuicyjnie podchodzili do rozumienia zagadnien zwigzanych z zréwnowazonym
rozwojem, ale intuicja ta zostala umocniona wiedza, ktéra uczniowie zdobyli podczas
procesu urzeczywistniania warto§ci zrownowazonego rozwoju. Podobnie uczniowie
podchodzli do badanych wartosci. Poczatkowo potrafili wyjasni¢ ich istot¢ intuicyjnie,
awraz z prowadzonym eksperymentem intuicja ta stala si¢ $wiadomym
wykorzystaniem danych warto$ci w podejmowanych dzialaniach.

Przeprowadzone badania rowniez ukazuja szczegotowo Sciste potaczenie ze soba
sktadnikow urzeczywistniania wartosci, gdzie urzeczywistnianie zaczyna si¢ zawsze od
rozpoznania danej wartosci, pozniej dochodzi do rozumienia wartosci, jej akceptacji
1 ostatecznie respektowania jej w dziataniu i dazeniu do celu, co uczniowie ukazywali
w rozwigzaniach sytuacji problemowych pod postacia wytworow. Uczniowie klasy
trzeciej jak 1 pierwszej edukacji wczesnoszkolnej angazowali si¢ w rozwigzywanie
problemow na kazdym poziomie.

W grupie eksperymentalnej 1 oraz grupie eksperymentalnej 2 zaobserwowatam,
iz uczniowie naturalnie przechodzili przez kazdy poziom urzeczywistniania wartosci.
Dawato im to wiele radosci, ale takze budowalo ich poczucie wlasnej wartosci, gdyz
kazda urzeczywistniona warto$¢ 1 rozwigzany problem dotyczyt nie tylko sfery
teoretycznej, ale takze praktycznej, w ktorej widzieli swoja sprawczos$¢ i rolg, ktorg
spetniali w zespole klasowym. Proces urzeczywistniania warto$ci zréwnowazonego
rozwoju zatem nie tylko wptywat na rozwoj spoteczny dziecka 1 jego wiedze, ale takze
na budowanie wlasnego poczucia wartosci, tak waznego w procesie ksztalcenia.

Uczniowie podczas prowadzonego badania przeszli z wykladni nauczyciel —
uczen na proces uczenia si¢. Urzeczywistnianie wartosci zachodzi w zespole klasowym,
ale jak ukazuja wyniki badan w kazdym z uczniéw indywidualnie. Osoby badane
bazowaty na wilasnym doswiadczeniu oraz poszukiwaniu samodzielnie informacji

z dostepnych zrodet.
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Ksztalttowanie umiejetnosci uczenia si¢ oraz krytycznego myslenia jest kluczowe
we wspotczesnym pojmowaniu rozwoju cztowieka. Urzeczywistnianie wartosci zatem
nie odnosi si¢ tylko do sfery aksjologii czy edukacji do warto$ci, ale takze do szeroko
pojetego ksztalcenia. Badani nie doswiadczyli tylko samego urzeczywistniania wartosci,
ale to urzeczywistnianie przejawilo si¢ w dzialaniu, w uczeniu si¢ oraz postawie
krytycznego myslenia wobec rzeczywisto$ci odstonigtej przez wartosci.

W procesie urzeczywistniania wartosci nauczyciel przyjmuje rolg partnera
w zdobywaniu wiedzy. Nauczyciel nie wskazuje konkretnych rozwigzan. Jego zadaniem
jest zbudowanie odpowiedniej atmosfery do zdobywania wiedzy i urzeczywistniania
warto$ci. Prowadzenie zaje¢ w ten sposob jest sztukg pedagogiczng oparta na takcie
pedagogicznym. Tak rozumiany i prowadzony proces ksztalcenia jest sztuka oraz
rzemiostem, ktore ksztattuje cztowieka otwartego na potrzeby innych.

Proces urzeczywistniania wartosci wplyngt na zmiang wspdidziatania.
Uczniowie stworzyli migdzy sobg partnerska sie¢ dziatania. Taki typ wspotdziatania jest
oczekiwany we wspolczesnym $wiecie. Zrownowazony rozwoj i cele, ktére z niego
wyptywaja mogg by¢ zrealizowane tylko na podstawie partnerstwa. Agendy oraz cele,
ktore przyjmujemy na rzecz §wiata nigdy nie sg w pelni realizowane. Realizacja ta jest
mozliwa kiedy wszystkie panstwa oraz ich obywatele wejda w sie¢ wspotdziatania
utkanej na wspdlnie urzeczywistnianych wartosciach.

Takie partnerskie wspotdziatanie jest mozliwe, co ukazuja przeprowadzone
badania. Oczywiscie jest to dziatanie modelowe, ale gdyby wprowadzi¢ w system
edukacji system oparty na urzeczywistnianiu wartosci, gdzie umiejetnosci oraz
kompetencje do tworzenia wspotdziatania opartego na partnerstwie beda tworzy¢ sie
naturalnie. Wspotdziatanie zwigzane jest z rozwojem biologicznym, spolecznym oraz
kulturowym czlowieka, ktéry jest ksztalttowany i stymulowany podczas procesu
urzeczywistaniania wartosci.

Budowanie sieci wspotdziatania jest zwigzane z wolnoscia wyboru, ktére
wyptywa z procesu urzeczywistniania warto$ci zrownowazonego rozwoju. Poczucie
wolnosci otwiera ludzi na dzialanie, daje moc zaangazowania oraz $wiadomos$¢

problemow, ktére wspodiczesnie dotykaja ludzkosé. Wolnos¢ wyboru dziatania, ktorg
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datam uczniom podczas zaj¢¢ eksperymentalnych jest widoczna w wysokich wynikach
ich zaangazowania podczas zaj¢¢ 1 odpowiedzialnos$ci za rozwigzanie problemow.
Uczniowie mieli $wiadomos¢ zaleznos$ci wzajemnych dziatan, ale w poczuciu wolnosci,
ktore otwieralo badanych na wspodtdziatanie. Rodzi si¢ tu $§wiadomo$¢ wlasnego
wpltywu na innych, ale takze przyszie pokolenia, co jest istotg rozumienia dziatan na
rzecz zrdwnowazonego rozwoju.

Wymiar ilo$ciowy jaki i jakoscowy badan potwierdza postawiong teze, iz proces
urzeczytwistniania ~ warto$ci  zrbwnowazonego rozwoju wplywa na  jakos$¢
wspoéldziatania ucznidw w edukacji wczenoszkolnej. Uzyskane wyniki badan
rozszerzaja wiedze teoretyczng z zakresu aksjologii pedagogicznej, ale takze dydaktyki.
Ponadto zdobyta wiedz¢ mozna wykorzysta¢ w praktyce pedagogicznej, co byto istota
prowadzonych badan. Bowiem widnieje potrzeba dokonania zmian w obecnym
systemie edukacji i otworzy¢ go na swiat wartosci bez wptywow politycznych idei.

Na zakonczenie przytocze stowa Isaaca Newtona: ,,Co wiemy to tylko kropelka.
Czego nie wiemy, to caty ocean'”. Przeprowadzone badania odstaniajg istote procesu
urzeczywistniania ~ warto§ci  w  zmianie  wspotdziatania  ucznidéw  edukacji
wczesnoszkolnej w obrebie dydaktyki, wychowania oraz ksztaltowania spoleczenstwa
otwartego na zrbwnowazony rozwoj. Jednkaze, przeprowadzony eksperyment ukazuje
tylko niewielki zakres badan w tym obszarze, ktory zdaje si¢ glebokim oceanem

mozliwosci dla rozwoju pedagogiki jako nauki.

1 Isaac Newton, Matematyczne zasady filozofii naturlanej (Krakow: Wydawnictwo Copernicus Center
Press, 2022). 57.
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(zalacznik 1)
Aneks

Svtuacje problemowe do ekspervmentu dla grupy eksperyvmentalanej 1

Lista zaje¢ (wartosci bedace fundamentem spoteczenstwa wedtug wedlug Malgorzaty

Boguni — Borowskiej — zajgcia byly prowadzone w dwoch cyklach: 15 1 powtérzenie

tych samych 15 zajec):

*uczniowie maja dowolno$¢ w wykonaniu wytworu koncowego. Wytwor koncowy

moze przyja¢ inng forme niz planowano na poczatku zajec.

1.

Odpowiedzialnos¢ — co to znaczy by¢ odpowiedzialnym? Czym jest
odpowiedzialno$¢ w zyciu cztowieka? Bez stowa w centrum sali ktade jajko.
Uczniowie indywidualnie a potem w diadach probuja odpowiedzie¢ na to
pytanie. Nastepnie dziele grupe na 5 podgrup. I grupa — musi narysowac
odpowiedzialno$¢ w formie logo. Il grupa — konstruuje rownanie matematyczne
ilustrujace odpowiedzialnosé. 111 grupa — wymysla slowa o odpowiedzialno$ci
do melodii znanej piosenki. IV grupa — przedstawia odpowiedzialnosci
w postaci pantomimy. Wazna jest wspolpraca migdzy grupami, gdyz kazde
z tych wytworéw musi si¢ ze sobg taczy¢. Kazda z grup przedstawi wykonane
zadanie. Na wszystkie wytwory kfade jajko i pytam si¢, co laczy jajko
z odpowiedzialno$cia?

Nadzieja — jak wygladatby $wiat bez nadziei? Uczniowie indywidualnie,
apotem w diadach probujg odpowiedzie¢ na postawione pytanie. Nastepnie
tworza sceneki dramowe o nadziei.

Zaufanie — dlaczego warto zaufa¢ drugiemu czlowiekowi? Uczniowie
indywidualnie a potem w diadach probuja odpowiedzie¢ na postawione pytanie.
Nastepnie uczniowie tworzg labirynty zaufania.

Mitos¢ — jak wygladalby $wiat bez mitosci? Uczniowie indywidualnie a potem
w diadach probuja odpowiedzie¢ na postawione pytanie. Nastepnie uczniowie
tworzg plakat przedstawiajacy jak wygladatby §wiat bez mitosci.

Lojalno§¢ — czym charakteryzuje si¢ lojalny cztowiek? Uczniowie
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10.

11.

12

13.

14.

indywidualnie a potem w diadach probuja odpowiedzie¢ na postawione pytanie.
Nastgpnie uczniowie tworza scenki przedstawiajace lojalnos¢.

Wolnos¢ — czym jest wolno§¢? Uczniowie indywidualnie a potem w diadach
proébuja odpowiedzie¢ na postawione pytanie. Nastepnie uczniowie tworzg
klasowg ksiege wolnosci.

Prawo$¢ — czym jest prawo? Uczniowie indywidualnie a potem w diadach
probuja odpowiedzie¢ na postawione pytanie. Nastgpnie uczniowie tworza
baner ukazujacy potrzebg prawosci w spoteczenstwie.

Dobro — czym jest dobro? Jak dobro moze przejawia¢ si¢ w ochronie przyrody?
Uczniowie indywidualnie a potem w diadach probuja odpowiedzie¢ na
postawione pytanie. Nastgpnie uczniowie tworzg wytwor dajacy rozwigzanie
w ochronie lasow.

Pracowito$¢ — po co ludziom pracowito$¢? Uczniowie indywidualnie a potem
w diadach probuja odpowiedzie¢ na postawione pytanie. Nastgpnie uczniowie
tworza plan pracowito$ci.

Godnos¢ — czym jest godno$¢? Uczniowie indywidualnie a potem w diadach
probuja odpowiedzie¢ na postawione pytanie. Nastepnie uczniowie tworzg
argumenty na debat¢ o godnosci.

Przyjazn — dlaczego przyjazn jest potrzebna w zyciu? Uczniowie indywidualnie
a potem w diadach probuja odpowiedzie¢ na postawione pytanie. Nastepnie

uczniowie opracowuja plan przyjecia dla przyjaciot z roznych kultur.

. Wrazliwos¢ — co to jest wrazliwo$¢? Uczniowie indywidualnie a potem

w diadach prébuja odpowiedzie¢ na postawione pytanie. Nastgpnie uczniowie
tworza piosenki dla wrazliwych.

Szacunek — czym jest szacunek? Uczniowie indywidualnie a potem w diadach
probuja odpowiedzie¢ na postawione pytanie. Nastgpnie uczniowie tworza
z kartonow ,,domu szacunkudla 0s6b bezdomnych.

Solidarno$¢ — czym jest solidarnos¢? Pozar w szkole. W szkole wybucha pozar.
Dzieciom zostaje przedstawiona sytuacja: ,,Wszyscy uciekli, a zostala tylko

nasza klasa. Sala znajduje si¢ na drugim pigtrze, w oknach sg kraty. Portiernia,
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15.

gltowne wyjscie oraz parter stoi w ogniu. Na ucieczke macie 10 min. Co robicie?
Uciekacie wszyscy? Kto$§ zostanie? Tworzenie planu dziatania. Uczniowie
rozwiazuja sytuacje indywidualnie, w diadach i nastgpnie w grupach

Sprawiedliwos$¢ — czym jest sprawiedliwos¢? Dziele ucznidow na szefa plantacji,
wlasciciela sklepu, transportera banandéw, zbieracza bananéw (kazdy ma zapisaé
ile zarabia miesiecznie). Daje uczniom czek na 20 000 zi. Zadaniem uczniow
jest podzielenie pienigdzy miedzy siebie. Uczniowie rozwigzuja sytuacje

indywidualnie, w diadach 1 nastgpnie w grupach.
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(zalacznik 2)

Svtuacje problemowe do ekspervmentu dla grupv ekspervmentalnej 2

Lista zaje¢ (wartosci bedace fundamentem spoteczenstwa wedtug wedlug Maltgorzaty

Boguni — Borowskiej — zajecia byly prowadzone w dwoch cyklach: 15 i powtdrzenie

tych samych 15 zajec):

1.

Odpowiedzialno§¢ — co to znaczy by¢ odpowiedzialnym? Czym jest
odpowiedzialno$§¢ w zyciu czlowieka? Bez stowa w centrum sali ktade jajko.
Uczniowie indywidualnie a potem w diadach probuja odpowiedzie¢ na to
pytanie. Nastepnie dziel¢ grupe na 5 podgrup. I grupa — musi narysowac
odpowiedzialnos¢ w formie logo. II grupa — konstruuje rownanie matematyczne
ilustrujgce odpowiedzialnos¢. Il grupa — wymysla stowa o odpowiedzialnosci
do melodii znanej piosenki. IV grupa — przedstawia odpowiedzialnosci
w postaci pantomimy. Wazna jest wspotpraca migdzy grupami, gdyz kazde
z tych wytwordw musi si¢ ze sobg taczy¢. Kazda z grup przedstawi wykonane
zadanie. Na wszystkie wytwory klade jajko i1 pytam si¢, co taczy jajko
z odpowiedzialnoscig?

Nadzieja — jak wygladatby $wiat bez nadziei? Uczniowie indywidualnie,
apotem w diadach probuja odpowiedzie¢ na postawione pytanie. Nastgpnie
tworza sceneki dramowe o nadziei.

Zaufanie — dlaczego warto zaufa¢ drugiemu czlowiekowi? Uczniowie
indywidualnie a potem w diadach probuja odpowiedzie¢ na postawione pytanie.
Nastepnie uczniowie tworzg labirynty zaufania.

Mitos¢ — jak wygladatby swiat bez mitosci? Uczniowie indywidualnie a potem
w diadach probuja odpowiedzie¢ na postawione pytanie. Nastepnie uczniowie
tworza plakat przedstawiajacy jak wygladatby $wiat bez mitosci.

Lojalnos¢ — czym charakteryzuje si¢ lojalny czlowiek? Uczniowie
indywidualnie a potem w diadach probuja odpowiedzie¢ na postawione pytanie.
Nastepnie uczniowie tworza sceneki przedstawiajace lojalnos¢.

Wolno$¢ — czym jest wolnos$¢? Uczniowie indywidualnie a potem w diadach
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10.

11.

12.

13.

14.

probuja odpowiedzie¢ na postawione pytanie. Nastepnie uczniowie tworzg
klasowa ksiege wolnosci.

Prawo$¢ — czym jest prawo? Uczniowie indywidualnie a potem w diadach
proébuja odpowiedzie¢ na postawione pytanie. Nastepnie uczniowie tworzg
baner ukazujacy potrzebg prawosci w spoteczenstwie.

Dobro — czym jest dobro? Jak dobro moze przejawiac si¢ w ochronie przyrody?
Uczniowie indywidualnie a potem w diadach probuja odpowiedzie¢ na
postawione pytanie. Nastepnie uczniowie tworza wytwor dajacy rozwigzanie
w ochronie lasow.

Pracowito$¢ — po co ludziom pracowitos¢? Uczniowie indywidualnie a potem
w diadach prébuja odpowiedzie¢ na postawione pytanie. Nastgpnie uczniowie
tworza plan pracowitos$ci.

Godnos¢ — czym jest godno$c? Uczniowie indywidualnie a potem w diadach
probuja odpowiedzie¢ na postawione pytanie. Nastgpnie uczniowie tworza
argumenty na debat¢ o godnosci.

Przyjazn — dlaczego przyjazn jest potrzebna w zyciu? Uczniowie indywidualnie
a potem w diadach probuja odpowiedzie¢ na postawione pytanie. Nastepnie
uczniowie opracowuja plan przyjecia dla przyjacidt z roznych kultur.
Wrazliwo$¢ — co to jest wrazliwo$¢? Uczniowie indywidualnie a potem
w diadach prébuja odpowiedzie¢ na postawione pytanie. Nastepnie uczniowie
tworza piosenki dla wrazliwych.

Szacunek — czym jest szacunek? Uczniowie indywidualnie a potem w diadach
probuja odpowiedzie¢ na postawione pytanie. Nastgpnie uczniowie tworza
z kartonoéw ,,domu szacunku”dla os6b bezdomnych.

Solidarnos$¢ — czym jest solidarno$¢? Pozar w szkole. W szkole wybucha pozar.
Dzieciom zostaje przedstawiona sytuacja: ,,Wszyscy uciekli, a zostala tylko
nasza klasa. Sala znajduje si¢ na drugim pi¢trze, w oknach sg kraty. Portiernia,
gldwne wyjscie oraz parter stoi w ogniu. Na ucieczk¢ macie 10 min. Co robicie?
Uciekacie wszyscy? Kto$ zostanie? Tworzenie planu dzialania. Uczniowie

rozwigzuja sytuacje indywidualnie, w diadach 1 nastepnie w grupach
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15. Sprawiedliwos¢ — czym jest sprawiedliwos$¢? Dziele uczniow na szefa plantacji,
wlasciciela sklepu, transportera bananow, zbieracza bananoéw (kazdy ma zapisaé
ile zarabia miesigcznie). Daje uczniom czek na 20 000 zi. Zadaniem uczniéw
jest podzielenie pienigdzy miedzy siebie. Uczniowie rozwigzujg sytuacje

indywidualnie, w diadach 1 nastepnie w grupach.
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(zalacznik 3)
Grupa eksperymentalna 1
Test przyrodniczy dla oséb z klas trzecich szkoly podstawowej
(pretest/posttest)

Polecenie: Odpowiedz na pytania.

1. Co to jest EKOLOGIA?
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. Kiedy obchodzimy Swiatowy Dzien Ziemi?
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(zalacznik 4)
Grupa eksperymentalna 2
Test przyrodniczy dla osob z klas pierwszych szkoly podstawowej
(pretest/posttest)

*Dostosowanie dla klasy pierwszej: test jest przedstawiony w formie multimedialnej 1
czytany przez nauczyciela
Polecenie: Podkresl prawidlowa odpowiedz.

1. EKOLOGIA to:
a). nauka o roslinach i zwierzetach
b). nauka o organizmach w §rodowisku
¢). nauka o ekoludkach

2. Najnizsza wartswa lasu to:
a). runo lesne
b). $ciotka lesna
c). podszyt

3. W Parku Narodowym wolno:
a). jes¢ chipsy 1 kanapki
b). obserowowac ptaki i ro§linnos¢
c). ploszy¢ zwierzata

4. Pod pojeciem ,,zielone pluca Ziemii” rozumiemy:
a). taki
b). pola
c). lasy

5. RECYKLING to:
a). ponowane wykorzystanie surowcoOw wtérnych
b). wyscigu cyklistow
¢). sposoéb oczyszczania §ciekow

6. Ktore zdanie jest prawdziwe:

a). Kwiatow objetych ochrong nie mozna zrywac
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b). Kwiaty objete ochrong mozna zrywac, ale tylko na sprzedaz
c¢). Kwiaty objete ochrong mozna zerwa¢ i da¢ mamie na Dzien Mamy
7. Zwierzgta chronione w Polsce to:
a). zajace, sarny, lisy
b). zubry, niedzwiedzie, $wistaki
¢). bielinki, dziki, wrobelki
8. Rosliny chronione w Polsce to:
a). maki, stokrotki, chabry
b). szarotka, limba, mikotajek nadmorski
¢). roze, tulipany, cynie
9. Smog to:
a). poranna mgta nad polami i lasami
b). gesta mgta unoszaca czasteczki dymu 1 spalin
C). zwierzg¢ ziejace ogniem
10. Niziny na mapie oznaczone s3 kolorem:
a). zielonym
b). zottym
¢). niebieskim
11. Owoce debu to:
a). zotedzie
b). kasztany
c). orzechy
12. W przyrodzie tlen produkuja:
a). rosliny
b). zwierzeta
¢). rosliny 1 zwierzgtach
13. Mieszkanie niedzwiedzia to:
a). nora
b). gwara

¢). moczara
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14. Swiatowy Dzien Ziemi obchodzimy:
a). 14 lutego
b). 22 kwietnia
¢). 21 marca
15. Segregujac odpady, makulatur¢ wrzucam do pojemnika na $§mieci o kolorze:
a). zielonym
b). zottym
¢). niebieskim
16. Zréwnowazony rozwdj to:
a). zdrowy tryb zycia
b). to wptyw na siebie §rodowiska przyrodniczego, spotecznego i ekonomicznego

b). rtbwnomierny wzrost ciata
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(zatacznik 5)
Arkusz obserwacji urzeczywistniania wartosci

Grupa eksperymentalna 1/eksperymentalna 2

Zajecia:

Data:

Czas obserwacji:

Prowadzacy obserwacje:

Wyjasnienie oznaczenia:

Zdecydowanie tak (4) — bardzo silne oddziatywanie, 11-15 1 wigcej razy widoczne jest
oddziatywanie czynnika urzeczywistnia warto$ci

Raczej tak (3) — silne oddziatywanie, 10-6 razy widoczne jest oddziatywanie czynnika
urzeczywistniania warto$ci

Raczej nie (2) — slabe oddzialywanie, 5-2 razy widoczne jest oddziatywanie czynnika
urzeczywistnia wartosci

Zdecydowanie nie (1) — brak oddziatywania czynnika urzeczywistnia wartosci

Uczniowie nazywajg badang warto$¢
Zdecydowanie tak Raczej tak Raczej nie Zdecydowanie nie
Rozpoznanie 4 3 2 1
wartosci - , . . ./
llos¢ wskazan danej warto$¢ na planszy przez uczniow
Zdecydowanie tak Raczej tak Raczej nie Zdecydowanie nie
4 3 2 1
Uczniowie indywidualnie opisujg warto$¢
Rozumienie Zdecydowanie tak Raczej tak Raczej nie Zdecydowanie nie
wartosci 4 3 2 1
Uczniowie indywidualnie rozwigzujg problem zwigzany z badang
wartoscig
Zdecydowanie tak Raczej tak Raczej nie Zdecydowanie nie
4 3 2 1
[lo§¢ pomystow ucznidw rozwigzujacych sytuacje problemowa
zwigzang z badang wartoscig w diadach
Akceptowanie Zdecydowanie tak Raczej tak Raczej nie Zdecydowanie nie
wartosci 4 3 ) 1
[lo§¢ pomystow ucznidw rozwigzujacych sytuacje problemowa
zwigzang z badang wartos$cig w grupach
Zdecydowanie tak Raczej tak Raczej nie Zdecydowanie nie
4 3 2 1
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Sposob rozwigzania problemu zwigzany jest badang wartoscia

Zdecydowanie tak Raczej tak Raczej nie Zdecydowanie nie
Respektowanie 4 3 2 1
wartoSci . . . . . ,
Rzeczywiste zastosowanie badanej wartosci w wytworze koncowym
Zdecydowanie tak Raczej tak Raczej nie Zdecydowanie nie
3 2 1

4
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Arkusz obserwacyjny

do kontroli aktywnosci wspolnoty

Grupa eksperymentalna 1/eksperymentalna 2

Zajecia:

Data:

Czas obserwacji:
Obserwujacy:
Wyjasnienie:

(zalacznik 6)

W pytaniach o dane liczbowe dokonuje si¢ zapisu liczbowego, za§ w pozostatych ,,X”

w odpowiednig kategorig.

Jakos¢ wspolnoty

Liczba oséb aktywnie wspoélpracujacych
W grupie

Liczba os6b
aktywnie
zaangazowanych

Liczba o0s6b nie
angazujacych sie

Czas rozwiazania sytuacji problemowej

Liczba oséb nie wykazujacych
aktywnoSci w rozwiazywaniu sytuacji
problemowej

Liczba oséb wykazujacych
odpowiedzialno$¢ za wykonanie zadania
w diadach

Liczba oséb odpowiedzialnych za
wykonanie zadania w grupie

Uczniowie przedstawiaja cel dzialania

Tak

Nie

Realnos$¢ oraz przydatnos¢ rzeczywista
rozwigzanego problemu

Wystepuje

Nie wystepuje
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Arkusz do obserwacji
indywidualnego

urzeczywistniania wartosci

Grupa eksperymentalna 1/eksperymentalna 2

Uczen: kod ucznia
Nr zajec:

Data zajec:

Czas obserwacji:

Rozpoznawanie
wartosci

1. Uczen prawidlowo wskazuje
warto$¢ zapisang na planszy

Notatki

(zalacznik 7)

Tak Nie

2. Uczen nazywa badang warto$¢

Tak Nie

Rozumienie
warto$ci

3. Uczen gruntowanie analizuje
zaistniaty problem

Tak Nie

4. Uczen wigze tre$¢ problemu z
posiadang wiedzg wykazujac to w
probach rozwigzania sytuacji
problemowe;j

Tak Nie

Akceptowanie
wartosci

5. Uczen napotyka problemy w
rozwigzaniu sytuacji problemowej i
stosuje intuicj¢ badz wtasna wiedze do
ich pokonania

Tak Nie

6. Uczen wygasza natlok wczesniej
powstatych emocji i wytycza state
etapy rozwigzania problemu
argumentujac swoj sposob
rozwigzania sytuacji problemowej w
oparciu o badang warto$¢

Tak Nie

Respektowanie

7. Uczen w sposobie rozwigzania
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warto$ci

sytuacji problemowej odwotuje si¢ do
badanej wartos$ci

Tak Nie

8. Uczen stosuje badang warto§¢ w
wytworze koncowym 1 poddaje go
refleksji

Tak Nie
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(zalacznik 8)
Tablica wartosci

(wersja dla prowadzacego badania)

1. (Odpowiedzialnos¢) Obowigzkowos¢ 1 zdolnos¢ do ponoszenia
konsekwencji za swoje postepowanie.

2. (Nadzieja) Oczekiwanie, ze w przysziosci spetnig si¢ czyjes$ zyczenia.

3. (Zaufanie) Przeswiadczenie, ze mozna komus$ lub czemus zaufac.

4. (Mitos¢) Silne uczucie, typ relacji migdzyludzkich charakteryzujaca si¢
silng wiezig migdzy ludzmi przejawiajacg si¢ w trosce i czutos$ci.

5. (Lojalnos¢) Cecha kogos, kto dochowuje komu$ wiernos$ci 1 jest wobec
niego uczciwy.

6. (Wolnos¢) Mozliwos¢ decydowania o sobie zgodnie z wtasnym
zyczeniem, ktorego nic nie ogranicza.

7. (Prawos$¢) Cecha ludzka polegajagca na wywigzywaniu si¢ z danego
komus$ stowa oraz przestrzegania prawa i regut spotecznych.

8. (Dobro) Przeciwienstwo zta. Poprawnos$¢ czynéw 1 zachowan
czlowieka.

9. (Pracowito$¢) Cecha kogos$, kto pilnie 1 chetnie wykonuje jakas
czynno$¢ lub zadanie.

10.(Godno$¢) Poczucie warto$ci przystugujace czlowiekowi, ktore
nakazuje postepowanie wedlug waznych =zasad ogo6lnoludzkich,
powigzane z szacunkiem, ktory zyskuje si¢ w oczach innych.

11. (Przyjazn) Wi¢z mig¢dzy jakimi§ osobami lub grupami osob oparta na
zyczliwosci, szczero$ci, sympatii, zaufaniu i wzajemnej pomocy.

12.(Wrazliwo$¢) Zdolnos¢ przezywania czego$ i doswiadczania silnych
przezy¢ psychicznych, emocjonalnych.

13.(Szacunek) Szczeg6lne wzgledy 1 uznanie okazywane komu$§ lub
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czemus.
14.(Solidarno$¢) Poczucie wspoOlnoty z jaka$§ osoba lub grupa ludzi,
objawiajace si¢ wspotdziataniem, wspieraniem i gestami pomocy.
15.(Sprawiedliwo$¢) Przyznanie czlowiekowi tego co mu si¢ stusznie

nalezy wedlug wltozonej pracy, praw i zasad.
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(zalacznik 9)

Tablica wartosci

(wersja dla uczniow — zdjecie)
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(zatacznik 10)

Zdjecia z zajeé¢ eksperymentalnych
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227:9438452485
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